załącznik nr 1 do zarządzenia nr 87 /2014 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu
POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARYSTYCZNYCH
zawarte w dniu………………….we Wrocławiu, pomiędzy :
Uniwersytetem Przyrodniczym we Wrocławiu
reprezentowanym przez
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . zwanym dalej Korzystającym, a___________________________________________________________
zamieszkałym:_________________________________________PESEL______________________
zwanym dalej Wolontariuszem,
1. Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz, którego zgodnie z art. 42 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. nr 234 poz. 1536 ze zm.) mogą być wykonywane świadczenia na rzecz wolontariuszy.

2. Wolontariusz oświadcza, ze spełnia wymagania niezbędne do wykonywania powierzonych mu w niniejszym porozumieniu czynności.

3. Przed rozpoczęciem wykonywania świadczeń Wolontariusz składa zobowiązanie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do porozumienia.
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1. Mając na względzie ideę wolontariatu, u podstaw, której stoi dobrowolne, bezpłatne wykonywanie czynności, a także biorąc pod uwagę charytatywny, pomocniczy i uzupełniający charakter wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń Strony porozumienia uzgadniają, że Korzystający powierza wykonywanie 

Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje się wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności__________________________________________________________________ (sprecyzować zadania Wolontariusza). 
2. Opiekunem Wolontariusza, w czasie wykonywania czynności określonych w § 2 ust.1 porozumienia jest. . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Opiekun Wolontariusza składa oświadczenie stanowiące załącznik nr 2 do niniejszego porozumienia.

3. Godziny wykonywania czynności Wolontariusz ustala z opiekunem ,o którym mowa w ust. 2.

4. Strony umowy uzgadniają, że czynności określone w § 2 ust. 1 porozumienia,  będą  wykonywane
w okresie od______________________ do ______________________
5. Miejscem wykonywania świadczeń będzie________________________________________ (podać jednostkę organizacyjną, w której wolontariusz będzie wykonywał czynności). 
6. Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu: 

a) Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście.

b) Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

7. Wolontariusz zobowiązuje się wykonywać powierzone czynności określone niniejszym porozumieniem w sposób rzetelny. 
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1. Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego świadczeń. 

2. Korzystający informuje, że ubezpieczenie wolontariusza od następstw nieszczęśliwych wypadków ustala się zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 737) oraz Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie trybu uznawania zdarzenia powstałego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporządzenia (Dz. U. Nr 236, poz. 1992) wg poniższych zasad:

a) w przypadku zawarcia niniejszego porozumienia na okres krótszy niż 30 dni kalendarzowych Korzystający zobowiązuje się zapewnić wolontariuszowi ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków,
b) jeżeli porozumienie jest zawarte na czas dłuższy niż 30 kalendarzowych decyzję w zakresie ubezpieczenia wolontariusza podejmuje dziekan, określonego wydziału a w przypadku jednostek niebędących wydziałami, kierownik danej jednostki na podstawie stałego pełnomocnictwa. 

3. Korzystający informuje, że zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.) nie ma obowiązku ubezpieczenia Wolontariusza od odpowiedzialności cywilnej oraz objęcia go ubezpieczeniem zdrowotnym.

4. Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadku przy wykonywaniu świadczeń wymienionych w § 2 ust. 1 niniejszego porozumienia, na zasadach wynikających z odrębnych przepisów (określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.) oraz ustawie z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 737) oraz Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie trybu uznawania zdarzenia powstałego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporządzenia (Dz. U. Nr 236, poz. 1992). 
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1. Korzystający, na podst. art. 45 ust. 1, pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z późn. zm.) zobowiązuje się do pokrywania, kosztów podróży służbowych i diet Wolontariusza na zasadach dotyczących pracowników określonych w odrębnych przepisach.

2.
Wolontariusz zobowiązuje się zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego, a które stanowią tajemnicę Korzystającego.

§ 5

Korzystający potwierdza odbycie wolontariatu zaświadczeniem, którego wzór stanowi zał. nr 3 do niniejszego porozumienia.
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1. Niniejsze porozumienie może być rozwiązane w każdej chwili na mocy porozumienia Stron.

2. Porozumienie może być rozwiązane bez wypowiedzenia przez Korzystającego w przypadku stwierdzenia nienależytej realizacji zadań określonych niniejszym porozumieniem oraz w przypadku naruszenia określonych w porozumieniu obowiązków przez Wolontariusza, a także za jednomiesięcznym wypowiedzeniem przez Wolontariusza.

§ 7

1. Do porozumienia stosuje się przepisy kodeksu cywilnego i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z późn. zm.)
2. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron.
Wolontariusz









Korzystający

…………………………….






…………………………………
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Zostałem poinformowany o zasadach bezpiecznego i higienicznego wykonywania świadczeń.
Zostałem poinformowany o przysługujących mi prawach i obowiązkach.
Podpis Wolontariusza ……..............………...
