Zatgcznik nr 1 do zarzqdzenia nr 99/2023
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 27 lipca 2023 roku
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Regulamin udzialu w Zadaniu nr 2 dla kadry UPWr w ramach

projektu pn. ,,Zréwnowazony rozwoj uczelni w celu realizacji Programu "Dolny Slask.

Zielona Dolina Zywnosci i Zdrowia'" na rzecz Rozwoju Regionalnego”

Zadanie nr 2 — Liderzy Wiodacych Zespolow Badawczych i kadra administracyjna

§1
Zagadnienia wstepne

1. Projekt pn. , Zréwnowazony rozwdj uczelni w celu realizacji Programu "Dolny Slgsk.
Zielona Dolina Zywnosci i Zdrowia" na rzecz Rozwoju Regionalnego”, wspotfinansowany
ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo6j, O$ III — Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.5
Kompleksowe programy szkot wyzszych w ramach zawartej z Narodowym Centrum Badan
1 Rozwoju umowy o dofinansowanie nr POWR.03.05.00-00-ZR48/18-00 z dnia 4 czerwca

2019 r., realizowany jest przez Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu.
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zataczniki do niniejszego

regulaminu:

a) zalacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do projektu,

b) zalacznik nr 2 — O$§wiadczenie uczestnika projektu,

c) zalacznik nr 3 — Ankieta kwalifikacyjna typ A (do szkolenia z PRINCE2® oraz
szkolenia z komunikacji);

d) zalacznik nr 4 — Ankieta kwalifikacyjna typ B (do szkolenia z zarzadzania zmiang oraz
Z negocjacji);

e) zalagcznik nr 5 — Ankieta kwalifikacyjna typ C (do szkolenia z podstaw transferu
technologii oraz szkolenia TRIZ);

f) zalacznik nr 6 — Ankieta kwalifikacyjna typ D (do szkolenia z zarzadzania 1 strategii
ochrony kapitatu intelektualnego);
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g) zalacznik nr 7 — Ankieta kwalifikacyjna typ E (do udzialu w migdzynarodowych

konferencjach).
2) EFS — nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoteczny;

3) grupie docelowej uczestnikow projektu - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
zarzadzajacych w pionie administracyjnym lub pracownikéw administracyjnych biorgcych
udzial w procesach zarzadzania lub obecnych albo przysztych Lideréw Wiodacych Zespotow
Badawczych (WZB) Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, zatrudnionych

na podstawie umowy o prace lub aktu mianowania;

4) jednostce zarzadzajacej projektem — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Zasobow

1 Wsparcia Dydaktyki, Sekcja Wsparcia Projektowego

5) komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ powotany przez Rektora UPWr zespo6l,
ktorego zadaniem jest wylonienie uczestnikow/-czek Zadania nr 2. Komisja Rekrutacyjna
podejmuje decyzje zwykta wigkszo$cig gloséw w sktadzie co najmniej 3-osobowym. W sktad
Komisji Rekrutacyjnej wchodzg osoby sposrod wskazanych ponize;j:

a) Kierownik Projektu: Zrownowazony rozwdj uczelni w celu realizacji Programu

"Dolny Slask. Zielona Dolina Zywnosci i Zdrowia" na rzecz Rozwoju Regionalnego”,

b) Minimum 2 Przedstawicieli Centrum Badawczo-Rozwojowego,

c) Przedstawiciel Centrum Zasobow 1 Wsparcia Dydaktyki,

d) Przedstawiciel Centrum Realizacji i Rozliczania Projektow,

e) Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej jest Kierownik Projektu;

6) module 6 — nalezy przez to rozumie¢ Modul: ,Modut zarzadzania w instytucjach

szkolnictwa wyzszego”, w ramach ktérego realizowane jest Zadanie nr 2;

7) POWER — nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020;

8) projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,,Zrdwnowazony rozwoj uczelni w celu
realizacji Programu "Dolny Slask. Zielona Dolina Zywnosci i Zdrowia" na rzecz Rozwoju

Regionalnego” nr WND-POWR.03.05.00-00-ZR48/18 realizowany przez Uniwersytet
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Przyrodniczy we Wroclawiu w ramach umowy z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju

nr POWR.03.05.00-00-ZR48/18-00 zawartej w dniu 4 czerwca 2019 r.;

9) realizatorze Zadania nr 2/realizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Centrum

Badawczo-Rozwojowe;

10) stronie internetowej projektu — nalezy przez to rozumie¢ strong internetowa umieszczong

pod adresem www.upwr.edu.pl/wspolpraca/projekty/power-regzd;

11) uczelni/UPWr — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu;

12) uczestniku/-czce projektu — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zakwalifikowang do udziatu
w projekcie w wyniku postgpowania rekrutacyjnego, po spetnieniu wszystkich wymogéw
okreslonych w niniejszym regulaminie;

13) Zadaniu nr 2 — nalezy przez to rozumie¢ zadanie pn. ,,Liderzy Wiodacych Zespotow
Badawczych i1 kadra administracyjna”, w ramach ktoérego zostang przeprowadzone dziatania

podnoszace kompetencje dla minimalnie 54 0sob.

§2
Informacje ogodlne

1. W ramach projektu, w zakresie objetym niniejszym regulaminem, przewiduje si¢
przeprowadzenie réznych dzialan podnoszacych kompetencje uczestnikéw dla minimum 54

uczestnikow/-czek projektu w ramach Zadania nr 2.
2. W ramach Zadania nr 2 zaplanowane sg nastepujace dziatania:

1) szkolenie z komunikacji - szkolenie dla 54 0s6b w podziale na 3 grupy szkoleniowe;
dla jednej grupy liczacej okoto 18 os6b zaplanowano 2 dni szkoleniowe, w wymiarze
16 godzin;

2) szkolenie z zarzadzania projektami PRINCE2® - szkolenie dla 54 os6b w podziale
na 4 grupy szkoleniowe w tym: dla poziomu Foundation 3 grupy po okoto 16 0s6b -
szkolenie w wymiarze 24 godzin dydaktycznych (3 dni szkoleniowe) oraz dla

poziomu Practitioner (dla oséb, ktore posiadaja certyfikat PRINCE2® Foundation) - 1
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grupa liczaca okoto 6 0sob - szkolenie w wymiarze 16 godzin dydaktycznych (2 dni
szkoleniowe). W ciagu 3 miesigcy od zakonczenia szkolenia kazdy z uczestnikow
szkolenia obowigzkowo przystapi do egzaminu certyfikujgcego - w dodatkowym dniu,
nie wliczanym do ww. dni szkoleniowych;

3) udzial w migdzynarodowych konferencjach — okoto 23 osoby;

4) specjalistyczne webinaria z ekspertami z osrodkow
naukowych/badawczych/biznesowych on-line - 3 webinaria (dotyczace miedzy innymi
roznych aspektow ochrony wiasnosci intelektualnej np: ochrona wynalazkow
wspomaganych komputerowo, zarzadzania 1 transferu wiedzy) - webinaria
dedykowane do szerokiej grupy wybranych odbiorcow;

5) szkolenie z negocjacji - szkolenie zaplanowano dla jednej grupy liczacej 10 osdb; czas
trwania szkolenia to 2 dni w wymiarze 16 godzin dydaktycznych;

6) szkolenie z zarzadzania zmiang - szkolenie zaplanowano dla jednej grupy liczacej 10
0s0b; czas trwania szkolenia to 2 dni w wymiarze 16 godzin dydaktycznych;

7) TRIZ - z metodologii rozwigzywania problemow, realizowane w formule zdalnej,
w czasie rzeczywistym, szkolenie zaplanowano dla jednej grupy liczacej 5 osob, czas
trwania szkolenia to 4 dni w wymiarze 32 godzin dydaktycznych. Po zakonczeniu
szkolenia przewiduje si¢ egzamin certyfikujacy obowigzkowy dla wszystkich
uczestnikow szkolenia - w dodatkowym dniu, nie wliczanym do ww. dni
szkoleniowych;

8) szkolenie z podstaw transferu technologii - szkolenie zaplanowano dla jednej grupy
liczacej 4 osoby, w formule zdalnej, w czasie rzeczywistym; czas trwania szkolenia
to 2 dni w wymiarze 16 godzin dydaktycznych;

9) szkolenie z zarzadzania 1 strategii ochrony kapitatu intelektualnego - szkolenie
zaplanowano w formule zdalnej, w czasie rzeczywistym, dla jednej grupy liczacej

3 osoby, czas trwania szkolenia to 4 dni w wymiarze 32 godzin dydaktycznych.
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§3
Realizacja Zadania nr 2

1. Celem realizowanych dziatan jest podniesienie kompetencji zarzadczych pracownikéw

UPWr stanowigcych grupe docelowa uczestnikow projektu.

2. W szkoleniach wezmie udzial minimum 54 uczestnikéw z UPWr, spetniajacych warunki
udziatu, o ktorych mowa w § 4. Zgodnie z zalozeniami projektu jeden uczestnik moze wziaé
udziat w co najmniej jednym, a maksymalnie - wszystkich formach wsparcia przewidzianych

w ramach zadania.

3. Szkolenia zostang zrealizowane w okresie III kwartat 2022 — III kwartal 2023 r.,
w zaleznos$ci od szkolenia przyjeto forme stacjonarng na terenie UPWr lub wersje online.

Konferencje oraz webinaria b¢da realizowane w okresie III - IV kwartat 2023 .

4. Szkolenia odbywa¢ si¢ beda w wyznaczonych dniach od poniedziatku do piatku
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, maksymalnie 8 godzin dziennie w przedziale
godzinowym: od 8:00 do 18.00, tj. szkolenia mogg rozpocza¢ si¢ najwczesniej o godz. 8:00,
a zakonczy¢ najp6zniej o godz. 18.00. Czas trwania szkolenia podawany jest w godzinach

dydaktycznych (1 godz. to 45 minut).
§4

Warunki rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z harmonogramem realizacji projektu w oparciu
o zasade rownosci szans 1 niedyskryminacji, z umozliwieniem wszystkim osobom z grupy
docelowej bez wzgledu na ple¢, niepelnosprawnos¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne,
wyznawang religie i §wiatopoglad, orientacj¢ seksualng, sprawiedliwe, pelne uczestnictwo
w projekcie. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, jawny, w oparciu o te same
kryteria dla wszystkich kandydatow/-tek w zakresie poszczegolnych dziatan.

2. O udziat w projekcie moga ubiegaé si¢ wylacznie osoby spetniajace nastepujace kryteria
formalne:

1) naleza do grupy docelowej uczestnikow projektu,
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2) ztoza do realizatora dokumenty rekrutacyjne - zataczniki do niniejszego regulaminu nr 112
oraz odpowiednio zatacznik od 3 do 7 w zaleznosci od danego dzialania,
3) spetniaja dodatkowo ponizsze kryteria:
a) kryteria dla kadry zarzadzajacej i administracyjnej:
e wiek: 28-65,
e zamieszkanie: dolnoslaskie i sgsiadujace,
e wyksztalcenie wyzsze lub $rednie,
® osoby zarzadzajace lub biorgce udzial w procesie zarzadzania w tym osoby czesto
taczace wykonywane zadania z funkcjami naukowymi,
e wysoki poziom kompetencji specjalistycznych, wieloletnie doswiadczenie
1 wyksztalcenie spojne z wykonywang praca,
e o0soby odpowiedzialne za wspotprace z otoczeniem w ramach Programu Zielona
Dolina;
b) dodatkowe kryteria dla Liderow Wiodacych Zespotow Badawczych
e osoby wywodzace si¢ z grona pracownikoOw naukowych, na podstawie wskaznikow
biblio-metrycznych i1 innych osiagni¢é¢, ktore beda przygotowywane do roli liderow
przedsiewzie¢ badawczych i rozwojowych.

3. Rekrutacja do projektu bedzie poprzedzona akcjg informacyjng wsrod pracownikow

o mozliwos$ci udziatu w projekcie poprzez strong internetowg projektu.
4. Realizator udostgpnia wzory dokumentoéw rekrutacyjnych wraz z terminami rekrutacji

na stronie internetowej projektu www.upwr.edu.pl/wspolpraca/projekty/power-regzd

5. Osoby zainteresowane udzialem w projekcie sktadaja w wyznaczonym terminie
do realizatora Zadania nr 2 wypelnione dokumenty rekrutacyjne w wersji papierowe;.
Dokumenty ztozone przez Kandydata/tke po terminie oraz dokumenty niekompletne nie bgda

przyjmowane.

6. Procedura rekrutacji obejmuje 3 schematy w zaleznosci od rodzaju realizowanych
w ramach zadania dziatan i obejmuje nastgpujace kroki:
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e Schemat I (dotyczy wszystkich realizowanych w Zadaniu nr 2 dzialan z wyjatkiem
kilku, to jest: TRIZ, szkolenia z podstaw transferu technologii, szkolenia
z zarzadzania 1 strategii ochrony kapitatu intelektualnego oraz webinaria):

1) ztozenie kompletnych dokumentow rekrutacyjnych przez kandydatow/-tki;

2) weryfikacja dokumentoéw rekrutacyjnych przez komisj¢ rekrutacyjng i przyznanie
punktoéw rekrutacyjnych kandydatom/-kom;

3) wybor odpowiedniej liczby uczestnikow/-czek.

e Schemat II (dotyczy wytacznie trzech rodzajow szkolen: TRIZ, szkolenie z podstaw
transferu technologii oraz szkolenie z zarzadzania 1 strategii ochrony kapitatu
intelektualnego):

Etap pierwszy:
1) ztozenie kompletnych dokumentow rekrutacyjnych przez kandydatow/-tki;
2) weryfikacja dokumentdéw rekrutacyjnych przez komisje rekrutacyjng i przyznanie
punktéw rekrutacyjnych kandydatom/-kom;
3) wybdr maksymalnie 10 osob ktdre zostang skierowane do etapu drugiego rekrutacji.
Etap drugi:
1) wypelnienie testu wiedzy weryfikujacego kwalifikacje uczestnikow/-czek zgodnie
z tematem szkolenia;
2) weryfikacja testu oraz przyznanie odpowiedniej ilo$ci punktow;
3) wybor odpowiedniej liczby uczestnikow/-czek.
e Schemat III (dotyczy wytacznie webinariow):
1) ztozenie kompletnych dokumentow rekrutacyjnych przez kandydatow/-tki;
2) weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych przez komisje rekrutacyjna;
3) wybor odpowiedniej liczby uczestnikow/-czek.
7. Komisja rekrutacyjna wytoni uczestnikéw/-czki projektu na podstawie oceny zgodnie

z odpowiednim przeprowadzonym schematem opisanym w ust. 6 powyzej w tym:
e Schemat I

- spdjnosci szkolenia z zakresem obowigzkow;
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- motywacji kandydata/-ki do udziatu w projekcie;

- powigzania efektoéw plynacych z udzialu w projekcie z programem rozwoju jednostki
organizacyjnej UPWr na podstawie opinii bezposredniego przetozonego
kandydata/-ki.

e Schemat II

Etap pierwszy:

- spdjnosci szkolenia z zakresem obowigzkdéw;

- motywacji kandydata/-ki do udzialu w projekcie;

- powigzania efektow plynacych z udzialu w projekcie z programem rozwoju jednostki
organizacyjnej UPWr na podstawie opinii bezposredniego przetozonego
kandydata/-ki.

Etap drugi:

- wynikow testu wiedzy weryfikujacego kwalifikacje uczestnikow/-czek zgodnie

z tematem szkolenia.
e Schemat III

- dla organizowanych webinaridw o przystgpieniu do projektu decyduje kolejnos¢
zgloszen (termin zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych). Ilo$¢ osob przystepujacych
do webinariow jest limitowana technicznymi mozliwosciami wynikajagcymi
z organizacji webinaridow (maksymalnie okoto 500 oséb).

8. Do udziatu w poszczegdlnych szkoleniach oraz konferencjach migdzynarodowych zostanie
zakwalifikowana liczba oséb okreslona w §. 2 ust. 2, ktore uzyskaty najwyzsza punktacje

w ocenie komisji rekrutacyjnej, o ktorej mowa powyzej w ust.7.

9. W przypadku pracownikéw z taka samga liczbg punktow rekrutacyjnych, o przystapieniu

do projektu decyduje kolejnos¢ zgtoszen (termin ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych).

10. Jezeli liczba zgloszen przekroczy limit miejsc okreslonych w Zadaniu nr 2

dla poszczegolnych dziatan zostang utworzone listy rezerwowe osobno dla kazdego dziatania.
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11. W przypadku rezygnacji z udziatlu w danym dzialaniu do udziatu w projekcie zostanie

skierowana pierwsza osoba z listy rezerwowej sporzadzonej dla danego dziatania.

12. Lista uczestnikdw/-czek projektu bedzie dostepna u realizatora Zadania nr 2.

§5
Uprawnienia i obowiazki uczestnikow projektu
1. Uczestnik/-czka projektu ma prawo do:

1) nieodptatnego wudziatu w dzialaniach przewidzianych w ramach projektu

(szkolenia/konferencje/webinaria);
2) nieodptatnych materiatow szkoleniowych, ktore w zaleznosci od formy szkolenia zostang
przekazane w formie papierowej lub elektronicznej;

3) otrzymania certyfikatow/zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu, przy czym

warunkiem jest uczestniczenie w 80% zaj¢¢ w danym dziataniu.
2. Uczestnik/-czka projektu jest zobowigzany/a do:
1) przestrzegania warunkow niniejszego regulaminu;

2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lub webinariach

lub konferencjach;

3) potwierdzania uczestnictwa w realizowanych dziataniach poprzez podpis na listach
obecno$ci wlasnorgcznym podpisem w dniu realizowanego dziatania w przypadku dziatan
odbywajacych si¢ stacjonarnie, a w przypadku dziatan odbywajacych si¢ online potwierdzenie
uczestnictwa bedzie odbywalo si¢ zgodnie z metoda wskazang przez realizatora Zadania nr 2.

4) systematycznego realizowania programu szkolenia/konferencji/webinariow;

5) podnoszenia kompetencji poprzez aktywne i efektywne uczestnictwo w szkoleniach lub

webinariach lub konferencjach;

6) kazdorazowego usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lub webinariach lub
konferencjach (niezwtocznie w terminie 2 dni roboczych nalezy poinformowac realizatora

Zadania nr 2 o zaistnialym fakcie i terminie zwolnienia);
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7) w przypadku nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych uczestnik/-czka szkolenia,
zobowigzany/-a jest do samodzielnego zrealizowania materialu bedacego przedmiotem
opuszczonych zajec;

8) w przypadku szkolen - poddania si¢ badaniu  kompetencji przed przystapieniem
do pierwszych zaje¢ oraz po zakonczeniu udzialu w szkoleniu, a w przypadku udziatu
w webinariach przed i po udziale w wydarzeniu;

9) wypetnienia przed i po zakonczeniu szkolenia//webinaridw pre 1 post testow;

10) wypekniania ankiet ewaluacyjnych;

11) przystapienia do egzaminow jesli takie przewiduje wykonawca szkolenia.

3. Rezygnacja uczestnika/-czki ze szkolenia lub webinariow lub konferencji jest mozliwa

tylko z waznych 1 uzasadnionych powoddéw oraz wymaga pisemnego o$wiadczenia,

dostarczonego do realizatora oraz do bezposredniego przetozonego uczestnika/-czki.

§6

Prawa i obowiazki Uczelni
1. Uczelnia zastrzega sobie prawo do:
1) zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw 1 o$wiadczen zwiazanych z udzialem
w projekcie,
2) gromadzenia 1 przetwarzania danych o uczestnikach/-czkach projektu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych,
3) zmiany terminow zaj¢¢ z waznych przyczyn,
4) dokonywania zmian w niniejszym regulaminie. Zmiany beda publikowane co najmniej

na stronie internetowej projektu.
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§7
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zZycie z dniem podpisania i obowigzuje przez okres realizacji

projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg przepisy

wewnetrzne Uczelni oraz przepisy wlasciwe dla konkursu PO WER 3.5.

3. Za realizacj¢ postanowien niniejszego regulaminu  odpowiada  Centrum
Badawczo-Rozwojowe bedace realizatorem Zadania nr 2.

4. Za nadzoér nad prawidtowoscig wykonania zadania nr 2 w tym dokumentacji projektowe;j
odpowiada Centrum Zasoboéw i Wsparcia Dydaktyki UPWr. bedace jednostka zarzadzajaca

projektem.

5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzj¢ podejmuje Kierownik

projektu.

Wykaz zalacznikéw:

a) zalacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do projektu,

b) zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie uczestnika projektu,

c) zatgcznik nr 3 — Ankieta kwalifikacyjna typu A (do szkolenia z PRINCE2® oraz szkolenia

z komunikacji);

d) zalgcznik nr 4 — Ankieta kwalifikacyjna typu B (do szkolenia z zarzagdzania zmiang oraz z negocjacji);
e) zatacznik nr 5 — Ankieta kwalifikacyjna typu C (do szkolenia z podstaw transferu technologii oraz
szkolenia TRIZ);

f) zatgcznik nr 6 — Ankieta kwalifikacyjna typu D (do szkolenia z zarzadzania i strategii ochrony kapitatu
intelektualnego);

g) zatgcznik nr 7 — Ankieta kwalifikacyjna typu E (do udzialu w migdzynarodowych konferencjach).
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