Zarzadzenie 47/2014
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
z dnia 21 marca 2014 roku

w sprawie wynagradzania cztonkéw Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej oraz cztonkéw kierunkowych
komisji rekrutacyjnych za udziat w pracach zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym na studia
stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie
na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
tekst jednolity z 2012 r. poz. 572 ze zm.), § 12 pkt 1 i § 13 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace
i przyznawania innych Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej (Dz. U. 22013 r., poz. 1571) oraz § 18 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu ustala sie, co nastepuje:

§1

1. Nauczycielom akademickim, biorgcym udziat w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej
przystuguje wynagrodzenie za prace zwigzang z organizacjg i przebiegiem procesu rekrutacji
w kwocie 1200,00 zt (stownie: tysigc dwiescie ztotych).

2. Pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi, jesli w zakresie swoich obowigzkéw nie
wykonujg zadan lub nie nadzorujg prac zwigzanych z procesem rekrutacji, biorgcym udziat
w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, przystuguje wynagrodzenie za prace zwigzang
z organizacjg i przebiegiem procesu rekrutacji, w formie dodatku specjalnego, w wysokosci do
40% wynagrodzenia zasadniczego, lecz nie moze by¢ ono wyisze od wysokosci okreslonej
w ust 1.

3. Przedstawicielowi Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu,
biorgcemu udziat w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, przystuguje wynagrodzenie,
wypfacane na podstawie umowy — zlecenia, w wysokosci okreslonej w § 1 ust. 1.

§2

1. Nauczycielom akademickim biorgcym udziat w pracach kierunkowych komisji rekrutacyjnych do
spraw naboru na studia stacjonarne, niestacjonarne, pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite
studia magisterskie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci:

Liczba kandydatow, Funkcja petniona w komisji
ktdrzy dokonali optaty przewodniczacy sekretarz cztonek
rekrutacyjnej
ponizej 50 135,00 zt 350,00 zt 55,00 zt

51-100 270,00 zt 700,00 zt 110,00 zt
101-150 405,00 zt 800,00 zt 165,00 zt
151-200 540,00 zt 900,00 zt 220,00 zt
201-250 675,00 zt 1000,00 zt 275,00 zt
251-300 810,00 zt 1100,00 zt 330,00 zt
301-350 945,00 zt 1200,00 zt 385,00 zt
351-400 1080,00 zt 1300,00 zt 440,00 zt

powyzej 400 1215,00 zt 1400,00 zt 495,00 zt




2.

Pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w wydziatowych
jednostkach organizacyjnych, ktérzy w swoim zakresie obowigzkéw nie wykonujg zadan
zwigzanych z procesem rekrutacji, a biorgcym udziat w pracach kierunkowych komisji
rekrutacyjnych do spraw naboru na studia stacjonarne, niestacjonarne, pierwszego i drugiego
stopnia oraz jednolite studia magisterskie przystuguje wynagrodzenie, na podstawie umowy-
zlecenia, w wysokosci okreslonej w § 2, ust. 1., zgodnie z petniong funkcjg. Wynagrodzenie na
podstawie umowy-zlecenia moze by¢ wyptacone, jesli praca jest wykonywana poza
obowigzujgcym czasem pracy.

Doktorantom Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu biorgcym udziat w pracach
kierunkowych komisji rekrutacyjnych do spraw naboru na studia stacjonarne, niestacjonarne,
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie przystuguje wynagrodzenie,
wypfacane na podstawie umowy-zlecenia, w wysokosci okreslonej w § 2, ust. 1., zgodnie
z petniong funkcjg. Wynagrodzenie to bedzie wyptacane ze srodkéw z dziatalnosci dydaktycznej
pochodzgcych z optat rekrutacyjnych, bedacych w dyspozycji dziekandow.

Osobom przeprowadzajgcym egzamin kwalifikacyjny przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
16,00 zt (stownie: szesnascie ztotych) za kazdg osobe, ktéra przystgpita do egzaminu.
Wynagrodzenie to moze by¢ wyptacane tylko jednej osobie — egzaminatorowi prowadzgcemu
egzamin lub rozmowe zdanego przedmiotu, niezaleznie od liczby cztonkéw komisji
egzaminacyjnej. Osoby przeprowadzajgce egzamin kwalifikacyjny nie sg cztonkami kierunkowej
komisji rekrutacyjne;j.

§3
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1i § 2 moze by¢ wyptacone tylko raz w roku akademickim.

Wynagrodzenie, za udziat w komisjach rekrutacyjnych jest finansowane z dziatalnosci
dydaktycznej wydziatéw.

taczne wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 i § 2 za udziat w pracach jednej komisji
rekrutacyjnej nie moze przekroczy¢ 70% minimalnej pfacy asystenta wynikajgcego
z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 roku w sprawie
warunkow wynagradzania za prace iprzyznawania innych Swiadczend zwigzanych z pracg dla
pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 1571). Wynagrodzenie za
udziat w komisjach rekrutacyjnych jest finansowane z dziatalnosci dydaktycznej wydziatow.

Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, za posrednictwem Biura Informacji, Promocji
i Rekrutacji przedstawia Kanclerzowi zlecenia wyptaty dodatkowych wynagrodzen, dodatkéow
specjalnych oraz umowy —zlecenia, o ktédrych mowa w § 1, ust. 1 do 3.

Zlecenia wyptaty dodatkowych wynagrodzen, o ktérych mowa w § 2, ust. 1 i ust. 4 przedstawiajg
kanclerzowi dziekani za posrednictwem Biura Informacji, Promocji i Rekrutacji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 1 lutego 2014 roku

Rektor

prof. dr hab. Roman Kotacz



