
Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 29/2024
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu
z dnia 16 lutego 2024 roku

REGULAMIN

LEŚNEGO ZAKŁADU DOŚWIADCZALNEGOW ZŁOTÓWKU

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Leśny Zakład Doświadczalny w Złotówku (dalej również zakład) jest ogólnouczelnianą

jednostką badawczo-dydaktyczną Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu.

2. W skład Leśnego Zakładu Doświadczalnego wchodzi Ośrodek Hodowli Zwierzyny (dalej

OHZ).

3. Bezpośredni nadzór nad działalnością zakładu sprawuje kanclerz.

§ 2

Do zadań zakładu zalicza się:

1) umożliwienie prowadzenia badań naukowych i wdrażanie ich wyników;

2) kształcenie studentów w zakresie funkcjonowania ekosystemu leśnego, gospodarki

leśnej, siedliskoznawstwa, ochrony przyrody, zarządzania populacjami zwierząt dziko

żyjących i zagadnień związanych z edukacją przyrodniczo-leśną;

3) prowadzenie edukacji przyrodniczo-leśnej.

§ 3

1. Koordynację działań podejmowanych na terenie zakładu prowadzą: dyrektor LZD

oraz koordynator ds. łowieckich we współpracy z kierownikiem OHZ.

2. Dyrektor LZD jest powoływany przez rektora.

3. Koordynatora ds. łowieckich powołuje rektor na wniosek dyrektora LZD.

4. Pracownicy zakładu (w tym koordynator) są uprawnieni do noszenia munduru leśnika

w myśl zapisu art. 35a Ustawy o lasach z dn. 28.09.1991 roku z późniejszymi zmianami.

§ 4

1. Do zadań Dyrektora LZD zalicza się:

1) współpracę z:

a) koordynatorem ds. łowieckich,

b) kierownikiem OHZ,
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c) Radą Naukowo-Społeczną Zakładu,

d) jednostkami naukowymi, szkołami i innymi podmiotami w zakresie nauki i edukacji,

e) jednostkami Państwowego Gospodarstwa Leśnego „Lasy Państwowe”,

f) Leśnymi Zakładami Doświadczalnymi,

g) Polskim Związkiem Łowieckim;

2) dbanie o prawidłowe funkcjonowanie zakładu i jego rozwój;

3) kontrolę dokumentacji związanej z działalnością zakładu i dbanie o jej sprawny obieg;

4) nadzór nad:

a) badaniami prowadzonymi na terenie zakładu,

b) opracowywaniem rocznych planów i sprawozdań z działalności zakładu,

c) opracowywaniem rocznych i wieloletnich planów łowiecko-hodowlanych,

d) wyceną szkód wyrządzonych przez zwierzęta;

5) reprezentowanie zakładu przed innymi podmiotami;

6) organizację i koordynację działalności naukowo-badawczej i dydaktycznej

(przy współpracy z jednostkami organizacyjnymi uczelni);

7) współuczestniczenie w upowszechnianiu wyników zakończonych prac badawczych,

mających znaczenie w gospodarce łowieckiej, gospodarce leśnej oraz innych

dziedzinach nauki.

2. Do zadań koordynatora ds. łowieckich zalicza się:

1) kontrolę dokumentacji związanej z działalnością zakładu i dbanie o jej sprawny obieg;

2) opracowywanie:

a) rocznych planów i sprawozdań z działalności zakładu w zakresie łowiectwa,

b) rocznych planów łowiecko-hodowlanych;

3) nadzór i czynne uczestnictwo w:

a) wycenie szkód wyrządzonych przez zwierzęta,

b) realizacji planu i programu działalności zakładu w zakresie łowiectwa,

c) polowaniach;

4) przygotowywanie i składanie rocznego sprawozdania z działalności zakładu w zakresie

łowiectwa za ubiegły rok do 30 marca.

§ 5

1. Ośrodkiem Hodowli Zwierzyny kieruje kierownik.

2. Działania kierownika OHZ wspiera Dyrektor LZD oraz koordynator ds. łowieckich.

3. Kierownika OHZ powołuje rektor na wniosek dyrektora LZD.
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§ 6

Działania zakładu wspiera powołana, zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego

we Wrocławiu, Rada Naukowo-Społeczna (dalej również jako Rada).

§ 7

1. Rada Naukowo-Społeczna Leśnego Zakładu Doświadczalnego w Złotówku składa

się z przewodniczącego i 6-10 członków.

2. Rada, o której mowa w ust. 1, jest powoływana przez rektora na wniosek dyrektora LZD

i koordynatora ds. łowieckich.

3. W skład Rady Naukowo-Społecznej Leśnego Zakładu Doświadczalnego w Złotówku

mogą być powołani m.in. specjaliści z innych uczelni, placówek naukowo-badawczych,

członkowie stowarzyszeń i towarzystw naukowych, a także członkowie Polskiego

Związku Łowieckiego.

4. Funkcję przewodniczącego Rady pełni osoba wskazana przez Dyrektora LZD.

5. Dyrektor LZD, koordynator ds. łowieckich oraz kierownik OHZ są członkami Rady

i pełnią funkcję zastępców przewodniczącego Rady, odpowiednio – zastępcy

ds. naukowych i zastępcy ds. łowieckich.

6. Członków Rady powołuje rektor na wniosek Dyrektora LZD.

7. Kadencja Rady trwa 5 lat.

§ 8

Do zadań Rady Naukowo-Społecznej Leśnego Zakładu Doświadczalnego w Złotówku zalicza

się:

1) opiniowanie i zatwierdzanie tematów badań naukowych realizowanych na terenie

zakładu;

2) włączanie się w zadania edukacyjne zakładu;

3) inicjowanie projektów badawczych i wdrożeniowych.

§ 9

1. Zakład prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o przepisy obowiązujące w uczelni

oraz na podstawie zatwierdzonego planu finansowego.
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2. Dyrektor LZD w porozumieniu z koordynatorem ds. łowieckich i kierownikiem OHZ

sporządzają plan finansowy z założeniem finansowania kosztów jednostki i pozyskanymi

przez nią przychodami.

3. Dyrektor LZD przedstawia kanclerzowi  planowane przychody z wpływów własnych

zakładu oraz koszty, które pokryte będą z wpływów własnych zakładu. Po zakończonym

roku kalendarzowym Dyrektor LZD przedkłada rektorowi sprawozdanie z wykonania

planu.

4. Wpływy własne zakładu to m.in. opłaty za usługi w ramach podpisanych umów, opłaty

za usługi z prowadzonej działalności łowiecko-hodowlanej, działania edukacyjne,

darowizny, dotacje. Z wpływów własnych finansowane jest utrzymanie zakładu, w tym

zakupy środków trwałych.

5. Cenniki usług są odrębnym dokumentem, a ich zapisy mogą zostać zmienione

przy jednoczesnej akceptacji dyrektora LZD, koordynatora ds. łowieckich i kierownika

OHZ.

Postanowienia końcowe

§ 10

Postanowienia niniejszego regulaminu mogą być zmieniane zarządzeniem Rektora

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu.


