
Uchwała nr 22/2010   
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu  

z dnia 26 marca 2010 r. 
 

w sprawie wprowadzenia zmian do statutu 
 

Na podstawie art. 56 ust. 1 oraz art. 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 
wyŜszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.), do statutu Uniwersytetu Przyrodniczego we 
Wrocławiu wprowadza się następujące zmiany:  

 

§ 1 
Ust. 1 § 12 otrzymuje brzmienie: 
1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni są wydziały. Jednostkami 

organizacyjnymi Uczelni są ponadto jednostki międzywydziałowe i jednostki 
ogólnouczelniane, a takŜe inne jednostki organizacyjne utworzone uchwałą senatu.  

 

§ 2 
Ust. 1 § 13 otrzymuje brzmienie: 
1. Zadaniem wydziału jest tworzenie warunków do prowadzenia działalności naukowej i 

dydaktycznej oraz kształcenia kadry naukowej.  
 

§ 3 
Ust. 3 § 13 otrzymuje brzmienie: 
3. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi wydziału są instytuty i katedry. Na wydziale 

mogą istnieć inne jednostki organizacyjne utworzone uchwałą senatu.  
 

§ 4 
Ust. 5 § 14 otrzymuje brzmienie: 
5. W ramach instytutu mogą być tworzone zakłady, będące podstawowymi jednostkami 

organizacyjnymi instytutu. Zakłady tworzy, przekształca i likwiduje rektor na wniosek 
dziekana, zaopiniowany przez radę wydziału. W instytucie mogą być tworzone inne 
jednostki powoływane przez dziekana na wniosek dyrektora instytutu.  

 

§ 5 
Ust. 5 § 15 otrzymuje brzmienie: 
5. W ramach katedry mogą być tworzone zakłady, będące podstawowymi jednostkami 

organizacyjnymi katedry. Zakłady tworzy, przekształca i likwiduje rektor na wniosek 
dziekana, zaopiniowany przez radę wydziału. W katedrze mogą być tworzone inne 
jednostki powoływane przez dziekana na wniosek kierownika katedry.  

 

§ 6 
Wykreśla się ust. 2 § 17.  
 

§ 7 
§ 76 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
2. Nauczyciela akademickiego nieposiadającego stopnia naukowego doktora habilitowanego 

zatrudnia się na podstawie umowy o pracę na czas określony lub nieokreślony. 
 

§ 8 
Na końcu § 76 ust. 4 wykreśla się słowa „i § 80 ust. 2”.  
 

§ 9 
§ 78 ust. 6 otrzymuje brzmienie:  



6. Zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnego nauczyciela akademickiego 
nieposiadającego tytułu naukowego profesora następuje na podstawie mianowania, a w 
przypadku osoby, która przeszła na emeryturę – na podstawie umowy o pracę. Pierwsze 
zatrudnienie następuje na okres pięciu lat. W uzasadnionych przypadkach, zatrudnienie na 
tym stanowisku moŜe być przedłuŜone o 2 lata. JeŜeli w okresie tym rada wydziału nie 
wystąpi z wnioskiem o nadanie tytułu naukowego profesora, dalsze zatrudnienie jest 
moŜliwe tylko na stanowisku adiunkta.  

 

§ 10 
§ 80 otrzymuje brzmienie:  
Nauczyciela akademickiego posiadającego stopień naukowy doktora habilitowanego 
zatrudnia się na stanowisko adiunkta na podstawie mianowania, na czas nieokreślony. 
 

§ 11 
§ 81 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
3. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadającej stopnia naukowego 

doktora habilitowanego wynosi 9 lat. Okres ten moŜe być przedłuŜany o kolejne okresy 
dwuletnie, kaŜdorazowo pod warunkiem wykazania się zadowalającą aktywnością 
naukową. Oceny dokonuje wydziałowa komisja oceniająca, na podstawie kryteriów 
określonych przez radę wydziału.  

 

§ 12 
W § 85 wprowadza się ust. 2 i ust 3 o następującym brzmieniu: 
2. Dokonywana co cztery lata ocena nauczyciela akademickiego obejmuje okres czterech lat 

kalendarzowych bezpośrednio poprzedzających rok, w którym jest ona dokonywana.  
3. Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana na wniosek kierownika jednostki 

organizacyjnej obejmuje rok lub lata kalendarzowe następujące bezpośrednio po okresie 
poprzednio objętym oceną, a jeśli nauczyciel nie był jeszcze oceniany – od dnia jego 
zatrudnienia na Uczelni. 

W § 85 dotychczasowe ustępy 2-5 otrzymują numery odpowiednio 4-7.  
 

§ 13 
§ 89 ust 2 otrzymuje brzmienie:  
2. Otrzymanie przez nauczyciela akademickiego końcowej oceny negatywnej wymaga 

przeprowadzenia ponownej oceny, obejmującej dwa lata kalendarzowe następujące 
bezpośrednio po ocenianym okresie. Kolejna ocena negatywna stanowi podstawę 
rozwiązania stosunku pracy z nauczycielem akademickim.  

 

§ 14 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.  
 
 
        Przewodniczący Senatu 
 
        prof. dr hab. Roman Kołacz 
 


