
Załącznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracowników  

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu wprowadzonego zarządzeniem nr 122/2020  

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu z dnia 24 kwietnia 2020 r. 

 

Tabela stanowisk, minimalnych wymagań kwalifikacyjnych oraz minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego i kategorii dodatku funkcyjnego pracowników administracji 

 

Lp. Stanowisko Minimalne wymagania kwalifikacyjne Stawka 

Kategoria 

dodatku 

funkcyjnego 

  Wykształcenie liczba lat pracy   

1. Kanclerz wyższe magisterskie 8, w tym 4 na 

stanowisku 

kierowniczym 

7.058,00 4-5 

2. Kwestor wyższe magisterskie 8, w tym 4 na 

stanowisku 

kierowniczym lub 

samodzielnym 

7.058,00 4-5 

3. Zastępca kanclerza wyższe magisterskie 6, w tym 3 na 

stanowisku 

kierowniczym lub 

samodzielnym 

6.058,00 4-5 

4. Zastępca kwestora wyższe magisterskie 6, w tym 2 na 

stanowisku 

kierowniczym lub 

samodzielnym 

6.058,00 4-5 

5. Dyrektor wyższe  6 5.067,00 2-4 

6. Rzecznik patentowy według odrębnych przepisów 5.067,00 1-2 

7. Audytor wewnętrzny według odrębnych przepisów  4.667,00 1-3 

8. Zastępca dyrektora Wyższe 5 4.217,00 1-3 

9. Główny specjalista ds. bhp według odrębnych przepisów 4.217,00 1-2 

10. Główny energetyk wyższe     6 4.217,00 1-3 

11. Radca prawny według odrębnych przepisów 4.217,00 1-3 

12. Inspektor ochrony danych 

osobowych 

według odrębnych przepisów 3.817,00  

13. Starszy specjalista 

administracyjny kierujący 

zespołem 

Wyższe 5 3.717,00 1-3 

14. Kierownik Wyższe 5 3.717,00 1-3 

15. Główny specjalista, 

doradca, pełnomocnik rektora, 

rzecznik prasowy, redaktor 

naczelny, koordynator 

Wyższe 6 3.717,00  

16. Kierownik projektu, 

administrator projektu, 

koordynator projektu 

według wytycznych projektu 

17. Zastępca kierownika Wyższe 4 3.317,00 1-3 

18. Starszy specjalista ds. bhp według odrębnych przepisów 3.317,00  

19. Starszy specjalista 

administracyjny,  kontroler 

Wyższe 5 3.117,00  

20. Zastępca inspektora ochrony 

danych osobowych 

według odrębnych przepisów 2.947,00  

21. Specjalista kierujący zespołem wyższe 

 

3 

 

2.947,00 1-3 



Lp. Stanowisko Minimalne wymagania kwalifikacyjne Stawka 

Kategoria 

dodatku 

funkcyjnego 

  Wykształcenie liczba lat pracy   

22.  Specjalista,  

pełnomocnik dziekana, 

asystent administracyjny 

wyższe 

 

3 2.947,00  

średnie 8 

23.  Specjalista ds. bhp według odrębnych przepisów 2.947,00  

24. Samodzielny referent, starszy 

referent, samodzielny 

księgowy, dziennikarz 

wyższe 

 

 2.797,00  

średnie 2 

25. Starszy inspektor nadzoru 

inwestorskiego 

według odrębnych przepisów 2.947,00 1 

26. Starszy inspektor ds. bhp według odrębnych przepisów 2.797,00  

27. Inspektor nadzoru 

inwestorskiego 

według odrębnych przepisów 2.797,00 1 

28. Inspektor ochrony ppoż. według odrębnych przepisów 2.797,00  

29. Inspektor ds. bhp według odrębnych przepisów 2.647,00  

30. Referent,  

księgowy, kasjer, 

recepcjonista, 

sekretarka/sekretarz 

średnie  2.647,00  

 


