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Zalgcznik do uchwaty senatu nr 22/2011

REGULAMIN
przyznawania nagréd rektora nauczycielom akademickim
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Nagrody dla nauczycieli akademickich przyznawane sa ze srodkéw przeznaczonych na
ten cel 1 okreslonych w wysokosci 2% planowanych przez Uczelni¢ rocznych srodkow
na wynagrodzenia osobowe.

Fundusz nagrod dla nauczycieli akademickich, dzielony jest nastepujaco:

a) 70% przeznacza si¢ do podziatu na poszczegdlne wydziaty,

b) 30% pozostaje w dyspozycji rektora.

Kwota przeznaczona na wydzialy dzielona jest proporcjonalnie do obcigzen
dydaktycznych w roku akademickim poprzedzajacym przyznanie nagrod.

Rektor przyznaje nagrody z wlasnej inicjatywy, na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej lub osoby zainteresowanej.

Rozdzial 2
Zasady i tryb przyznawania nagrod

§ 2

Nagrody przyznawane sg za wyrdzniajace si¢ udokumentowane oryginalne osiggni¢cia
uzyskane w roku poprzednim:
1) naukowe z afiliacja Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu za:
a) publikacje;
b) cykl publikacji z ostatnich trzech lat bezposrednio poprzedzajacych zlozenie
wniosku;
¢) prace doktorskie i habilitacyjne;

2) dydaktyczne;
3) organizacyjne albo za catoksztalt dziatalnosci.

W roku akademickim za jeden rodzaj dziatalno$ci moze by¢ przyznana tylko jedna
nagroda.

§3

Ustala si¢ nastepujace kategorie 1 wysokos$ci nagrod:

1) w przypadku nagrod indywidualnych

a) nagroda za osiggniecia naukowe:

— | stopnia — do czterokrotnosci minimalnej stawki wynagrodzenia profesora
zwyczajnego ustalonej w rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego, zwanej dalej ,, stawkq ",

— 1l stopnia — do dwukrotnosci stawki,



— 11l stopnia — do jednej stawki;

b) nagroda za osiaggnigcia dydaktyczne i organizacyjne:
— | stopnia — do trzykrotnosci stawki,
— Il stopnia — do jednej stawki,
— 111 stopnia do jednej drugiej stawki;

2) w przypadku nagrod zespotowych:

a) nagroda za osiggni¢cia naukowe:
—1I stopnia — do szeSciokrotno$ci stawki,
—I1 stopnia — do trzykrotnos$ci stawki,
— 111 stopnia do dwukrotnos$ci stawki;

b) nagroda za osiagni¢cia dydaktyczne i organizacyjne:
—1| stopnia — do czterokrotno$ci stawki,
—11 stopnia — do dwukrotnos$ci stawki,
— 111 stopnia do jednej stawki.

§4

Praca niepublikowana zastrzezona przedstawiona do nagrody, podlega recenzji.

. W przypadku zgloszenia wniosku o przyznanie nagrody za osiagni¢cia bedace wynikiem
wspolpracy z osobami spoza Uczelni, pracownikami niebedgcymi nauczycielami
akademickimi badz doktorantami, nauczycielowi akademickiemu — pracownikowi
Uczelni przystuguje nagroda, natomiast pozostali autorzy sa uhonorowani dyplomem
uznania.

§5

Podziat przyznanej nagrody zespotowej pomig¢dzy cztonkow zespotu uzalezniony jest od
wktadu pracy poszczegdlnych osob z tym, ze nagroda przypadajaca na jednego cztonka
zespotu nie moze przekracza¢ wysokos$ci nagrody indywidualnej odpowiedniego stopnia.
Za wspolautorstwo cyklu prac z réznymi zespotami autorow moze zosta¢ przyznana
nagroda indywidualna, jesli taczny wktad pracy wnioskowanej osoby jest wiekszy niz
70%.

Cztonkiem zespolu moze by¢ osoba, ktorej wktad pracy wynosi co najmniej 10%.

§6

Whioski o nagrody sktadane s3 na odpowiednich formularzach (zataczniki 11 2).
Do wniosku o nagrodg za publikacje dotacza si¢ ich wykaz oraz kopie pierwszej strony

pracy.
§7

Whnioski o nagrody dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w wydzialowych
jednostkach organizacyjnych sktadane sg dziekanowi.

Whnioski rozpatrywane sg pod wzgledem formalnym i1 merytorycznym przez Wydzialowa
Komisje do spraw Nagrod i Odznaczen. Komisja przygotowuje protokotl a dziekan
przedstawia go do zaopiniowania radzie wydziatu inastepnie przekazuje do Dziatu
Nauki.

Z wnioskami o nagrody dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach poza
wydzialami wystepuje wlasciwy prorektor.



§8

Wnhioski o nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i Prezesa Rady Ministrow, ktore
nie uzyskaty akceptacji, nie sg ponownie rozpatrywane przez Rektorskag Komisje ds. Nagrod
1 Odznaczen. Za uzyskane osiagnigcia przyznana zostaje nagroda rektora stopnia I ze srodkow
pozostajacych w dyspozycji wydziatu.

§9

1. Whnioski o nagrody sg opiniowane przez Rektorskg Komisje ds. Nagrod i Odznaczen.
Komisja przekazuje wnioski rektorowi wraz z protokotem posiedzenia.
3. Nagrody przyznaje rektor.

N

§10

1. Osoba, ktora uzyskata stopien naukowy doktora habilitowanego w wieku do 35 lat,
otrzymuje nagrode specjalng w wysokosci 5 stawek, ptatng w polowie ze Srodkow
finansowych wydziatu i w potowie z rezerwy rektora.

2. Osoba, ktora uzyskata tytul naukowy profesora w wieku do 45 lat, otrzymuje nagrodg
specjalng w wysokosci 7 stawek, ptatng z rezerwy rektora.

Rozdzial 3
Postanowienia koncowe

§ 11

Terminy sktadania wnioskow o nagrody rektora dla nauczycieli akademickich sg nastepujace:
a) do dziekanow/prorektorow —do 30 maja,
b) do Rektorskiej Komisji ds. Nagrod i Odznaczen — do 5 pazdziernika.

§ 12

Traci moc regulamin wprowadzony uchwatg senatu nr 14/2008 r. z dnia 29 lutego 2008 r.
Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 29 kwietnia 2011 r. z wyjatkiem zapisu § 2
ust. 1 pkt 1) lit. b, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

Zataczniki do regulaminu:
1) wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu,
2) wniosek o przyznanie nagrody zespotowej rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu.



