Załącznik nr 11 do zarządzenia nr 122/2020 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu
 z dnia 24 kwietnia 2020 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracowników 
Uniwersytetu Przyrodniczego w Wrocławiu

WNIOSEK
o przyznanie nagrody rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu
Nagroda zespołowa  Wybierz element.  stopnia*

1) za osiągnięcia naukowe**	Wybierz element *     Wybierz element  *     Wybierz element*


2) za osiągnięcia dydaktyczne**  Wybierz element*   Wybierz element*  Wybierz element*


3) za osiągnięcia organizacyjne** Wybierz element*  


         .........................................................................................................................................................................
     ..........................................................................................................................................................................
szczegółowe informacje dotyczące osiągnięcia

1. Zespół w składzie (należy podać w kolejności: tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjną Uczelni, proponowany udział w nagrodzie w %, informacja o nagrodach uzyskanych w ciągu 5 lat). Wkład pracy członka zespołu otrzymującego nagrodę wynosi co najmniej 10% i nie więcej niż 50%. Podział przyznanej nagrody zespołowej pomiędzy członków zespołu uzależniony jest od wkładu pracy poszczególnych osób:
– .......................................................................................................................                  .....................
tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjna Uczelni                       udział w %
rok uzyskania nagrody rektora w ciągu ostatnich 5 lat	
– .......................................................................................................................                 ......................
tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjna Uczelni                      udział w %
rok uzyskania nagrody rektora w ciągu ostatnich 5 lat	
– ............................................................................................................................               ...................
tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjna Uczelni                        udział w %
rok uzyskania nagrody rektora w ciągu ostatnich 5 lat..................................	
– .................................................................................................................                          ....................
tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjna Uczelni                         udział w %
rok uzyskania nagrody rektora wciągu ostatnich 5 lat	
–- ...................................................................................................................                    ......................
tytuł i stopień naukowy, nazwisko i imię, jednostka organizacyjna Uczelni                        udział w %
rok uzyskania nagrody rektora w ciągu ostatnich 5 lat
2. Zwięzłe uzasadnienie wniosku:
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

Oświadczam, że przedstawione do nagrody osiągnięcia nie były wcześniej wyróżniane nagrodą rektora lub ministra. Nie otrzymałem/łam zwiększonego wynagrodzenia za przedstawione do nagrody publikacje ani nie stanowią one podstawy cyklu doktorskiego lub habilitacyjnego.

Wrocław, dnia ....................	                                                ................................................
								podpis wnioskodawcy


Opinia Rektorskiej komisji ds. nagród i odznaczeń:

ilość głosów:   .........     ważnych: .......... pozytywnych: ............	negatywnych: .............



Wrocław, dnia	..............			                   .................................................
[bookmark: _GoBack]						                      podpis przewodniczącego komisji
