Zakacznik nr 6 do Regulaminu pracy
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu

Regulamin indywidualnego ustalania wysokoS$ci rocznego wymiaru zajeé
dydaktycznych mlodego naukowca

§1
Niniejszy Regulamin znajduje zastosowanie do indywidualnego ustalania rocznego wymiaru zaj¢c
dydaktycznych miodego naukowca.

§2

1. Zasady indywidualnego ustalania rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych dla miodych
naukowcow w danym roku akademickim w UPWr:

2. Z wnioskiem o indywidualne ustalanie rocznego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku
akademickim zgodnie z par. 12 ust. 3 pkt 6 Regulaminu pracy UPWr moze wystgpi¢ mlody
naukowiec w rozumieniu przepisow Regulaminu pracy Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu.

3. Mtody naukowiec moze wnioskowa¢ o indywidualne ustalenie wymiaru zaje¢ dydaktycznych
na poziomie nie nizszym niz 120 godzin rocznie, na okres 3 pierwszych lat prowadzenia zajgé
dydaktycznych.

4. Zmiany obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych dokonuje si¢ w celu prowadzenia
zintensyfikowanej dziatalno$ci naukowe;.

5. Warunkiem pozytywnego rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, jest taczne speltnienie
przez mtodego naukowca nastepujacych kryteriow:

1) posiada znaczacy dorobek publikacyjny z wiodacg rolg autora,

2) jest/byt kierownikiem projektu badawczego finansowanego przez instytucje: NCN, NCBR,
FNP, EU lub programu Diamentowy Grant,

3) rozprawa doktorska zostata wyrdzniona przez organ nadajacy stopien doktora.

6. Weryfikacji spetnienia warunkéw udzialu w programie (rozumianego jako korzystanie
z indywidualnego ustalenia rocznego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych na podstawie § 12 ust. 3
pkt 6 Regulaminu pracy Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu), o ktérych mowa
w ustepie poprzedzajacym, a takze oceny osiggni¢¢ naukowych dokonuje komisja powotana
odrgbnym zarzadzeniem Rektora UPWr.

§3
1. Oceny osiagnie¢ naukowych mtodego naukowca dokonuje si¢ po 2 latach od przystapienia
do programu zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszego regulaminu.
2. Pozytywna ocena osiagni¢¢ naukowych mtodego naukowca nastgpuje w przypadku stwierdzenia
przez komisj¢ co najmniej 4 z nastgpujacych kryteriow:
1) znaczacy dorobek publikacyjny z wiodacg rolg autora (opublikowany od momentu
przystapienia do programu),
2) kierowanie projektem badawczym finansowanym ze Zrodet wewnetrznych,
3) kierowanie projektem finansowanym ze zrodet zewnetrznych przez instytucje: NCN, NCBR,
FNP, EU,
4) bycie wykonawcag w projekcie finansowanym ze zrodet zewnetrznych przez instytucje: NCN,
NCBR, FNP, EU,
5) aplikowanie o projekt badawczy finansowany przez instytucje: NCN, NCBR, FNP, EU,
6) odbycie co najmniej 15-tygodniowego stazu naukowego w zagranicznej jednostce badawcze;j.
3. W przypadku pozytywnej rekomendacji komisji odnos$nie osiagni¢¢ zapisanych w ust. 2 mlody
naukowiec ma prawo uczestniczy¢ w programie w jego pelnym wymiarze czasu, to jest facznie
3 lata.
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. W przypadku braku rekomendacji komisji, mtody naukowiec nie ma prawa kontynuowania
programu na kolejny rok i od nowego roku akademickiego obowigzuje go realizacja zajec
dydaktycznych w wymiarze okreslonym w § 12 ust. 1 Regulaminu pracy dla poszczeg6lnych
stanowisk.

Rektor moze poleci¢ przeprowadzenie dodatkowej oceny osiggnig¢ naukowych mtodego
naukowca po 1 roku od przystgpienia do programu. W przypadku pozytywnej rekomendacji
lub jej braku zastosowanie majg odpowiednio zapisy pkt 3 i 4.

W trakcie trwania programu naukowiec moze zrezygnowac z indywidualnie ustalonego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych i od nastgpnego semestru przystapi¢ do realizacji zaje¢ dydaktycznych w
wymiarze zaje¢ dydaktycznych okreslonym w §12 ust. 1 Regulaminu pracy dla poszczegolnych
stanowisk.

§4
Za kazda zrealizowang godzing zastepstwa, przypadajaca w godzinach ponadwymiarowych,
przyshuguje wynagrodzenie wg stawek jak za godziny ponadwymiarowe.
Do rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych i wyplaty wynagrodzenia zastosowanie maja
postanowienia Regulaminu pracy UPWr i Regulaminu wynagradzania UPWTr.
Whiosek o indywidualne ustalenie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, stanowiacy zatacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu, mtody naukowiec powinien ztozy¢ najpdzniej trzy tygodnie przed
rozpoczeciem roku akademickiego.
Ocena osiggnie¢ naukowych mtodego naukowca musi nastgpié¢ nie poézniej niz dwa tygodnie przed
rozpoczgciem roku akademickiego.
Whiosek zwigzany z przystapieniem do programu, o ktérym mowa w ust. 3, mtody naukowiec
sktada tylko raz.
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