Zalacznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu

Tabela stanowisk, minimalnych wymagan kwalifikacyjnych oraz minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego i kategorii dodatku funkcyjnego

pracownikow bibliotecznych oraz dokumentacji i informacji naukowej

. Minimalne wymagania kwalifikacyjne Kategoria
Lp.| Stanowisko Stawka dodatku
wyksztalcenie liczba lat pracy funkeyjnego
wWyZsze 10 - w tym 6 lat
magisterskie/studia w bibliotece
Dyrektor .
1. o . podyplomowe naukowej 14 lata | 5.784,00 2-4
biblioteki . . .
bibliotekoznawstwo/infor | na stanowisku
macja naukowa kierowniczym
Zastepca /\:t}:lidsize r(r)l(ailgislt)errrlscl)(\i;e 4 lata pracy
2. P L POSYP w bibliotece | 4.734,00 | 1-3
dyrektora bibliotekoznawstwo .
} . naukowe]
/ informacja naukowa
4 lata pracy
3. Starszy kustosz [wymagania zgodnie z § 66| na stanowisku 4.524.00 13
dyplomowany Statutu UPWr kustosza
dyplomowanego
4 Kustosz wymagania zgodnie z § 66 ] 4.009.00 13
dyplomowany Statutu UPWr
3 lata w bibliot
5. | Starszy kustosz wyzsze magisterskie aaw ol 1(.) eee 3.834,00 1-3
naukowej
lat ibliot
6. Kustosz wyzsze magisterskie 3 lata w bib 1(.) eee 3.634,00 1-3
naukowej
. . ) 4-5 lat w bibliotece
wyzsze magisterskie )
Starsz naukowej
7. | R licencjat - 5-6 lat | 3.634,00 1-3
bibliotekarz . .o ) oy 1.
wyzsze I stopnia/licencjat w bibliotece
naukowej
7 isterski 3-4 lat
8. | Bibliotekarz |—yore TASTEIRE 2 3.464,00 13
wyzsze | stopnia/licencjat 4-5 lat
9 Miodszy wyzsze | stopnia/licencjat 3.314,00
" | bibliotekarz |7 P ! o
Starszy
10. [ magazynier srednie 4-5 lat 3.314,00 -
biblioteczny
M -
11, | [V osasymier srednie ] 3.164,00 ;
biblioteczny




