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WSTEP

Rok 2023, to na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu m.in.:

> nowy statut

> aktualizacja strategii rozwoju

> nowy (szésty) Wydzial Gospodarki Przestrzennej i Architektury Krajobrazu

> nowa (dziewiata) ewaluowana dyscyplina nauki - biotechnologia

> oddanie do dyspozycji naukowcéw laboratoriéw CIT ze stworzona profesjonalna
struktura wsparcia administracyjnego

> przygotowanie do zmiany systemu wynagradzania i motywowania pracownikéw (m.in.

przeprowadzenie wartos$ciowania stanowisk).

Nowy Statut UPWr to efekt pracy senackiej komisji z prof. Cezarym Kabala na czele,
poprzedzonej kilkumiesi¢cznymi dyskusjami w réznych grupach, m.in. dziekanéw, kierownikéw
jednostek organizacyjnych i lideréw zespotéw, zwiazkowcow.

Statut, uchwalony przez Senat UPWr we wrze$niu 2023 roku, zmienit wprowadzony w roku
2019 model uczelni, dostosowujac podzial kompetengji i odpowiedzialnosci do aktualnych wyzwan
stojacych przed UPWr. W przyjetym modelu poszczegélne wydzialy odpowiadaja za rozwdj
przypisanych im ewaluowanych dyscyplin nauki oraz tworzenie i realizacj¢ strategii ksztalcenia w tych
dyscyplinach. Statut wprowadzil nowy kolegialny organ UPWr - Rady dziekanskie (m.in. przejely
kompetencje senatu w zakresie uchwalania programéw studiéw).

Rady dziekariskie i Rady naukowe dyscyplin sa kolegialnymi organami wspierajacymi
dziekanéw i wladze uczelni w realizacji Strategii rozwoju UPWr do roku 2030. Dokument ten zostat
zaktualizowany. Nad jego dostosowaniem do aktualnych uwarunkowan pracowata w 2023 roku
komisja, kierowana przez prorektor ds. nauki prof. Anet¢ Wojdylo, w sklad ktérej wchodzili m.in.
urzedujacy dziekani i przewodniczacy rad naukowych dyscyplin.

Decyzja rektora o utworzeniu nowego Wydzialu Gospodarki Przestrzennej i Architektury
Krajobrazu zapadla w oparciu o ocen¢ potencjalu pracownikéw rozwijajacych na UPWr nauki
spoleczne i znaczenie ich pracy dla realizacji strategicznych celéw uczelni. WGPIAK mogt
zainaugurowaé swoj pierwszy rok akademicki 2023/2024 dzigki wczesniejszej koncepcyjnej
i organizacyjnej pracy rektorskiej komisji w sktadzie: prorektor ds. organizagji i rozwoju, prof. Adam
Szewczuk (przewodniczacy), prof. Beata Raszka — pierwsza dziekan nowego wydziatlui — zgodnie
z nowym statutem — przewodniczaca Rady dziekanskiej WGPiAK, prof. Szymon Szewranski —
przewodniczacy Rady naukowej dyscypliny, dr hab. Marian Kachniarz, dr Anna Bocheriska-Skatecka,
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dr hab. Piotr Krajewski, dr hab. AleksandraLis, dr hab. Tomasz Malczyk, dr hab. Katarzyna
Tokarczyk-Dorociak, dr hab. Magdalena Kalisiak-Medelska, dr Justyna Rubaszek.

Za pozytywna decyzja RDN w odpowiedzi na nasz wniosek o uznanie biotechnologii
zadyscypling  ewaluowana, stoi pozycja naukowcéw z  UPWr: wéréd  osrodkéw
uprawiajacych biotechnologie, zwlaszcza biotechnologi¢ zywnosci, jestesmy w $cistej krajowej
czotéwee. Przewodniczacym Rady Naukowej nowej, dziewiatej, dyscypliny zostal prof. Zbigniew
Lazar.

Systemowym i strategicznym zmianom wypracowanym na UPWr w roku 2023, towarzyszyto
dalsze rozwijanie juz rozpoczetych inicjatyw, ktére maja wplyw na realizacjg celéw i misji uczelni.
Udoskonalono Staft Academy oddajac $rodki na rozwdj kompetencji pracownikéw do dyspozycji
kierownikéw jednostek organizacyjnych (katedr i instytutéw). Przeprowadzono oceng realizacji
programéw rozwoju katedr i instytutéw przez kierownikéw tych jednostek, powotanych na
stanowiska w 2021 roku, co pozwolilo sformutowaé rekomendacje dotyczace drugiej polowy ich
kadengji.

Wiodace Zespoly Badawcze zyskaly silny impuls do dalszego rozwoju dzigki powotaniu Rady
WZB, ktorej pracami kieruje prorektor prof. Anna Chelmoniska-Soyta, a ktéra tworza naukowcy
$wiatowej rangi z silnych zagranicznych o$rodkéw naukowych.

Rozpoczeto prace nad nowym motywacyjnym systemem wynagradzania dla nauczycieli
akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami, ktéry mdgtby zostaé wprowadzony

w kolejnej kadengji rektorskiej.
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[. UCZELNIA W LICZBACH

1. Jednostki

6 wydzialow, 32 katedry, 8 instytutéw
1721 pracownikéw, 738 nauczycieli akademickich, 274 profesoréw i doktoréw habilitowanych
162 doktorantéw

3 zamiejscowe stacje badawczo-dydaktyczne i 1 osrodek badan

2. Studenci i dydaktyka

7,9 tys. kandydatéw na studia rocznie (w tym obcokrajowcy)

6500 studentéw

345 studentéw z zagranicy

29 kierunkdéw studiéw

ok. 1713 absolwentéw rocznie

46 aktywnych studenckich két naukowych, 5 organizacji studenckich i 1 grupa twércza
ponad 960 miejsc w 4 domach studenckich

ponad 8 mln ztotych przeznaczonych na $rodki na stypendia i zapomogi dla studentéw

3. Dzialalnos¢ naukowa i dydaktyczna

9 wiodacych dyscyplin naukowych (tj. ewaluowanych dyscyplin naukowych)

17 wiodacych zespoléw badawczych

105 projektéw badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki i Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju na faczna kwote 13,6 mln zt

30 miedzynarodowych projektéw w realizacji na laczna kwote ~ 6,6 mln zt, w tym Horyzont
2020 ~ 2,5 mln zl, projekt wspétfinansowane przez NCN~ 1,6 mln zt

i NCBR - ~ 1,8 mln zl, pozostale — ~ 0,7 mln zi

30 doktoratéw wdrozeniowych w ramach programu MEiIN ,Doktorat wdrozeniowy”
na taczna kwote 9 751 430 zt



II. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

1. Wiladze uczelni, organy

Rektor i prorektorzy

prof. dr hab. inz. Jarostaw Bosy — rektor

prof. dr hab. Anna Chelmorniska-Soyta — prorektor ds. umiedzynarodowienia
prof. dr hab. inz. Aneta Wojdylo — prorektor ds. nauki

prof. dr hab. inz. Damian Knecht — prorektor ds. studenckich i edukacji

prof. dr hab. inz. Adam Szewczuk — prorektor ds. organizacji i rozwoju uczelni

2. Senat (Kadencja 2020-2024)

1. prof. dr hab. Jacek Bania — profesor

2. prof. dr hab. inz. Jarostaw Bosy — profesor

3. prof. dr hab. inz. Cezary Kabata — profesor

4. prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita — profesor

5. prof. dr hab. inz. Edyta Kostrzewa-Sustow — profesor
6. prof. dr hab. inz. Marcin Kozak — profesor

7. prof. dr hab. inz. Robert Kupczyniski — profesor

8. prof. dr hab. Wojciech Nizanski — profesor

9. prof. dr hab. Beata Raszka — profesor

10. prof. dr hab. inz. Witold Rohm — profesor

11. prof. dr hab. inz. Krzysztof Sosnica — profesor

12. prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski — profesor

13. prof. dr hab. inz. Mirostaw Wiatkowski — profesor
14. prof. dr hab. inz. Aneta Wojdylo — profesor

15. dr hab. Stanistaw Dzimira — profesor uczelni

16. dr hab. inz. arch. Renata Gubariska — profesor uczelni
17. dr hab. inz. Justyna Hachot — profesor uczelni

18. dr hab. Tomasz Janeczko — profesor uczelni

19. dr hab. Marian Kachniarz — profesor uczelni

20. dr hab. inz. Tomasz Kowalczyk — profesor uczelni
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21. dr hab. inz. Wojciech Kruszyriski — profesor uczelni
22.dr hab. inz. Artur Rybarczyk — profesor uczelni
23. dr hab. inz. Bogdan Stepien — profesor uczelni
24. dr hab. Grzegorz Zale$ny — profesor uczelni

25. dr hab. inz. Barbara Zarowska — profesor uczelni
26. Adam Bogusz — student WBiNoZ

27. Katarzyna Janas — studentka WIKSiG

28. Krzysztof Kupczak — student WBiHZ

29. Sandra Mulica — studentka WMW

30. Piotr Mularz — student WMW

31. Marcelina Pawlowska — studentka WMW

32. Marta Potempska — studentka WPT

33. Lilia Shevchuk — studentka WBiNoZ

34. Kornelia Szymczak — studentka WGPiAK

35. mgr inz. Grzegorz Marut — doktorant

36. dr inz. Maciej Bienkiewicz — profesor uczelni
37.dr inz. arch. Anna Bocheriska-Skalecka — adiunkt
38. dr Rafal Ciaputa — adiunkt

39. dr inz. Magdalena Kusnierz — adiunkt

40. dr hab. inz. Pawel Migdal — adiunkt ze stopniem doktora habilitowanego

41. dr inz. Jarostaw Poploriski — adiunkt

42. dr Magdalena Raftowicz — adiunkt

43. dr inz. Przemystaw Tymkoéw — adiunkt

44, dr inz. Anna Wondotowska-Grabowska — adiunkt
45. mgr Elzbieta Bochenek-Kowalska — asystent

46. mgr inz. Krzysztof Grembowski — z-ca kanclerza ds. administracyjnych
47. dr inz. Marzena Styczyniska — starszy specjalista, kierownik Katedry Zywienia Czlowieka

48. mgr inz. Mirostawa Zielifiska — z-ca dyrektora ds. osobowych
Osoby uczestniczace w posiedzeniach Senatu z glosem doradczym:

prof. dr hab. Anna Chetmonska-Soyta — prorektor ds. umiedzynarodowienia

prof. dr hab. inz. Damian Knecht — prorektor ds. studenckich i edukacji

prof. dr hab. inz. Adam Szewczuk — prorektor ds. organizagji i rozwoju uczelni

dr hab. inz. Heliodor Wierzbicki — przewodniczacy rady dyscypliny zootechnika i rybactwo
prof. dr hab. inz. Bernard Kontny — dziekan WIKSiG
prof. dr hab. inz. Adam Roman — dziekan WBiHZ
mgr Wioletta Falowska — kanclerz

mgr Kamil Chojaczyk — kwestor

mgr Katarzyna Rézycka — dyrektor Biura Organizacyjnego
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10. dr Bartosz Greczner — dyrektor Biura Radcéw Prawnych

11. dr Katarzyna Lech-Ksiazkiewicz — dyrektor Centrum Spraw Studenckich

12. mgr inz. Barbara Lewandowska — dyrektor Biblioteki Gtéwnej

13. mgr Dorota Musial-Duda — dyrektor Dzialu Kadr i Plac

14. mgr inz. Agnieszka Musik — dyrektor Biura Rektora

15. dr inz. Wlodzimierz Kita — przedstawiciel zwiazku zawodowego (Zakladowa Organizacja
Zwiazkowa NSZZ ,Solidarno$¢” Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu)

16. dr inz. Krystyna Pogoda-Sewerniak — przedstawiciel zwiazku zawodowego (Rada Zaktadowa
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego)

17. dr inz. Radostaw Spychaj — przedstawiciel zwiazku zawodowego (Komisja Zaktadowa NSZZ
Solidarnos¢ '80 Region Dolny Slask)

18. prof. dr hab. inz. Jerzy Bieniek — prezes Stowarzyszenia Absolwentéw UPWr

19. prof. dr hab. Agnieszka Noszczyk-Nowak — dyrektor Szkoty Doktorskiej

3. Komisje senackie

Senacka Komisja Statutowa
Przewodniczacy: prof. dr. hab. inz. Cezary Kabata
Czlonkowie:

- prof. dr hab. Jacek Bania

- dr hab. Stanistaw Dzimira

- mgr Wioletta Falowska

- mgr inz. Krzysztof Grembowski

- drinz. Wlodzimierz Kita

- dr hab. inz. Tomasz Kowalczyk

- prof. dr hab. inz. Marcin Kozak

- drinz. Magdalena Kusnierz

- mgr inZz. Barbara Lewandowska

- Sandra Mulica (studentka WMW)
- prof. dr hab. Wojciech Nizarski

- drhab. inz. Artur Rybarczyk

- drinz. Radostaw Spychaj

- dr hab. inz. Bogdan Stepieni

- drinz. Marzena Styczyriska

- prof. dr hab. inz. Szymon Szewrariski

- prof. dr hab. inz. Mirostaw Wiatkowski



- dr inz. Anna Wondolowska-Grabowska
- dr hab. Grzegorz Zalesny
- mgr inz. Mirostawa Zieliriska

- dr hab. inz. Barbara Zarowska
Senacka Komisja Badaii Naukowych
Przewodniczaca: prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita
Czlonkowie:

- prof. dr hab. Jacek Bania

- mgr inz. Grzegorz Marut (doktorant)

- dr Rafal Ciaputa

- dr hab. Stanistaw Dzimira

- dr hab. inz. Justyna Hachot

- dr hab. Tomasz Janeczko

- prof. dr hab. inz. Cezary Kabala

- dr hab. Marian Kachniarz

- prof. dr hab. inz. Edyta Kostrzewa-Sustow
- dr hab. inz. Tomasz Kowalczyk

- prof. dr hab. inz. Marcin Kozak

- dr hab. inz. Wojciech Kruszynski

- Krzysztof Kupczak (student WBiHZ)

- prof. dr hab. inz. Robert Kupczynski

- mgr inz. Barbara Lewandowska

- dr hab. inz. Pawel Migdat

- Piotr Mularz (student WMW)

- Sandra Mulica (studentka WMW)

- prof. dr hab. Wojciech Nizariski

- drinz. Jarostaw Poploniski

- Marta Potempska (studentka WPT)

- dr Magdalena Raftowicz

- prof. dr hab. inz. Witold Rohm

- prof. dr hab. inz. Krzysztof So$nica

- prof. dr hab. inz. Szymon Szewrariski

- prof. dr hab. inz. Mirostaw Wiatkowski
- prof. dr hab. inz. Aneta Wojdyto

- dr inz. Anna Wondotowska-Grabowska

- dr hab. Grzegorz Zalesny



Senacka Komisja Spraw Studenckich i Edukacji
Przewodniczaca: dr hab. inz. Barbara Zarowska
Czlonkowie:

- dr inz. Maciej Bienkiewicz

- Adam Bogusz (student WBiNoZ)

- mgr Elzbieta Bochenek-Kowalska

- drinz. arch. Anna Bochenska-Skatecka
- dr Rafat Ciaputa

- dr hab. Stanistaw Dzimira

- dr hab. inz. arch. Renata Gubanska

- dr hab. inz. Justyna Hachot

- Katarzyna Janas (studentka WIKSiG)
- prof. dr hab. inz. Damian Knecht

- prof. dr hab. inz. Bernard Kontny

- dr hab. inz. Wojciech Kruszynski

- dr inz. Magdalena Kus$nierz

- mgr inz. Barbara Lewandowska

- Sandra Mulica (studentka WMW)

- Marcelina Pawtowska (studentka WMW)
- prof. dr hab. Beata Raszka

- prof. dr hab. inz. Adam Roman

- Liliia Shevchuk (studentka WBiNoZ)
- dr hab. inz. Bogdan Stepien

- dr inz. Przemystaw Tymkow

- dr inz. Anna Wondotowska-Grabowska

Dorazna Komisja ds. Aktualizacji Strategii Rozwoju Uczelni do 2030 roku
Przewodniczaca: prof. dr hab. inz. Aneta Wojdylo
Czlonkowie:

- prof. dr hab. Anna Chelmoriska-Soyta
- dr hab. Stanistaw Dzimira
- mgr Wioletta Falowska

- mgr inz. Krzysztof Grembowski



- prof. dr hab. inz. Cezary Kabala

- prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita

- prof. dr hab. inz. Damian Knecht

- prof. dr hab. inz. Bernard Kontny

- prof. dr hab. inz. Edyta Kostrzewa-Sustow
- prof. dr hab. Wojciech Nizarski

- prof. dr hab. inz. Adam Roman

- prof. dr hab. inz. Krzysztof So$nica

- dr hab. inz. Bogdan Stepien

- prof. dr hab. inz. Adam Szewczuk

- prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski
- dr hab. inz. Heliodor Wierzbicki

- dr hab. inz. Barbara Zarowska

- prof. dr hab. inz. Zbigniew Lazar

- prof. dr hab. Beata Raszka

- dr hab. inz. Justyna Hachot

- mgr Kamil Chojaczyk

4, Rada Uczelni

Przewodniczacy: Marek Woron (osoba spoza uczelni)
Czlonkowie:

- ks. prof. Andrzej Tomko (osoba spoza uczelni)

- dr Tomasz Han (osoba spoza uczelni)

- prof. dr hab. inz. Joanna Makol

- prof. dr hab. Tadeusz Stefaniak

- prof. dr hab. inz. Antoni Szumny

- Sandra Mulica — przewodniczaca Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego

we Wroclawiu

5. Rady Naukowe Dyscyplin

Inzynieria ladowa i transport:

- prof. dr hab. inz. Krzysztof Sosnica — przewodniczacy

- dr hab. inz. Jan Kaplon - zast¢pca przewodniczacego
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InZynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka:

- dr hab. inZ Justyna Hachot — przewodniczaca

- dr hab. inz. Pawet Lochyniski — zastepca przewodniczacej
Nauki biologiczne:

- prof. dr hab. inz. Edyta Kostrzewa-Sustow — przewodniczaca

- dr hab. Grzegorz Zalesny — zastgpca przewodniczacej
Rolnictwo i ogrodnictwo:

- prof. dr hab. inz. Cezary Kabata — przewodniczacy

- dr hab. inz. Daniel Pruchniewicz — zastgpca przewodniczacego
Technologia Zywnosci i zywienia:

- prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita — przewodniczaca

- dr hab. Anna Dabrowska — zastepca przewodniczacej
Weterynaria:

- prof. dr hab. Wojciech Nizanski — przewodniczacy

- prof. dr hab. Bozena Obmiriska-Mrukowicz — zastepca przewodniczacego
Zootechnika i rybactwo:

- drhab. inz. Heliodor Wierzbicki — przewodniczacy

- prof. dr hab. inz. Joanna Szyda — zastgpca przewodniczacego
Geografia spoleczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna:

- prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski — przewodniczacy
- dr hab. Marian Kachniarz — zastg¢pca przewodniczacego

Biotechnologia:

\

prof. dr hab. inz. Zbigniew Lazar — przewodniczacy

\

prof. dr hab. inz. Anna Gliszczyriska — zast¢pca przewodniczacego

6. Kwestor i zastgpcy Kwestora

- mgr Kamil Chojaczyk — kwestor

- mgr Monika Drozdowicz — zastepca kwestora ds. ksiggowosci
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7. Kanclerze

- mgr Wioletta Fatowska — kanclerz

- mgr inz. Krzysztof Grembowski — zastgpca kanclerza ds. administracyjnych

8. Dziekani

- prof. dr hab. inz. Adam Roman — dziekan Wydzialu Biologii i Hodowli Zwierzat

- dr hab. inz. Barbara Zarowska — dziekan Wydzialu Biotechnologii i Nauk o Zywnosci

- prof. dr hab. inz. Bernard Kontny — dziekan Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji

- dr hab. Stanistaw Dzimira — dziekan Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej

- dr hab. inz. Bogdan Stepieri — dziekan Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego

- prof. dr hab. Beata Raszka — dzieckan Wydzialu Gospodarki Przestrzennej
i Architektury Krajobrazu

9. Zmiany organizacyjne

Przeksztalcone jednostki

m stanowiska: kanclerz ds. administracyjno-gospodarczych i kanclerz ds. inwestycji':
® zastepca kanclerza ds. administracyjnych i zastepca kanclerza ds. inwestycji
m  Archiwum i Biuro Obstugi Korespondengiji:
e Centrum Kancelaryjno-Archiwalne
m  Sekcja nieruchomosci funkcjonujaca w Centrum Zarzadzania Budynkami:
® Biuro Nieruchomosci
m  Centrum Eksploatagcji i Remontéw Obiektéw Budowlanych i Centrum Inwestycji:
e Centrum Eksploatacji, Remontéw i Inwestycji
m  Zespot ds. kontroli technicznej obiektéw:
® Sckcja ds. kontroli technicznej obiektéw budowlanych w Centrum Zarzadzania
Budynkami
m  Pracownia Pszczelnictwa w strukturze Katedry Higieny Srodowiska i Dobrostanu Zwierzat:
e Zaklad Hodowli Pszcz6t w strukturze Instytutu Hodowli Zwierzat
m  Osrodek Badan Srodowiska Lesnego i Hodowli Zwierzat Lownych w Zlotéwku:
® Lesny Zaktad Doswiadczalny w Ztotéwku

m  Centrum Edukacyjno-Rozwojowe Patac Wroctaw Pawlowice:

' Wprowadzone Zarzagdzeniem nr 205/2022 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 30
grudnia 2022 roku, ktore weszto w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.
12



e Centrum Edukacyjno-Rozwojowe Wroctaw-Pawlowice, ktére realizuje zadania

w ramach Centrum Zarzadzania Budynkami

Nowe jednostki

. 2
m Biuro Kanclerza

m  Pelnomocnik Rektora ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem Informacji

m  Regionalne Centrum Innowacyjnych Technologii Produkcji, Przetworstwa i Bezpieczeristwa

Zywnosci Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu (CIT):

e Centrum Biologii Stosowanej oraz Innowacyjnych Technologii Produkji Zywnos’ci

O

O

O

O

Laboratorium badan przedklinicznych i transplantacji komérkowych
Laboratorium innowacyjnych technik pozyskiwania i utrwalania bioaktywnych
sktadnikéw zywnosci

Laboratorium innowacyjnych technologii nutraceutykéw i Zywnosci
funkcjonalnej

Laboratorium oceny oddziatywania rolnictwa na srodowisko

Laboratorium biotechnologii i mikrobiologii

Laboratorium innowacyjnych technologii gastronomicznych i linia do obrébki
cieplnej potraw

Laboratorium badan zywieniowo-dietetycznych

Laboratorium innowacyjnych technologii owocéw i warzyw

Laboratorium innowacyjnych technologii surowcéw zbozowych

Laboratorium innowacyjnych produktéw ekstrudowanych i funkcj preparatéw
polisacharydowych

Laboratorium genetyki molekularnej i genomiki poréwnawczej

Laboratorium Pasz i Zywienia Zwierzat

Laboratorium Proceséw Technologicznych

Laboratorium izolowania i analizy skladnikéw bioaktywnych

Laboratorium transformacji produktéw ubocznych przemystu spozywczego

e Centrum Eksperymentalnych Zakazen Zwierzat

O

Laboratorium Eksperymentalnych Zakazen Zwierzat

e Centrum Produktu Regionalnego

O

O

O

Laboratorium procesowe produktéw fermentowanych — wina i cydru
Laboratorium procesowe produktéw fermentowanych — minibrowar

Laboratorium procesowe produktéw zwierzecych i roslinnych

® Osrodek Zaawansowanych Technologii Produkcji Ogrodniczej

e Centrum Diagnostyki Choréb Roslin

e Osrodek Badan Technologii Produkcji Roslinnej

> Wprowadzone Zarzadzeniem nr 205/2022 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 30
grudnia 2022 roku, ktore weszto w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.
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O

O

O

Laboratorium Analizy Gleb i Roslin
Laboratorium Biometrii Ro$lin
Laboratorium Innowacyjnych Metod Ochrony Roslin

Laboratorium Biochemiczne i Biologii Komérki

® Sckcja wsparcia CIT

® Seckcja sprzedazy ustug CIT

m  Biuro Inspektora Ochrony Danych

m  Wydzial Gospodarki Przestrzennej i Architektury Krajobrazu:

e Katedra Architektury Krajobrazu

e Instytut Gospodarki Przestrzennej

m Centrum 3R

® Biuro Zarzadzajace — Sekretariat Centrum

® Zespol ds. Badart Naukowych

® Zespdl ds. Ksztalcenia i Promociji

® Zesp6t ds. Banku Danych i Materialu Badawczego

m Laboratorium Biomasy i Odpadéw w strukturze Katedry Biogospodarki Stosowanej

Sekcja Wsparcia I'T w ramach Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki

Zlikwidowane jednostki

Samodzielne stanowisko ds. rozwoju strategii wsp6tpracy z uczelnia
Zespot Inzyniera CIT
Zastepca kanclerza ds. inwestycji

Stacja Energii Odnawialnej Kamieniec

10. Sprawy pracownicze

10.1. Stan zatrudnienia

Wedlug stanu na dzied 31 grudnia 2023 r. na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu

byto zatrudnionych ogétem 1721 pracownikéw.

Nauczyciele

10.2. Zmarli pracownicy i emerytowani pracownicy

- dr Stanistaw Boczarski
- Zdzistaw Chichlowski
- dr hab. inz. Krystyn Chudoba

- prof. dr hab. inz. Andrzej Filistowicz
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- prof. dr hab. Krzysztof Romanski

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

- Janina Bartkowska
- Rudolf Chorazy

- Maria Danielak

- Helena Fras-Poptawska
- Ewa Jedynak

- Marian Kaliszczak

- Danuta Kobryn

- Aleksander Libront
- Stanistaw Okurzaly
- Janina Rogoz

- Janina Szydlowska
- Bogumita Wawryka

- Franciszek Wawrzynéw

10.3. Odznaczenia resortowe, paristwowe i uczelniane
Ztoty Krzyz Zastugi

- prof. dr hab. inz. Bernard Kontny

Srebrny Krzyz Zastugi

- prof. dr hab. Andrzej Gawel
- drinz. Teresa Skiba

Medal Zloty za Dlugoletnia Stuzbe

- Janusz Bialowas

- prof. dr hab. inz. Henryk Bujak

- Zofia Gérska

- Krystyna Kujawa

- Mariola Kunicka

- Bozena Nizio

- dr hab. inz. Wojciech Orzepowski
- Agnieszka Wozniakowska

- drinz. Dariusz Zalewski

- dr hab. inz. Tomasz Zicba
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Medal Srebrny za Dlugoletnia Stuzbe

- mgr inz. Monika Blaszkiewicz

- mgr inz. Marta Buzar

- lic. Eliza Grzymistawska

- dr hab. inz. arch. Renata Gubariska
- dr hab. inz. Maria Heldak

- drinz. Piotr Juszczyk

- prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita

- prof. dr hab. inz. Robert Kupczynski
- dr hab. inz. Sylwia Lewandowska

- mgr inZ. Joanna Magiera-Dulewicz
- drhab. inz. Elzbieta Rytel

- prof. dr hab. inz. Anita Rywinska

- prof. dr hab. inz. Anna Rzasa

- Urszula Sielczak

- mgr Anna Szafrariska

- mgr Teresa Zygadlik
Medal Brazowy za Dlugoletnia Stuzbe

- dr hab. inz. Przemystaw Cwynar
- drinz. Iwona Kaczmarek
- drinz. Anna Kancelista
- dr hab. inz. Malgorzata Kapelko-Zeberska
- dr hab. inz. Jan Kazak
- dr hab. inz. Piotr Krajewski
- drinz. Joanna Miedzianka
- dr Edyta Pasicka
- drhab. inz. Anna Salejda
- drinz. Aneta Skaradziriska
- mgr inz. Edyta Stosiak
- dr hab. inz. Aleksandra Zambrowicz
Medal ,,Za Zastugi dla Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu”
- prof. dr hab. inz. Jerzy Bieniek
- Sebastian Skuza
Odznaka ,,Zastuzony dla Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu”
- Stanistaw Chwotka
- Krzysztof Hulewicz
- dr hab. Anna WozZniak-Biel

16



III. DZIAEALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

1. Realizacja strategii IDUB

Zgodnie ze strategia programu ,Inicjatywa doskonato$ci — uczelnia badawcza” (IDUB),
przyznane UPWr $rodki 2% zwigkszenia subwengji (przyznanej w 2019 r. zgodnie z art. 387 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce) zostaly w 2023 roku
przeznaczone na kontynuacje programéw uruchomionych w latach wezesniejszych:

m  wsparcie dziatalnosci Wiodacych Zespotéw Badawczych — kwota 625 000,00 zi

m  wsparcie dla doktorantéw oraz rozwdj Szkoty Doktorskiej — kwota 1 339 608,23 zt

m indywidualne projekty badawcze realizowane przez studentéw w ramach programu ,Mlode
umysly — Young Minds Project” — kwota 88 795,00 z}

m  wsparcie proprojektowe — kwota 656 000,00 zt

m projekt ,Staft Academy” — kwota 720 000,00 zi

Po zakoniczonej ewaluacji dzialalnosci naukowej WZB, w 2023 roku wprowadzono nowe
zasady podzialu $rodkéw na dzialalno$¢ projektowa Wiodacych Zespoléw Badawczych
funkcjonujacych  w  Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu. Zastosowano algorytm
uwzgledniajacy skuteczno$¢ pozyskiwania projektéw wyrazona jako stosunek wartosci srodkéw
pozyskanych ze Zrédel zewngtrznych do wartosci srodkéw przyznanych w ramach projektu wsparcia
WZB w latach 2020-2022.

W 2023 roku na dziatalnos¢ projektowa WZB przeznaczono budzet w wysokosci 625 000 zi,

w tym 525 000 z na wsparcie dzialalnosci dotychczasowych 14 Wiodacych Zespotéw Badawczych
oraz 100 000 z} dla 5 nowych Wiodacych Zespotéw Badawczych powotanych w 2023 roku. Srodki
przyznane na wsparcie dziatalnosci projektowej WZB w 2023 roku ulokowane w Funduszu Wsparcie
Badann Naukowych moga by¢ wydatkowane przez WZB w okresie od poczatku 2023 do korica 2024
roku.

Zgodnie z wprowadzonym regulaminem srodki finansowe na dziatalnos¢ projektowa WZB
mozna bylo przeznaczy¢ na:

m badania wstepne prowadzone przez cztonkéw WZB przed zlozeniem wniosku zmierzajacego
do pozyskania projektu badawczego

m spotkania cztonkéw WZB z partnerami naukowymi/biznesowymi w kraju lub zagranica,
ktérych celem jest wspSlny wniosek projektowy

m staze zagraniczne realizowane przez cztonkéw WZB, ktérych efektem beda ztozone
wnioski projektowe

m przyjazdy naukowcéw z zagranicy w celu opracowywania wnioskéw projektowych
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W 2023 roku liderzy WZB zadeklarowali podzial przyznanych srodkéw finansowych
na zadania oraz grupy kosztowe, zgodnie z ktérym:

m laczna kwote w wysokosci 204 548,24 zt liderzy 16 WZB zaplanowali na realizacj¢ badan
wstepnych prowadzonych przez cztonkéw WZB przed ztozeniem wniosku zmierzajacego do
pozyskania projektu badawczego

m lacznag kwote w wysokosci 163 662,76 zt liderzy 15 WZB zaplanowali na realizacj¢ spotkan
cztonkéw WZB z partnerami naukowymi/biznesowymi w kraju lub zagranica, ktérych celem
jest wspolny wniosek projektowy

m laczna kwot¢ w wysokosci 184 355 zt zt liderzy 15 WZB zaplanowali na realizacje stazy
zagranicznych realizowanych przez czlonkéw WZB, ktérych efektem beda zlozone
wnioski projektowe

m laczna kwote w wysokosci 72 434 zl zt liderzy 9 WZB zaplanowali na realizacje przyjazdéw
naukowcéw z zagranicy w celu opracowywania wnioskéw projektowych.

W 2023 na program ,,Staft Academy”, ktéry ma na celu podnoszenie kompetencji zawodowych
i kompetencji mickkich wszystkich grup pracownikéw, przeznaczono 720 000 zt ze srodkéw IDUB na:

m  szkolenia pracownikéw katedr i instytutéw (480 000,00 z1)

m  szkolenia dla pracownikéw Studium Jezykéw Obcych i Nauk Humanistycznych (19 939,21 zt)

m  szkolenia dla pracownikéw Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (8 753,80 zl)

m szkolenia dla administracji centralnej i pracownikéw dziekanatéw oraz szkolenia grupowe dla
wszystkich pracownikéw UPWr (211 306,99 zt)

Wydzielony budzet na szkolenia pracownikéw katedr, instytutéw, SJOiINH i SWFiS zostal
przekazany do dyspozycji dyrektoréw i kierownikéw tych jednostek. Srodki zostaly podzielone na
poszczegdlne jednostki proporcjonalnie do liczby pracownikéw.

Srodki finansowe na dofinansowanie szkolei indywidualnych dla administracji centralnej
i pracownikéw dziekanatéw zostaly rozdysponowane na podstawie konkursu. Decyzje
o wykorzystaniu $rodkéw na szkolenia dla administracji centralnej i pracownikéw dziekanatéw oraz
szkolenia grupowe dla wszystkich pracownikéw UPWr, podejmowata Komisja ds. oceny wnioskéw
w Programie Staft' Academy.

W 2023 roku ramach dziatalnosci Szkoly Doktorskiej, przyznane $rodki programu IDUB
zostaly przeznaczone na:

m  wsparcie dziatalno$ci naukowej Szkoly Doktorskiej — kwota 438 259,16 zt
Srodki finansowe ulokowane w Funduszu Wsparcia Badai Naukowych (okres wydatkowania

2023-2024) w rok 2023 pokryly koszty wsparcia dziatalnosci naukowej doktorantéw szkoly
doktorskiej (szkoleri, warsztatéw, szkét letnich i zimowych oraz migdzynarodowych zagranicznych
konferencji naukowych dla doktorantéw Szkoly Doktorskiej). Eacznie ze srodkéw skorzystalo 26
doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

m  bon doktoranta Szkoly Doktorskiej — kwota 554 949,07 zt
Sfinansowano koszt 28 bonéw doktoranta na realizacj¢ zaplanowanych badan naukowych,
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w tym do przygotowania badan okreslonych rozprawa doktorska, publikagji i przysztych aplikacji
o projekty naukowe;
m utrzymanie potencjatu biezacego Szkoty Doktorskiej — kwota 361 400 zl.

W 2023 roku studenci ztozyli facznie 15 wnioskéw w ramach konkursu ,,Mlode umysty —
Young Minds Project”. Komisja konkursowa ds. studenckich projektéw badawczych
po przeprowadzeniu oceny merytorycznej zlozonych wnioskéw oraz po wystuchaniu prezentacji
przedstawionych przez studentéw podjela decyzj¢ o przyznaniu dofinansowania na realizacje
9 projektéw badawczych realizowanych przez studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu
w ramach konkursu ,,Mlode umyslty — Young Minds Project” na taczna kwote w wysokosci 88 795 zl.
Przyznano dofinansowanie na realizacjg:

m 1 projektu w ramach dyscypliny naukowej Inzynieria ladowa, geodezja i transport
m 2 projektéw w ramach dyscypliny naukowej Inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka
m 3 projektéw w ramach dyscypliny naukowej Nauki biologiczne

m 3 projektéw w ramach dyscypliny naukowej Weterynaria.

2. Rozwdj kadry naukowej

2.1. Rozwdj kadry naukowej- awanse

Na stanowisko profesora awansowali:

- prof. dr hab. Pawel Chorbinski

- prof. dr hab. inz. Elzbieta Jamroz

- prof. dr hab. inz. Krzysztof Lech

- prof. dr hab. inz. Anna Sokét-Eetowska
- prof. dr hab. inz. Jacek Twardowski

Na stanowisko profesora uczelni awansowali:

- dr hab. inz. Pawet Bogustawski

- dr hab. inz. Alicja Kowalczyk

- dr hab. inz. Ewa Pecka-Kielb

- dr hab. inz. Anna Zielak-Steciwko

Na stanowisko adiunkta awansowali:

- drinz. Jagoda Ambrozik-Haba
- dr Krzysztof Buczak
- dr Piotr Frydrychowski

- dr inz. Damian Konkol
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- drinz. Agnieszka Krawczyk-Eebek

- dr Aleksandra Kroczak-Zdaikkowska
- dr Przemystaw Leszczynski

- dr Badr Saif Qasem

- dr Malgorzata Raduta

- dr Malwina Stowikowska-Eo$

- dr Dorota Smolis

- drinz. Natalia Szulc

- drinz. Pawel Tomczyk

- drinz. Anna Zwyrzykowska-Wodzinska
Na stanowisko asystenta awansowali:

- mgr Stanistaw Chwiszczuk
- mgr Daria Euczakowska
- mgr Aleksandra Stuchty-Mréz

- mgr Krzysztof Szczepariski
Na stanowisko starszego asystenta awansowali:

- mgr Anna Ceglowska-Mccann

- mgr Agnieszka Mondrzycka

2.2. Stopnie i tytuly uzyskane w 2023 r.

Tytul naukowy profesora uzyskali:

- prof. dr hab. Pawel Chorbinski — w dziedzinie nauk weterynaryjnych — weterynaria

- prof. dr hab. inz. Elzbieta Jamroz — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo

- prof. dr hab. inz. Krzysztof Lech — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo
oraz technologia zywno$ci i zywienia

- prof. dr hab. inz. Anna Sokét-Egtowska — w dziedzinie nauk rolniczych — technologia
zywnosci i zywienia

- prof. dr hab. inz. Jacek Twardowski — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo
Stopien doktora habilitowanego uzyskali:

- dr hab. Agnieszka Antoniczyk — w dziedzinie nauk weterynaryjnych — weterynaria
- dr hab. inz. Pawel Bogustawski — w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych — inZynieria
ladowa, geodezja i transport

- dr hab. Iwona Gruss — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo
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- dr hab. inz. Pawet Migdat — w dziedzinie nauk rolniczych — zootechnika i rybactwo

- dr hab. Agata Mikotajczyk-Martinez — w dziedzinie nauk weterynaryjnych — weterynaria

- dr hab. inz. Ewa Pecka-Kietb — w dziedzinie nauk rolniczych — zootechnika i rybactwo

- dr hab. Aleksandra Pliszczak-Krél — w dziedzinie nauk rolniczych — weterynaria

- dr hab. Magdalena Raftowicz — w dziedzinie nauk spotecznych — ekonomia i finanse

- drhab. inz. Anna Salejda — w dziedzinie nauk rolniczych — technologia zywnosci i Zywienia

- dr hab. Anna Wozniak-Biel — w dziedzinie nauk weterynaryjnych - weterynaria

- dr hab. inz. Beata Malczewska — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria

srodowiska, gérnictwo i energetyka
Osoby spoza UPWr:

- dr hab. Iga Rybicka — w dziedzinie nauk rolniczych — technologia Zywnosci i zywienia

- dr hab. Joanna Kochan — w dziedzinie nauk weterynaryjnych — weterynaria
Stopien: doktora uzyskali:

- drinz. Jessica Brzezowska — w dziedzinie nauk rolniczych — technologia zywnosci i Zzywienia

- dr Krzysztof Buczak — w dziedzinie nauk rolniczych - weterynaria

- dr inz. Sylwia Charaziiska — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria
srodowiska, gérnictwo i energetyka

- dr inz. Grzegorz Chrobak — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria
srodowiska, gérnictwo i energetyka

- dr Piotr Frydrychowski — w dziedzinie nauk weterynaryjnych — weterynaria

- dr Katarzyna Graja — w dziedzinie nauk scistych i przyrodniczych — nauki biologiczne

- drinz. Marta Jurga-Zotow — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo

- dr inz. Katarzyna Kosiorowska — w dziedzinie nauk S$cistych i przyrodniczych — nauki
biologiczne

- dr inz. Iwona Kudlacik — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria ladowa,
geodezja i transport

- dr Sonia Lachowska — w dziedzinie nauk rolniczych — weterynaria

- dr inz. arch. kraj. Joanna Lipsa — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria
srodowiska, gérnictwo i energetyka

- dr inz. Daria Marczak — w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych — inzynieria srodowiska,
gornictwo i energetyka

- drinz. Marta Michalak — w dziedzinie nauk rolniczych — zootechnika i rybactwo

- dr Lukasz Pawelec — w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych — nauki biologiczne

- dr inz. Kinga Pilarska-Dudziak — w dziedzinie nauk S$cistych i przyrodniczych — nauki
biologiczne

- drinz. Weronika Ptak — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo

- drinz. Monika Stupska — w dziedzinie nauk rolniczych — rolnictwo i ogrodnictwo
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- dr inz. Karolina Sobieraj — w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych — inzynieria
srodowiska, gérnictwo i energetyka

- dr inz. Robert Sobolewski — w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych — inzynieria
srodowiska, gérnictwo i energetyka

- dr inz. Estera Trzcina — w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych — inzynieria ladowa,
geodezja i transport

- drinz. Patrycja Wréblewska — w dziedzinie nauk rolniczych — zootechnika i rybactwo
Stopien doktora uzyskali (byli doktoranci):

- dr Katarzyna Blitek

- drJoanna Bubak

- drinz. Joanna Bykowy

- drinz. Dominika Ciurko

- dr Monika Chmielewska-Wtadyka
- drinz. Justyna Ciechaniska

- drinz. Marcin Cierpisz

- drinz. Monika Czarnecka

- dr inz. Marek Damski

- dr Piotr Falkowski

- drinz. Joanna Gach

- drinz. Malgorzata Gniadzik-Zasariska
- dr Paulina Golach

- dr Magdalena Gonet

- dr Barbara Granosik

- dr inz. Kamila Hamal

- dr Beatriz Herndndez Sudrez

- dr Dawid Hernik

- drinz. Marta Iwaszkiewicz

- drinz. Hubert Iwiniski

- drinz. Michal Kaminski

- dr inz. Barbara Kosiriska-Selbi

- dr Natalia Krasowska-Zuber

- dr Dawid Krdl

- dr Paulina Lis

- drinz. Aleksandra Loba

- drinz. Anna Maciejewska-Hoza
- drinz. Joanna Majerska

- dr Magdalena Marzec-Owczarek

- dr inz. Marta Meisel
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dr inz. Jakub Misiewicz

dr Marta Miszczak

dr Hassanali Mollashahi

dr Joncer Naibaho

dr Joanna Niewiadomska

dr Kacper Nowak

dr Charles Okpala

dr inz. Magdalena Ossowska
dr Karolina Owsiriska-Schmidt
dr inz. Jakub Paconi

dr inz. Magdalena Pancerz
dr Peliyagodage Chathura Perera
dr inz. Eliza Piksa

dr Michat Pt6ciennik

dr Daria Piékarz

dr inz. Jowita Pyszczek
drinz. Maciej Rdzanek

dr inz. Justyna Rebas

dr Marta Rykata

dr inz. Patrycja Szczepariska
dr inz. Arkadiusz Szkudlarek
dr Aleksandra Tabis

dr inz. Pawet Telega

dr inz. Damian Tondas

dr Konrad Wojnarowski

dr Edyta Wojtas

dr inz. Krzysztof Wolski

dr Emel Hasan Yusuf

Osoby spoza UPWr:

dr Krzysztof Blicharski
dr Anna Burek

dr Eukasz Gil

dr Pawet Iskrzak

dr Ewa Kumiega

dr Eukasz Oktawiec

dr Marijusz Rydzik

dr Ireneusz Sokoét

dr Christine Weiss
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2.3. Stopnie i tytuly uzyskane w 2023 r. poza UPWr

Stopien doktora uzyskali

dr Adrian Dacko — Politechnika Wroclawska — w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych —
matematyka

dr Anna Faltyn-Parzymska — Uniwersytet Wroclawski — w dziedzinie nauk Sscistych
i przyrodniczych — nauki biologiczne

dr Pawet Jarzembowski — Uniwersytet Wroctawski — w dziedzinie nauk $cistych
i przyrodniczych — nauki biologiczne

dr Magdalena Paleczna-Sarericza — Uniwersytet Ekonomiczny — w dziedzinie nauk spolecznych
— ekonomia i finanse

dr Badr Saif Qasem — Politechnika Wroctawska — w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych
— nauki chemiczne

dr inz. Natalia Szulc - Politechnika Wroctawska -~ w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych — inzynieria biomedyczna

dr inz. Natalia Trochanowska-Pauk - Politechnika Wroctawska — w dziedzinie nauk

inzynieryjno-technicznych — inzynieria biomedyczna

3. Wiodace Zespoly Badawcze

W zwiazku z zakoriczeniem czteroletniego okresu funkcjonowania Wiodacych Zespoléw

Badawczych i ich lideréw, JM Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu zarzadzeniem nr

77/2023 z dnia 19 maja 2023 roku przedtuzyl funkcjonowanie 14 dotychczasowych WZB oraz ich

lideréw do dnia 31.12.2026 roku. Przedluzono funkcjonowanie nast¢gpujacych WZB:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

Zywno$¢ funkcjonalna pochodzenia roslinnego — Plants Processing & Technology
for Bioactive Food (Plants4FOOD), lider: prof. dr hab. inz. Aneta Wojdylo;

Zywnos’c’ i zdrowie — Food&Health (Food&Health), lider: prof. dr hab. inz. Agnieszka Kita;
Choroby zwierzat — badania translacyjne — Animal diseases translational research
(AnimalTrans), lider: prof. dr hab. Agnieszka Noszczyk-Nowak;

Innowacyjna diagnostyka i terapia weterynaryjna — Innovative diagnostics and veterinary
therapy (InnoWET), lider: prof. dr hab. Wojciech Nizanski;

Marycz Lab (Reg-Med-Lab), lider: prof. dr hab. Krzysztof Marycz;

Biotechnologia dla zycia i przemystu — Biotechnology for life and industry (BioTech@Life),
lider: prof. dr hab. inz. Zbigniew Lazar;

Biokataliza i aktywnos¢ biologiczna — Biocatalysis and biological activity (BioActiv), lider:

dr hab. inz. Filip Boratynski, prof. uczelni;
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8) Zootechnika przysztosci — Animal Science for Future (ASc4Future), lider:
dr hab. inz. Sebastian Opaliniski, prof. uczelni;

9) Drobiarstwo-od pola do stotu — Poultry-from stable to table (DroPOWER), lider:
prof. dr hab. inz. Mariusz Korczyriski;

10) Rolnictw-§rodowisko-zasoby naturalne - Agriculture-Environment- NaturalResources
(AgrEn), lider: prof. dr hab. inz. Cezary Kabala;

11) Zesp6t obserwacji i badania Ziemi technikami geodezyjnymi — SPace And Close Earth
Observation Sciences (SpaceOS), lider: prof. dr hab. inz. Witold Rohm;

12) Woda-Klimat-Srodowisko — Water-Climate-Environment (WCE), lider: dr hab. inz. Ewa
Burszta-Adamiak, prof. uczelni;

13) Zespét Waloryzacji Odpadéw i Biomasy — Waste and Biomass Valorization Group (WBVG),
lider: prof. dr hab. inz. Andrzej Biatowiec;

14) WZB pn. Zréwnowazone miasta i regiony — Sustainable Cities and Regions (SCR), lider:

dr hab. inz. Jan Kazak, prof. uczelni.

W 2023 roku powotano 6 nowych Wiodacych Zespotéw Badawczych i ich Lideréw:

1) WZB pn. Onkologia weterynaryjna — Veterinary oncology (OncoVet), lider:
dr hab. Aleksandra Pawlak, prof. uczelnis

2) WZB pn. Architektura Krajobrazu — Landscape Architecture (LandArch), lider:
dr hab. inz. arch. Aleksandra Lis, prof. uczelni;

3) WZB pn. Bioréznorodnos¢ i zréwnowazony rozwdj w rolnictwie i ogrodnictwie — Biodiversity
and sustainable development in Agriculture and Horticulture (BioDivRO), lider:
dr hab. Magdalena Szymura, prof. uczelnis

4) WZB pn. Inteligentne i nowoczesne technologie w rolnictwie — Smart and modern
technologies in agriculture (Inoter), lider: prof. dr hab. inz. Jézef Sowinskis

5) WZB pn. Grupa Biostatystyczna — The Biostatistic Group (THETA), lider:
prof. dr hab. Joanna Szyda;

6) WZB pn. Zespét badania Ziemi i kosmosu technikami geodezyjnymi — Space And Close Earth
Observation Sciences (SPACE OS), lider: prof. dra hab. inz. Krzysztof So$nica.

W 2023 roku w zwiazku ze ztozona rezygnacja przez lideréw WZB odwotane zostaly 3 Wiodace
Zespoly Badawcze i ich liderzy:

1) WZB Zespét obserwacji i badania Ziemi technikami geodezyjnymi (SpaceOS), lider:
prof. dr hab. inz. Witold Rohm — odwolany z dniem 31.10.2023 r.

2) Choroby zwierzat — badania translacyjne (AnimalTrans), lider:
prof. dr hab. Agnieszka Noszczyk-Nowak — odwolany z dniem 31.12.2023 r.

3) Marycz Lab (Reg-Med-Lab), lider: prof. dr hab. Krzysztof Marycz — odwolany z dniem
31.12.2023 r.
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Migdzynarodowa Rada WZB

Z koricem maja 2023 roku dobiegta korica kadencja Rady Wiodacych Zespoléw Badawczych,
w sklad, ktérej wchodzili profesorowie z Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu wspierajacy
lideréw w dotychczasowej dziatalnosci WZB w ramach dyscyplin, z ktérych si¢ wywodzili. W zwiazku
z realizacja kolejnych etapéw programu ,Inicjatywa doskonalosci — uczelnia badawcza”, ktéry
priorytetowo traktuje tworzenie sieci miedzynarodowych, istotne bylo powotanie nowej Rady WZB,
ktérej czlonkami beda naukowcy z zagranicy o uznanej renomie i prestizu. Gtéwna rola nowej Rady
WZB jest mentorskie wsparcie lideréw WZB, wzmacniajace dalszy rozwdj doskonalosci naukowe;j
zespotéw, ktérymi kieruja a przede wszystkim pomoc w lepszym usieciowaniu migdzynarodowym
oraz pozyskiwaniu projektéw i partneréw do migdzynarodowej wspélpracy. Nowa Rada WZB
powolana zostala na okres do 31.12.2026 roku Zarzadzeniem nr 100/2023 Rektora Uniwersytetu

Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 1 sierpnia 2023 roku.

W sktad Rady wchodza:

przewodniczaca Rady WZB: prof. dr hab. Anna Chelmoniska-Soyta
zastgpca przewodniczacej Rady WZB: prof. Dr. sc. techn. Wolfgang Keller (dyscyplina

naukowa ,,Inzynieria ladowa, geodezja i transport™)
Czlonkowie:

- prof. Dr. Ing. Vilem Pavlu (dyscyplina naukowa ,,Rolnictwo i ogrodnictwo”)

- prof. Dr. Bernt Guldbrandtsen (dyscyplina naukowa ,,Zootechnika i rybactwo”)

- prof. Dr. Adam M. Paruch (dyscyplina naukowa ,InZynieria sSrodowiska, gérnictwo
i energetyka”)

- dr. T. (Tong) Wang (dyscyplina naukowa ,Geografia spoleczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna”)

- prof. Dr. Ann van Soom (dyscyplina naukowa ,,Weterynaria”)

- prof. Dr. Angel Antonio Carbonell Barrachina (dyscyplina naukowa ,,Technologia zywnosci
i zywienia”)

- prof. Dr. Andrzej Mazur (dyscyplina naukowa ,Nauki biologiczne”)

- prof. Dr. Mohammed Taherzadeh (dyscyplina naukowa ,,Biotechnologia”)

W dniach 6-07.11.2023 r. odbylo si¢ pierwsze spotkanie czlonkéw Rady WZB w trybie

stacjonarnym, w ktérym udziat wzieli réwniez liderzy WZB.
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Przedluzenie okresu ewaluacji WZB

JM Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu zarzadzeniem nr 23/2023 z dnia 24

lutego 2023 roku wyrazil zgode na zmiang okresu obejmujacego ewaluacje naukowa Wiodacych
Zespoléw Badawczych z 1.01.2022 r. - 31.12.2023 r. na 1.01.2022 r. - 31.12.2025r.

i przeprowadzenie jej w 2026 roku. Decyzja spowodowana byla krétkim okresem wspdtpracy

cztonkéw nowej Rady WZB z Wiodacymi Zespotami Badawczymi, jak réwniez mozliwoscia poddania

procesowi ewaluacji naukowej wszystkich funkcjonujacych WZB, w tym 6 nowych Wiodacych

Zespotéw Badawczych powotanych w 2023 r.

4. Projekty, granty i nagrody przyznane w 2023 r.

4.1. Projekty realizowane

Realizowanych jest 30 miedzynarodowych projektéw w realizacji na taczna kwote ~ 6,6 mln zi,

w tym Horyzont 2020 ~ 2,5 mln zl, projekt wspétfinansowane przez NCN ~ 1,6 mln zt i NCBR - ~

1,8 mln zl, pozostate — ~ 0,7 mln zt pozyskano:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Tytul: ,WRO4digI'Tal European Digital Innovation Hub Wroclaw” akronim: WRO4digI Tal,
kierownik: prof. dr hab. inz. Szymon Szewrariski;

Tytul: ,Integrated assessment of urban farming impacts and policies for boosting sustainable
urban agricultural development linking urban, peri-urban and rural areas” akronim:
FOODCITYBOOST, kierownik: dr Marta Sylla;

Tytul: ,,Future Agricultural Resource Management and Water Innovations for a Sustainab le
Europe” akronim: FARMWISE, kierownik: dr inz. Wiestaw Fialkiewicz;

Tytul: ,,Development of a practical data management system with embedded sensors
for improved environmental management and transparency of dairy farming” akronim:
ET4D, kierownik: dr hab. inz. Sebastian Opalinski, profesor uczelni;

Tytul: ,Utilisation of urban digital twins to co-create flexible positive energy systems
for districts” akronim: DigiTwins4PEDs, kierownik: dr inz. Pawel Bogustawski;

Tytul: ,Bioarchaeology and Landscape Archaeology of the Nationalist-Socialist Repressions:
Central-Eastern European Perspective” akronim: brak, kierownik: dr Pawet Konczewski;
Tytul: ,,Sustainable nitrogen fertilization for agricultural crops developed based on open lab
and field experiments and integrated hydrological modelling in near-real-time” akronim:
SUNIMO, kierownik: dr inz. Wiestaw Fialkiewicz;

Tytul: ,New horizon of tropospheric studies using the next generation GNSS, Network
of Satellite Constellations and AI” akronim: GNSSRS4TROPO, kierownik: prof. dr hab. inz.
Witold Rohm.

W 2023 pozyskano:
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1) NCBR NUTRITECH I, akronim: VEGEpast, kierownik projektu: prof. dr hab. inz.
Agnieszka Kita, tytul projektu: ,,Opracowanie Zywnosci funkcjonalnej stosowanej m.in.

w profilaktyce choréb cywilizacyjnych”, wartos¢ dofinansowania dla UPWr: 763 373,43 PLN;

2) NCBR NUTRITECH I, akronim: ZFwPCC, kierownik projektu: prof. dr hab. inz. Aneta
Wojdylo, tytul projektu: ,,Opracowanie funkcjonalnych, wysokobiatkowych past warzywnych
przelomem na rynku zywnosci dedykowanej osobom zagrozonym chorobami dietozaleznymi
i stanami zapalnymi organizmu”, warto$¢ dofinansowania dla UPWr: 1 093 174,06 PLN;

3) NCBR LIDER XIV, akronim: Flavocos, kierownik projektu: dr inz. Agnieszka
Krawczyk-Eebek, tytul projektu: ,,Glikozydy flawonoidowe z atomem chloru jako
wielofunkcyjne, naturalne substancje konserwujace w formulacjach kosmetycznych”, warto$é
dofinansowania dla UPWr: 1 798 463.75 PLN.

31.12.2023 r. zakoriczono realizacje projektu CBR ,Inkubator Innowacyjnosci 4.0”
(w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, projektu pozakonkursowego pn.
»Wsparcie zarzadzania badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikéw prac B+R w jednostkach
naukowych
i przedsiebiorstwach”. Dzialanie 4.4 Program Operacyjny Inteligentny Rozwdéj 2014-2020), umowa nr
MNiSW/2020/334/DIR z dnia 28.09.2020 r., catkowity budzet projektu: 2 110 488,00 PLN.

W ramach projektu wykonano m.in. 35 analiz rezultatéw prac badawczych prowadzonych na
Uniwersytecie (wycen, analiz stanu techniki lub analiz potencjalu komercjalizacyjnego rezultatéw)
oraz opracowano 30 ofert technologicznych.

Rezultat Zad. 4 Dzialania 1 projektu pn. ,,Opracowanie testu diagnostycznego
do monitorowania statusu zdrowotnego komercyjnych hodowli myszy laboratoryjnych w czasie
rzeczywistym z uzyciem nowego testu in-vivo opartego na modelu myszy strazniczych
»LUCIA-PATRIOT” skomercjalizowano w 2024 r., jednak negocjacje warunkéw umowy sprzedazy
praw do rezultatéw prowadzono w 2023 r.

W 2023 roku Centrum Badawczo-Rozwojowe koordynowalo prace dotyczace aplikacji
w ramach VI Naboru PROW Wspétpraca, w ramach ktérych opracowano 36 wnioskéw, z czego
ostatecznie zlozono 30 wnioskéw. Sposréd zlozonych wnioskéw dofinansowanie otrzymato
10 projektéw, w ramach ktérych kwota przypadajaca na UPWr wyniosta tacznie 6 793 156,19 zi.

W ramach uczestnictwa w Kampanii Race To Zero (od listopada 2022 r.), w 2023 r.
przeprowadzono identyfikacje i inwentaryzacje elementéw funkcjonowania jednostek Uczelni pod
katem ich wplywu na emisj¢ gazéw cieplarnianych (dwutlenku wegla i metanu). Na jej podstawie
opracowano ,Raport — stan wyjsciowy na rok 2022. Identyfikacja iinwentaryzacja wybranych
elementéw funkcjonowania Uczelni pod katem ich wplywu na emisje gazéw cieplarnianych”. Raport
ten stal si¢ podstawa do opracowanego i ogloszonego w listopadzie 2023 r. ,,Planu dzialan osiagniecia
neutralnosci klimatycznej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu na lata 2023 — 2050” majacego

doprowadzi¢ do stopniowego ograniczania emisyjnosci uczelni.
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Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu w 2023 r. realizowal 186 projektéw na faczna kwote
dofinansowania w wysokosci 269 577 209,75 zt i 228 044,32 zt euro, oraz 1 zadanie zlecone na kwote
16 120 000,00 zt, w tym:

I. 3 projekty inwestycyjne na taczna kwote 156 372 512,58 zi, w tym wspélfinansowane w kwocie
88 106 061,66 zt z nastepujacych zrédet:

1. Fundusze europejskie:
m Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Dolno$laskiego 2014-2020 (RPO WD):
e calkowita warto$é 136 875 779,80 zt
® kwota dofinansowania 69 988 798,39 z}
m  Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (PO WER):
e calkowita warto$é 10 764 741,68 zi
e kwota dofinansowania 10 441 799,43 zt
m  Program Operacyjny Polska Cyfrowa 2014-2020 (PO IR):

e calkowita warto$¢ 8 731 991,10 zl
e kwota dofinansowania 7 675 463,84 zt
II. 12 projektéw szkoleniowych i edukacyjnych na taczna kwote 23 446 391,32 zi, w tym
wspolfinansowane w kwocie 22 785 820,52 zt z nastepujacych Zrédet:

—

Fundusze europejskie:
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER):
e calkowita warto$¢ 20 873 090,68 zt
e kwota dofinansowania 20 248 019,88 zt
m  Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA):
e calkowita warto$¢ 408 154,02 zi
e kwota dofinansowania 408 154,02 zt
2. Fundusze krajowe:
m  Ministerstwo Edukacji i Nauki (MEiN):
e calkowita warto$¢ 353 678,48 z1
e kwota dofinansowania 353 678,48 zt
m  Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA):
e calkowita warto$é¢ 1 698 978,14 zl
e kwota dofinansowania 1 698 978,14 z!
m  Narodowe Centrum Nauki (NCN):
e calkowita warto$é 112 490,00 z1
e kwota dofinansowania 76 990,00 zl
III. 169 projektéw badawczych na taczna kwote 104 993 152,60 z1, w tym wspéifinansowane

w kwocie 104 768 595,52 zt z nastepujacych Zrédet:
1. Fundusze europejskie:
e calkowita warto$é 10 494 249,50 zi
e kwota dofinansowania 10 494 249,50 z!
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2. Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 (PROW):
e calkowita warto$é 4 899 803,52 zl
e kwota dofinansowania 4 675 246,44 zt
. Fundusze krajowe:
m  Narodowe Centrum Nauki (NCN):
e calkowita warto$¢ 44 783 413,80 zt
e kwota dofinansowania 44 783 413,80 z!
m  Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (NCBR):
e calkowita wartosé 6 856 408,25 zl
e kwota dofinansowania 6 856 408,25 zt
m  Ministerstwo Edukacji i Nauki (MEIN):
o calkowita warto$é 16 250 984,96 z1
e kwota dofinansowania 16 250 984,96 zt
m Agencja Badain Medycznych (ABM):
e calkowita warto$¢ 1 332 490,00 zt
e kwota dofinansowania 1 332 490,00 zt
4. Fundusze miedzynarodowe:
m  Horyzont:
e calkowita warto$¢ 11 287 132,02 zt
e kwota dofinansowania 11 287 132,02 zt
m FORDERANTRAG zur Antragstellung bei der Deutschen Bundesstiftung Umwelt (DBU):
e calkowita warto$¢ 614 140,01 zi
e kwota dofinansowania 614 140,01 zt
m Narodowe Centrum Nauki (NCN):
e calkowita warto$é 3 669 461,00 zi
e kwota dofinansowania 3 669 461,00 zt
m  European Space Agency (ESA) — Europejska Agencja Kosmiczna:
e calkowita warto$é 315 000,00 zi
e kwota dofinansowania 315 000,00 zt
m  Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (NCBR):
e calkowita warto$¢ 4 234 069,54 z1
e kwota dofinansowania 4 234 069,54 zt
m  Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (NFOSIGW):
e calkowita warto$é 256 000,00 zi
e kwota dofinansowania 256 000,00 z}
IV. 1 zadanie zlecone przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na laczna kwote 16 120
000,00 zt.
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4.2. Stypendia

Stypendium Ministra Edukacji i Nauki dla wybitnych mtodych naukowcéw przyznane w 2023 r.:
- dr Marta Sylla
Stypendium START Fundacji na rzecz Nauki Polskiej przyznane w 2023 r.:
- drinz. Strugarek Dariusz
- drinz. Wdowczyk Aleksandra
- drinz. Marczak Daria
4.3. Nagrody

Nagrody Prezesa Rady Ministréw za wyrdzniajaca sie rozprawe doktorska przyznane w 2023 r.:

\

dr inz. Agnieszka Krawczyk-Lebek

- drinz. Karolina Tkacz

4.4. Nagrody Rektora

Tabela 1
Rodzaj Nagrody Liczba
nagrodzonych
oséb

Nagrody dla nauczycieli akademickich
Nagrody specjalne: 2

- zauzyskanie stopnia doktora habilitowanego przed 35. rokiem zycia | 3

- zauzyskanie tytutu naukowego profesora przed 45. rokiem zycia 8

- zauzyskanie najwyzszej liczby cytowan publikacji 3

- zaszczegblne osiagnigcia
Nagrody indywidualne za osiagni¢cia organizacyjne 13
Nagrody za wyrézniong rozprawe doktorska 9
Nagrody za uzyskanie stopnia doktora habilitowanego 5
Nagrody za uzyskanie tytutu naukowego profesora 2
Nagrody indywidualne za caloksztalt osiagnie¢ naukowych, dydaktycznychi | 9
organizacyjnych
Nagrody za osiagniecia naukowe: 42
- Istopnia 27
- II'stopnia 55
- III stopnia
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Nagrody za osiagniecia dydaktyczne: 49
- Istopnia 15
- II'stopnia 21
- III stopnia

Nagrody za osiagnigcia organizacyjne: 13
- Istopnia 13
- Il stopnia 72
- III stopnia

5. Patenty - zestawienie liczbowe

5.1. Zestawienie znakéw towarowych zgloszonych do ochrony w 2023 r.

W roku 2023 nie zgtaszano do ochrony znakéw towarowych.

5.2. Zestawienie praw wylacznych uzyskanych w 2023 r.

W 2023 roku zgtoszono do Urzedu Patentowego RP 64 wnioski o udzielenie patentéw

na wynalazki. W tabeli zestawiono projekty wynalazcze zgtoszone do ochrony.

Tabela 2
Lp. [Tworcy Tytul Numer Data
zgloszenia (zgloszenia
1. Joanna Kozlowska 7,4’-Di-O-nonylonaringenina i sposéb P.443468 |[13.01.2023
Anna Duda-Madej jednoczesnego otrzymywania
7,4’-di-O-nonylonaringeniny oraz
7-O-nonylonaringeniny
2. |Joanna Koztowska 7,4-Di-O-oktylonaringenina i sposéb P.443469 |[13.01.2023
Anna Duda—Madej jednoczesnego otrzymywania
7,4’-di-O-oktylonaringeniny oraz
7-O-oktylonaringeniny
3. Joanna Koztowska 7-O-Heptylonaringenina oraz P.443471 |13.01.2023
Anna Duda-Madej 7,4’-di-O-heptylonaringenina i spos6b
jednoczesnego otrzymywania
7-O-heptylonaringeniny
oraz 7,4’-di-O-heptylonaringeniny
4, |Joanna  Kozlowska | 7-O-Undecylonaringenina P.443472 |13.01.2023
Anna Duda-Madej i 7,4’-di-O-undecylonaringenina i sposéb
jednoczesnego otrzymywania
7-O-undecylonaringeniny oraz
7,4’-di-O-undecylonaringeniny
5. |Joanna Kozlowska Oksym 7,4’-di-O-heptylonaringeniny P.443473 |13.01.2023
Anna Duda-Madej i sposéb otrzymywania oksymu
7,4’-di-O-heptylonaringeniny
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6. |Joanna Kozlowska Oksym 7,4’-di-O-nonylonaringeniny P.443474 |13.01.2023
Anna Duda-Madej i sposéb otrzymywania oksymu
7,4’-di-O-nonylonaringeniny
7. |Joanna Kozlowska Oksym 7,4’-di-O-oktylonaringeniny P.443475 |(13.01.2023
Anna Duda-Madej i spos6b otrzymywania oksymu
7,4 -di-O-oktylonaringeniny
8.  [Joanna Kozlowska Oksym 7,4’-di-O-undecylonaringeniny P.443477 |13.01.2023
Anna Duda-Madej i sposéb otrzymywania oksymu
7,4 -di-O-undecylonaringeniny
9. |Joanna Kozlowska Oksym 7-O-heptylonaringeniny i sposéb P.443479 |13.01.2023
Anna Duda-Madej otrzymywania oksymu
7-O-heptylonaringeniny
10. |[Joanna  Kozlowska | Oksym 7-O-nonylonaringeniny i sposéb P.443480 |13.01.2023
Anna Duda-Madej otrzymywania oksymu
7-O-nonylonaringeniny
11. [Joanna Kozlowska Oksym 7-O-oktylonaringeniny i sposéb P.443481 |[13.01.2023
Anna Duda-Madej otrzymywania oksymu
7-O-oktylonaringeniny
12. |Joanna Kozlowska Oksym 7-O-undecylonaringeniny i sposéb P.443482 |[13.01.2023
Anna Duda-Madej otrzymywania oksymu
7-O-undecylonaringeniny
13. | Martyna Perz 8-Bromo-6-chloro-4’-O-3-D-(4"-O-metyloglu | P.443538 |20.01.2023
Edyta kopiranozylo)-flawan-4-ol i sposéb
Kostrzewa-Sustow wytwarzania
Monika Dymarska 8-bromo-6-chloro-4’-O-3-D-(4”-O-metyloglu
Tomasz Janeczko kopiranozylo)-flawan-4-olu
14. |Martyna Perz 8-Bromo-6-chloro-4’-O-3-D-(4”-O-metyloglu | P.443539 |20.01.2023
Edyta kopiranozylo)-flawon i sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 8-bromo-6-chloro-4’-O-3-D-(4”-O-metyloglu
Monika Dymarska kopiranozylo)-flawonu
Tomasz Janeczko
15. | Alan Gasinski Sposéb wytwarzania stodu z nasion soczewicy | P.443732 | 10.02.2023
Joanna zielonej
Kawa-Rygielska
J6zef Blazewicz
16. |Agnieszka 4-Chloro-2’-O-3-D-(4”-O-metyloglukopiran | P.443856 |22.02.2023
Krawczyk-Eebek ozylo)-dihydrochalkon i sposéb wytwarzania
Edyta 4-chloro-2’-O-3-D-(4”-O-metyloglukopirano
Kostrzewa-Sustow zylo)-dihydrochalkonu
17. | Agnieszka 3-Chloro-2’-O-3-D-(4”-O-metyloglukopiran | P.443857 |22.02.2023
Krawczyk-Eebek ozylo)-dihydrochalkon i sposéb wytwarzania
Edyta 3-chloro-2’-O-3-D-(4”-O-metyloglukopirano
Kostrzewa-Sustow zylo)-dihydrochalkonu
18. |Agnieszka Sposéb wytwarzania P.443858 |[22.02.2023
Krawczyk-Eebek 3-chloro-2’-O-f-D-(4”-O-metyloglukopirano

zylo)-dihydrochalkonu
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Edyta

Kostrzewa-Sustow

19. |Agnieszka 2-Chloro-2’-O-3-D-(“'-O-metyloglukopirano | P.443859 |22.02.2023
Krawczyk-Eebek zylo)-dihydrochalkon i sposéb wytwarzania
Edyta 2-chloro-2’-O-3-D-(4”-O-metyloglukopirano
Kostrzewa-Sustow zylo)-dihydrochalkonu
20. |Agnieszka 5’-Chloro-2-O-3-D-(4”-O-metyloglukopiran | P.443860 |22.02.2023
Krawczyk-Eebek ozylo)-dihydrochalkon i sposéb wytwarzania
Edyta 5’-chloro-2’-O-3-D-(“'-O-metyloglukopirano
Kostrzewa-Sustow zylo)-dihydrochalkonu
21. |Martyna Perz 6-Metylo-8-nitro-4’-O-3-D-(4”-O-metylogluk | P.443870 |(23.02.2023
Edyta opiranozylo)-flawon i sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 6-metylo-8-nitro-4’-O-3-D-(4”-O-metylogluk
Monika Dymarska opiranozylo)-flawonu
Tomasz Janeczko
22. |Agnieszka 2-Chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4"-O- P.443909 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkon i
Edyta sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 2-chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4”-O-
Monika Dymarska metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkonu
Tomasz Janeczko
23. | Agnieszka 2’-Hydroksy-5’-chloro-3-O-3-D-(4"-O- P.443910 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek metyloglukopiranozylo)-chalkon i sposéb
Edyta wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 2’-hydroksy-5’-chloro-3-O-3-D-(4”-O-
Monika Dymarska metyloglukopiranozylo)-chalkonu
Tomasz Janeczko
24. | Agnieszka 3-Chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4”-O- P.443911 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkon i
Edyta sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 3-chloro-2’-hydroksy-5’-O--D-(4-O-
Monika Dymarska metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkonu
Tomasz Janeczko
25. | Agnieszka 4-Chloro-2’-hydroksy-3-O-3-D-(4"-O- P.443912 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkon
Edyta i sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 4-chloro-2’-hydroksy-3-O-3-D-(4”-O-metylog
Monika Dymarska lukopiranozylo)-dihydrochalkonu
Tomasz Janeczko
26. |Agnieszka 2-Chloro-2’,5-dihydroksy-3’-O-3-D-(4”-O-m | P.443913 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek etyloglukopiranozylo)- dihydrochalkon i
Edyta sposéb
Kostrzewa-Sustow wytwarzania

Monika Dymarska

2-chloro-2’,5-dihydroksy-3’-O-3-D-(4”-O-me
tyloglukopiranozylo)- dihydrochalkonu
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Tomasz Janeczko

27. | Agnieszka Sposéb wytwarzania P.443914 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek 3-chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4”-O-
Edyta metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkonu
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko
28. | Agnieszka 4-Chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4”-O- P.443915 |28.02.2023
Krawczyk-Eebek metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkon
Edyta i sposéb wytwarzania
Kostrzewa-Sustow 4-chloro-2’-hydroksy-5’-O-3-D-(4”-O-
Monika Dymarska metyloglukopiranozylo)-dihydrochalkonu
Tomasz Janeczko
29. | Alan Gasiniski Sposéb wytwarzania piwa bezglutenowego P.443994 |(7.03.2023
Joanna
Kawa-Rygielska
30. |Dawid Hernik Spos6b wytwarzania piperonalu P.444273 |[31.03.2023
Ewa Szczepariska
Katarzyna Patejuk
Teresa Olejniczak
Filip Boratynski
31. |Dawid Hernik Sposéb wytwarzania piperonalu P.444274 |(31.03.2023
Ewa Szczepariska
Katarzyna Patejuk
Teresa Olejniczak
Filip Boratynski
32. [Paulina Nowicka Przekaska bogatoresztkowa i sposéb P.444405 |14.04.2023
Krzysztof Lech wytwarzania przekaski bogatoresztkowej
Aneta Wojdylo
Kamil Hatadyn
33. | Pawel Chlipata 1-(4-O-B-D-(4-O-Metyloglukopiranozylo)- | P.444650 |[27.04.2023
Monika Urbaniak 2’-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-
Ewa Kozlowska tenylo-prop-2-en-1-on 4’-O-B-D-
Fukasz Stepieti (4”’-O-metyloglukopiranozylo)-2’-
Tomasz Janeczko hydroksy-6’-metoksy-chalkon) i sposéb

wytwarzania 1-(4-O-B-D-(4’-O-metylo-
glukopiranozylo)-2’-hydroksy-6’-metoksyfeny
lo)-3-fenylo-prop-2-en-1-onu (4-O-
B-D-(4””-O-metyloglukopiranozylo)-2’-
hydroksy-6’-metoksy-chalkonu)
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34. |Pawel Chlipata 1-(4-O-B-D-(4-O-Metyloglukopiranozylo)- | P.444644 |27.04.2023
Monika Urbaniak 2>-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-
Fwa Kozlowska (4-hydroksyfenylo)-prop-2-en-1-on
Eukasz Stepiets (4’-O-B-D-(4"-O-metyloglukopiranozylo)-2’,
Tomasz Janeczko 4’-dihydroksy-6’-metoksy-chalkon)
i sposéb wytwarzania 1-(4’-O-B-D-(4"-
O-Metyloglukopiranozylo)-
2>-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-
(4-hydroksyfenylo)-prop-2-en-1-onu
(4’-O-B-D-(4"’-O-metyloglukopiranozylo)-2’,
4’-dihydroksy-6’-metoksy-chalkonu)
35. | Pawel Chlipata Sposéb wytwarzania P.444645 |27.04.2023
Monika Urbaniak 1-(4-O-B-D-(4’-O-metyloglukopiranozylo)-
Ewa Kozlowska 2>-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-
Eukasz Stepieti tenylo-prop-2-en-1-onu
Tomasz Janeczko (4’-O-B-D-(4"’-O-metyloglukopiranozylo)-2’-
hydroksy-6’-metoksy-chalkonu)
36. |Anna Panek 11a-hydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-dion P.444646 |27.04.2023
Patrycja Wojcik i sposéb wytwarzania
Monika Urbaniak 11a-hydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-dionu
Ewa Kozlowska
Maciej Szaleniec
Lukasz Stepienrt
Tomasz Janeczko
37. | Anna Panek Sposéb wytwarzania P.444648 |27.04.2023
Patrycja Wojcik 11a-hydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-dionu
Maciej Szaleniec
Tomasz Janeczko
38. | Anna Panek 63,11a-Dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20- P.444649 |27.04.2023
Patrycja Wojcik dion i sposéb wytwarzania
Maciej Szaleniec 6B,11a-Dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-
Tomasz Janeczko dionu
39. | Anna Panek 63,17a-Dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20- P.444651 |27.04.2023
Patrycja Wojcik dion i sposéb wytwarzania
Maciej Szaleniec 6B,17a-dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-
Tomasz Janeczko dionu
40. [Anna Panek 12(3,17a-Dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-dio | P.444652 |27.04.2023
Patrycja Wojcik n i spos6b wytwarzania
Maciej Szaleniec 12§3,17a-dihydroksy-pregn-1,4-dien-3,20-dio
Tomasz Janeczko nu
41. [Paulina Nowicka Funkcjonalny napdj owocowo-warzywny P.444673 |28.04.2023
Aneta Wojdyto typu smoothie i sposéb wytwarzania
Kamil Hatadyn funkcjonalnego napoju

OWOCOWO-warzywnego typu smoothie
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42. | Pawet Chlipata 1-(2-Hydroksy-4’,6’-dimetoksyfenylo)- P.444817 |9.05.2023
Tomasz Tronina 3-(3’-O-B-D-(4"”-O-metyloglukopiranozylo)-
Tomasz Janeczko fenylo)-prop-2-en-1-on
(2>-hydroksy-4’.6’-dimetoksy-3”-O-B-D-(4"-
O-metyloglukopiranozylo)-chalkon) i sposéb
wytwarzania
1-(2’-hydroksy-4’,6’-dimetoksyfenylo)-3-(3’-O
-B-D-(4”-O-metyloglukopirano-
zylo)-fenylo)- prop-2-en-1-onu 2’-
hydroksy-4’.6’-dimetoksy-3"-O-B-D-(4-O-
metyloglukopiranozylo)-chalkonu)
43. | Pawet Chlipata 1-(4-O-B-D-(4’-O-Metyloglukopiranozylo)- | P.444818 |9.05.2023
Tomasz Tronina 2’-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-(3’-hydroksy
Tomasz Janeczko tenylo)-prop-2-en-1-on (4-O-
B-D-(4”-O-metyloglukopiranozylo)-
2’,3’-dihydroksy-6’-metoksy-chalkon)
i sposéb wytwarzania 1-(4’-O-B-D-
(4”-O-metyloglukopiranozylo)-
2>-hydroksy-6’-metoksyfenylo)-3-
(3*-hydroksyfenylo)-prop-2-en-1-onu (4’-
O-B-D-(4’-O-metyloglukopiranozylo)-
2’,3’-dihydroksy-6’-metoksy-chalkonu)
44. | Pawet Chlipata 1-(2’-Hydroksy-4’,6’-dimetoksyfenylo)-3-(3’- | P.444819 |9.05.2023
Tomasz Tronina O-B-D-(4-hydroksyfenylo)-prop-2-
Tomasz Janeczko en-1-on (2’,4’-dihydroksy-4’.6’-
dimetoksy-3”-O-B-D-(4"’-O-metylo-
glukopiranozylo)- chalkon) i sposéb
wytwarzania 1-(2’-hydroksy-4’,6’-
dimetoksyfenylo)-3-(3’-O-B-D-(4’-
hydroksyfenylo)-prop-2-en-1-onu
(2,4 -dihydroksy-4’.6’-dimetoksy-3"-O-B-D-(
4”-O-metyloglukopiranozylo)- chalkonu)
4S. | Marta Meisel Sposéb otrzymywania skrobi o zmniejszonej | P.444902 | 15.05.2023
Malgorzata podatnosci na dziatanie enzyméw
Kapelko-Zeberska amylolitycznych
Radostaw Spychaj
Artur Gryszkin
Tomasz Zigba
46. |Tomasz Tronina 4-0-3-D~(4"”-O-metyloglukopiranozylo)-4”- | P.445154 |7.06.2023
Daniel Radostaw L6j hydroksyksantohumol i sposéb wytwarzania
AgnieszkaBartmariska 4-0-f-D-(47-O-

Jarostaw Poploriski
Ewa Huszcza
Tomasz Janeczko

metyloglukopiranozylo)-4”-
hydroksyksantohumolu
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47.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw L6j
Agnieszka
Bartmariska

Jarostaw Poploniski
Ewa Huszcza

Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania 4’-O-3-D-(4"-O-
metyloglukopiranozylo)-4”-
hydroksyksantohumolu

P.445155

7.06.2023

48.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw L6j
Agnieszka
Bartmariska
Jarostaw Poploriski
Ewa Huszcza
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4£-O-3-D-(4"-O-metyloglukopiranozylo)-
ksantohumolu

P.445156

7.06.2023

49.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw L6j
Agnieszka
Bartmariska
Jarostaw Poploniski
Ewa Huszcza
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4-O-3-D-(4"-O-metyloglukopiranozylo)-

ksantohumolu

P.445157

7.06.2023

50.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw Ldj
Agnieszka
Bartmariska

Jarostaw Poploniski
Ewa Huszcza

Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4-O-3-D-(4"’-O-metyloglukopiranozylo)-
ksantohumolu

P.445158

7.06.2023

51.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw L6j
Agnieszka
Bartmariska
Jarostaw Poploniski
Ewa Huszcza
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4-O-3-D-(4"-O-metyloglukopiranozylo)-ksa
ntohumolu

P.445159

7.06.2023

52.

Tomasz Tronina
Daniel Radostaw L6j
Agnieszka
Bartmariska
Jarostaw Poploniski
Ewa Huszcza
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4-O-3-D-(4"-O-metyloglukopiranozylo)-
ksantohumolu

P.445160

7.06.2023
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53.

Jacek Eyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jablonski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkéw o dziataniu
stymulujacym apetyt

P.445245

16.06.2023

54.

Jacek Eyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jablonski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkéw o dziataniu
stymulujacym apetyt

P.445246

16.06.2023

55.

Jacek Eyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jabloniski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkéw o dziataniu

redukujacym apetyt

P.445247

16.06.2023

56.

Jacek Eyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jabloniski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkéw o dziataniu

redukujacym apetyt

P.445248

16.06.2023

57.

Jacek Eyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jabtoniski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkéw o dziataniu
stymulujacym apetyt

P.445251

16.06.2023

58.

Jacek Lyczko
Natalia Pachura
Marta Klemens
Michaela
Godyla-Jabtonski
Kinga Adamenko
Antoni Szumny

Mieszanina zwiazkow o dziataniu

redukujacym apetyt

P.445252

16.06.2023

59.

Alan Gasinski

Sposéb modyfikacji nasion soi w celu
zwiekszenia zawartosci aglikon6w sojowych

P.446263

29.09.2023
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Joanna

Jerzy Bieniek
Przemystaw Bukowski
Marek Kutazynski
Jacek Szostkowski

materialéw sypkich i sposéb zwigkszania
wydajnosci suszenia

Kawa-Rygielska
60. |Dorota Rzechonek Sposéb otrzymywania biomasy P.447048 |[11.12.2023
Mateusz Szczepaticzuk | oraz zwigzkéw o warto$ci dodanej
Adam Dobrowolski
Aleksandra
Mironiczuk
Katarzyna
Kosiorowska
61. |Katarzyna Sposéb produkcji biomasy z poli(tetraftalan | P.447057 |11.12.2023
Kosiorowska etylenu) oraz produkt6éw jego hydrolizy
Aleksandra
Miroriczuk
Adam Dobrowolski
Mateusz Szczepanczuk
62. |Martyna Perz 8-Amino-6-chloro-4’-O-3-D-(4”-O-metyloglu | P.447065 |12.12.2023
Edyta kopiranozylo)-flawon i spos6b wytwarzania
Kostrzewa-Suslow 8-amino-6-chloro-4’-O-3-D-(4”-O-metyloglu
Monika Dymarska kopiranozylo)-flawonu
Tomasz Janeczko
63. |Martyna Perz 6-Bromo-8-nitro-4’-O-3-D-(4"-O-metylogluk | P.447068 |12.12.2023
Edyta opiranozylo)-flawon i spos6b wytwarzania
Kostrzewa-Suslow 6-bromo-8-nitro-4’-O-3-D-(4”-O-metylogluk
Monika Dymarska opiranozylo)-flawonu
Tomasz Janeczko
64. |Leszek Romanski Urzadzenie do suszenia ziarna zb6z i P.447267 |(22.12.2023

W roku 2023 na rzecz Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu Urza‘d Patentowy RP

wydal 25 decyzji warunkowych o udzieleniu patentéw na wynalazki i 2 decyzje warunkowe

o udzieleniu prawa ochronnego na wzory uzytkowe. W tabeli zestawiono uzyskane patenty i prawa

ochronne.
Tabela 3
Lp. | Tworcy Tytul Data Numer Data
zgloszenia |zgloszenia | decyzji
1. [Joanna Gach Sposéb wytwarzania 27.04.2021 |P.437712 |4.01.2023

Teresa Olejniczak
Piotr Krezel
Filip Boratynski

(-)-izomeru

3-hydroksy-3-butyloftalidu
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2. |Joanna Gach Sposéb wytwarzania 27.04.2021 |P.437711 |[4.01.2023
Teresa Olejniczak (-)-izomeru
Piotr Krezel 3-hydroksy-3-butyloftalidu
Filip Boratynski
3. |Mateusz Luziny 2-O-3-D-(4”-O-Metylogluko- | 31.01.2019 | P.428740 |25.04.2023
Ewa Koztowska piranozylo)-5’-metoksyflawon
Tomasz Tronina i spos6b wytwarzania
Edyta Kostrzewa 2>-O-3-D-(4”-O-metylogluko-
—Sustow piranozylo)-5’-metoksyflawon
Tomasz Janeczko u
4. |Jakub Pannek Spos6b wytwarzania 12.11.2019 [P.431762 |18.05.2023
Joanna Gach (-)-izomeru-(3S)-3-n-
Teresa Olejniczak butyloftalidu
Filip Boratynski
5. | Amadeusz Walczak Konicéwka wymienna 26.11.2021 | W.130418 |7.07.2023
Grzegorz Peczkowski | iniektora
Michal Rzeszowski
6. | Grzegorz Peczkowski | Iniektor do nawadniania 29.11.2021 | W.130424 |7.07.2023
Katarzyna Szawernoga | gruntu
Amadeusz Walczak
7. | Maciej Gruszczyniski | Urzadzenie do badania 29.04.2021 |P.437739 (18.05.2023
Jan Blotnicki rozktadu predkosci wody
na wybranej glebokosci
8. |Mateusz Luzny 2>-O-f-D-(47-O-Metylogluko |31.01.2019 |P.428750 |24.05.2023
Ewa Kozlowska piranozylo)-5’-metoksyflawon
Tomasz Tronina i spos6b wytwarzania
Edyta Kostrzewa 2-0-3-D-(4”-O-metylogluko-
—Sustow piranozylo)-5’-metoksyflawon
Tomasz Janeczko u
9. | Paulina Eyczko Sposéb jednoczesnego 16.07.2021 [P.438511 |23.08.2023
Anna Panek otrzymywania
Alina Swizdor 3B,7a,17B-trihydroksy-andros
Monika Urbaniak t-5-enu i 3B,7B,17B-
Fukasz Stepient trihydroksy-androst-5-enu
10. | Marcelina Mazur 1-(1’-Hydroksyetylo)-9-oksa- | 10.08.2021 [P.438719 [21.07.2023
Aleksandra Pawlak bicyklo{4.3.0}nonan-8-on
Witold Gladkowski oraz sposdb otrzymywania

Karolina Przysi¢zna
Bozena
Obmirnska-Mrukowicz

1-(1’-Hydroksyetylo)-9-oksa-
bicyklo{4.3.0}nonan-8-onu
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11. [Marcelina Mazur Sposéb otrzymywania 10.08.2021 [P.438720 |21.07.2023
Aleksandra Pawlak 1-(1’-hydroksyetylo)-9-oksabic
Witold Gladkowski yklo{4.3.0}nonan-8-onu
Karolina Przysigzna
Bozena
Obmiriska-Mrukowicz
12. | Marcelina Mazur Sposéb otrzymywania 10.08.2021 [P.438721 |21.07.2023
Aleksandra Pawlak 1-(1’-hydroksyetylo)-9-oksabic
Witold Gladkowski yklo{4.3.0}nonan-8-onu
Karolina Przysigzna
Bozena
Obminska-Mrukowicz
13. | Monika Dymarska Sposéb wytwarzania 6.12.2020 |P.436245 [25.08.2023
Edyta 6-O-3-D-(4”-O-metylogluko-
Kostrzewa-Sustow piranozylo)-flawanonu
Tomasz Janeczko
14. |Monika Dymarska 7-Metoksy-3’-O-3-D-(47-O- | 6.12.2020 |P.436246 |22.09.2023
Edyta metyloglukopiranozylo)-flawa
Kostrzewa-Sustow -
Tomasz Janeczko non i sposéb wytwarzania
7-metoksy-3’-O-3-D-(47-O-
metyloglukopiranozylo)-flawa
nonu
15. |Monika Dymarska 7-Metoksy-4’-O-3-D-(4”-O-m | 6.12.2020 | P.436247 |22.09.2023
Edyta etyloglukopiranozylo)-flawa-
Kostrzewa-Sustow non i sposéb wytwarzania
Tomasz Janeczko 7-metoksy-4"-O-3-D-(4”-O-
metyloglukopiranozylo)-flawa
nonu
16. [Monika Dymarska Sposéb wytwarzania 7- 6.12.2020 |P.436248 |[21.09.2023
Edyta metoksy-3’-O-3-D-(4”-O-me-
Kostrzewa-Sustow tyloglukopiranozylo)-flawonu
Tomasz Janeczko
17. [Monika Dymarska 7-Metoksy-3’-O--D-(4”-O-m | 6.12.2020 |P.436249 |22.09.2023
Edyta etyloglukopiranozylo)-flawon
Kostrzewa-Sustow i sposob wytwarzania 7-
Tomasz Janeczko metoksy-3’-O-3-D-(4”-O-me-
tyloglukopiranozylo)-flawonu
18. |Monika Dymarska 7-Metoksy-8-O-3-D-(4”-O- 6.12.2020 |P.436250 |22.09.2023
Edyta metyloglukopiranozylo)-flawo

Kostrzewa-Sustow
Tomasz Janeczko

n i sposéb wytwarzania
7-metoksy-8-O-3-D-(4”-O-me

tyloglukopiranozylo)-flawonu
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19.

Joanna Gach
Teresa Olejniczak
Piotr Krezel

Filip Boratynski

Sposéb wytwarzania
(-)-izomeru

3-hydroksy-3-butyloftalidu

27.04.2021

P437713

21.09.2023

20.

Tomasz Tronina
Monika Mrozowska
Jarostaw Poploriski
Sandra Sordon
Mateusz Luzny
Tomasz Janeczko

Ewa Huszcza
Agnieszka Bartmarniska

Sposéb wytwarzania
5,7,4-trihydroksy-8-metoksyfl

awonu

16.07.2021

P.438509

25.08.2023

21.

Tomasz Tronina
Monika Mrozowska
Jarostaw Poploriski
Sandra Sordon
Mateusz Luzny
Tomasz Janeczko

Ewa Huszcza
Agnieszka Bartmariska

Sposéb wytwarzania
5,7,4-trihydroksy-8-
metoksyflawonu

16.07.2021

P.438510

25.08.2023

22.

Agnieszka
Krawczyk-Eebek
Edyta
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4’-hydroksyflawanonu

30.09.2021

P.439100

20.10.2023

23.

Agnieszka
Krawczyk-Eebek
Edyta
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4’-metyleno-O-3-D-(4”-O-me
tyloglukopiranozylo)-flawano
nu

30.09.2021

P.439101

20.10.2023

24.

Agnieszka
Krawczyk-Lebek
Edyta
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko

Sposéb wytwarzania
4’-hydroksyflawanonu

30.09.2021

P.439091

24.11.2023
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25. | Agnieszka Sposéb wytwarzania 30.09.2021 |P.439093 [24.11.2023
Krawczyk-Eebek 4’-hydroksymetyloflawonu
Edyta
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko
26. |Agnieszka Sposéb wytwarzania 1.10.2021 |P.439109 |[13.12.2023
Krawczyk-Eebek 4’-hydroksyflawonu
Edyta
Kostrzewa-Sustow
Monika Dymarska
Tomasz Janeczko
27. | Agnieszka Sposéb wytwarzania 30.09.2021 |P.439097 (20.12.2023
Krawczyk-Eebek 4’-metyleno-O--D-(4”-O-me
Edyta -
Kostrzewa-Sustow tyloglukopiranozylo)-flawano
Monika Dymarska nu
Tomasz Janeczko
28. | Alan Gasinski Sposéb otrzymywania piwa 1.03.2021 [P.437153 |16.10.2023
Joanna o obnizonej zawartosci
Kawa-Rygielska acetaldehydu
Adam Glowacki

6. Szkola doktorska i studia doktorskie

6.1. Szkota doktorska

Szkota Doktorska UPWr tworzy warunki do rozwoju kompetencji naukowych doktorantéw
w ramach interdyscyplinarnych badari naukowych prowadzonych w dziedzinach nauk $cistych
i przyrodniczych, nauk weterynaryjnych, nauk rolniczych, nauk inzynieryjno-technicznych oraz nauk
spolecznych. Szkota Doktorska buduje kompetencje doktorantéw we wspélpracy z mentorami oraz
dopasowane do potrzeb prowadzonych badan kursy w obszarze kompetencji miekkich i analitycznych.
Szkota Doktorska UPWr jest certyfikowana Szkota Doktorska z programem tutoringowym.

Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej odbywa si¢ w jezyku polskim i angielskim. Szkota Doktorska
realizuje takze ministerialny program ,Doktorat wdrozeniowy” polegajacy na ksztalceniu
doktorantéw we wspolpracy z zatrudniajacymi ich podmiotami wspdlpracujacymi. Doktoranci
realizuja projekty o charakterze wdrozeniowym, ktérych celem jest usprawnienie dzialania podmiotu,

rozwiazanie konkretnych probleméw technologicznych lub wypracowanie konkretnego rozwiazania
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o charakterze wdrozeniowym pod opicka dwéch opiekunéw — opiekuna pomocniczego z ramienia
podmiotu wspdlpracujacego i naukowego — promotora.
Na 31 grudnia 2023 roku ksztalcenie w Szkole Doktorskiej odbywalo 149 doktorantéw, pod
opieka 162 promotoréw i promotoréw pomocniczych, w tym:
m 30 doktorantéw w ramach programu Ministra Edukagji i Nauki ,,Doktorat wdrozeniowy” —
IV, V, V1 i VII edycja;
m 20 doktorantéw w ramach projektéw NCN, 5 doktorantéw zostalo przyjetych
w postgpowaniu  konkursowym do grantéw NCN PRELUDIUM BIS, 2 doktorantéw
w ramach OPUS, lacznie ksztalcenie kontynuowato 13 doktorantéw w ramach PRELUDIUM
BIS, 6 doktorantéw w ramach OPUS i 1 doktorant w ramach SONATA BIS;
m 2 doktorantéw otrzymato i rozpoczelo realizacje projektu w ramach programu MEIN ,,Perty

nauki”.

Tabela 4
Liczba doktorantéw w Szkole Doktorskiej z podzialem na dyscypliny
(warto$ci w tabeli przedstawiaja stan na 31.12.2023 r.)

Dyscyplina Liczba doktorantéw
Ogélem W tym
cudzoziemcy
Inzynieria ladowa, geodezja i transport 12 4
Inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka 23 5
Nauki biologiczne 13 3
Biotechnologia 14 2
Rolnictwo i ogrodnictwo 13 3
Technologia zywnoéci i zywienia 28 S
Weterynaria 31 7
Zootechnika i rybactwo 12 3
Geografia spoleczno-ekonomiczna i gospodarka 3 1
przestrzenna
Podsumowanie 149 33

W 2023 r. w Szkole Doktorskiej przyznano 28 Bonéw Doktoranta. Przyznano 53 zwigkszenia
stypendium za opublikowanie pracy w czasopi$mie, ktérego liczba punktéw wedtug aktualnej listy
czasopism MEiN wynosi co najmniej 140 pkt lub 200 pkt oraz miesci si¢ w pierwszym lub drugim

kwartale.
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W ramach Szkoty Tutoréw Akademickich przeszkolono 67 promotoréw Szkoty Doktorskiej,
w tym proces certyfikacji przeszlo 63 promotoréw tutoréw. 26 doktorantéw (tuti) zrealizowato pelny
program tutoringowy, w tym 19 doktorantéw w 2023 r.

Wspierano finansowo dzialalno$¢ badawczo-naukowa i rozwojowa doktorantéw Szkoty
Doktorskiej w celu poszerzenia wiedzy i umiejetnosci naukowych oraz kompetencji rozwojowych,
ktére prowadzily do indywidualnego rozwoju naukowego, wymiany do$wiadczern i nawiazania
kontaktéw naukowych oraz zwigkszenia zaangazowania doktorantéw w rozwéj reprezentowanej
dyscypliny. W 2023 r. w ramach tych $rodkéw dofinansowanie otrzymato 26 doktorantéw, w tym 2
doktorantéw uczestniczylo w miedzynarodowej zagranicznej konferencji naukowej, 7 doktorantéw
w Szkole Letniej oraz 17 doktorantéw uczestniczylo w specjalistycznym szkoleniu.

Doktoranci uczestniczyli w wydarzeniach reprezentujac Szkote¢ Doktorska i zdobywajac
nagrody i wyrdéznienia, m.in. posréd 97 esejow z 24 krajéw w ramach konkursu realizowanego
w Magna Charta Observatory (MCO) nagrodzony zostal doktorant Szkoly Doktorskiej UPWr,
doktoranci zdobyli takze II miejsce w Biegu o Puchar Rektora w Ergometrze Wioslarskim w trakcie
Dni Przyrodnikéw 2023.

W 2023 r. UPWr kontynuuje realizacj¢ programu NAWA ,STER — Umiedzynarodowienie
szkét doktorskich”. Tytut projektu to: ,International Interdisciplinary Doctoral School — at the
HEART of BioBased University (I2PhD@BBUniHEART)”. Projekt zaklada zwigkszenie
umiedzynarodowienia i interdyscyplinarnosci Szkoly Doktorskiej poprzez m.in. zwickszenie
migdzynarodowej mobilnosci doktorantéw, podniesienie kompetencji kadry zarzadzajacej, zwigkszenie
widocznosci i rozpoznawalnosci Szkoly Doktorskiej UPWr w europejskim i pozaeuropejskim $wiecie
akademickim, zwigkszenie dostepu do nowej wiedzy, technologii i know-how. W ramach projektu
w 2023 r., Szkola Doktorska przeprowadzita kursy zzakresu wizualizacji danych i analiz
wielowymiarowych. Przeszkolonych zostato 25 doktorantéw.

Na przetomie czerwca i lipca 2023 r., odbyla si¢ 3 edycja szkoly letniej zwiazanej z naukami
przyrodniczymi. Dzialanie jest finansowane przez Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej
w ramach programu Spinaker. Projekt zaklada 3 edycje szkoly w latach 2021-2023, z ktérych kazda
trwa 2 tygodnie i sklada si¢ z zaje¢ online i warsztatéw na UPWr. Szkoly letnie przeznaczone sa dla
studentéw zagranicznych ostatnich lat studiéw zwiazanych znaukami przyrodniczymi, ktérzy
rozwazaja podjecie studiéw trzeciego stopnia. W 3 edycji w warsztatach na UPWr udzial wziglo 26

studentéw z zagranicy.

6.2. Studia doktoranckie

W roku 2023 studia doktoranckie kontynuowalo 13 oséb korzystajacych z przedtuzenia okresu
odbywania studiéw doktoranckich.

Szesciu  doktorantéw otrzymywalo zwickszenie wysokosci stypendium doktoranckiego
z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadani projako$ciowych. Dwéch doktorantéw prowadzito

badania w ramach projektéw badawczych przyznanych przez Narodowe Centrum Nauki w konkursie
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PRELUDIUM. Dwie osoby zrealizowaly program studiéw w projekcie ,BioTechNan — Program
Interdyscyplinarnych Srodowiskowych Studiéw Doktoranckich KNOW z obszaru Biotechnologii

i Nanotechnologii”, uzyskaly stopieni doktora, a ich prace doktorskie zostaly wyréznione.

Tabela 5

Liczba uczestnikéw stacjonarnych studiéw doktoranckich na poszczeg6lnych Wydziatach
Wydzial Liczba doktorantéw

(31.12.2023 r.)

Biologii i Hodowli Zwierzat 0
Biotechnologii i Nauk o Zywnosci 2
Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska 6
i Geodezji
Medycyny Weterynaryjnej 3
Przyrodniczo-Technologiczny 2
Razem 13

6.3. Samorzad doktorantéw

Struktura Samorzadu Doktorantéw:

m Rada Samorzadu Doktorantéw:
- mgr inz. Grzegorz Marut — przewodniczacy
- mgr inZ. Justyna Zaluska — zastepca przewodniczacego
- mgr inz. Ewa Sygula — zastepca przewodniczacego
- mgr inz. Adam Cegla — czlonek
- mgr inz. Monika Stupska — czlonek
- mgr Ewa Carolak — petnomocnik
- mgr inz. Hassanali Mollashahi — pelnomocnik
- mgr inz. Waheed Rasaq — pelnomocnik
m  Konwent Samorzadu Doktorantéw:
- mgr inz. Dariusz Gruszka — Rolnictwo i Ogrodnictwo
- mgr Agata Bisiecka — Nauki Biologiczne
- mgr inz. Anita Dudek — Nauki Biologiczne
- mgr Marta Klemens — Technologia zywnosci i Zzywienia
- mgr inz. Paulina Wojtko — Inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
- mgr inz. Aleksandra Zimmer — Rolnictwo i Ogrodnictwo
Ponadto Samorzad Doktorantéw posiadal przedstawicieli we wszystkich organach Uczelni,
m.in. Senacie Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, Radach Dyscyplin, Radzie Szkolty

Doktorskiej, Komisjach Dyscyplinarnych.
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Dzialalnos$¢ Samorzadu Doktorantéw

W 2023 roku Rada Samorzadu obradowala w trybie ciaglym z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej, jak réwniez odbyto si¢ 8 spotkain w Biurze Samorzadu Doktorantéw.
Podczas swojej kadencji Rada przeprowadzila szereg inicjatyw integracyjno-naukowych majacych na
celu aktywizacje Srodowiska doktoranckiego nie tylko wewnatrz Uczelni, ale réwniez na zewnatrz. Do
inicjatyw tych nalezy zaliczy¢:

m organizacja spotkania zapoznawczego Rady z doktorantami UPWr podczas ktérego doktoranci
mieli mozliwos¢ wyrazenia swojego zdania i potrzeb, ktére nastepnie byty procedowane przez

Radg

m przygotowanie ankiety zapoznawczej dla doktorantéw UPWr, ktérej wyniki postuzyty
nastepnie do okreslenia potrzeb spolecznosci doktoranckiej przedstawionych przez
przedstawiciela Rady podczas posiedzenia Rady Szkoty Doktorskiej UPWr
organizacja dwéch jednodniowych wyjs¢ w géry dla doktorantéw
turniej gry w kregle dla doktorantéw UPWr oraz ich promotoréw
organizacja spotkania przy grillu w okresie wakacji

organizacja zawod6w laser tag oraz billard dla doktorantéw UPWr

organizacja drugiej edycji dwudniowego wyjazdu szkoleniowego ,Mtodzi w Nauce” na ktéry
zaproszone réowniez studentéw UPWr.
Ponadto, Rada Samorzadu Doktorantéw aktywnie uczestniczyta w konsorcjum EU Green,
gdzie posiada swojego przedstawiciela w Students Council, jak réwniez aktywnego doktoranta
w kazdym z Work Package konsorcjum EU Green. Przedstawiciel doktorantéw uczestniczyt
w pierwszym spotkaniu Students Council, ktére odbyto si¢ we Wroctawiu na UPWr. Ponadto Rada
posiadala swojego przedstawiciela w najwazniejszych krajowych zrzeszeniach doktorantéw, m.in.
Krajowej Reprezentacji Doktorantéw, oraz lokalnych, tj. Porozumienie Doktorantéw Uczelni
Wroclawia, co zaowocowalo wspélorganizacja oraz uczestnictwem doktorantéw UPWr w Rajdzie
Doktoranta PWr, tym samym umozliwiajac wymian¢ doswiadczern z doktorantami z innych
wroctawskich uczelni. Rozmowy podjete przez przedstawiciela UPWr rozpoczgly takze dziatania
w celu przywrdécenia Balu Doktoranta, ktérego kolejna edycja ma planowo odby¢ sie w 2024 roku.
Samorzad Doktorantéw aktywnie wspdtpracowat takze z Biurem Szkoty Doktorskiej w akcjach
majacych na celu aktywizacj¢ naukowo-socjalna doktorantéw, a takze wspieral doktorantéw
zagranicznych po przyjezdzie do Polski w zalatwianiu spraw zwiazanych z obowiazkowymi badaniami
medycznymi i ubezpieczeniem. W ramach ww. wspélpracy zorganizowane zostaly takze kursy dla
doktorantéw finansowane przez projekt STER. Rozpoczete zostaly rozmowy z Uczelnia w celu
dopuszczenia doktorantéw UPWr do korzystania z prywatnej opieki medycznej dostgpnej dla
pracownikéw Uczelni. Koricem 2023 roku odbyly sie rozmowy z Biblioteka UPWr o mozliwosci
przeprowadzenia szkoleni dla doktorantéw z mozliwoséci publikacyjnych oferowanych przez Uczelnie,

ktére odbyty si¢ w pierwszym kwartale 2024 roku.
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IV. DZIAEALNOSC DYDAKTYCZNA

Rekrutacja na studia

W 2023 roku prowadzono rekrutacje na 25 kierunkéw studiéw I stopnia, w tym na jednolite
studia magisterskie na kierunku weterynaria oraz Veterinary Medicine. Przeprowadzono takze
rekrutacje na 22 kierunki studiéw II stopnia (18 w rekrutacji na semestr letni i 4 na semestr zimowy).
Na studia przyjgto tacznie 2 788 oséb (1853 — studia stacjonarne I stopnia, 712 — studia II stopnia,

136 — studia niestacjonarne, 87 — z zagranicy).

1.1. Promocja oferty edukacyjnej i udzial w projektach

Dzialania informacyjno-promocyjne, zaréwno wizerunkowe, jak i towarzyszace poszczegélnym
etapom rekrutacji na studia, realizowano z wykorzystaniem radia oraz internetu: strony internetowej
Uczelni, strony rekrutacyjnej, narzedzi SEO, reklamy w sieciach partnerskich i narzedzi Google Ads,
reklamy na portalu spotecznosciowym Facebook, innych portali spotecznosciowych ogélnopolskich
i regionalnych informatoréw, portali edukacyjnych, informacyjnych i spotecznosciowych. Réwnolegle
nieustannie prowadzona jest z kandydatami korespondencja mailowa, poprzez Messengera oraz w
systemie IRK. Cze¢$¢ zadan, zaréwno wizerunkowe, jak i towarzyszace poszczegdlnym etapom
rekrutacji na studia, zrealizowano réwniez poprzez promocj¢ bezposrednia.

Wsréd  dziatari  promocyjno-informacyjnych oraz innowacji wspomagajacych proces
rekrutacyjny mozna wymienic:

m udzial w Salonie Maturzystéw, organizowanym przez Perspektywy: we Wroctawiu

(12-13.09.2023 r.), w Warszawie (14-15.09.2023 r.), w Krakowie (19-20.09.2023 r.),

w Katowicach (26-27.09.2023 r.) oraz w Poznaniu (26-27.09.2023 r.)

m realizacj¢ Dni Otwartych na Kampusie Grunwaldzkim w marcu i na Kampusie Biskupin
w czerwcu — tacznie ponad 1 000 uczestnikéw
m  wspélorganizacje Wielkiej Powtérki Maturalnej dla uczniéw z Dolnego Slaska
m  wspodlorganizacje Wielkiego Testu Wiedzy o Klimacie we wspélpracy z Dziatem Promocji
i Gazeta Wyborcza
m promocj¢ uczelni w 23 szkotach ponadpodstawowych — wizyty bezposrednie
m 23 spotkania promujace studia II stopnia wsréd studentéw 7 semestru UPWr
m przeprowadzenie 6 webinaréw informacyjnych dla kandydatéw oraz nowo przyjetych

na studia w jezykach polskim i obcych
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m organizacj¢ wraz prof. Tomaszem Malczykiem i dr Jackiem Eyczko spotkania z dyrektorami
szkél ponadpodstawowych oraz nauczycielami z wojewddztwa dolnoslaskiego w ramach
imprezy ,,Ciagto$¢ ksztalcenia”

m zainicjowanie programu ,,Dolnoslaski Festiwal Nauki przez caly rok” — zaproszenie 14 szkét
ponadpodstawowych do przyjazdu na warsztaty organizowane przez naukowcéw na UPWr

m udzial w targach edukacyjnych w Sztokholmie (28.01.2023 r.) oraz w Oslo (9.03.2023 r.)

m uczestnictwo w najwickszych targach uczelni zagranicznych International Education Fairs
Turkey w Stambule (Turcja, 18-19 marca 2023 r.)

m  wyjazd studyjny w dniach 21-23 kwietnia 2023 r. — spotkania z Polonia oraz Targi w Dublinie
(Irlandia)

m rozliczenie w ramach programu NAWA ,,Welcome to Poland” projektu: ,,Optymalizacja
w zakresie kompleksowej obstugi studentéw cudzoziemcédw poprzez dzialanie Welcome Point
UPWr oraz wzrost zaangazowania studentéw zagranicznych UPWr w dzialania promocyjne
uczelni”, ktéry zaktada funkcjonowanie Welcome Point dla studentéw zagranicznych oraz

promowanie oferty edukacyjnej za granica przy udziale studentéw zagranicznych UPWr.

1.2. Dane liczbowe z rekrutacji kandydatéw w roku 2023

Rekrutacja na studia stacjonarne II stopnia na semestr letni w roku akademickim 2022/2023

Rekrutacja na studia II stopnia na semestr letni roku akademickiego 2022/2023 prowadzona
byta na 18 kierunkéw studiéw. W procesie rekrutacji wzielto udziat 728 kandydatéw, z czego 655 oséb
wniosto oplate rekrutacyjna. 553 kandydatéw spelnito wymagania formalne i zostato przyjetych na
studia II stopnia (Tabela nr 6). Limit miejsc, ktéry wynosit 760, zostal wypetniony w 73%. Najwiecej
rejestracji (powyzej 50) odnotowano na kierunkach: gospodarka przestrzenna, biotechnologia,
technologia zywnosci i Zywienia cztowieka, zarzadzanie i inzynieria produkgji, architektura krajobrazu
oraz inzynieria Srodowiska. Limity zostaly najlepiej wywazone na kierunkach: zarzadzanie i inzynieria
produkgji, budownictwo, gospodarka przestrzenna, architektura krajobrazu oraz ochrona §rodowiska
(powyzej 1 osoba na miejsce).

Podczas rekrutacji na studia II stopnia na rok 2022/2023, ostatecznie nie uruchomiono dwéch
kierunkéw studiéw — agrobiznesu oraz inzynierii i gospodarki wodnej, na ktére dokumenty zlozyly po

4 osoby.
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Tabela 6
Liczba kandydatéw i przyjetych na studia stacjonarne II stopnia na semestr letni na rok

akademicki 2022/2023 wraz z limitami przyj¢é wedtug zainteresowania kandydatéw

Dokonane

Liczba oplaty Liczba Liczba kandydatéw
Kierunek rejestracji |rekrutacyjne |przyjetych |Limit [najedno miejsce*
zarzadzanie
i inzynieria
produkgji 59 52 21 32 1,63
budownictwo |46 41 38 32 1,28
Food
Technology 10 9 7 8 1,13
gospodarka
przestrzenna 74 72 68 64 1,13
ochrona
$rodowiska 39 34 30 32 1,09
architektura
krajobrazu 56 52 50 48 1,08
biotechnologia |68 63 53 64 0,98
odnawialne
zrodla energii
i gospodarka
odpadami 48 44 43 48 0,92
inzynieria
$rodowiska 54 43 34 48 0,9
zarzadzanie
jakoscia i analiza
iywnos’ci 46 42 35 48 0,88
rolnictwo 30 27 24 32 0,84
inzynieria
bezpieczenstwa |28 25 24 32 0,78
technologia
Zywnosci
i zywienia
czlowieka 638 62 56 80 0,78
ogrodnictwo 23 23 17 32 0,72
zootechnika 40 37 33 64 0,58
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geodezja

i kartografia 25 23 20 48 0,48
agrobiznes™* 7 3 0 16 0,19
inzynieria

i gospodarka

wodna** 7 3 0 32 0,09
SUMA 728 655 553 760 0,86

* §rednie liczone wzgledem przyjetych limit6éw i liczby kandydat6éw z Polski.

** kierunki, ktére nie zostaty uruchomione.

Jedna osoba zakwalifikowana na inzynieri¢ i gospodarke wodna zostala przeniesiona w ramach
oplaty rekrutacyjnej na gospodarke przestrzenna, a kandydat na agrobiznes zostal przyjety na

ogrodnictwo.

Rekrutacja na studia stacjonarne I stopnia i jednolite magisterskie na semestr zimowy 2023/2024

Rekrutacja na studia stacjonarne I stopnia i jednolite studia magisterskie prowadzona byta na
25 kierunkéw studiéw, w tym po raz drugi na kierunek anglojezyczny prowadzony wspdlnie
z Politechnika Wroclawska — Bioeconomy. W' systemie rekrutacyjnym odnotowano 6 034 rejestracje
z Polski i 5 384 oplaty rekrutacyjne. W trakcie trzech naboréw po rezygnacjach przyjeto 1 937 oséb
(1 853 osoby z Polski i 84 z zagranicy) (Tabela nr 7).

Kierunki studiéw I stopnia agrobiznes oraz inzynieria i gospodarka wodna nie zostaly
uruchomione.

Z zagranicy zarejestrowalo si¢ 585 kandydatéw, z ktérych ostatecznie na studia przyjeto 87
os6b (na studia polskojezyczne 26 bez odplatnosci i 9 na zasadach odplatnosci, 3 na studia
niestacjonarne polskojezyczne, 48 anglojezyczne odplatne, 1 na studia anglojezyczne bezplatne).

Dane te dotycza wszystkich kierunkéw w naborze letnim (I i II stopien, jednolite studia

magisterskie, prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym).

Tabela 7
Liczba kandydatéw i przyjetych na UPWr na studia stacjonarne pierwszego stopnia i jednolite

studia magisterskie na rok akademicki 2023/2024 wraz z limitami przyje¢ wedlug zainteresowania

kandydatéw
Dokonane
Liczba oplaty Liczba Liczba kandydatéw na
Kierunek rejestracji |rekrutacyjne |przyjetych |Limity |jedno miejsce*
weterynaria, st. | 982 885 179 160 6,14
mgr jednolite
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zywienie 381 338 126 80 4,76
czlowieka i

dietetyka

biologia 274 248 79 64 4,28
czlowiek

biotechnologia 461 411 125 112 4,12
architektura 303 272 87 80 3,79
krajobrazu

geodezja i 287 258 82 80 3,59
kartografia

biologia 225 199 62 64 3,52
gospodarka 276 245 83 80 3,45
przestrzenna

zootechnika 321 274 105 96 3,34
ekonomia 262 236 81 80 3,28
budownictwo 256 231 73 80 3,20
zarzqdzanie 252 222 89 80 3,15
i inzynieria

produkcji

bioinformatyka |244 223 101 80 3,05
odnawialne 234 212 920 80 2,93
zrédta energii

i gospodarka

odpadami

inzynieria 177 161 76 64 2,77
$rodowiska

ochrona 213 192 67 80 2,66
$rodowiska

technologia 75 72 32 32 2,34
i organizacja

gastronomii

ogrodnictwo 111 96 54 48 2,31
bioeconomy 73 65 32 32 2,28
inzynieria 106 93 47 48 2,21
bezpieczeristwa

zarzadzanie 104 20 30 48 2,17

jako$cia i analiza
Zywnosci
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rolnictwo 91 80 48 48 1,90

technologia 198 182 68 112 1,77
Zywnosci

i zywienie
czlowieka

inzynieria 75 51 0 48 1,56
i gospodarka

wodna**

agroinzynieria®™ |35 21 0 32 1,09

*liczona wedhug limitu miejsc i liczby kandydatéw z Polski.

** Kierunki, ktére nie zostaly uruchomione.

Rekrutacja na studia stacjonarne II stopnia na rok akademicki 2023/2024

Na 4 kierunki (bioinformatyka, biologia, biologia cztowieka, Zywienie cztowieka i dietetyka) na
studia stacjonarne drugiego stopnia rozpoczynajace si¢ w pazdzierniku zarejestrowato si¢ 235
chetnych, oplate rekrutacyjna wniosto 221 oséb, a przyjetych zostalo 159 kandydatéw przy limicie
wynoszacym 160 miejsc. Najwickszym zainteresowaniem po raz drugi cieszyla si¢ bioinformatyka,

przescigajac zywienie czlowieka i dietetyke, ktére w poprzednich latach byly najchetniej wybierane.
Rekrutacja na studia niestacjonarne I i II stopnia na rok akademicki 2023/2024

Rekrutacja na rok akademicki 2023/2024 na studia niestacjonarne pierwszego i drugiego
stopnia odbyla si¢ na kierunki: budownictwo, rolnictwo oraz zootechnika.

Na studia niestacjonarne pierwszego stopnia zarejestrowalo si¢ 211 oséb, 196 wniosto oplatg
rekrutacyjna, a przyjeto 134 osoby, o 18 wiecej niz w roku 2022. Wszystkie kierunki zostaty
uruchomione. Tak jak w poprzednich latach, najwickszym zainteresowaniem cieszyto
si¢ budownictwo — zarejestrowaly sie 93 osoby, z ktérych przyjeto 56.

Suma rejestracji na studia niestacjonarne drugiego stopnia wyniosta 100 oséb, dokonano
tacznie 92 oplat, a ostatecznie zostalo przyjetych 80 oséb.

Oproécz 52 absolwentéw UPWr przyjeto 14 oséb po PWr i 22 osoby, ktére ukoriczyly inne

uczelnie.

2. Studenci

W roku 2023 na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu prowadzono ksztalcenie
studentéw na 5 Wydziatach, a od 1.10.2023 r. na 6 Wydziatach — 29 kierunkach: agrobiznes,
agroinzynieria, architektura krajobrazu, Bioeconomy, bioinformatyka, biologia, biologia czlowicka,
biotechnologia, biotechnologia stosowana roslin, budownictwo, ekonomia, Food Technology, geodezja
i kartografia, gospodarka przestrzenna, inzynieria bezpieczeristwa, inzynieria i gospodarka wodna,

inzynieria srodowiska, medycyna ro§lin, ochrona $rodowiska, odnawialne Zrédla energii i gospodarka
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odpadami, ogrodnictwo, rolnictwo, technologia i organizacja gastronomii, technologia zywnosci
i zywienie czlowieka, weterynaria, zarzadzanie i inzynieria produkcji, zarzadzanie jakoscia i analiza

zywnosci, zootechnika, zywienie czlowieka i dietetyka.

2.1. Liczba studentéw

Uczelnia ksztalci ogétem 6500 studentéw (wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r.), w tym na
studiach stacjonarnych 5976, a na studiach niestacjonarnych 524 (w tym 108 na studiach
niestacjonarnych na kierunku weterynaria) (Tabela 8,9).

Na UPWr studiuje réwniez 345 obcokrajowcéw, co stanowi razem 5% studentéw.

Tabela 8
Liczba studentéw na poszczegdlnych kierunkach studiéw
wg stanu na dzien 31 XII 2023 r.

Kierunek Studia Ogélem
studidéw stacjonarne niestacjonarne niestacjonarne
ogélem [Irok Istopnia |IIstopnia [jednolite
magisterskie
Agrobiznes 26 0 26
Agroinzynieria 19 0 19
Architektura 323 86 323
krajobrazu
Bioeconomy 48 34 48
Bioinformatyka |297 95 297
Biologia 151 53 151
Biologia 200 69 200
czlowieka
Biotechnologia 294 108 294
Biotechnologia 13 0 13
stosowana ro§lin
Budownictwo 283 70 71 72 426
Ekonomia 202 72 202
Food Technology |8 0 8
Geodezja 256 80 256
i kartografia
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Gospodarka

przestrzenna

282

76

282

Inzynieria
bezpieczenistwa

94

39

94

Inzynieria
i gospodarka

wodna

29

29

Inzynieria
$rodowiska

186

72

186

Medycyna roslin

24

24

Ochrona
§rodowiska

173

67

173

Odnawialne
zrédla energii
i gospodarka
odpadami

303

80

303

Ogrodnictwo

125

48

125

Rolnictwo

124

49

125

45

294

Technologia
i organizacja
gastronomii

97

35

97

Technologia
Zywnosci

i zywienie
czlowieka

219

63

219

Weterynaria

1258

217

108

1366

Zarzadzanie
iinzynieria

produkgji

238

73

238

Zarzadzanie
jakoscia
i analiza

Zywnosci

93

28

93

Zootechnika

341

102

88

15

444

Zywienie
czlowieka

i dietetyka

270

115

270

RAZEM

5976

1731

284

132

108

6500
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Tabela 9
Liczba studentéw na poszczeg6lnych wydziatach wg stanu na dzien 31 XII 2023 r.

Studia
Wydzial ogo6tem ogolem niestacjonarne Razem
stacjonarne | niestacjonarne |jednolite
magisterskie
Biologii i Hodowli Zwierzat 1092
989 103
Inzynierii Ksztaltowania
Srodowiska i Geodezji 896 143 1039
Gospodarki Przestrzennej
i Architektury Krajobrazu 605 605
Medycyny Weterynaryjnej 1258 108 1366
Biotechnologii i Nauk
o Zywnosci 981 981
Przyrodniczo-
Technologiczny 1247 170 1417
RAZEM 5976 416 108 6500

2.2. Najlepsi studenci

Stypendia Ministra za znaczace osiagnig¢cia naukowe, sportowe lub artystyczne otrzymalo
dwoje studentéw. Jedna osoba z Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji z kierunku
geodezja i kartografia i jedna osoba z Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego z kierunku odnawialne
zrédta energii i gospodarka odpadami.

Student kierunku zarzadzanie i inzynieria  produkcji na  Wydziale
Przyrodniczo-Technologicznym, zdobyt III miejsce w migdzynarodowym konkursie EuroSkills 2023 —
Mistrzostwa Europy Mlodych Profesjonalistéw w konkurencji ,,Mechanika pojazdéw rolniczych
i budowlanych”.

Studentka kierunku weterynaria reprezentowata Uczelnie¢ w jeZzdziectwie na mistrzostwach
swiata World Reining Championships Young Riders.

Studenci kierunku rolnictwo zajeli trzecie miejsce w zawodach Agro Games organizowanych
na SGGW w Warszawie.

Studentka kierunku architektura krajobrazu, zdobyla czwarte miejsce na Czwartych

Florystycznych Mistrzostwach Polski Junioréw w Pszczynie.

57



Szes¢  studentek Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu zostalo laureatkami
Studenckiego Programu Stypendialnego prowadzonego przez Wroclawskie Centrum Akademickie.

Studentka kierunku biologia zostala laureatka programu stazy naukowych BioLAB
prowadzonych w Stanach Zjednoczonych w Oklahoma Medical Research Foundation.

Studentka kierunku weterynaria otrzymata Nagrode Prorektora ds. studenckich i edukagji
za dziatalno$¢ w Zrzeszeniu Studentéw Weterynarii przy Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu
(IVSA Wroclaw) oraz za prezydenture w IVSA Officials (Migdzynarodowe Zrzeszenie Studentéw
Weterynarii), a takze za reprezentacje swojego wydziatlu w nawiazywaniu kontaktéw m.in.

z DolnoSlaska Izba Lekarsko-Weterynaryjna i Polskim Stowarzyszeniem Lekarzy Weterynarii Matych
Zwierzat.

Dwie studentki weterynarii zostaty wybrane do IVSA Officials (Miedzynarodowe Zrzeszenie
Studentéw Weterynarii) zrzeszajacej studentéw tego kierunku z catego swiata.

Czworo studentéw kierunku weterynaria znalazlo si¢ w gronie stypendystéw 2022 Veterinary
Student Scholarship Program organizowanego przez MSD Animal Health and the Federation of
Veterinarians of Europe. Federation of Veterinarians of Europe zrzeszajacej okoto 300 tysiecy lekarzy
weterynarii z 39 krajéw europejskich.

Studentka drugiego roku studiéw II stopnia na kierunku Biotechnologia zostala laureatka

»dapere Aude”.

2.3. Studenckie kola naukowe

W roku 2023 do uczelnianej ewidencji SKN i organizacji wpisane zostaly dwa nowe kota: SKN
Sadownikéw GALA na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym oraz SKN BIOSUS na Wydziale
Biologii i Hodowli Zwierzat.

Na dzier 31.12.2023 roku studenci dziatali w 46 studenckich kotach naukowych:

> Wydzial Biologii i Hodowli Zwierzat:

m SKN Gallus

SKN Pszczelarzy ,,Apis”
SKN Zoologéw i Ekologéw
SKN Teriologéw
SKN Bioinformatykéw
SKN Antropologéw ,,Juvenis”
SKN Zywienia Zwierzat
SKN Hodowcéw Malych Przezuwaczy i Zwierzat Futerkowych FutrOwce
SKN Biologéw Roélin ,,Mlecz”
SKN Biomedykéw
SKN Dobrostanu Zwierzat Gospodarskich i Towarzyszacych ,,Artemis”

m  SKN Biosus
> Wydzial Biotechnologii i Nauk o Zywnosci
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SKN Technologii Weglowodanéw
SKN Biotechnologéw

SKN Fructus

SKN Q Jakosci Zywnosci

SKN OrgChem

SKN Zywienia Czlowieka

SKN Kuchni Molekularnej

SKN Dietetykéw i Technologéw Gastronomii ,,Zmiksowani”

> Wydziat Gospodarki Przestrzennej i Architektury Krajobrazu

SKN Architektury Krajobrazu

SKN Planowania Przestrzennego ,,Puzzle”

> Wydziat Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska i Geodezji

SKN Geodetéw

SKN Hydrologéw i Hydrotechnikéw

SKN Inzynierii Bezpieczenistwa ,,Bezpiecznik”
SKN Wspornik

> Wydziat Medycyny Weterynaryjnej

SKN Medykéw Weterynaryjnych ,,Chiron”
SKN Medycyny Zwierzat Egzotycznych ,,Mephitis”
SKN Medycyny Zwierzat Dziko Zyjacych ,,Hubert”
Studenckie Kolo Anatomiczne ,,Alkmeon”

SKN Chirurgii Weterynaryjnej ,,Lancet”

AKN AnthraX

SKN EZA
SKN Ichtiopatologéw ,,Skrzydlica”
SKN Biotechnologii Weterynaryjnej ,,Refectio”

> Wydzial Przyrodniczo-Technologicznym

SKN Gleboznawstwa i Ochrony Srodowiska
SKN Inzynierii Rolniczej

SKN Ogrodnikéw

SKN Medykéw Roslin ,,Armillaria”

SKN Genetykéw i Hodowcéw Roslin

SKN Analiz Rynkowych

SKN Entomologéw ,,Skorek”

SKN Szczegbétowej Uprawy Roli ,,Koniczynka”
SKN Odnawialnych Zrédet Energii BioEnergia
SKN Termodynamiczni

SKN Sadownikéw ,,Gala”
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2.4. System zapewnienia jakosci ksztalcenia

System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu
funkcjonuje nieprzerwanie od momentu jego wprowadzenia uchwala nr 36/2004 Senatu Akademii
Rolniczej we Wroclawiu. Kolejno wprowadzane zmiany maja na celu zwickszenie efektywnosci pracy
komisji ds. zapewnienia jakosci na kazdym poziomie oraz poszerzenie zakresu pozyskiwanych danych.
W 2023 roku rozszerzono zakres prac o analiz¢ wynikéw rekrutacji na studia, wynikéw ankiet
i sprawozdan z przeprowadzonych wizytacji praktyk zawodowych. Oceny funkcjonowania Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na szczeblu Uczelni dokonuje Rektorska Komisja ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia.

W zwiazku z utworzeniem Wydzialu Gospodarki Przestrzennej i Architektury Krajobrazu
powolano Wydzialowa Komisj¢ ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na tym wydziale, a skiad
Rektorskiej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zostat poszerzony o przedstawiciela nowego
wydzialu. Obecny sklad Rektorskiej Komisji powolano zarzadzeniem nr 185/2023/K Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu z dnia 8 sierpnia 2023 roku w sprawie wprowadzenia
zmian do zarzadzenia nr 317/2020 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19
pazdziernika 2020 roku w sprawie powolania Rektorskiej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia
na okres do 31 sierpnia 2024 roku i przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Przewodniczaca: dr hab. inz. Anna Czubaszek

Czlonkowie:

- dr hab. Aleksander Chrészcz

- dr hab. inz. Joanna Kamiriska

- dr hab. inz. Tomasz Malczyk

- prof. dr hab. inz. Jacek Twardowski

- dr hab. inz. Magdalena Zaton-Dobrowolska

- dr Katarzyna Lech-Ksiazkiewicz

- Przewodniczacy Samorzadu Studentéw UPWr — Sandra Mulica

- Czlonek Zarzadu ds. jakosci ksztalcenia Samorzadu Studenckiego UPWr

2.5. Otwarty Uniwersytet Trzeciego Wieku

Podczas naboru przeprowadzonego w roku 2023 przyjeto 105 nowych stuchaczy. Lacznie
w roku sprawozdawczym w zajeciach Otwartego UTW aktywnie uczestniczylo 354 stuchaczy.

W roku 2023 aktywizacja intelektualna, spoteczna i ruchowa stuchaczy realizowana byla
poprzez wyklady audytoryjne oraz zajecia praktyczne. Zorganizowano tacznie 16 wykladéw (32 h),
obejmujacych swoja tematyka m.in. medycyne, zdrowy tryb zycia, ekologie, historig.

W roku 2023 Oferta Otwartego Uniwersytetu Trzeciego Wieku zostala poszerzona o zajecia z
j. hiszpanskiego i j. francuskiego oraz zajecia rekodzielnicze. Powstala takze dodatkowa
grupa z gimnastyki rehabilitacyjnej. Zrealizowano nastepujace zajecia praktyczne: j. angielski (8 grup),
j. niemiecki (2 grupy), j. wloski (3 grupy), j. francuski (2 grupy), j. hiszpanski (1 grupa), informatyka (3
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grupy), gimnastyka rehabilitacyjna (5 grup), aqua aerobic (3 grupy), gimnastyka ,,zdrowy kregostup”

(3 grupy), taniec towarzyszki (2 grupy), joga (1 grupa), sitownia (1 grupa), nordic walking (1 grupa),

malarstwo (1 grupa), rekodzieto (1 grupa).

W okresie sprawozdawczym zrealizowane zostaly trzy wyjazdy terenowe polaczone z wykladami:

wyjazd do Sobétki (przyblizenie rysu historycznego i waloréw turystycznych Masywu Slezy),
wyjazd do Sky Bridge w Dolni Morava,
wyjazd do Doliny Baryczy (przyblizenie rysu historycznego i waloréw turystycznych Doliny

Baryczy) polaczony ze zwiedzaniem Milicza i stawéw milickich z okazji ,,Dni Karpia”.

Na dziatalno$¢ w roku 2023 Otwarty UTW otrzymal dofinansowanie z:

Gminy Wroctaw w kwocie 29 000,00 zl na realizacj¢ zadania pt. ,,Prowadzenie wyktadéw

i zajg¢ praktycznych w ramach programu pt. ,,Edukacja stuchaczy Otwartego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu”

Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego w kwocie 14 958,24 zl na realizacjg
zadania pt. ,Prowadzenie zaj¢é praktycznych w ramach programu pn.: Aktywizacja i integracja
spoleczna  stuchaczy Otwartego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroclawiu”

Zadania zostaly zrealizowane zgodnie z ofertami zlozonymi przez Otwarty UTW, a takze

prawidlowo rozliczone na podstawie sprawozdan konicowych.

Zrealizowane projekty i wspétpraca z innymi podmiotami:

realizacja projektu pn. ,Prowadzenie wykladéw i zaje¢ praktycznych w ramach programu pt.
Edukacja stluchaczy ~Otwartego Uniwersytetu  Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroclawiu”
realizacja projektu pt. ,Prowadzenie zajgé praktycznych w ramach programu pn.: Aktywizacja
i integracja spoleczna stuchaczy Otwartego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroclawiu”
wspotpraca z:

® Wroclawskim Centrum Rozwoju Spolecznego

® Wroctawskim Centrum Seniora

® Dolnoslaskim Osrodkiem Polityki Spotecznej

e innymi wroctawskimi UT'W

aktywny udzial w ,,Dniach Przyrodnikéw” 2023.
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3. Absolwenci

Dyplomy ukoniczenia studiéw na UPWr w roku 2023 uzyskato 1713 absolwentéw. Na studiach
stacjonarnych dyplom ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia otrzymalo 918 oséb, a na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia 64 osoby. Dyplom ukoriczenia studiéw stacjonarnych
magisterskich jednolitych otrzymato 223 osoby, stacjonarnych drugiego stopnia 475 os6b,

a niestacjonarnych drugiego stopnia 33 osoby.

3.1. Wyréznienia i nagrody dla absolwentéw roku 2023

Podczas inauguracji roku akademickiego 21 najlepszych absolwentéw rocznika 2022/2023
otrzymalo listy gratulacyjne i nagrody pienigzne.

Dwie absolwentki zdobyly odpowiednio I i II miejsce w konkursie organizowanym przez
Stowarzyszenie Polskich Architektéw Krajobrazu (SPAK) na najlepsze prace dyplomowe z zakresu
architektury krajobrazu obronione w roku akademickim 2021-2022 za zagadnienie ksztaltowania
terenéw opuszczonych, pozbawionych pierwotnej funkcji i ich przeksztalcania w wazne ogniwa
systemu zieleni miejskiej oraz koncepcje¢ zagospodarowania terenu centrum handlowego Ferio Gaj we
Wroctawiu z uwzglednieniem zielonej infrastruktury.

Troje absolwentéw zostalo laureatami ogdlnopolskiego konkursu na najlepsze prace
dyplomowe obronione na kierunku geodezja i kartografia, organizowanego przez Stowarzyszenie
Geodetéw Polskich oraz Gléwny Urzad Geodezji i Kartografii. W kategorii prac magisterskich
nagrodzone zostaly dwie prace z Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji: pierwsze
miejsce zdobyla praca absolwenta, ktéra dotyczyla integracji radarowych danych satelitarnych
pochodzacych z misji Sentinel-1 oraz TerraSAR-X do monitorowania deformacji powierzchni terenu
na obszarze Gérnego Slaska natomiast drugie miejsce zdobyla praca absolwenta, ktéra dotyczyta
mozliwosci korekcji danych skaningu laserowego, pozyskanych z wykorzystaniem skanera, ktéry ulegt
uszkodzeniu. W kategorii prac inzynierskich komisja konkursowa postanowita wyrézni¢ prace
studentki geodezji i kartografii, ktéra dotyczyla wyznaczania deformacji na obszarze Gérnego S’lqska

z zastosowaniem satelitarnych zobrazowan radarowych.

3.2. Absolwenci na rynku pracy

Raport o sytuacji absolwentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu na rynku pracy
powstal na podstawie raportéw automatycznych, generowanych przez Ogdlnopolski System
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw uczelni wyzszych, ktéry pobiera dane
z rejestré6w Zakladu Ubezpieczen Spolecznych oraz z systemu POL—-on za dany rok kalendarzowy.

W badaniu zostaly wykorzystane dane 1866 absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplom w roku
2021, a wskazniki przedstawione w raporcie dotycza sytuacji absolwentéw na dzien 31.12.2022 r. Przy

interpretacji wskaznikéw nalezy braé pod uwage fakt, ze wéréd absolwentéw istnieje grupa, ktéra nie
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figuruje w rejestrach ZUS (np. osoby zarejestrowane w KRUS, zatrudnione na umowie-zleceniu przed
ukoriczeniem 26 roku zycia, pracujace za granica), jak réwniez to, ze na funkcjonowanie absolwentéw
na rynku pracy wplywaja tez ich decyzje edukacyjne, podejmowane po uzyskaniu dyplomu (np.
podejmowanie studiéw II stopnia lub innych). Waznym czynnikiem jest tez doswiadczenie pracy

absolwentéw przed uzyskaniem dyplomu.

Tabela nr 10 dotyczy danych ogélnych dla calej uczelni: liczby absolwentéw, odsetka
absolwentéw obecnych w rejestrach ZUS oraz odsetka absolwentéw, ktérzy mieli do§wiadczenie pracy

przed uzyskaniem dyplomu w podziale na studia I i II stopnia oraz jednolite magisterskie.

Tabela nr 10
Wskaznik Studia Studia Studia jednolite
Istopnia | II stopnia | magisterskie
Liczba absolwentéw ogétem 990 660 216
Procent absolwentéw, ktérzy wystepuja 81,50 % 92,40% 88,40%
w rejestrach ZUS
Procent absolwentéw, ktérzy mieli
doswiadczenie pracy przed uzyskaniem 33,60% 41,40% 19,40%
dyplomu

Tabela nr 11 przedstawia wartosci wskaznikéw dotyczacych czasu poszukiwania pracy,
bezrobocia, zatrudnienia oraz wysokosci wynagrodzen absolwentéw UPWr w podziale na studia

I stopnia, II stopnia oraz jednolite magisterskie w ciagu roku od uzyskania dyplomu.

Tabela nr 11
Wskaznik Studia Studia Studia jednolite
Istopnia | IIstopnia | magisterskie
Czas poszukiwania pracy w miesiacach
Sredni czas (w miesigcach) od uzyskania | 8,06 2,42 2,50

dyplomu do podjgcia pierwszej pracy

Osoby majace doswiadczenie pracy w | 5,05 1,71 2,08
trakcie studiéw

Osoby nie majace doswiadczenia pracy w | 10,94 2,98 2,62
trakcie studiéw
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Sredni czas (w miesiagcach) od uzyskania | 8,53 3,49 7,08
dyplomu do podjecia pierwszej pracy na
umowe o pracg
Osoby majace doswiadczenie pracy w | 5,26 2,51 4,76
trakcie studiéw
Osoby nie majace do$wiadczenia pracy w | 10,94 430 7,72
trakcie studidéw
Bezrobocie
Dos$wiadczenie bezrobocia 15,30 19,10 66,70
(% absolwentéw)
Ryzyko bezrobocia (Sredni procent miesiecy,
w ktérych osoby byly zarejestrowane jako | 2,50 450 10,20
bezrobotne)
Zatrudnienie
Procent o0s6b z doswiadczeniem | 71,40 86,80 83,30
jakiejkolwiek pracy
Osoby majace doswiadczenie pracy w | 85,30 93,40 95,20
trakcie studidw
Osoby nie majace doswiadczenia pracy w | 64,40 82,20 81,00
trakcie studiéw
Procent oséb z do$wiadczeniem pracy na | 60,00 78,50 71,30
umowe o praceg
Osoby majace doswiadczenie pracy w | 75,70 85,30 78,60
trakcie studidéw
Osoby nie majace doswiadczenia pracy w | 52,10 73,60 69,50
trakcie studiéw
Procent oséb z doswiadczeniem | 3,20 6,50 17,10
samozatrudnienia
Wynagrodzenia
Miesigczne  wynagrodzenie  brutto  ze | 3259,65 z1 | 4006,33 zt | 3212,55 zi
wszystkich zrédet (mediana)
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Osoby majace doswiadczenie pracy w | 3617,91zt |4290,42z | 3381,28 zt
trakcie studidéw
Osoby nie majace doswiadczenia pracy w | 3113,93 zt | 3891,52 zt | 3143,51 z}
trakcie studiéw
Miesieczne wynagrodzenie brutto z tytutu [ 3618,01zt | 4087,87 zt | 3729,82 zt
umoéw o pracg (mediana)
Osoby majace doswiadczenie pracy w | 3842,94zt |4397,18z | 3773,18 zt
trakcie studidéw
Osoby nie majace doswiadczenia pracy w | 3477,85zt | 3962,05 zt | 3704,00 zt
trakcie studiéw

Zestawienie gtéwnych czynnikéw ilustrujacych sytuacje absolwentéw UPWr na rynku pracy
w podziale na poszczegélne kierunki, stopnie i formy studiéw przedstawione sa w tabeli nr 12.
Zestawienie nie uwzglednia kierunkéw, na ktérych w roku 2021 nie byto absolwentéw oraz takich, na
ktérych liczba absolwentéw liczyta mniej niz 10 os6b (dotyczy to gtéwnie kierunkéw figurujacych

w POL-on pod innym kodem).
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Tabela nr 12

Procent ) . . . | Procent absolwentéw, Procent absolwentéw, . , .
Kierunek Stopien Forma Liczba absolwentéw, Posdl}:l:: ;iz::v:lsozej Sr;c:::;z;ij cll)(:' all ;d:l zcm ktoérzy mvitzli " Ryzyko bezrobocia ktoérzy mviili " miesil\:cez(:;:l: vs:';::glil; dzeth
studiéw studiéw absolwentéw | ktérzy wystgpuja do$wiadczenie bycia (%) do$wiadczenie pracy i P
w rejestrach ZUS pracy umowg o pracg bezrobotnym na umowg o pracg Z tytulu umow o pracg
Wydzial Biologii i Hodowli Zwierzat

Bezpi Ast

DCZPICCEENSTWO -y S 32 93,8 15,33 14,59 18,8 2,1 68,8 3681,34 74
zywnosci

Bioinformatyka 1 S 20 65,0 4,27 5,62 5,0 0,70 40,0 3418,47 zt
Bioinformatyka| 2 S 18 100 2,75 5,23 16,7 7,5 72,2 5965,76 z1
Biologia 1 S 27 51,9 0,67 5 3,7 0,4 18,5 2305,30 zt
Biologia 2 S 38 94,7 2,12 4,9 13,2 3,2 81,6 3869,47 zt
Zootechnika 2 S 27 100 2,36 14,8 14,8 2,3 85,2 2706,33 zt
Zootechnika | 1 S 46 87 7,59 15,2 2,8 2,8 80,4 3250,67 zt
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Zootechnika 11 81,8 2,88 1,33 0 0 60,1 5139,18 zt
Zootechnika 18 88,9 0 0,57 11,1 9,8 77,8 4635,87 zt
Biologia
; 32 37,5 8,5 10,71 0 0 21,9 2967,76 zt
czlowieka
Biologia
; 31 90,30 3,62 5,14 38,7 13 71 3573 zt
czlowieka
Wydzial Biotechnologii i Nauk o Zywnosci
Biotechnologia 54 87 11,59 12,17 9,3 1,4 64,8 3346,71 zt
Biotechnologia 45 95,6 2,05 3,12 15,6 2,9 93,3 4823,98 zt
Zywienie
czlowieka 59 57,6 2,29 2,88 3,4 0,8 28,8 3844,42 7zl
i dietetyka
Zywienie
czlowieka 53 86,8 2,71 4,03 17 49 66 414441 zt
i dietetyka
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Technologia
Zywnosci
i zywienie
czlowieka

46

93,5

8,79

8,29

6,5

84,8

4026,90 zt

Technologia
Zywnosci
i zywienie
czlowieka

41

92,70

1,86

2,71

22

7,1

75,6

4136,97 zt

Zarzadzanie
jakoscia
i analiza

Zywnosci

34

97,1

10,89

11,69

20,6

3,6

76,5

3645,30 zt

Zarzadzanie
jako$cia
i analiza

Zywnosci

49

98

1,95

3,83

22,4

6,1

83,7

4087,05 zt

Wydzial Ksztaltowania Srodowiska i Geodezji

Architektura
krajobrazu

57

77,2

7,89

6,91

15,8

3,4

40,4

2998,51 zt

Architektura
krajobrazu

26

96,2

3,62

4,91

34,6

6,2

84,6

3653,83 zt
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Architektura

13

23,1

7,7

0,9

7,7

krajobrazu*
Budownictwo 47 89,4 5,56 6,3 12,8 1,2 78,7 4266,23 7k
Budownictwo 22 90,9 0,85 1,47 9.1 1,8 86,4 4712,56 zk
Geodezja
, 44 90,9 9,34 11,09 27,3 43 75 3291,37 7t
i kartografia
Geodezi
eodezja 52 100 2,33 3,22 36,5 44 86,5 3906,36 zt
i kartografia
Gospodark

ospodarka 62 96,8 10,32 10,08 29 3,2 79 3177,41 24
prZeStrZenna
Gospodark

ospocarea 56 96,4 2,45 3,47 19,6 5,1 87,5 4189,73 21
przestrzenna
Iniynieria

eria 23 95,7 12,06 13,36 34,8 45 47,8 3562,55 7t

bezpieczenistwa
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Inzynieria

i . 20 100 9,75 10,16 45 3,9 95 3477,95 zt
$rodowiska
Inzynieria 26 100 1,17 1,83 19,2 43 88,5 3762,54 2t
$rodowiska
Wydzial Przyrodniczo - Technologiczny

Agrobiznes 13 53,8 5 5 7,7 1 38,5 4083,62 zt
Med

ecycyna 13 84,6 13,78 13,5 7,7 1 46,2 3525 7
roélin
Biotechnologi
a stosowana 23 100 9,75 10,5 26,1 4,7 87 3698,99 z}
roslin
Och
wchrona 21 81 8,94 10,86 38,1 5.4 66,7 3236,79 2
$rodowiska
Och
Cearona 22 90,9 2,12 2,75 9,1 0,9 72,7 3704,46 2t
$rodowiska
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Odnawialne
zréda energii

. 65 81,5 8,17 6,45 13,8 1,5 61,5 3979,45 zl
i gospodarka

odpadami

Odnawialne

’ /dl .o

Zrodia enetgit 18 100 3,12 5,25 16,7 46 88,9 4987,21 7t
i gospodarka

odpadami

Ogrodnictwo 19 73,7 11 9,56 10,5 1 47 4 2749,63 zt
Ogrodnictwo 13 100 5,27 5,33 0 0 84,6 3422,50 zt
Ekonomia 80 71,2 1,56 3,27 15 3 51,2 3613,49 zl
Rolnictwo 26 65,4 8,64 10,38 7,7 1,2 50 5208,16 z1
Rolnictwo 22 81,8 3,5 3,56 9,1 1,5 72,7 4003,75 z1
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Rolnictwo 1 N 26 73,1 0,5 0,56 7,7 4 61,5 4914,48 zt
Rolnictwo 2 N 18 77,8 3,14 2 5,6 0,5 66,7 7807,87 zt
Zarzadzanie

iinzynieria 1 S 55 94,5 11,32 11,83 20 3,4 74,5 4158,49 zt
produkgji

Zarzadzanie

i inZynieria 2 S 37 100 2,21 3,61 24,3 5,4 83,8 4580,61 zt
produkgji

Wydzial Medycyny Weterynaryjnej

Weterynaria | JSM | S 198 96,5 2,5 7,08 72,7 11,1 77,8 3729,82 zt

*inny kod kierunku w POL-on.
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V.SPRAWY STUDENCKIE

1. Swiadczenia dla studentéw

1.1 Stypendia i zapomogi

Z funduszu stypendialnego w roku 2023 przyznano studentom §wiadczenia na laczna kwote
8 417 065,80 zt w tym:
m 2 919 200,00 zt - na stypendia socjalne, w tym zwigkszone stypendia socjalne (w tym dla
studentéw studiéw niestacjonarnych 68 400,00 zt);
m 4435 032,80 zl - na stypendia rektora (w tym dla studentéw studiéw niestacjonarnych
102 219,40 z1);
m 942 300,00 zl - na stypendia dla oséb niepelnosprawnych (w tym dla studentéw studiéw
niestacjonarnych 59 100,00 zt);
m 120 533,00 zt - na zapomogi (w tym dla studentéw studiéw niestacjonarnych 6 000,00 zt).

W 2023 roku stypendium ministra na rok akademicki 2022/2023 za znaczace osiagniecia,
wlacznej kwocie 34 000 zl, otrzymalo dwéch studentéw (jeden student z Wydzialu
Inzynierii Ksztaltowania ~ Srodowiska i  Geodezji i jeden student z  Wydzialu
Przyrodniczo-Technologicznego).

W roku 2023 stypendia socjalne wyptacono 331 studentom, stypendia rektora - 1032
studentom i stypendia dla oséb niepelnosprawnych - 111 studentom.

Stypendia pobieralo 1364 studentéw, w tym:

m 23 studentéw otrzymalo tylko stypendium socjalne, w tym stypendium socjalne w zwigkszonej
wysokosci,
932 studentéw otrzymalo tylko stypendium rektora,
90 studentéw otrzymalo tylko stypendium dla oséb niepelnosprawnych,

86 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium socjalne i stypendium rektora,

7 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium socjalne i stypendium dla oséb

niepelnosprawnych,

m 11 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium rektora i stypendium dla oséb
niepelnosprawnych,

m 3 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium

socjalne i stypendium rektora.
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Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r., przekazywanego do GUS w sprawozdaniu S-11,

stypendium socjalne, w tym stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci wyplacono 207 studentom,

stypendium rektora — 639 studentom i stypendium dla oséb niepelnosprawnych — 97 studentom.

Liczba studentéw pobierajacych stypendia wyniosta 882, w tym:

157 studentéw otrzymato tylko stypendium socjalne

586 studentéw otrzymato tylko stypendium rektora

80 studentéw otrzymato tylko stypendium dla oséb niepetnosprawnych

42 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium socjalne i stypendium rektora

6 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium dla oséb niepetnosprawnych i stypendium
socjalne

9 studentéw otrzymalo jednoczes$nie stypendium dla oséb niepetnosprawnych i stypendium
rektora

2 studentéw otrzymalo jednoczesnie stypendium dla oséb niepelnosprawnych, stypendium

socjalne i stypendium rektora.

Szczegélowy podziat zostal przedstawiony w Tabeli nr 13.
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Tabela 13

Liczba studentéw pobierajacych stypendium socjalne, w tym zwigkszone, stypendium rektora i stypendium dla oséb niepelnosprawnych (stan na
dzien 31 grudnia 2023 roku)

Wydziat stypendium  |stypendium |stypendium |stypendium socjalne |stypendium socjalne |stypendium rektora |stypendium Razem

socjalneize |rektora dla niepelno- |i zwigkszone oraz  |i zwigkszone oraz dla [i dla socjalne,

zwigkszeniem sprawnych stypendium rektora |niepelnosprawnych [niepelnosprawnych |zwigkszone,

rektora i dla
niepelnosprawnych

Biologii
i Hodowli Zwierzat 32 104 21 6 2 2 0 167
Biotechnologii i Nauk o
Zywnosci 29 91 10 5 1 2 0 138
Gospodarki
Przestrzennej
i Architektury
Krajobrazu 26 54 8 5 0 1 0 94
Inzynierii Ksztaltowania
Srodowiska i Geodezji |28 87 4 10 1 2 0 132
Medycyny
Weterynaryjnej 14 127 16 6 0 1 1 165
Przyrodniczo-
Technologiczny 28 123 21 10 2 1 1 186
Razem 157 586 80 42 6 9 2 882
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Liczba studentéw na dzier 31 grudnia 2023 r. wyniosta 6500, co oznacza, ze stosunek liczby
studentéw pobierajacych $wiadczenie z funduszu stypendialnego (stypendium socjalne, stypendium
rektora, stypendium dla oséb niepelnosprawnych) w stosunku do ogédlnej liczby studentéw wynosi
13,57%.

1.2. Stypendia socjalne

Na dziert 31 grudnia 2023 r. 207 studentéw pobieralo stypendium socjalne, co stanowi 3,18%
w stosunku do ogdlnej liczby studentéw, odpowiednio w roku 2022 byto to 3,52%, a w roku 2021 -
5,03%.

Stale malejaca liczba studentéw otrzymujacych stypendium socjalne spowodowana
jest niewielkim zwickszeniem przez ustawodawce kwoty dochodu uprawniajacej do otrzymania
stypendium socjalnego. Do roku 2022 kwota uprawniajaca do otrzymania stypendium socjalnego
wynosita 1051,70 zt na osobe w rodzinie studenta, w roku 2023 kwota ta wynosita 1294,40 zl,
a od roku akademickiego 2024/2025 ma by¢ uzalezniona od minimalnego wynagrodzenia za pracg
i nie przekraczaé¢ 45% minimalnego wynagrodzenia za pracg obowiazujacego na dzieri 1 stycznia roku

poprzedzajacego rok akademicki, na ktéry przyznawane jest stypendium.

1.3. Stypendia rektora

W 2023 roku na stypendia rektora zostalo przeznaczone 4 435 032,80 zh Wysokosé
stypendium rektora jest uzalezniona od uzyskanej liczby punktéw przyznawanych za srednia ocen
z poprzedniego roku akademickiego, osiagni¢cia naukowe, sportowe lub artystyczne, wymienione
w Regulaminie $wiadczen dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

W roku 2023 w porozumieniu z Samorzadem Studentéw nieznacznie podniesione zostaly

stawki stypendium rektora.

Tabela 14
Stypendia rektora przyznane w roku akademickim 2023/2024
(stan na dzier 31.12.2023 roku)

Wydzial Liczba student6w pobierajacych | Liczba studentéw pobierajacych
stypendium stypendium
w I kat. (1400 z1)
st. st. st. stacjonarne | st.
stacjonarne niestacjonarne niestacjonarne
Biologii i Hodowli 109 3 S 0
Zwierzat
Biotechnologii 98 - 2 -
i Nauk o Zywnosci
Gospodarki Przestrzennej | 60 - 0 0
i Architektury Krajobrazu
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Inzynierii Ksztaltowania 93 6 1 0
Srodowiska

i Geodezji

Medycyny Weterynaryjnej | 132 3 14 1
Przyrodniczo- 129 6 9 0
Technologiczny

Razem 621 18 31 1

1.4. Stypendia dla oséb niepetnosprawnych

W 2023 roku na stypendium dla oséb niepetnosprawnych zostalo przeznaczone 942 300,00 zl.
Na dziert 31 grudnia 2023 r. stypendium dla os6b niepetnosprawnych pobierato 97 studentéw (w tym

6 studentéw na studiach niestacjonarnych).

Wysoko$¢ stypendium dla  o0séb niepelnosprawnych jest uzalezniona od stopnia

niepetnosprawnosci. W 2023 roku stypendium dla oséb niepelnosprawnych zostaly podniesione.

Tabela 15
Wysokos¢ stypendium dla oséb niepelnosprawnych w latach 2021-2023
Stopien Wysokos¢ stypendium
niepelnosprawnosci
2021 2022 2023
lekki 300,00 zt 900,00 zt 1 300,00 zt
umiarkowany 500,00 zt 1 100,00 zt 1 500,00 z1
znaczny 700,00 zt 1 300,00 zt 1 700,00 zt
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1.5. Zapomogi
W 2023 roku przyznano 55 zapomdg dla 52 studentéw na laczna kwote 120 533,00 zt (trzech

studentéw otrzymato dwie zapomogi). Maksymalna kwota zapomogi w 2023 r. to 4 000 zt.

Tabela 16
Kwota wyplaconych zapomég i liczba studentéw, ktérzy otrzymali zapomoge w latach
2021-2023

Wydzial | Liczba studentéw, ktérzy Kwota wyplacona na zapomogi

otrzymali zapomoge

2021 2022 2023 2021 2022 2023
BiHZ 10 12 21 11 114,00 zt 26 510,00 zi 41 879,00 zt
BiNoZ 13 17 4 26 369,00 zi 40 750,00 zt 12 000,00 zt
GPiAK 0 0 2 - - 4 000,00 zt
IKSiG 8 22 12 16 000,00 zt 54 500,00 zt 29 229,00 zi
MW 19 21 8 30 649,00 z 49 500,00 z} 19 500,00 z}
P-T 20 18 5 37 007,00 zi 36 207,00 zi 13 925,00 zt
Razem 70 920 52 121 139,00 zt 207 467,00 zt 120 533,00 zt

2. Baza socjalna

2.1. Domy studenckie

Uczelnia oferowata 963 miejsc w czterech domach studenckich (,Centaur”, ,Talizman”
»Labirynt” i ,Raj”). Do zakwaterowania udostepniono 92 pokoje jednoosobowe, 256 pokoi
dwuosobowych oraz 124 pokoje trzyosobowe. Po wybuchu wojny na Ukrainie w domach studenckich
zostaly wydzielone pokoje do kwaterowania uchodzcéw. Na dziert 31.12.2023 r. wykorzystanych bylo
13 miejsc w dwéch domach studenckich (,,Centaur”, ,,Labirynt”).

W domu studenckim ,,Arka” przez caly rok 2023 trwata przebudowa, ktéra rozpoczgta sig
w lutym 2021 roku.

W 2023 roku w miesiacach I-VI i X—XII wykorzystano 85,73% miejsc. Na dzier 31.12.2023 r.
z dostepnych do zamieszkania 963 miejsc wykorzystano 788 miejsc (w tym 750 przez studentéw
UPWr, z czego 191 stanowili cudzoziemcy). Lacznie w domach studenckich mieszkalo 208
cudzoziemcéw. Miesigczna oplata za miejsce w DS ksztaltuje si¢ w zakresie od 624,00 zt w pokoju
trzyosobowym do 972,00 zt w samodzielnym pokoju jednoosobowym z kuchnia i tazienka. Wyjatek
stanowia pokoje w klatce B domu studenckiego ,Labirynt”, gdzie ze wzgledu na podwyzszony
standard koszt wynajmu wynosi od 1311,00 zi (jedynka w module) do 1833,00 zt (jedynka

samodzielna) oraz 981,00zt za miejsce w pokoju dwuosobowym w module. Oplata na miejsce
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w pokoju jednoosobowym przystosowanym dla osoby z niepelnosprawnoscia ruchowa wynosi
1641,00 z} za miesiac.

Ubezpieczenie NNW i OC

W 2023 roku studenci, doktoranci i pracownicy mieli mozliwo$¢ oplacenia sktadki na
ubezpieczenie od nastepstw nieszczgdliwych wypadkéw (NNW) w dwéch wariantach cenowych
(z oferty skorzystalo tacznie 856 0s6b) oraz od odpowiedzialnoéci cywilnej (OC) w zyciu prywatnym
z rozszerzeniem realizacji praktyk studenckich — ta opcja byta dostepna w trzech wariantach cenowych

(z oferty skorzystaly tacznie 339 osoby).

3. Samorzad studencki

Dzialalno$¢ organéw Samorzadu Studenckiego Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
w 2023 roku byla réinorodna. Do najwazniejszych wydarzeni zorganizowanych przez Samorzad
Studencki w 2023 roku nalezaty:

m  Zjazdu Forum Uczelni Przyrodniczych

Akcja ankietyzacja
Bluzy wydzialowe
Ekopiknik na Biskupinie
Juwenalia #WroctawR azem 2023
Animalia

Cukierki na ostodg sesji

Kalendarz akademicki

4. Organizacje studenckie i grupy twoércze o zasiggu ogélnopolskim
> Klub Uczelniany Akademickiego Zwiazku Sportowego

KU AZS UPWr zrzesza prawie 300 studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego. W klubie
funkcjonuje 15 sekcji sportowych, zajecia prowadzone sa przez pracownikéw SWEFiS. Wiekszosé
treningéw sekcji odbywa sie na obiektach sportowych UPWr (hala wielofunkcyjna, sitownia, sala
gimnastyczna oraz kryta ptywalnia). Studenci zrzeszeni w sekcjach sportowych uczestniczyli w dwéch
waznych cyklach sportowych:

m  Akademickich Mistrzostwach Polski, podczas ktérych w 2023 roku Uniwersytet Przyrodniczy
zostal sklasyfikowany na 58 miejscu na okoto 130 startujacych uczelni w klasyfikacji generalnej
Akademickich ~ Mistrzostw  Polski. ~ Natomiast w  klasyfikacji  typéw  uczelni
spoleczno-przyrodniczych zajelismy miejsce 14;

m  Dolnoslaskiej Lidze Miedzyuczelnianej, w ktérej UPWr w roku akademickim 2022/2023 zajat
ponownie IV miejsce na 11 sklasyfikowanych Uczelni Wyzszych z terenu Dolnego Slaska.
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> Akademicki Zespét Piesni i Tanica ,Jedliniok”

W roku 2023 Akademicki Zespdt Piesni i Tarica ,Jedliniok” prowadzil dwa razy w tygodniu
zajecia dla grupy zaawansowanej w hali sportowej UPWr (nauka tarica, emisja glosu). W listopadzie po
przeprowadzonych naborach wprowadzono dodatkowe zajecia dla grupy poczatkujacej. We wrzesniu
2023 r. zespot zrealizowal wyjazd do USA na migdzynarodowe festiwale folklorystyczne — tournée od
Nowego Jorku i do Waszyngtonu. Organizatorem tournee byly Zwiazki Polakéw w USA, polonijni
organizatorzy festiwali folklorystycznych oraz Ambasada RP w Waszyngtonie. Zesp6t ,,Jedliniok™ dat
14 koncertéw oraz zorganizowal 2 warsztaty dla polonijnej mlodziezy, nauczycieli oraz dzieci, dat takze
wystep w polonijnym radio. Bral réwniez udzial we mszach polskich i amerykanskich przedstawiajac
krétkie programy wokalno-muzyczne. W 2023 roku zespét ,,Jedliniok” dal 8 koncertéw oraz uswietnit
swoimi wystepami wydarzenia organizowane na uczelni. Na zakonczenie 2023 roku czlonkowie
zespolu uczestniczyli w zgrupowaniu tanecznym, ktére odbyto si¢ w Swieradowie Zdroju w dniach
28.12.2023 r.-1.01.2024 r. Czlonkowie zespolu ¢wiczyli bloki taricéw narodowych i regionalnych,

z naciskiem na tarice gérnoslaskie.

5. Organizacje uczelniane

> Zrzeszenie Studentéw Weterynarii przy UPWr

W ciagu 2023 roku Zrzeszenie zorganizowato: 6 wyktadéw (czg¢s¢ wykladéw przeprowadzona
byta w jezyku angielskim) i 5 konferencji oraz 8 warsztatéw. Wzorem lat minionych takze w 2023 roku
zorganizowano mig¢dzynarodowa wymiang¢ studentéw weterynarii ze studentami z Aydin w Turcji.
W maju cztery czlonkinie zarzadu Zrzeszenia wziely udzial w I Sympozjum Europejskim IVSA
w Turynie. Natomiast w okresie wakacyjnym dwie czlonkinie wziely udziat w 72 Kongresie
organizowanym przez International Veterinary Students Association (IVSA) Global, ktéry odbywat si¢
w Kopenhadze. Zrzeszenie bralo ponadto czynny udzial w Dniu Otwartym oraz Dniu Aktywnosci

Studenckiej, prezentujac swoje stanowisko wystawowe.
> Klub Studencki STEP UP - Support Team for Exchange Programs

Klub STEP UP przy Uniwersytecie Przyrodniczym zajmuje si¢ szeroko pojeta opicka nad
studentami programu Erasmus. W 2023 roku czlonkowie klubu zorganizowali:

m Orientation Week - wydarzenia takie jak: City tour, Welcome Day, Buddy time,
Gra Terenowa, Escape room, szukanie krasnali, zorganizowane w pierwszy tygodniu nowego
semestru pozwolily zagranicznym studentom poznaé miasto oraz wiele nowych oséb,

m  wyjscie na bilard,

m tea with Erasmus,
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B picnic time,

m Christmas Market,

m  Wigilia / International Dinner,

m time to say goodbye (dwukrotnie na zakoriczenie kazdego z semestréw).
> Queer UP

Organizacja studencka, ktdrej celem jest stworzenie bezpiecznej przestrzeni dla oséb LGBTQ+,

szerzenie wiedzy na temat tej spotecznosci oraz promowanie wizerunku UPWr jako uczelni otwartej

i tolerancyjnej. W 2023 roku czlonkowie organizacji zrealizowali nast¢pujace dziatania:

wzigli udzial w XV Wroclawskim Marszu Réwnosci (przygotowali i przeprowadzili
platforme);

przygotowali stoisko na Dzieri Otwarty;

zorganizowali ,,Zywac Biblioteke” — wydarzenie, podczas ktérego uczestnicy mogli
»Wypozyczy¢” rozmowe z osobami reprezentujacymi grupy mniejszosciowe;

przygotowali stoisko na Dzieri Aktywnosci Studenckiej.

Akademicki Klub Turystyczny im. Mieczystawa Orlowicza

W roku 2023 AKT organizowal regularnie wyjazdy w géry w celu promowania ruchu

na §wiezym powietrzu oraz bezposredniego kontaktu z dolnoslaska przyroda. W rajdach mogli

uczestniczy¢ przede wszystkim studenci UPWr, ale takze absolwenci oraz sympatycy uczelni. Do

najwazniejszych wyjazdéw zorganizowanych w 2023 roku naleza:

Walentynkowy Rajd AKT UPWr
Primaaprilisowy Rajd AKT UPWr
59. Urodzinowy Rajd AKT UPWr
Mikotajkowy Rajd AKT UPWr

6. Komisja odwolawcza i dyscyplinarna dla studentéw

W 2023 roku zakoriczona zostata sprawa z 2022 roku. Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw

wymierzyla studentowi kare zawieszenia na okres 6 (stownie: szeciu) miesigcy w prawach studenta

wskazanych w § 4 ust. 1 pkt 1 — 13 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

W 2023 roku do rzecznikéw dyscyplinarnych nie zostaly skierowane zadne sprawy.

Do Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw wplyneto jedno odwotanie. Komisja

utrzymata w mocy zaskarzone orzeczenie Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw.
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V1. WSPOLPR ACA MIEDZYNARODOWA

1. Projekty

> 19 projektéw w ramach programu Erasmus+, Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
ijeden projekt POWER 3.5 UPWr 2.0. Calosciowy budzet dla UPWr w ramach powyzszych

projektéw to:

m 1813980 EUR - Akgcja 1 programu Erasmus+ (8 projektéw),
m 1200000 EUR - Akgcja 2 programu Erasmus+ (7 projektéw, z czego 4 jako koordynator),
m 5155209,10 PLN - projekty w ramach programéw NAWA
e SPINAKER - 915 112,10 PLN
e STER -2097125,00 PLN
e INTERACT - 982 976,00 PLN
e PROM -1159996 PLN
m 7466720 PLN — w ramach projektu POWER 3.5 UPWr 2.0.

> Projekt EU GREEN:

Wspdlny 4-letni projekt sojuszu 9 uczelni (z Frangji, Irlandii, Hiszpanii, Niemiec, Polski —
UPWr, Portugalii, Rumuni, Szwecji i Wloch) EU GREEN, dzi¢ki ktéremu uczelnia weszla do sieci
uniwersytetow europejskich (budzet dla UPWr: 1437 318 EUR).

W 2023 roku UPWr jako lider grupy roboczej zajmujacej si¢ modelem edukacji opartym na
zréwnowazonym rozwoju po raz pierwszy organizowal Staff Week z udzialem oséb tworzacych ten
pakiet.

W grudniu 2023 roku prof. Anna Chelmonska-Soyta, prorektor ds. umi¢dzynarodowienia,
zostala wybrana na przewodniczaca Senatu konsorcjum EU GREEN, a sekretarzem senatu zostala
Paulina Zaweracz, kierownik projektu EU GREEN na UPWr.

Wymiana w ramach programu Erasmus+

W roku 2023, w ramach programu Erasmus+, na Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu
przyjechalo 161 studentéw zagranicznych uczelni (2022/2023: 50 na caly rok akademicki, 26 na
semestr letni, 2023/2024: 50 caly rok akademicki, 35 na semestr zimowy).
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W 2023 roku na praktyki z programu Erasmus+ wyjechalo 80 oséb (studenci i absolwenci).
Wiekszos¢ uczestnikéw zrealizowata praktyki kliniczne (studenci i absolwenci Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej).

W ramach programu stypendialnego dla Polonii im. gen. Wladystawa Andersa oferowanego
przez Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej, w roku 2023 na UPWr ksztalcilo si¢ tacznie 9
studentéw w semestrze letnim i 9 studentéw w semestrze zimowym. Program skierowany jest do
mlodziezy polonijnej zainteresowanej podjeciem studiéw I stopnia, II stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich na uczelniach w Polsce, w trybie stacjonarnym, w jezyku polskim.

Migdzynarodowe projekty badawcze pozyskane w 2023 r. (podpisana umowa

o dofinansowanie) wymieniono w pkt. III.4 Sprawozdania.

2. Wyjazdy zagraniczne pracownikéw

Tabela 17
W roku 2023 za granice wyjechato 682 pracownikéw UPWr.

Konferencje 274
Projekty 107
Staze 88
Wizyty studyjne 70
Konsultacje 41
Szkolenia 35
Wyktady 31
Badania terenowe 6
Inne 30

3. Cudzoziemcy na UPWr stan na 31.12.2023 r.

m osoby zatrudnione: 11 nauczycieli akademickich, 32 pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi;
m studenci: 345, co stanowi 5,3% wszystkich studentéw;

m studenci w ramach wymiany (Erasmus+ oraz CEEPUS): 180;
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m  doktoranci: 33 doktorantéw cudzoziemcéw w Szkole Doktorskiej UPWr, co stanowi 22%

wszystkich doktorantéw w Szkole Doktorskiej UPWrr.

4. Uslugi $wiadczone na rzecz podmiotéw zagranicznych

m ICL EUROPE COOPERATIEF U.A., Amsterdam, Holandia — przedmiot ustugi: Ocena
skuteczno$ci nawozenia pomidora z wykorzystaniem nawozéw firmy

m  Celtro GmbH, Drezno, Niemcy, przedmiot ustugi: Charakterystyka elektryczna tkanek oraz
testowanie pozyskiwania energii, stymulacji tkanek, oraz prowadzenie powiazanych

eksperymentéw in vivo.

84



VII. DZIAEALNOSC POZOSTAEYCH

JEDNOSTEK UCZELNI

1. Akademicki Inkubator Przedsi¢biorczosci

> Przeprowadzono konsultacje bezposrednie (37 oséb), mailowo (25), telefonicznie

oraz spotkania on line ze studentami, doktorantami i pracownikami Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroclawiu z zakresu zakladania firmy i pozyskiwania funduszy
na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, prawidtowego konstruowania biznesplanu
Kontynuowano wspétprace o charakterze promocyjnym, szkoleniowym i doradczym
z Wroctawskim Parkiem Technologicznym:

zorganizowanie wraz z Dolno$laskim Akademickim Inkubatorem Przedsi¢biorczosci II edycji
Konferencji Science & Business MeetUp dla studentéw, doktorantéw i pracownikéw
naukowych

konsultacje przeprowadzone dla studentéw i doktorantéw nt. mozliwosciach wspétpracy
i korzystania ze wsparcia oferowanego przez Dolnoslaski Akademicki Inkubator
Przedsigbiorczosci, ktéry funkcjonuje przy Wroctawskim Parku Technologicznym (szerszy
dostep do ekspertéw i zasobéw wspierajacych rozwijajacych sie przedsiebiorcow)

Opracowanie i uruchomienie konkursu na najlepsza pracg licencjacka, inzynierska,
magisterska, doktorska lub projekt badawczy (w przypadku studiéw jednolitych) z zakresu
rolnictwa i obszaréw wiejskich we wspétpracy z Dolnoslaskim Osrodkiem Doradztwa
Rolniczego we Wroclawiu, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa we Wroctawiu,
Dolnoslaska Izba Rolnicza we Wroclawiu oraz Krajowym Os$rodkiem Doradztwa Rolniczego

we Wroclawiu.

Biblioteka Gléwna

2.1. Zasoby Biblioteki Gi6wnej stan na 31.12.2023 r.

Ksigzki: 152 813 wol.
Czasopisma: 84 210 wol.

Razem: 237 023 wol.
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Pozyskiwanie zasobéw w 2023 roku

> Zasoby nabyte przez Bibliotek¢ Gléwna:

kolekcje czasopism elektronicznych wydawcéw: Cambridge University Press, De Gruyter,
Emerald, JSTOR, Taylor & Francis, SAGE (lacznie dostgp do 3 683 tytuldw)

pojedyncze czasopisma elektroniczne: Landscape Research, Survey Review, IEEE Transactions
on Geoscience and Remote Sensing (Yacznie dostep do 3 tytutéw)

kolekcje ksiazek elektronicznych: Ibuk, KNOVEL, Edra Urban & Partner, CABI e-book
(facznie dostep do 7 390 tytutéw)

serwisy aktéw prawnych: LEX Akademia Premium, Legalis

serwisy norm elektronicznych: INTEGRAM - Budownictwo, INTEGRAM - Przemyst
Spozyweczy (lacznie dostgp do 7114 norm)

bazy danych: Food Science Source, Environment Complete, SciFinder, Portal ISSN CABI,
ProQuest — kolekcja Natural Science Collection (tacznie dostep do 6 baz)

narzedzia: Writefull, iThenticate, API Journals

> Zasoby sfinansowane przez Wirtualna Biblioteke¢ Nauki w ramach licencji krajowej:

czasopisma elektroniczne: Elsevier, Springer, Wiley Online Library, Science, Nature (lacznie
dostep do 5 969 czasopism)

ksiazki elektroniczne: Springer, Elsevier, Wiley (facznie dostgp do 198 831 e-ksiazek)
bibliograficzne bazy danych: Platforma WoS — Web of Science, Platforma WoS — Journal
Citation Reports, InCites, ESI Essential Science Indicators, Scopus, SciVal, EBSCOhost

> Zasoby zgromadzone droga daréw i wymiany:

457 tytuléw ksiazek

126 tytuléw czasopism

> Zorganizowano dostepy testowe do 11 nowych baz i narzedzi:

Oxford Books

ACS (czasopisma American Chemistry Society)

Biological & Agricultural Index Plus (Ebsco)

Veterinary Source (EBSCO)

EconLit with Full Text (EBSCO)

FSTA with Full Text (EBSCO)

Energy & Power Source (Ebsco)

Taylor & Francis ebooks

RSC (czasopisma Royal Society of Chemistry)

IEEE (czasopisma Institute of Electrical and Electronics Engineers)

narzedzie do edycji tekstéw naukowych — SciFlow
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2.2. Udzial Biblioteki w ocenie Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA)

m  biblioteka uczestniczyla w ocenie bazy dydaktycznej Uczelni przez komisje PKA
m  przygotowano materialy na temat systemu bibliotecznego, dostgpnosci dla oséb
z niepelnosprawnosciami, zasob6éw i ustug oraz dostgpnodci literatury podanej w sylabusach
w zbiorach Biblioteki dla kierunkéw: zarzadzanie i inzynieria produkcji, zarzadzanie jakoscia
i analiza Zywnosci, bioinformatyka
m zaprezentowano Bibliotek¢ w spotkaniach z Komisja oceniajaca kierunki: biotechnologia,

bioinformatyka, zarzadzanie jakoscia i analiza zywnosci

2.3. Publikowanie

W Bazie Wiedzy w 2023 zaindeksowano 892 punktowane i afiliowane do UPWr prace
naukowe. Wiréd nich znajdowalo si¢ 820 artykuléw, z ktérych niemal 80% opublikowano
w czasopismach ze wskaznikiem IF. Udzial tych publikacji utrzymuje si¢ na podobnym poziomie
jak w latach poprzednich. Artykuly ze wskaznikiem IF w ponad 46% publikowane byly
w czasopismach znajdujacych si¢ w Q1 wedlug bazy Web of Science, w blisko 38% w Q2, natomiast
w Q3 i Q4 opublikowane okoto 10% artykuléw.

Najwiecej artykuléw opublikowano w czasopismach 140 pkt (31%) i 100 pkt (24%). Artykuty
200 pkt stanowily 6%. Najwiecej publikacji ukazalo si¢ tytulach czasopism 140 pkt wedlug punktacji
z listy MEIN z 3.11.2023 r. — Molecules (33 artykuly), Scientific Reports (33 artykuly), Agriculture
(29 artykutéw), International Journal of Molecular Sciences (28 artykuléw).

W 2023 w Bazie Wiedzy znalazlo si¢ 12 autorskich monografii oraz redakcji monografii, a takze

60 rozdzialéw w monografiach.

Otwarte publikowanie/otwarta nauka

Biblioteka prowadzita program dofinansowania publikacji. W 2023 roku na dofinansowanie
publikagji zostato przyznanych 1 500 000,00 ztotych. Do korica roku biblioteka przyjeta tacznie 149
wnioskéw na kwote 1 380 182,32 zt. Zgodnie z regulaminem dofinansowaniem mogly zosta¢ objete
artykuly wystane do czasopism w kwartylu Q1 lub Q2, ktére miaty 140 punktéw (119 artykuléw) lub
200 punktéw (14 artykuléw, w tym trzy artykuly zlisty czasopism TOP wg Rankingu
Szanghajskiego). Dodatkowo dofinansowano 16 artykuléw opublikowanych w czasopismach ponizej
140 punktéw. Przy dofinansowywaniu publikacji brano pod uwagg réwniez dodatkowe kryteria, takie
jak wspélpraca migdzynarodowa, wspélautorstwo ze studentem, udzial innych krajowych jednostek
naukowych.

Nowoscia w regulaminie 2023 bylo finansowanie w 100% czasopism z listy TOP utworzonej na
podstawie Rankingu Szanghajskiego oraz mozliwo$¢ wnioskowania przez studenta o sfinansowanie
w 100% publikacji przedstawionych jako prace dyplomowe licencjackie, inzynierskie lub magisterskie.

Na ten cel zostata przyznana odrgbna pula srodkéw, z ktérej na sfinansowanie 4 wnioskéw wydano 44
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534,72 z}. Wiréd nich znalazly si¢ 2 publikacje 140 pkt. i 2 — 100 pkt. Czasopisma znajdowaly sie w 1
lub 2 kwartylu.
Informacje na temat aktualnego stanu $rodkéw w ramach programu dofinansowania

byly dostgpne publicznie i aktualizowane co tydzien na stronie internetowej biblioteki.

Programy publikowania otwartego

Zapewniono dostep do programéw publikowania otwartego: Cambridge, Elsevier, Springer,
Science Advances, Taylor & Francis, MDPI i Frontiers dla autoréw z UPWr. W ramach programu
Taylor & Francis uczelnia korzystala z depozytu, poniewaz niewykorzystane srodki w latach
poprzednich przechodza na kolejny rok. Wykorzystane §rodki w 2023 r. wyniosty 25 317,24 euro.
Wykorzystanie programéw:

6 artykuléw w programie Elsevier (pelne finansowanie)
21 artykutéw w programie Springer (pelne finansowanie)
12 artykuly w programie Taylor & Francis (pelne finansowanie)

109 artykuléw w programie MDPI (znizka instytucjonalna 10%)

15 artykuléw w programie Frontiers (znizka instytucjonalna 7,5%)

2.4. Baza wiedzy UPWr

Stan danych w Bazie Wiedzy na 31.12.2023 r.:
34 975 opiséw publikacji i materiatéw
1534 opiséw prac doktorskich
748 opisdw patentow
359 opiséw wnioskéw projektowych
375 opiséw projektéw
1517 opiséw multimediéw
19 danych badawczych
17 profili wiodacych zespoléw badawczych
9 profili dyscyplin

6 profili wydzialéw

W 2023 roku wprowadzono:

1517 opiséw publikacji i materiatléw
57 opiséw prac doktorskich

70 opiséw patentéw

61 opiséw projektéow

307 opiséw multimediéw

19 opiséw danych badawczych
Prace rozwojowe:

m uruchomiono repozytorium danych badawczych z mozliwo$cia nadawania DOI obiektom
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W repozytorium;

m utworzono Kart¢ Kompetencji Dydaktycznych (KKD), ktéra umozliwia pracownikom
raportowanie osiagnie¢ na potrzeby oceny kierunkéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA);

m w repozytorium materialéw dydaktycznych utworzono kolekcje ,,Podreczniki i skrypty
Wydawnictwa Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu” oraz uruchomiono opcje
proszenia o dostep do nich;

m uruchomiono nowe wyszukiwanie ekspertéw, bedace efektem zadania w POWR.
Nowe funkgje poszerzyly mozliwosci wyszukiwania o dodatkowe kryteria, takie jak cytowania,

wskaznik Impact Factor czy efektywno$¢ projektowa.

2.5. Inne dzialania realizowane przez biblioteke
Sprawozdawanie danych do PBN/POL-on

Zrealizowano obowiazek sprawozdawczy w zakresie oplat za artykuly naukowe i monografie,
zamieszczajac dane dla 861 publikacji w Bazie Wiedzy i uzupelniajac informacje o finansowaniu

wszystkich 746 publikacji sprawozdawanych do systemu PBN.

Projekty z udzialem Biblioteki

> POWER na UPWr — Kompleksowy Program Rozwoju Uczelni
m w ramach trwalosci projektu (zad. 2) zrealizowano zajecia z przedmiotu fakultatywnego
»Edukacja z zakresu wyszukiwania i zarzadzania informacja w Zrédlach elektronicznych,
serwisach i bazach danych” dla 2 grup studentéw UPWr. Uczestniczylo w nich 32 studentéw,
taczny czas zajeé: 10 h.
m UPWR 2.0: miedzynarodowy i interdyscyplinarny program rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu
e Baza Wiedzy UPWr — rozbudowa funkcji wyszukiwania dziedzinowego ekspertéw
® Baza Wiedzy UPWr — budowa w pelni zintegrowanego z systemem Omega-PSIR
repozytorium danych badawczych
> UPWR 2.0: Miedzynarodowy i Interdyscyplinarny Program Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu
Zadanie 2:
m realizowano zdalny dostep do serwisu JoVE Journal of Visualized Experiments
dla nieograniczonej liczby uzytkownikéw na okres 1 roku, od 15.10.2022 r. do 14.10.2023 r.
m program ministerialny Spoleczna odpowiedzialnos¢ nauki — wsparcie dla bibliotek naukowych
> Projekt ,Retrokonwersja katalogu kartkowego czasopism Biblioteki Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu”

m calkowita warto$¢ projektu: 190 892,68 zt
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m cel projektu: Upowszechnienie informacji o zbiorze unikatowych czasopism Biblioteki
Gléwnej UPWr =z lat 1803-1993. Opracowanie i umieszczenie 7000 rekordéw
bibliograficznych czasopism lub wydawnictw ciaglych o charakterze monograficznym oraz 30
000 rekordéw egzemplarza. Informacja o rekordach bibliograficznych i dostepnych
egzemplarzach zostanie odnotowana w katalogu elektronicznym Biblioteki (system Aleph) oraz
w Katalogu Rozproszonym Bibliotek Polskich (KaRo)
® projekt zostat zakoriczony 30.06.2023 r. Zrealizowano zalozenia projektu. Utworzono
w systemie bibliotecznym Aleph 7000 rekordéw bibliograficznych dla czasopism
i wydawnictw ciaglych o charakterze monograficznym oraz 30 000 rekordéw egzemplarza

e sprawdzono 7000 rekordéw bibliograficznych przez osobe odpowiedzialng za korekte
wprowadzonych rekordéw

® podpicto 680 linkéw prowadzacych do wprowadzonych tytuléw czasopism, przygotowano
do wypozyczania ponad 1400 egzemplarzy rozpraw naukowych oraz wydawnictw

o charakterze monograficznym

Oferta szkoleniowa Biblioteki

Zrealizowane szkolenia dla studentéw, doktorantéw, pracownikéw z mozliwoscia zapisu przez
formularz zgloszeniowy:

m zasoby biblioteki na wyciagniecie reki: dostepne zasoby licencjonowane/ Open Access,
wyszukiwanie proste w Multiwyszukiwarce oraz w bazach (9 odbytych szkolen,
89 przeszkolonych uczestnikéw)

m  wykorzystanie e-zasobéw w procesie pisania prac dyplomowych: Menedzer bibliograficzny
Mendeley, wyszukiwanie literatury w zasobach elektronicznych (24 odbyte szkolenia, 202
przeszkolonych uczestnikéw)

m szkolenia ,szyte na miarg”: tematyka, czas i sposdb realizacji spotkania dostosowane do potrzeb
grupy (8 odbytych szkolen, 74 przeszkolonych uczestnikéw)

m  szkolenie wstepne dla I roku English Division: zasady korzystania z biblioteki, korzystanie
z katalogu i Multiwyszukiwarki (1 odbyte szkolenie, 48 przeszkolonych uczestnikéw)

Laczna liczba przeszkolonych przez biblioteke os6b wynosi 413.

2. Centrum Zasobdéw i Wsparcia Dydaktyki

Jednostka realizuje zadania polegajace m.in. na wspieraniu wydzialéw w ich zadaniach
statutowych, a zwlaszcza w obstudze technologicznej i organizacyjnej zaje¢ dydaktycznych
oraz przygotowywaniu cyfrowych i tradycyjnych materiatéw edukacyjnych w postaci drukowanych
wydawnictw, dystrybucji tych materiatéw, rozwoju dostgpnej bazy zasobéw, a takze na wszechstronnej
organizacji nauczania zdalnego, obejmujacej tworzenie zasobéw umozliwiajacych takie nauczanie

i szkolenia pracownikéw prowadzacych ¢wiczenia i wyklady.
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Ponadto Centrum wspiera jednostki naukowe oraz inne jednostki administracyjne w zakresach
szkolen, digitalizacji i pozyskiwania danych przestrzennych oraz oferuje swoje kompetencje w realizacji
ich projektéw i badan, szczegdlnie techniczne, np. skanowanie, prototypowanie, pomiary
z wykorzystaniem UAV, Systeméw Informacji Geograficznej, skaningu laserowego i triangulacyjnego,
fotogrametrii, fotografii makro- i mikroskopowej, modelowania 3D, druku tradycyjnego, 2D i 3D,
technologii VR itp.

Centrum wspomaga réwniez podstawowe jednostki organizacyjne w pozyskiwaniu i realizacji
projektéw o charakterze dydaktycznym, a takze inne jednostki administracyjne, ktére wykorzystuja
jego kompetencje i potencjal techniczny podczas organizowanych konferencji, uroczystosci
uczelnianych i innych dzialalnoéci. Centrum zapewnia wsparcie rozwoju mobilnosci cyfrowych
w obszarze dydaktyki w zakresie technologicznym i infrastrukturalnym w organizacji i prawidlowym
przebiegu spotkan, wydarzen zdalnych/hybrydowych z wykorzystaniem platform do transmisji on-line
(np. hybrydowe obrony prac dyplomowych, wyklady on-line gosci wizytujacych zaréwno
z perspektywy gospodarza, jak i odbiorcy). Ponadto wspiera organizowanie i przebieg wydarzen
ogolnouczelnianych oraz konferencji naukowych pod katem zapewnienia odpowiedniego srodowiska
technologicznego na czas wydarzenia oraz wsparcia organizatoréw od strony informacyjnej wydarzenia
poprzez mozliwos¢ budowy strony internetowej konferencji na Multiportalu.

Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki prowadzi dzialania majace na celu zapewnienie
trwalego monitoringu stanu infrastruktury AV w salach dydaktycznych wraz z sukcesywnym
podnoszeniem standardéw wyposazenia sal w aparatur¢ do prowadzenia zajgé stacjonarnych
i hybrydowych. Zalozenia i plany wzgledem podejmowanych dziatari opracowane zostaly w Raporcie
stanu i projektu zalozerr modernizacji infrastruktury komputerowej oraz sprzgtu AV w salach
dydaktycznych UPWr opracowanym w styczniu 2022 roku.

Rozwijajac techniki audiowizualne oraz tworzac przestrzen do rozwoju cyfrowych zasobéw
multimedialnych, pod koniec 2022 r. reaktywowane zostalo Studio Nagrarn CZiWD mieszczace sig
w DS ,Zodiak”. W Studiu realizowane sa filmy dydaktyczne, edukacyjne, podcasty, a takze inne
materialy promujace marke i wiodace dyscypliny nauki UPWr. Natomiast w celu poprawienia jako$ci
obstugi proceséw oraz zapewnienia ciaglosci prawidlowego funkcjonowania infrastruktury
audiowizualnej w salach dydaktycznych wdrozony zostal zpoziomu Multiportalu (Intranetu
pracowniczego) modut zglaszania awarii systeméw AV.

Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki jest jednostka wiodaca w obszarze produkeji
cyfrowych, otwartych zasobéw edukacyjnych w mys$l idei Open Access, Open Data, a takze
z ukierunkowaniem na spetnienie standardéw dostepnosci WCAG. W obszarze cyfryzagji i rozwoju
systeméw informatycznych wspierajacych obszar dydaktyki istotnym dziataniem w roku 2023 r. byla
dalsza rozbudowa Repozytorium Danych Dydaktycznych, do ktérego wprowadzano materiaty
w postaci multimedialnej, wdrozenie modutu ,,Sale Dydaktyczne” jako elementu systemu sterowania
i kontroli infrastruktury AV na salach dydaktycznych, a takze wdrozenie systemu Ekstranetowego
dedykowanego studentom stanowiacego integrator informacyjny i narzedziowy, w tym umozliwiajacy
organizacj¢ webinariéw.

91



Centrum Zasob6éw i Wsparcia Dydaktyki wspiera inicjatywe EU GREEN w pakietach WP2
oraz WP9 angazujac si¢ w pracg na rzecz budowy platformy integrujacej zasoby partneréw
(GREENWORK), opartej na bezpiecznej infrastrukturze sieciowej, ktérej celem jest stworzenie
jednolitego standardu w zakresie edukacji na wszystkich poziomach i zgodnie z idea ,lifelong learning
journey”. Prowadzi inwentaryzacje w zakresie posiadanej infrastruktury i systeméw edukacyjnych,
sposobéw logowania i zarzadzania dostepem. Wspiera spotkania hybrydowe czy tez rejestracje

materialéw w ramach wydarzen typu Staff Week czy Blended Intensive Programme.

CZiWD tworza nastgpujace sekgje:

Digitalizacji i Technologicznego Wsparcia Dydaktyki
Ksztalcenia na Odlegto$¢ i Nowoczesnych Form Ksztalcenia
Ksztalcenia Ustawicznego i Organizacji Szkolen

Pomocy Dydaktycznych

Wsparcia Projektowego

Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu

Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki realizuje projekty:

> ,POWER na UPWR” - kompleksowy program rozwoju uczelni” — popularyzacja nauk
przyrodniczych i dorobku naukowego kadry UPWr oraz jego marki (produkcja i opracowanie
graficzne Otwartych Zasobéw Edukacyjnych wzbogacajacych system Bazy Wiedzy UPWr),
umowa nr 03.05.00-00-2082/17-00:
m zad. 9. Utworzenie Repozytorium Instytucjonalnego Otwartych Zasobéw Edukacyjnych,
w tym stworzenie otwartych zasobéw edukacyjnych jako narzedzi stuzacych wdrazaniu
innowacyjnych metod ksztalcenia oraz narzedzi stuzacych do wyréwnywania szans
edukacyjnych  studentéw  oraz do  zwigkszania  wykorzystania  technologii
informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu
m zad. 10. Inteligentny system sterowania i kontroli oraz integracji instalacji budowlanych
oraz wdrozenie oprogramowania majacego usprawnié procesy zwigzane z zarzadzaniem
budynkami i sprzetem w kontekscie rozbudowy potencjatu dydaktyczno-naukowego —
Specyfikacja, zakup i wdrozenie modulu do zarzadzanie sprzgtem AV na salach
dydaktycznych
m zad. 11. Szkolenia dla kadry dydaktycznej - podnoszacych kompetencje dydaktyczne
w szczegllnosci w obszarze metodyk wspierajacych indywidualizacje procesu ksztalcenia
na UPWr (tutoring, Problem based Learning, Design Thinking i in.)
> ,Atlas Zasobéw Otwartej Nauki 2.0”, umowa nr POPC.02.03.01-00-0075/19:
m  zad. 3. Przygotowanie i udostgpnienie zasobéw nauki Uniwersytetu Przyrodniczego

we Wroclawiu na platformie Atlas Zasobéw Otwartej Nauki
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> Projekt »Uniwersytet Przyrodniczy dostepny dla wszystkich”, umowa
nr POWR.03.05.00-00-A053/19-00:

m opracowanie pomocy dydaktycznych w formie modeli 3D drzew z wykorzystaniem
danych AZON i inzynierii odwrotnej

> Projekt Zréwnowazony rozwdj uczelni w celu realizacji Programu ,,Dolny Slqsk Zielona Dolina

Zywnos’ci i Zdrowia” na rzecz Rozwoju Regionalnego, umowa

nr POWR.03.05.00-00-ZR 48/18-00:

m zad. 1. Wdrozenie systemu wspomagajacego dydaktyke i szkolenia oraz integrujacego
narzedzia dydaktyczne zwanego Ekstranetem studenckim

m zad. 1. Zakup platformy webinariowej dla wsparcia technologicznego przy organizacji
wydarzen on-line dla grup powyzej 100 oséb

m zad. 3. Studia podyplomowe MBA dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych bedacych
kadra zarzadzajaca (w szczegolnosci kierownicy jednostek)

m zad. 4 Opracowanie zestawéw materialéw dydaktycznych dla nowych przedmiotéw
wprowadzonych do istniejacych programéw ksztalcenia w celu  dostosowania
ich do potrzeb otoczenia spoleczno-gospodarczego

m  zad. 4 Zakup zestawéw mobilnych do wideokonferencji

m zad. 4 Wsparcie wdrozenia innowacji dydaktycznej - 2 nowe przedmioty
»Przedsiebiorczos¢ akademicka” oraz , Innowacje” do programéw wszystkich kierunkéw
studiéw na UPWr

> Mistrzowie dydaktyki 1, umowa nr MNISW/2018/220/DIR/KH
> Mistrzowie dydaktyki 2, umowa nr MNiSW/2020/299/DIR/WMT/W17

Przyktadowe dzialania Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki w 2023 roku:

m z utrzymywanych i obstugiwanych systeméw edukacyjnych (na platformach: ksztalcenia
zdalnego UPWr & DUWET, ksztalcenia zdalnego — jezyki obce, E-repozytoria, platforma
szkoleniowa dla pracownikéw UPWr, platforma NAWA, korzystalo 213 nauczycieli
akademickich oraz 8 902 studentéw;

m  Sekcja Ksztalcenia Ustawicznego i Organizacji Szkolen zrealizowata 33 szkolenia (zajgé
teoretycznych, warsztatowych i laboratoryjnych) dla uczniéw oraz oséb dorostych, w tym
pracownikéw UPWr; facznie przeszkolono 718 oséb: 715 uczniéw i 3 osoby doroste;

m  oprécz szkolern komercyjnych w 2023 r. Sekcja Ksztalcenia Ustawicznego i Organizacji
Szkolent zrealizowala 36 szkole dla pracownikéw UPWr oraz doktorantéw; tacznie
przeszkolono 354 osoby, w tym: 112 nauczycieli akademickich, 218 pracownikéw nie
bedacych nauczycielami akademickimi i 24 doktorantéw;

m  Seckcja Wsparcia Projektowego realizowala projekty o charakterze dydaktycznym, ktérych
celem jest osiaganie przez nauczycieli akademickich coraz wyzszych kompetencji oraz
wspiera wdrazanie przez dydaktykéw do procesu ksztalcenia innowacji dydaktycznych,

dzigki ktérym m.in. 300 nauczycieli UPWr wzigto udziat w konferencji dydaktycznej pn.
93



»Irendy i wyzwania edukacyjne dla uczelni wyzszych”, 32 pracownikéw UPWr podnosito
swoje kompetencje z zakresu zarzadzania dydaktyka w ramach warsztatéw
okotokonferencyjnych pn. Analiza trendéw dla UPWr oraz Kariera dydaktyka na UPWr,
18 nauczycieli podniosto swoje kompetencje dydaktyczne z zakresu tutoringu w ramach
programéw rozwojowych: Akredytowany praktyk tutoringu oraz Szkota tutoréw
akademickich;

m w Wydawnictwie Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu wydano 14 tytutéw,
w tym: 6 tytuléw materialéw konferencyjnych, 3 monografie, 2 podreczniki, 3 skrypty,

w sumie 233,9 arkusze wydawnicze.

3. Dzialalnos¢ Centrum Wsparcia i Dostepnosci

Centrum Wsparcia i Dostepnosci oferuje wsparcie psychologiczne dla calej spolecznosci
akademickiej oraz wsparcie w dostosowaniu procesu edukacyjnego i prowadzenia badafi naukowych
osobom ze szczegblnymi potrzebami, koordynuje dziatania na rzecz poprawy dostepnosci ustug uczelni

oraz w ramach sekcji — Biuro Karier wspiera studentéw w rozwoju zawodowym.

4.1. Wsparcie psychologiczne

Wsparcie psychologiczne realizowane jest gléwnie w formie konsultacji indywidualnych,
prowadzonych stacjonarnie lub online, zaleznie od potrzeb. W roku 2023 skorzystato z niego 137
os6b, odbylo si¢ 300 konsultacji (Srednio po 3 konsultacje przypadaja na jedna osobg). Najczgstsze
problemy, z ktérymi zwracaja si¢ studenci i studentki to: zaburzenia nastroju, zaburzenia depresyjne,
zaburzenia lekowe, nerwica, problemy z motywacja, przytloczenie nadmiarem nauki i presja ze strony
wyktadowcow, problemy w relacjach interpersonalnych.

Centrum organizuje réwniez warsztaty psychoedukacyjne, w roku 2023 odbyly sie szkolenia
z prokrastynacji, motywacji i radzenia sobie ze stresem oraz réznych form pomocy psychologicznej.
Ponadto przeprowadzono szkolenie pn. ,How to take care of your mental health” dla przedstawicieli

Students Council podczas spotkania uczelni zrzeszonych w konsorcjum EU GREEN.

4.2. Osoby ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym z niepelnosprawnoscia

W roku 2023 na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu studiowalo 109 oséb
z niepelnosprawnosciami. Liczba studentéw na poszczegdlnych wydziatach w podziale na rodzaje

niepetnosprawnosci przedstawiona jest w tabeli nr 20.

94



Tabela nr 20

Wydzial | nieslyszacy niewidomi z dysfunkcja inne rodzaje Razem
i stabostyszacy | istabowidzacy | narzadu ruchu | niepelnosprawnosci

BiHZ 2 2 S 21 30

IKSiG 1 0 3 4 8

MW 1 1 4 12 20

BiNoZ [0 2 5 7 14

P-T 8 2 1 17 28

GPiAK 2 2 2 3 9

Ogétem | 14 9 22 64 109

Inne rodzaje niepelnosprawnosci to przede wszystkim choroby internistyczne i somatyczne,

neurologiczne, calosciowe zaburzenia rozwojowe oraz zaburzenia zdrowia psychicznego.

Ze wsparcia dla oséb ze szczegélnymi potrzebami w roku 2023 skorzystato 55 studentéw

i studentek, z czego 17 os6b posiada orzeczenia o niepetnosprawnosci (w tym 6 oséb ze sprzezonymi

niepein

osprawnosciami):

5 0s6b z calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi,

5 0s6b niestyszacych i niedostyszacych,

4 osoby z chorobami neurologicznymi i psychicznymi,

1 osoba z problemami motorycznymi,

4 osoby ze schorzeniami uktadu pokarmowego i innymi somatycznymi.

Studenci i studentki korzystali z kilku form wsparcia réwnoczesnie, w tym:

zwigkszenie liczby nieobecnosci na éwiczeniach i wykladach powyzej limitu wynikajacego

z regulaminu studiéw,

mozliwos¢ indywidualnego dostosowania czasu, formy i terminéw zaliczen cze$ciowych

i koricowych,

mozliwos¢ rozlozenia zaliczanego materialu na mniejsze fragmenty,

mozliwos¢ indywidualnego trybu zaliczania przedmiotéw,

dostosowanie planu zaje¢ do szczegSlnych potrzeb,

dodatkowe zajecia wyréwnawcze z wybranych przedmiotéw lub indywidualne konsultagje,

transport na zajecia i pomiedzy nimi,

thumacz Polskiego Jezyka Migowego,

technologie wspierajace, w tym przenos$ne petle indukcyjne,

asystent dydaktyczny.

Formy wsparcia ustalane sa z kazdym studentem/studentka indywidualnie w oparciu

o przedstawiong dokumentacje medyczng oraz wywiad. Nie wszystkie osoby z orzeczeniami

o niepetnosprawnosci korzystaja z ustug CWiD, mimo ze zostaly poinformowane o takiej mozliwosci.

95




Ponadto prowadzone byly szerokie dziatania zwigkszajace dostepnos¢ uczelni na plaszczyinie
swiadomosciowej, infrastrukturalnej oraz organizacyjnej, m.in. poprzez realizacj¢ projektu

»Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu dostepny dla wszystkich”.

4.3. Sekcja-Biuro Karier

Sekcja-Biuro Karier dziala na rzecz aktywizacji zawodowej studentéw, doktorantéw
i absolwentéw, swiadczac bezptatna pomoc w zakresie: wyboru drogi zawodowej i wspierania rozwoju
zawodowego oraz przygotowania do wejscia na rynek pracy i towarzyszenia w procesie poszukiwania
pracy odpowiadajacej oczekiwaniom zawodowym jej interesantéw. Sekcja-Biuro Karier wspiera
réwniez pracodawcéw z dotarciem z oferta stazows i zawodowa do studentéw oraz absolwentéw.

Najwazniejsze dziatania Sekcji przedstawione sa liczbowo w tabeli nr 21.

Tabela nr 21

Wydzial/Inne Liczba Liczba Liczba os6b, |Liczba uméw |Liczba
udzielonych  |udzielonych |ktére wzigly |o praktyke |pozyskanych
konsultacji dla | konsultacji dla [udzial w i wolontariat |ofert
studentéw absolwentéw |szkoleniach pracy/stazy

grupowych /praktyk

Medycyny 10 2 0 4

Weterynaryjnej

Przyrodniczo - 44 0 215 1 233

Technologiczny

Biotechnologii 43 12 22 1

i Nauk o Zywnosci

Biologii i Hodowli |38 2 38 1

Zwierzat

Inzynierii 10 6 244 0

Ksztaltowania

Srodowiska

i Geodezji

Gospodarki 4 0 94 0

Przestrzennej

i Architektury

Krajobrazu

Szkolenia otwarte 70

Konsultacje 272

projektowe

Razem 421 22 691 7 233

> Pracownicy Sekgji brali udzial w dziataniach z partnerami zewnetrznymi:

m zorganizowano dla studentéw stacjonarne spotkanie z firma Medivet Group
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dbano o relacje ze $rodowiskiem pracodawcéw poprzez spotkania z takimi firmami jak:
Tarczyniski SA, Align Technology, AmRest Sp. z o.0., Cargill Poland Sp. z o.0.

powotano Sekcje¢ Biura Karier na biuro przewodniczace Dolnoslaskiej Sieci Biur Karier w roku
2024

doradca z zespotlu prowadzilt wyklad nt. ,Dzialalno$¢ nierejestrowana jako dziatalno$é
na prébe” podczas Ogdlnopolskiej Konferencji Akademickich Biur Karier organizowanej przez
Politechnike Slaska w dniu 7.12.2023 r.

> Pracownicy Sekgji przygotowali oferte ustug dla studentéw w postaci szkolen, konsultacji oraz

umoéw zwiazanych z praktykami i wolontariatem, w tym:

doradczynie kariery zorganizowaly cykl szkolern ,Aktywne poszukiwanie pracy droga
do sukcesu”

zorganizowano ,Program Rozwojowy”, ktéry byl kierowany do studentéw, ktérzy
juz na studiach mysla o swoich kwalifikacjach zawodowych i chca przygotowacd si¢ jak najlepiej
do wejscia na rynek pracy. Studenci mogli odkry¢ swoje mocne strony, talent i ukryty
potengjal, ktéry mozna dalej skutecznie rozwijaé. W Programie wzigto udzial 8 studentéw
udzial w Grze o Kariere 2023 — dzialaniu ogélnopolskim wszystkich biur karier

udzial w Dniach Aktywnosci Studenckiej oraz w Dniu Otwartym

> Pracownicy Sekcji brali wudzial w licznych dzialaniach zwiazanych 2z dziatalnoscia

i funkcjonowaniem struktur UPWr, w tym:

przygotowano baze partneréw w ramach miedzynarodowego rankingu QS World University
Ranking
opracowano 5 raportéw odnosnie rynku pracy dotyczacych poszczegélnych wydziatéw
przygotowano 2 raporty dla PKA na kierunkach — bioinformatyka i zarzadzanie jakoscia
i analiza Zywnosci
przeprowadzono monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw I i II stopnia
(dla absolwentéw z roku 2022) oraz przygotowano 2 przedmiotowe raporty przedstawiajace
wyniki ankiet
realizowano zadania w nast¢pujacych projektach finansowanych ze srodkéw zewnetrznych:
e Zréwnowazony rozwéj uczelni w celu realizacji programu Dolny Slask — Zielona Dolina
Zywnosci i Zdrowia na rzecz Rozwoju Regionalnego
e UPWR 2.0 Miedzynarodowy i interdyscyplinarny program rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu
e Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu dostgpny dla wszystkich

e POWER na UPWR - kompleksowy program rozwoju uczelni
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4. Uczelniane Centrum Informatyzacji - Rozwéj IT

Jednostka uzyskala w 2023 r. certyfikat bezpieczenistwa informacji ISO 27001.

Poza czynno$ciami wykonywanymi na biezaco wynikajacymi z zakresu pracy jednostki zostaly

wykonane naste¢pujace prace z podzialem na poszczegélne Sekcje:

> Sekcja Zarzadzania Zintegrowanym Systemem Informatycznym:

podniesienie systemu TETA EDU do wersji 31.41 a takze cykliczne mniejsze aktualizacje
systemu w celu zapewnienia dzialania systemu zgodnego z obowiazujacymi przepisami
i regulacjami

organizacja serii kompleksowych szkolert dla wszystkich pracownikéw uczelni z obstugi
systemu EOD w nowej wersji modern oraz przygotowanie instrukgji obstugi systemu w nowej
wersji

przeprowadzenie procedury testowania obiegéw dla nowej wersji EOD Webcon modern przed
i po podniesieniu wersji. Przeprowadzenie procedury konsultacji z jednostkami
merytorycznymi podczas procesu podnoszenia wersji EOD w tym: organizacja i udzial
w spotkaniach roboczych z firma zewngtrzna, konsultacje z pracownikami merytorycznymi,
przygotowywanie testowych ~ dokumentéw  dla  pracownikéw  merytorycznych,
przygotowywanie materialéw na prezentacje oraz asysty przy prezentacjach

przygotowanie i wyréwnanie $rodowisk EOD - produkcyjnego i testowego
oraz zabezpieczenie kopii zapasowych systeméw przed podniesieniem wersji. Import aplikacji,
proceséw i obiegéw systemu EOD do nowego $rodowiska i wykonanie testéw poprawnosci
importu

podniesienie wersji srodowiska bazodanowego EOD na nowej maszynie wirtualnej — migracja
bazy danych do wersji 16 wraz z systemem Microsoft Server 2016. Przeinstalowanie
i przeniesienie serwiséw aplikacyjnych na nowe maszyny wirtualne wraz z nowymi systemami
operacyjnymi. Aktualizacja wersji EOD do 2022 srodowiska portalowego oraz deweloperskiego
oraz migracja EOD z Sharepoint do Standalone (Modern), podniesienie wersji umozliwito
obstuge systemu na urzadzeniach mobilnych i przyspieszylo jego dzialanie. Konfiguracja
i uruchomienie nowej wyszukiwarki kontekstowej wraz z indeksowaniem SOLR
przygotowanie koncepcji nowego obiegu zapiséw na szkolenia w EOD. Utworzenie
i uruchomienie nowych obiegéw zapisu na szkolenia, list szkoleniowych oraz przygotowanie
tematycznych dashboardéw i raportéw

opracowanie koncepcji nowego obiegu o$wiadczeri pracy zdalnej i wniosku o pracg zdalna
w EOD. Utworzenie i uruchomienie nowych obiegéw o$wiadczenia o pracy zdalnej i wniosku
o pracg zdalna, przygotowanie tematycznych dashboardéw i raportéw oraz instrukgji obstugi
obiegéw

opracowanie koncepcji i wdrozenie mozliwosci pobierania dokumentéw PIT-11 w EOD oraz

przygotowanie pomocniczej instrukgji
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m obliczenie, wyfiltrowanie i zmiana stawek zaszeregowania dla pracownikéw obstugi w zwiazku
z podniesieniem minimalnej krajowej oraz zmiana stawek zaszeregowania pracownikéw NA
i NNA w zwiazku z regulacja plac. Przygotowanie wielu zestawieni i wydrukéw danych z tym
zwiazanych, poréwnujacych stawki w réznych okresach czasu, z podzialem na rézne parametry
i typy pracownikéw. Dwukrotne wprowadzenie wszystkim pracownikom dodatkéw
okoliczno$ciowych

m rozwdj i dodatkowa parametryzacja systemu TETA EDU: utworzenie nowych wydrukéw np.
wykorzystane dni pracy zdalnej, kadra kierownicza; tworzenie raportéw z bazy danych
ORACLE dla Dzialu Kadr i Plac np. jednostki — stanowiska, salda pozyczek; utworzenie
nowych i modyfikacja szablonéw i regul dekretacji np. dotyczacych ksiegowania sktadnikéw
placowych czy operacji bankowych; rozbudowa mechanizmu importu dokumentéw
finansowych z systeméw Klinika XP oraz SOHO o informacje ozadaniach i Zrédtach
finansowania potrzebne do ksiggowania; utworzenie nowego wydruku ,,Arkusz spisu z natury”
— rozwiazanie usprawniajace ewidencje majatku uczelni na zyczenie Dzialu Ewidengji
Majatkowej

m rozwdj i modyfikacje systemu EOD: modyfikacje do nowo utworzonego obiegu
nadawania/odwolania pelnomocnictw i upowaznieri w celu poprawy funkcjonowania Biura
Organizacyjnego; utworzenie nowych formularzy wnioskéw projektowych dla nowych
poddziatalnosci; dodanie nowego kroku ,,Zatwierdzenie u Kanclerza” oraz sterowania do tego
kroku w zaleznosci od projektu w obiegu uméw cywilnoprawnych. Poprawa i przebudowa
akgji cyklicznych dla od$wiezenia, zamykania i tworzenia jednostek organizacyjnych w EOD

m obliczenie, wyfiltrowanie i zmiana wysokosci stawek dodatkéw za warunki szkodliwe
u wszystkich pracownikéw w zwiazku ze zmiana wysoko$ci minimalnej krajowej, dwukrotnie
w ciagu roku

m przygotowywanie ankiet w postaci formularzy Google'a oraz przeprowadzanie mailingu
dotyczacego ankiet z podzialem na kilkadziesiat grup odbiorcéw w procedurze oceny stopnia
realizacji planu rozwoju/wizji jednostki. Opracowywanie i udostepnienie wynikéw ankiet
w procedurze oceny stopnia realizacji planu rozwoju/wizji jednostki dla Biura Organizacyjnego
UPWr

m opracowywanie nowych rozwiazaii w celu zapewnienia ciaglosci dziatania, wydajnosci oraz
integralnosci baz danych w tym utworzenie mechanizméw reindeksacji, aktualizacji indekséw
oraz statystyk dla wszystkich elementéw gléwnych baz danych EOD, a takze wdrozenie
tréjstopniowej polityki backupowej (petne, réznicowe, logi transakcyjne).

m reorganizacja struktury organizacyjnej w Active Directory oraz masowa aktualizacja adreséw
mailowych dla 5000 studentéw w AD przy wykorzystaniu skryptéw i funkeji

> Sekcja Systeméw Edukacyijnych:
m  wdrozenie aplikacji mobilnyUSOS w wersji iOS

m  wdrozenie mLegitymacji
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m  wdrozenie nowego modutu platnosci oraz przygotowanie systemu do wczytywania nowych
wyciagéw bankowych
wykonanie programu do wyszukiwania znakéw niedrukowalnych w plikach tekstowych.
wykonanie programu do automatycznej zmiany nazw pobieranych plikéw deskryptoréw BN

m  wykonanie programu do przygotowania listy ID deskryptoréw BN z plikéw w formacie
wymiennym MARC

m  wykonanie skryptu w sprawie przeniesienia wszystkich studentéw pomiedzy Wydziatami wraz
z pelna historig studiéw

m  wykonanie skryptu generujacego codzienne statystyki z rekrutacji oraz automatyczne
przesylanie danych do Biura Rekrutacji

m odbudowa indekséw bezposrednich, hasel i stéw w Aleph

m konfiguracja oraz wdrozenie nowego Wydziatu w systemie USOS oraz IRK2

m  wykonanie aktualizacji systemu USOS oraz wgranie niezb¢dnych modyfikacji lokalnych po
aktualizacji systemu

> Sekcja Utrzymania Infrastruktury Informatyczno-Technicznej:

m uruchomienie szkieletu sieci komputerowej (sygnatu sieci teletechnicznej) w nowym budynku
CBS (tzw. ,L”) w Kampusie Biskupin (montaz urzadzenn aktywnych w szafach
teleinformatycznych)

m modernizacja i rozbudowa struktury sieci teleinformatycznej pomieszczen 137 i 138
w budynku A2

m  wykonanie instalagji sieci LAN do ksigzkomatu przy budynku IIR w Kampusie Biskupin

m  dokorczenie budowy przylacza §wiattowodowego (uruchomienie wezta sieciowego w sali 7M)

i uruchomienie sygnatu sieci LAN do sali nr 7 budynku C4 w Kampusie Plac Grunwaldzki

m uruchomienie stanowisk komputerowych, instalacja oraz  uruchomienie punktu sieci
bezprzewodowej w pomieszczeniu 018M budynku C2

m  wymiana urzadzen aktywnych oraz zwigkszenie predkosci przytacza do 1Gbps dla budynku
AS, zwickszenie predkosci przylacza dla budynku A6

m zainstalowanie i uruchomienie nowych punktéw sieci bezprzewodowej: Zaktad Mikrobiologii
Zywnos’ci i Higieny Przetworstwa, Sala Senatu, sekretariat Biblioteki Gléwnej, budynek AS,
budynek C3

m uruchomienie w sali 3G monitoringu i kontroli dostepu

m rozbudowa sieci komputerowej (sie¢ kablowa i bezprzewodowa) w Katedrze Chemii
(IIT pigtro) w budynku A2

m rozbudowa sieci komputerowej do pomieszczen 4 i 4A w budynku F1

m montaz i udostepnienie nowych serweréw dla systemu Bazy Wiedzy; przygotowanie nowego
srodowiska sieciowego, konfiguracja urzadzenia firewall, udziat w uruchomieniu nowych

serweréw w nowym srodowisku oraz przeniesieniu do niego serweréw istniejacych
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m przygotowanie sprzetowe serweréw oraz zasilaczy UPS dla platformy Ksztalcenia na Odleglos¢
(montaz urzadzen w szafie teleinformatycznej i udzial w uruchomieniu platformy na nowych
urzadzeniach)

m rozbudowa instalagji teleinformatycznej w pomieszczeniach przy ul. Kozuchowskiego 7a

w Kampusie Biskupin

uruchomienie systemu kontroli dostepu w sali 3G w budynku C4

uruchomienie sieci przewodowej oraz bezprzewodowej w budynku F14 na Biskupinie

obstuga zgloszen otrzymywanych od CERT, NASK (incydenty bezpieczeristwa sieci)

ujednolicenie licencji systemu CCTV z Kampusu Biskupin, scentralizowanie zapisu na jednym

serwerze w budynku CBS

naprawa centrali telefonicznej w Kampusie Grunwaldzki po awarii karty procesorowe;j

m  modernizacja i rozszerzenie monitoringu wizyjnego na terenie hali sportowej oraz basenu przy
ul. Chelmoniskiego i terenu wokét niej w Kampusie Biskupin

m  obsluga techniczna systemu bankowego Integra, bazy SQL ZUS, zabezpieczenie danych

m obsluga uprawnien i udostgpnien zasobéw wspdlnych danych w Kwesturze

m prace koncepcyjne zwiazane z modernizacja i usprawnieniem systemu logowania do sieci
bezprzewodowej

m biezaca obstuga serwisowa sieci bezprzewodowej w domach studenckich

m  prace przygotowawcze i wsparcie procesu rekrutacji 2023/24 na Uczelni

prace porzadkowe w ramach reorganizacji oraz po remontach budowlanych jednostek
uczelnianych

biezace interwencje serwisowe dotyczace dzialania stanowisk sieci komputerowej — ok. 200
biezace interwencje serwisowe dotyczace dzialania systemu KD - ok. 30.

biezace interwencje serwisowe dotyczace dziatania systemu RCP — ok. 40.

udzial pracownikéw Sekcji w przegladach okresowych budynkéw: CBS, CEZZ, OZTPO,
CPR

udzial w komisji przetargowych na zakup sprzetu informatycznego

m udzial w komisjach odbiorowych po remontach lub realizacji nowych inwestycji

m udzial pracownikéw Sekcji w zabezpieczeniu zasilania serwerowni gléwnej w budynku A2
podczas prac zwiazanych z wymiana trafostacji przy budynku Biblioteki Gtéwnej (zadanie
inwestycyjne: Budowa kontenerowej stacji transformatorowej wraz z linia kablowa sredniego

napigcia w rejonie ul. C. K. Norwida 25).

5. Centrum Edukacyjno-Rozwojowe Wroctaw Pawlowice

Dzialalnos§¢ Centrum Edukacyjno-Rozwojowego Wroctaw Pawlowice (do 31.12.2023
Centrum Edukacyjno-Rozwojowe Patac Wroclaw Pawlowice) nalezy rozpatrywaé w  kilku

plaszczyznach:
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> Dzialalno$¢ komercyjna

Centrum Pawlowice prowadzi dzialalnos¢ w zakresie wynajmu sal oraz terenu na cele
komercyjne. Centrum Pawlowice od lat wspétpracuje z kilkoma biurami podrézy, ktére organizuja
wycieczki szkolne. Grupy zorganizowane zaréwno dzieci szkolnych, jak i dorostych korzystaja z naszej
bazy noclegowej. W 2023 roku przyjeto 15 wycieczek z calej Polski.

W systemie komercyjnym wynajeto sale jak i baze noclegowa na potrzeby Letniej Szkoty
Jezykowej organizowanej przez Fundacja Centrum Wspdtpracy Miedzynarodowej Germanitas przy
Uniwersytecie Rzeszowskim.

Atrakcyjno$¢ Palacu i parku zacheca do korzystania z zasobéw na potrzeby planéw filmowych.
Jednostka prowadzi tez stala wspdlprace z wroclawskim studiem ATM Grupa. W jej budynkach
i parku krecone sa sceny do wielu popularnych seriali telewizyjnych.

Od grudnia 2023 oferta hotelowa jednostki zostala wprowadzona na portal booking.com.
Oczekujemy, iz przelozy si¢ to na dodatkowe przychody jednostki i zwigkszenie jej rozpoznawalnosci
na rynku ustug komercyjnych.

W 2023 zrealizowali$smy nastepujace ilosci wynajméw komercyjnych:

m imprezy okolicznosciowe — 36
plenery filmowe — 20 dni zdjgciowych
Wieczory Pawlowickie — 9 koncertéw
szkolenia — 32 dni
konferencje — 11 dni
warsztaty (zajecia dla dzieci) — 35 dni
imprezy plenerowe komercyjne — 11

liczba przyjetych grup zorganizowanych — 22

liczba osobonoclegéw — 2002
> Dzialalno$¢ na rzecz uczelni

Z potencjalu Pawlowic — bazy konferencyjno-szkoleniowej i noclegéw — korzystaja réwniez
jednostki Uczelni.

Pawlowice to miejsce, gdzie odbywaja si¢ wazne uczelniane imprezy okolicznosciowe. W 2023
setne urodziny obchodzil u nas doc. Jerzy Kiersnowski, a dziewigédziesiate urodziny swictowal byty
kanclerz Marian Rybarczyk.

W pawlowickim patacu miata miejsce prestizowa kolacja degustacyjna produktéw regionalnych
w ramach EU GREEN Staff Week WP2.

Corocznie Centrum jest gospodarzem dla konferencji Praktyczne aspekty badania
kupno-sprzedaz koni zorganizowanej przez Polskie Towarzystwo Hipiatryczne oraz Wydzial Medycyny
Weterynaryjnej, konferencji Etyka Zawodowa Lekarza Weterynarii.

Spotkania na Pawlowicach organizuja corocznie Instytut Nauk o Glebie, dozynki Instytut
Agroekologii i Produkcji Roslinne;.

Dzial BHP naszej uczelni przez miesiac korzystal z naszych zasobéw organizujac szkolenia dla
pracownikéw ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna”.
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Na terenie centrum Pawlowice odbywaly sia studia podyplomowe Przetwdrstwo
rolno-spozywcze w gospodarstwie rolnym zamawiane przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa. W ramach tego zadania jednostka zapewnia studentom sale wyktadowe oraz
zakwaterowanie.

Pawlowice jako miejsce reprezentacyjne uczelni sa gospodarzem corocznych $wiat uczelnianych.
W maju odbyly si¢ Dni Przyrodnikéw oraz we wrzesniu Swicto Sera i Wina i final konkursu
piwowarskiego — Gala Piwna. Na te wazne wydarzenia z duzym wyprzedzeniem przygotowywany jest
caly obiekt wraz z parkiem, majac $wiadomo$¢, iz Pawlowice sa wizytéwka uczelni.

> Funkgcje spoleczne

Teren Pawlowic jest otwarty dla wszystkich odwiedzajacych a uwagi na $swiadomos¢ funkgji
spolecznej, jaka przy$wieca uczelni publicznej. Przyrodniczy aspekt determinuje charakter tego
miejsca. Z uwagi na duze zainteresowanie rodzin z dzie¢mi naszym mini zoo. Dlatego tez w 2023 roku
nasza oferta wzbogacila si¢ i otwarty zostal maly plac zabaw przy zagrodzie ze zwierz¢tami. Bujane
zabawki w ksztalcie zwierzat oraz tawki dla rodzicéw iopiekunéw dzieci sprawiaja, iz wzrasta
popularnos¢ naszej jednostki.

Wspdlnie z Fundacja Edukacja Kreatywna w sezonie letnim odbywaly si¢ u nas pétkolonie oraz
warsztaty dla dzieci. Z kolei Uniwersytet Trzeciego Wieku korzystal z naszych zasobéw przy
organizacji pleneréw malarskich dla swoich studentéw, a studenci medycyny mieli swoja konferencje
w ramach dzialalnosci Miedzynarodowego Stowarzyszenia Studentéw Medycyny IFMSA.

W ramach zaangazowanie w Zycie lokalnej spolecznosci, na terenie parku przypatacowego
odbyt sie w czerwcu 2023 festyn osiedlowego z okazji Dnia Dziecka dla mieszkaricéw osiedla oraz
pracownikéw UPWr. Ugruntowal on wczesniejsza juz wspétprace Uczelni z Rada Osiedla,
Wroctawskim Centrum Rozwoju Spolecznego oraz MOPS we Wroctawiu).

> Funkgje reprezentacyjne (promocyjne)

Park przypatacowy jest ogélnodostepny. Tlumnie odwiedzany przez rzesze Wroctawian i nie
tylko jest wizytéwka UPWr, dlatego tez dbalos¢ o jego wyglad jest priorytetem. Dodatkowo mini zoo
i plac zabaw zachecaja cale rodziny do przyjazdu do nas i spedzenia czasu na tonie natury. Biezaca
opieka nad terenem i budynkami to gléwne zadania pracownikéw jednostki.

Centrum aktywnie bierze udzial w zyciu kulturalnym - w patacu co miesiac odbywaja
si¢ koncerty w ramach Wieczoréw Pawtowickich.

> Podsumowanie:

Majac na uwadze charakter jednostki i majac $wiadomos$¢ funkcji tego miejsca, jednostka
podejmuje wszelkie dziatania, aby przyczyni¢ si¢ do podniesienia prestizu Patacu na Pawlowicach, a co
za tym idzie UPWr jako wtaciciela tego miejsca.

Dbalo$¢ o park i zabudowe $wiadczy o poszanowaniu tradycji, dziedzictwa narodowego oraz
ypodejmowaniu dzialan na rzecz wykorzystania, przeksztalcania, ochrony zasobéw przyrody

i srodowiska naturalnego oraz zapewnienia wysokiej jakosci zycia cztlowieka” (misja UPWr).
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6. Dzialalnos¢ Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu

Stacja Badawczo-Dydaktyczna w Radomierzu w 2022 jest jednostka pozawydzialowa
podlegajaca pod Pania mgr Wiolete Fatowska. Jednostka zostala powolana uchwala senatu w 2000
roku po zlikwidowanym Sudeckim Rolniczym Zakladzie Doswiadczalnym w Radomierzu.
Jednostka znajduje  sie¢ w  wojewddztwie  dolnoslaskim, regionie karkonoskim.  Stacja
Badawczo-Dydaktyczna dysponuje 308,15 ha arealem, w ktérym znajduja si¢ pastwiska 147 ha, taki
ko$ne 80 ha, 30 ha gruntéw ornych pod zasiewem z koniczyny czerwonej i lucerny, 25 ha laséw,
nieuzytki rowy 26 ha. W jednostce znajduje si¢ stado bydta miesnego rasy Charolaise w ilosci 221 szt.
ktére powstawalo przez krzyzowanie wypierajace (buhajami Charolaise od roku 2002 na bazie
istniejacych mieszaricéw z czerwono-biata polska.

W systemie ekstensywnym, na bazie ktérego powstaja publikacje naukowe, prace magisterskie
i wspotpracujemy z Katedra Rozrodu z Klinika Zwierzat Gospodarskich Wydz. Med. Wet. UP we
Wroctawiu, a takze zajecia praktyczne studentéw Uniwersytetu i pobyty licznych grup szkolnych
ponadpodstawowych w roku 2023, a takze praktyk studentéw naszej uczelni.

W roku ubieglym wykonano z prac gospodarskich przy udziale studentéw nawozenia
organiczne na areale 90 ha lak kosnych, wyprodukowanie 574 t a takze 115 t siana oprécz tego
pozyskalismy od gospodarstwa wspotpracujacego z jednostka w ramach wymiany obornika na 150 t
stomy. Szczepienia profilaktyczne wykonano w miesiagcu kwietniu na BRSV i odrobaczajace catego
stada i w okresie zimowym (grudzieri). Badania na cielno$¢ wykonano przy wspétpracy z Panem prof.
dr hab. Janem Twardoniem i dr Grzegorzem Dejneka z Katedry Rozrodu z Klinika Zwierzat
Gospodarskich.

W roku 2023 Stacja przystapita do nowych programéw platnosciowych ,Zielonego fadu” co
pozwoli na zwickszenie dochodowosci gospodarstwa:

m doplata w ramach ekoschematéw Wariant Dobrostan kréw mamek utrzymywanych

w pomieszczeniach lub w budynkach z maksymalna iloscia punktéw poniewaz mamy

do dyspozycji zwickszone powierzchnie dla zwierzat i wystarczajaca ilos¢ pastwisk

m  przystgpienie do Programu Rolno Srodowiskowego Klimatycznego na lata 2023-2027

w wariancie pétnaturalne Iaki swieze

Jednostka takze w roku 2023 zlozyla wniosek dot. dofinansowania budowy plyty obornikowej
i zakupu zbiornikéw na gnojéwke w ramach dzialania ,Inwestycje majace na celu ochrong wéd przed
zanieczyszczeniem azotanami pochodzacymi ze Zrddel rolniczych” w SBD w Radomierzu, aby
wypelni¢ wymogi Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 stycznia 2023 r. w sprawie ,,Programu
dzialan majacych na celu zmniejszenie zanieczyszczenia wéd azotanami pochodzacymi ze Zrédet

rolniczych oraz zapobieganie dalszemu zanieczyszczeniu”.
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Badania naukowe

W roku 2023 kontynuowano badania prowadzone przez WZB BioDivRO pod kierunkiem
Pani dr hab. Magdaleny Szymury, prof. uczelni dotyczace analizy wplywu warunkéw siedliskowych
i skladu florystycznego na produkcyjnos¢ i jakos¢ runi pastwiskowej.

W ramach tego projektu wykonano:

m  analize skladu florystycznego za pomoca wykonania zdjgé fitosocjologicznych wielkosci 2,5 x
2,5 m na wyznaczonych powierzchniach badawczych

m  pomiar wilgotnosci chwilowej gleby

m  analiz¢ produkgji biomasy nadziemnej
Kontynuowano takze badania dotyczace wplywu zmian klimatu na organizmy glebowe oraz

zbiorowiska roslinne w warunkach pastwisk gérskich, w ramach ktérego w 2022 roku zainstalowano
konstrukgje szklarni z 24 loggerami przy udziale pracownikéw Stacji.
W roku 2023 w ramach tego projektu wykonano:

m analiz¢ wynikéw z zainstalowanych 24 loggeréw, ktére notuja co 15 minut w czasie catego roku
pomiary wilgotnosci gleby i temperatury. Pomiary pomoga w stworzeniu modelu
produkcyjnosci  pastwisk gérskich i dostosowanie gospodarowania do warunkéw
siedliskowych

m na poletkach, wyznaczonych w otoczeniu loggeréw wykonane zostaly analizy florystyczne
polegajace na spisach florystycznych oraz analizie biomasy runi, a takze analizy sktadu
gatunkowego mezofauny glebowe;j
Wyniki uzyskane na podstawie przeprowadzonych analiz prezentowane byly na konferencji

naukowej 31st CONFERENCE OF THE EUROPEAN VEGETATION SURVEY May 21 — 25,
2023, Rome (Italy): w postaci posteru pt.: Vegetation as tool to improve grassland management in
protected areas

m 2 mi¢dzynarodowa konferencja naukowa Gospodarowanie przestrzenia a zasoby przyrodnicze
— Przestrzen kulturowa i $rodowisko przyrodnicze na tle zmian klimatu. Kazimierz Dolny 9-10
czerwca 2022 — tytul prezentacji: Model bioréznorodnosci i produkcyjnosci pastwisk gérskich
w $wietle zmian klimatycznych.

Wyposazenie jednostki pozwolito na realizacja zaj¢é dla studentéw i uczniéw w roku 2023:

m zajecia edukacyjne studentéw Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kollataja w Krakowie
z przedmiotu ,,Systemy Zywienia zwierzat” w dniu 23.05.2023 r. (20 uczestnikéw)

m  wycieczka dydaktyczna CKZiU w Ludowie Polskim w dniu 29.05.2023 r. klas II i IV
(16 uczestnikéw)

m  wycieczka edukacyjna uczniéw Technikum TEB we Wroctawiu w dniu 2.06.2023 r.
(24 uczestnikéw)

m zajecia terenowe III roku Zootechniki Wydzialu BiHZ Hodowla bydia z prof. dr hab.
Andrzejem Zawieja w terminie 2.06.2023 r. (55 uczestnikéw)
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m POKAZY MASZYN ZIELONKOWYCH polegajaca na prezentacji maszyn do zbioru siana
prosto z pola. Pokazany zostal caly proces poczawszy od koszenia, poprzez przetrzasanie,
zgrabianie do prasowania i owiniecia folia. Uzyto do tego celu zestawéw ciagnikéw New
Holland z maszynami marki KUHN takimi jak: Zestaw kosiarek dyskowych (2 tylne + 1
czotowa) przetrzasacz, zgrabiarka, prasa ipraso-owijarka. W pokazie uczestniczyli, jako
operatorzy, pracownicy Stacji, co dalo mozliwos¢ poznania zasad obstugi nowego sprzgtu.
Termin pokazu to 22.06.2023 r.
m zajecia terenowe uczniéw Zespotu Szkét Przyrodniczo-Ustugowych w Jeleniej Gorze z klasy 1
Technikum weterynaryjnego w terminie 2.06.2023 r. (20 uczestnikéw)
m (¢wiczenia terenowe Instytutu Geodezji i Geoinformatyki w terminie 20.08.2023r. —
3.09.2023 r. (11 uczestnikéw)
m ¢wiczenia terenowe III roku Zootechniki Wydzialu Biologii i Hodowli Zwierzat w terminie
21.06.2022 r. z prof. dr Wojciechem Kruszynskim (30 uczestnikéw)
m ¢wiczenia terenowe ,Zachowanie zwierzat” (45 uczestnikéw )
m  wizyta uczniéw z Zespotu Szkét Przyrodniczo-Ustugowych w Jeleniej Gérze z klasy III i IV
Technikum weterynaryjnego (56 uczestnikéw) w terminie 30.09.2023 r., I klasy
m zajecia II roku zootechniki Wydzialu BiHZ ,Ocena pasz objeto$ciowych” w terminie
24-25.11.2023 r. (30 uczestnikéw)
m na terenje dzialek Stacji odbyt si¢ takze IV Maraton Pieszy Wojcieszéw, w dniu 7.10.2023 r.,
w ktérym uczestniczylo okoto 600 oséb startujacych — maraton odbywal si¢ przez najdalej
polozone dziatki jednostki 107 i 103/5
Lacznie w zajeciach od kwietnia do listopada w Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
uczestniczylo 307 oséb.

Podsumowujac:

Stacja Badawczo-Dydaktyczna w  Radomierzu jest gospodarstwem pomocniczym
dla naukowcéw i studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, ktére dba w szczegdlnosci

o zachowanie bioréznorodnosci i dobrostanu zwierzat utrzymywanych.

7. Stacja Badawczo-Dydaktyczna w Swojczycach

Stacja Badawczo Dydaktyczna w Swojczycach to jednostka migedzywydzialowa bedaca baza do
realizacji dydaktyki i do$wiadczalnictwa. Miejscem laczenia nauki z praktyka oraz przemystem
rolno-hodowlanym.

W 2022 roku Stacja przeszta pod zarzadzanie Pani Kanclerz mgr Wioletty Falowskiej.

Stacja w liczbach — 282 ha, w ktérym znajduja sie:

m pastwiska 36 ha
m 263,43 ha gruntéw ornych pod zasiewem zb6z

m 19 halasu mieszanego
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W ciagu roku stale realizowane sa praktyczne zajecia polowe, zajecia z chowu i hodowli
zwierzat oraz weterynaryjne. Jak co roku w okresie marzec-kwieciei prowadzone byly dyzury
wykotowe studentéw WBiHZ oraz WMW, w ktérych notuje si¢ udzial nawet 150 oséb.

W 2023 roku zostaly przeprowadzone zajecia z przedmiotéw: Geodezja, Agrobiznes,
Zootechnika, Inzynieria bezpieczeristwa, Inzynieria i gospodarka wodna, Rolnictwo, Ekonomia,
Biologia, Choroby zakazne przezuwaczy, Prewencja weterynaryjna, Neonatologia, Rozréd zwierzat
gospodarskich. Na polach uprawnych odbyto si¢ ponad 75 réznych zajgé tematycznych z zagadnien
rolniczych prowadzonych przez pracownikéw Instytutu Agroekologii i Terenéw Zielonych. Eacznie
w zajeciach wziglo udzial ponad 400 studentéw. W miesiacach letnich zrealizowane zostaly praktyki
hodowlane i agrotechniczne, w ktérych uczestniczylo 33 oséb z WBIHZ oraz 26 studentéw WMW
w tym 6 ED.

Stacja Badawczo-Dydaktyczna w Swojczycach posiada stado owcy Olkuskiej, ktére w 2023
roku osiagnelo najlepsze wyniki hodowlane w Polsce dla tej rasy.

Wiosna 2023 roku rozpoczely si¢ rozmowy w kierunku realizacji wspélnego projektu Miejskiej
Farmy z Urzedem Miasta, a w ciagu kolejnych miesiecy stworzony zostat plan projektu, harmonogram
prac oraz zostata podpisana umowa wspotpracy migdzy UMW i UPWr. Stacja Badawczo-Dydaktyczna
rozpoczela réwniez prace nad prowadzeniem upraw polowych, zgodnie z nowymi wprowadzonymi od
2023 roku warunkami echo schematéw, wprowadzajac biologiczna ochrong roslin, zmiang w systemie
upraw tj. zmniejszenie orki.

W 2023 roku zostaly zawiazane wspélprace z firmami zewngtrznymi takimi jak:

e AGRO AS - pokazowy siew rzepaku w systemie bezorkowym — uprawa biologiczna oraz
wyktady dla studentéw UPWr oraz rolnikéw z Dolnego Slaska

e Kubota/ Agromat — podpisanie umowy na wykorzystanie ciagnika KUBOTA w pracach
polowych w roku 2024 w ramach wspdlnej sciezki dydaktycznej

e Osadkowski — stosowanie biologii w ochronie roslin — przygotowanie stanowisk na kolejne
zasiewy, produkcja biomasy — szybsze i efektywniejsze rozlozenie czastek pozniwnych. Stacja

Wyprodukowala ponad 150 T jeczmienia browarnego w ramach wspétpracy z firma Crisp

Mal, co dato mozliwos¢ uzyskania wickszej ceny za materiat niz cena rynkowa

Z zakresu hodowli zwierzat zrealizowany zostal II etap testéw systeméw chlodzacych dla bydia
mlecznego wraz z Politechnika Wroctawska oraz kolejny cykl badan zywieniowych z Firma Lira
(badania na owcach) ukierunkowanych na zwickszenie poziomu biatka we krwi owiec i siarze.

Od 1.08.2023 r. Stagja stala si¢ miejscem realizacji projektu OPUS24.

W roku 2023 na terenach Stacji zostalo zrealizowane wicle badan z zakresu rolnictwa
prowadzonych przez 15 kierownikéw badan oraz tacznie ponad 40 cykli zaje¢ terenowych. Zostaly
réwniez zrealizowane zajecia dla szkét podstawowych z cyklu ,,Co nam daja owce?” Eacznie odwiedzito
Stacje 8 grup ze szkét z Dolnego Slaska.

Rok 2023 to réwniez zatwierdzenie przez Rad¢ Dyscypliny Zootechnika i Rybactwo tytutu
Doktora Nauk Rolniczych dla Dyrektor Stacji Marty Iwaszkiewicz, jak réwniez objecie przez Dyr.
Martg Iwaszkiewicz stanowiska Prezesa Regionalnego Zwiazku Hodowcéw Owiec i K6z w Opolu.
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8. Le$ny Zaklad Doswiadczalny w Zlotéwku

Dzialalnos¢ Le$nego Zakladu Doswiadczalnego w Zlotéwku mozna rozpatrywaé na trzech
plaszczyznach: dydaktyczno-edukacyjnej i popularyzatorskiej, naukowej oraz towieckiej.

> Dzialalno$¢ dydaktyczno-edukacyjna i popularyzatorska

W 2023 roku na terenie LZD odbywaly si¢ zajecia dla studentéw Wydzialu
Przyrodniczo-Technologicznego z przedmiotéw: Podstawy gospodarki lesnej, a takze Problemy
zalesient na gruntach porolnych oraz z zakresu Gospodarki Lowieckiej dla studentéw Wydzialu Biologii
i Hodowli Zwierzat i z przedmiotu Ekologia i ochrona ekosysteméw dla studentéw Wydziatu
Gospodarki Przestrzennej i Architektury Krajobrazu. Odbyly sie¢ takze zajecia z przedmiotu Ochrona
srodowiska dla studentéw Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej. Oprécz zaje¢  dydaktycznych
w Osrodku prowadzone s3 réwniez zajecia z zakresu edukacji przyrodniczo-lesnej dla dzieci
i mlodziezy. W 2023 roku zajecia takie odbyly sie dla okolo 30 grup dzieci z okolicznych oraz
wroclawskich przedszkoli i szkét.

Waznym aspektem dzialalnosci Zaktadu jest powrét do tradycji zwiazanych z rozwojem
kynologii mysliwskiej. W marcu 2023 roku odbyly si¢ warsztaty tropowe, a w sierpniu 2023 roku
konkurs pséw mysliwskich. LZD w Ztotéwku byl wspétorganizatorem tych imprez wraz z Komisja
Kynologiczna przy ZO PZL we Wroctawiu.

W kwietniu 2023 roku zorganizowalismy wraz ze stowarzyszeniem SNOB bieg na orientacje
(pieszo-rowerowy). Trasy byly zlokalizowane w najblizszych kompleksach lesnych, a przyjazd blisko
500 os6b wplynat wizerunkowo na obraz nie tylko LZD, ale takze UPWr.

Wspétpracowano $cisle z miejscowym samorzadem. We wrzesniu 2023 roku wraz z Gminnym
Osrodkiem Kultury w Zawoni zorganizowano Narodowe Czytanie ksiazki ,Nad Niemnem”.

Odbyly si¢ takie wydarzenia na rzecz spolecznosci akademickiej UPWr oraz miejscowego
samorzadu. Zorganizowano, wraz z uczelnianym ZNP, Gmina Zawonia i Nadle$nictwem Olesnica
S'lalska, »Lesny Dziert Dziecka”. Na imprez¢ przybylo blisko 300 oséb, a dla duzej wigkszoéci z nich
byta to pierwsza wizyta w Ztotéwku.

LZD w Zlotéwku byl takze reprezentowany na Dniach Przyrodnika, gdzie odwiedzajacy mieli
okazje zapoznaé si¢ z réznymi aspektami dzialalnosci lesnej i przyrodniczej. Zaktad byl takze
reprezentowany na wernisazu przyrodniczym w Trzebnicy, a takze wydarzeniu organizowanym przez
Nadlesnictwo Milicz i Technikum Le$ne w Miliczu ,,Las Knieja Dziczyzna”. Nie zabraklo nas takze na
Hubertusie Ole$nickim. Na wszystkich tych imprezach prowadzono edukacj¢ przyrodniczo-lesna.

Pracownicy LZD uczestniczyli w kilku realizacjach telewizyjnych dla takich programéw jak
»Agrofakty”. Zaklad prowadzi takie profil na Fb, ktéry jest obserwowany przez blisko
900 internautéw. Zostata takze zatozona strona internetowa.

We wrzesniu 2023 roku zostala zmieniona nazwa Osrodka Badad Srodowiska Lesnego
i Hodowli Zwierzat Lownych na Le$ny Zaklad Doswiadczalny. Tym samym nasz LZD dolaczy
do czterech LZD jakie funkcjonuja w Polsce na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu (LZD

Murowana Goslina i LZD Siemianice), Uniwersytecie Rolniczym w Krakowie (LZD w Krynicy)
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i SGGW (LZD w Rogowie). Ma to stuzy¢ wspdélnym dziataniom w aspektach organizacyjnych (np.
zmiany w ustawie o lasach), ale takze naukowych i edukacyjnych. Nasza inicjatywa zostata bardzo
pozytywnie odebrana przez pozostalych dyrektoréw LZD, co skutkowalo spotkaniem dyrektoréw
i nadlesniczych LZD w naszym Zak}adzie w styczniu 2024 roku.

> Dziatalno$¢ naukowa

Do dziatalno$ci naukowej mozna zaliczy¢ zalozenie powierzchni do$wiadczalnej na jednym
z poletek towieckich gdzie wespét z prof. Karolem Wolskim i firma nasienna ,Sowul” wysiano
mieszanke traw i roslin bobowatych ze wskazaniem na ekstremalnie trudne siedliska. Prowadzono
réwniez do$wiadczenie w porozumieniu z firma Sumi Agro Poland, ktérego celem bylto okreslenie
przydatnosci kilku odmian kukurydzy do zatrzymania zwierzyny na poletkach lowieckich czego
efektem moze by¢ ograniczenie szkéd towieckich.

W okresie 10.10.2022 r. — 20.01.2023 r. na terenie LZD dwdch naukowcéw z Wydziatu
Les$nego i Technologii Drewna, Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu odbywalo staz naukowy.
Celem stazu bylo przygotowanie $ciezek edukacyjnych, a takze tzw. kapieli lesnych. Dodatkowo
oszacowano potencjal dydaktyczny komplekséw lesnych wokét siedziby Zaktadu.

Nadlesnictwo Olesnica Slaska przychylito si¢ do naszego wniosku o wyznaczenie drzewostanéw
doswiadczalnych, na ktérych mozliwe jest prowadzenie badan naukowych. W takich wydzieleniach nie
jest prowadzona gospodarka lesna, co umozliwia obserwowanie dynamiki naturalnych proceséw
w ekosystemie lesnym. Wyznaczono réwniez lesne powierzchnie referencyjne, a takze dwa wydzielenia
lesne w nowym Planie Urzadzania Lasu zostaly scharakteryzowane jako lasy o zwickszonej funkgji
spolecznej. Dzigki tym posunicciom LZD w Zlotéwku staje sic wzorcem w postepowaniach
zwiazanych z oczekiwaniami spolecznymi wobec gospodarki lesnej. W grudniu rozpoczgto na terenie
LZD dwuletni projekt naukowy wspdlnie ze Zwiazkiem Hodowcéw Zwierzat i Producentéw Sektora
Rolno-Spozywczego VERUS podjal si¢ realizacji projektu naukowego pt. ,Motoryka dzika
euroazjatyckiego, jako geneza transmisji Afrykariskiego Pomoru Swinn (ASF)”. Projekt
ten jest finansowany w catoéci ze srodkéw Ministra Edukacji i Nauki w ramach Programu ,,Nauka dla
Spoteczenstwa II”, a jego budzet na lata 2023-2025 wynosi tacznie 1 960 185 zi.

Projekt badawczy jest realizowany przez interdyscyplinarny Zespét Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, pod kierownictwem dra hab. inz. Przemystawa Cwynara. W skiad
Zespolu badawczego wchodza pracownicy Katedry Higieny Srodowiska i Dobrostanu Zwierzat,
Instytutu  Geodezji i Geoinformatyki oraz Le$nego Zakladu Doswiadczalnego w Ztotéwku.
W projekcie uczestniczy¢ beda takze studenci i doktoranci Wydzialéw Biologii i Hodowli Zwierzat,
Wydziatu Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska i Geodezji oraz Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej
UPWr. Zwiazek Hodowcéw Zwierzat i Producentéw Sektora Rolno-Spozywczego VERUS aktywnie
wspiera naukowa czgé¢ projektu oraz jest odpowiedzialny za popularyzacje badawczych i praktycznych
efektéw tego przedsigwzigcia.

> Dzialalno$é¢ lowiecka
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Jak co roku podpisano umowe z Gming Zawonia, ktdrej celem jest realizacja zadania
polegajacego na zapewnieniu odpowiedniej opieki nad dzikimi zwierzetami pochodzacymi z obszaru
gminy, poszkodowanymi w wypadkach komunikacyjnych i innych tego rodzaju przypadkéw

m  Dzialalnos¢ towiecko-hodowlana

Dziatalnos¢ towiecko-hodowlana opierata si¢ i realizowana byta na podstawie zatwierdzonego
»Rocznego planu towiecko-hodowlanego”. Plan zaopiniowali Wéjtowie Gmin Zawonia i Dobroszyce,
uzgodniony byt z Z.0. PZL we Wroctawiu oraz Nadle$nictwem Olesnica Sla‘ska, a zatwierdzony zostat
przez Regionalna Dyrekcje Laséw Paristwowych we Wroctawiu.

Polowania zbiorowe jak i indywidualne odbywaly si¢ we wspédtpracy z Biurami Polowan
Dewizowych ,Trop”, ”Juvea,, oraz ,Black Oak”. Zorganizowano 10 polowan indywidualnych
i zbiorowych (174 osobodni) dla mysliwych dewizowych na zwierzyng gruba i drapiezniki. Odbyly si¢
w sezonie dwa zbiorowe polowania administracyjne — na kaczki we wrzesniu i na zwierzyng gruba
w styczniu. Zorganizowano tez, zgodnie z zaleceniami Powiatowych Lekarzy Weterynarii, dwa
zbiorowe polowania redukcyjne na dziki i zwierzyne plowa realizowane przez pracownikéw,
straznikéw i czlonkéw Rady. W miesigcu grudniu odbylo si¢ tez polowanie zbiorowe komercyjne dla
mysliwych krajowych. Sprzedano tez odstrzaly indywidualne mysliwym krajowym w tym 1 licengje.
W czgéci hotelowej przyjeto 63 mysliwych zagranicznych (230 osobodni) i 95 osoby krajowe (104
osobodni).

W sezonie towieckim 2023-2024 szczegdlny nacisk polozono na wiosenna uprawe poletek
zerowych jak réwniez ochrong pdl i upraw rolnych przed szkodami spowodowanymi przez zwierzyne
lowna. W ramach tej dziatalnosci prowadzone byly dyzury nocne, rozktadano petardy hukowe oraz
cyklicznie organizowano obchody zagrozonych upraw w porze nocnej wraz z psami. Pozostawione
swieze $lady czlowieka i psa zniechgcaly zwierzyne do wyjscia na pole. Poprzez zwigkszona liczbe
wydanych odstrzaléw indywidualnych mysliwym krajowym (platne i bezptatne) zmniejszono szkody
020% (powierzchnia zredukowana szkéd w stosunku do poprzedniego sezonu).

Dziatalno$¢ pozwolita na znaczne obnizenie kwot wyplacanych odszkodowart w minionym
sezonie, w stosunku do lat ubiegtych (87 tys. zt facznie).

m  DPoletka towieckie

W okresie wiosennym na poletka zostalo wysiane wapno oraz nawéz wieloskladnikowy,
poletka zostaly uprawione i przygotowane do zasiewu. Wiosna obsiano kukurydza-7,0 ha, a mieszanka
owsa z peluszka 6,0 ha, a wczesna jesienia, po owsie, wysiano na te poletka mieszanke Zyta, rzepaku
i rzepy $cierniskowej, stanowiacej baze zerowa w okresie zimowym. Skoszono 7 ha lak z ktérych
pozyskano okoto 10’000 kg siana do pasnikéw, w towisku jak i w zagrodach.

Jak co roku na ugorach wykoszone zostaly szerokie pasy umozliwiajace polowanie w trudnych
terenach, te zabiegi réwniez poprawiaja baz¢ zerowa dla zwierzyny. Przycigto galezie oraz odrosty
drzew wokdl niektérych poletek zZerowych zmniejszajac tym samym zacienienie na tych
powierzchniach.

m Dokarmianie
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Na karmowiska i pasy zaporowe wywieziono ziarno kukurydzy w ilosci 10°000 kg
oraz pozyskana karme od rolnikéw w postaci: bulw ziemniakéw 20’000 kg, buraki 27°000 kg oraz sél
lizawkowa w ilosci 2000 kg. Pasniki zostaly uzupelnione sianem, jednak, ze wzgledu nalekka
i bezéniezna zime, siano nie byto intensywnie pobierane przez zwierzyng fowna.

m  Urzadzenia Eowieckie

W sezonie 2023-2024 wybudowano 4 nowe ambony w tym jedna ocieplona czatowni¢ do
catonocnego dyzurowania i wykonywania polowania w rejonie Bartkowa. Z otrzymanego bezplatnie
materialu wykonanych zostato 5 przewoinych wysiadek wykorzystywanych przy pilnowaniu upraw
jak i na polowaniach zbiorowych tak zwanych ,szwedzkich pedzeniach”. Wykonano w miejsce
zuzytych i zgryzionych 30 nowych lizawek dla zwierzyny grube;j.

e Drzialalno$¢ punktu skupu dziczyzny

W ramach dzialalnosci punktu skupu dziczyzny, uruchomiono czwarta nowa chlodnig stuzaca
do przechowywania zwierzyny plowej. Podpisano umowe na odstrzal dzikéw zwyklych (z planu
lowiecko-hodowlanego) oraz sanitarnych. W punkcie przetrzymywania dzikéw w Zlotéwku przyjeto
253 tusz dzikéw, skupiono réwniez 11 ton tusz zwierzyny plowej. Udalo si¢ uruchomié skup tusz

dzikéw ze strefy rézowe;j.

> Sprawozdanie z realizacji punktéw Strategii Rozwoju UPWr za 2023 rok.

Lesny Zaktad Doswiadczalny w Ztotéwku (LZD)

N 1.8 — profil Fb LZD (zasiggi na poziomie 10.000), programy TV, udzial w audycjach
radiowych, artykuly w prasie branzowej (Las Polski, Bra¢ Lowiecka).

N 1.9 — udzial w konferencjach naukowych z wystapieniami, z afiliacja LZD w Zlotéwku,
UPWr.

N 3.1 - inwentaryzacja i wyznaczenie drzewostanéw doswiadczalnych, koordynacja dziatan
na linii naukowcy — Lasy Paristwowe w celu opracowania procedur badawczych.

D 1.2 — wspélpraca z Technikum Lesnym w Miliczu, zajecia dydaktyczne i terenowe w LZD.

D 1.7 - organizacja z Biurem Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej warsztatéw dla studentéw
Ochrony $§rodowiska z zakresu gospodarki lesnej i fowieckiej (odbyt si¢ jeden cykl zaje¢ w 2022 roku).
Zajecia zakoniczyly sig certyfikatem.

D 4.2 — na terenie LZD realizowane byly prace badawcze przez studentéw z SKN Medykéw
Rofdlin.

D 53 - LZD organizuje spotkania i wydarzenia, zapraszajac absolwentéw, a takze
pracownikéw emerytowanych UPWr (Lesny Dzient Dziecka, Narodowe Czytanie).

R 1.1 - Scista wspétpraca z Lasami Pafistwowymi oraz Biurem Urzadzania Lasu i Geodezji

Le$nej. Wymiana do§wiadczen, prowadzenie zaje¢ dla w/w przez pracownikéw LZD.
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L 2.1 — LZD organizuje Le$ny Dziet Dziecka skierowany do dzieci pracownikéw UPWr.
Organizujemy takze spotkania pracownikéw UPWr przy okazji edukujac ich w zakresie
funkcjonowania ekosystemu lesnego.

L 2.3 — Le$niczéwka w Ztotéwku jest miejscem wypoczynku dla pracownikéw UPWr i ich
rodzin. Istnieje mozliwos¢ wedkowania i aktywnego spedzenia czasu w okolicznych lasach.

Z 5.4 — LZD w Zlotéwku jest wizytéwka Uczelni. Dzi¢ki zmianie funkcjonowania oraz nazwy
UPWr wlacza si¢ w dzialania majace na celu zmiang polityki lesnej Pafistwa. LZD jest potwierdzeniem
dzialan w zakresie zréwnowazonego rozwoju, uwzgledniajacego oczekiwania kazdej z grup

interesariuszy.
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VIII. GOSPODARKA FINANSOWA

[ DZIAEALNOSC INWESTYCYJNA

1. Dzialalno$¢ finansowa

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu w 2023 r. otrzymal subwencje na utrzymanie i rozwoj
potencjalu dydaktycznego i badawczego w wysokosci 221 596,4 tys. zt, w tym zwickszenie 2% tj. 3
112,9 tys. zt dla Uczelni, ktére przystapily do konkursu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia
badawcza” oraz §rodki na podwyzki wynagrodzen dla pracownikéw.

Analizujac  koszty rodzajowe zauwazalny jest ich duzy wzrost w poréwnaniu do lat
poprzednich, zwlaszcza kosztéw wynagrodzen osobowych z narzutami, ktére stanowia ponad 50%
wszystkich kosztéw rodzajowych.

W roku 2023 Uczelnia z funduszu stypendialnego wyplacita lacznie 9 390,00 tys. zt
stypendiéw oraz zapomdg dla studentéw i doktorantéw, w tym 891,00 tys. zt stypendiéw ministra za
znaczace osiagniecia dla studentéw oraz dla wybitnych mtodych naukowcéw.

Dotacja MEIN na zadania zwiazane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do
pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztalceniu na studiach
i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej w roku 2023 byta wyzsza o 55,5 tys.
zt w poréwnaniu do dotacji przyznanej w roku 2022 i wyniosta 200,4 tys. zt.

Dzicki sukcesowi odniesionemu w ministerialnym konkursie ,Inicjatywa Doskonalosci —
Uczelnia Badawcza” (IDUB), zwickszenie subwencji o dodatkowe 3 112,9 tys. zt zasilito budzet
funduszu wsparcia badani naukowych (Wsparcie Wiodacych Zespotéw Badawczych, Miode umysty),
Szkole Doktorska (w tym Bon Doktoranta i srodki na wsparcie dzialalno$ci naukowej doktorantéw
Szkoty Doktorskiej), Staff Academy i wsparcie proprojektowe.

Z funduszu wsparcia badan naukowych Uczelnia w 2023 r. przeznaczyla 4 120,9 tys. zt na
utrzymanie potencjalu badawczego jednostek organizacyjnych, pracownikéw, studentéw,
doktorantéw oraz Wiodacych Zespotéw Badawczych.

Ze srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w roku 2023 dofinansowano
wypoczynek pracownikéw Uczelni oraz ich dzieci w lacznej kwocie 4 542,5 tys. zl, a takze
dofinansowano ich aktywnos¢ kulturalno-sportowa w kwocie 55,9 tys. z1. Pomocy w formie pozyczki
mieszkaniowej udzielono pracownikom w kwocie 1 580,5 tys. zi, a pomocy finansowej w kwocie 901,7

tys. zl.
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Ponizsze tabele przedstawiaja szerzej dane liczbowe dotyczace dziatalnosci Uczelni.

Przychody i koszty w latach 2021 - 2023 (w tys. zi)
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WKOSZTY mPRZYCHODY
Tabela 22
Dane finansowe za lata 2021- 2023 (w tys. zl) - wybrane elementy sprawozdania z wykonania
planu rz-f
Wyszczegélnienie Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
PRZYCHODY 273 296,9 367 362,6 348 482,6
Przychody z dzialalnosci operacyjnej 272 236,8 363 864,9 343 040,1
Przychody z podstawowej dzialalnosci
operacyjnej 256 000,0 282 073,6 324757,0
Subwencja na utrzymanie potencjatu
dydaktycznego i badawczego 185 024,7 198 868,8 221 596,4
Dotacje z budzetu paristwa 481,2 3423 234,0
Oplaty za §wiadczone ustugi edukacyjne 13 236,8 14 655,8 15071,1
Srodki na realizacje projektéw finansowanych
przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju 4355,8 3778,7 4 453,5
Srodki na realizacje projektéw finansowanych
przez Narodowe Centrum Nauki 8210,7 8700,4 123323
Srodki na finansowanie wsp6lpracy naukowej
zZ zagranica 4081,6 4794,7 18 663,8
Sprzedaz pozostatych prac i ustug badawczych i
rozwojowych 9621,4 9323,7 11 915,8
Pozostale przychody z podstawowej dziatalnosci
operacyjnej 29 419,2 39 925,4 38 453,3
Koszt wytworzenia $wiadczen na wlasne
potrzeby jednostki 1568,6 1683,8 2036,8
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Pozostale przychody 16 236,8 81791,3 18 283,1
Przychody ze sprzedazy towaréw i materialéw 1,9 6,4 5,1
Pozostale przychody operacyjne 16 234,9 81 784,9 18 278,0
w tym zysk z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywdéw trwatych 8188,0 69 149,6 844,8
Przychody finansowe 1 060,1 3 497,7 5 442,5
KOSZTY 275 468,2 314 960,3 360 500,1
Koszty dzialalnosci operacyjnej 274 445,5 314 390,2 357 290,8
Koszty podstawowej dzialalnosci operacyjnej |273 117,7 313 201,2 356 044,2
Amortyzacja 14 496,7 19713,5 22 161,0
Zuzycie materialéw i energii 29 063,5 34902,8 43 381,7
Ustugi obce 24 463,2 26 396,5 34 652,5
Podatki i oplaty 847,8 1888,1 2 346,3
Wynagrodzenia 156 436,2 169 893,0 190 767,9
Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia 40 256,1 45593,1 51 009,8
Pozostale koszty rodzajowe 9 084,38 14 944,2 12109,6
Zmiana stanu produktéw -1530,6 -130,0 -384,6
Pozostale koszty 1327,8 1189,0 1 246,6
Koszty finansowe 1022,7 570,1 3 209,3
Podatek dochodowy 2,4 25,4 30,5
WYNIK FINANSOWY -2173,7 52376,9 -12 048,0

Tabela 23

Przychody i koszty jednostek pozawydzialowych i migdzywydzialowych 2023 r. (w tys. zt)
Nazwa jednostki Przychody Koszty
Studium Jezykéw Obcych i Nauk Humanistyczno-Spotecznych 22,0 99,4
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 18,0 147,3
Hala Wielofunkcyjna 404,3 881,8
Plywalnia 1832,8 22742
Otwarty Uniwersytet Trzeciego Wieku 100,9 145,2
Uczelniane Centrum Informatyzacji 15,8 2337,0
Dzialalno$¢ Wydawnicza 302,0 131,6
Dzialalno$¢ Socjalno-Wychowawcza Studentéw i Doktorantéw 82,6 399,2
Promocja Uczelni + uczelniane uroczystosci 228,2 767,6
Rekrutacja - prowadzenie dzialan na rzecz promocji oferty
edukacyjnej 0,0 445,1
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Jednostki samofinansujace si¢ 11 980,6 15 554,5
Centrum Pawlowice 356,7 1916,8
Lesny Zaktad Doswiadczalny w Zlotéwku 390,2 678,4
Stacja Badawczo-Dydaktyczna W Radomierzu 1165,4 1678,7
Stacja Badawczo-Dydaktyczna w Swojczycach 1198,6 3 419,0
Domy Studenckie 8 869,7 7 861,6
Razem 14 987,2 23 182,9
Tabela 24

Koszty w ukladzie rodzajowym w latach 2021 - 2023 (w tys. z1)

Rodzaj kosztéw Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Amortyzacja 14 496,7 19713,5 22161,1
Materialy i wyposazenie 17 286,7 17521,0 22 944,8
Aparatura specjalna 177,1 56,1 12,9

Energia 11776,8 17 381,7 20 437,0
Ustugi remontowe 3821,5 4 660,38 5556,4
Pozostate ustugi 29 650,4 33 923,6 42 641,8
Wynagrodzenia osobowe 148 339,8 161 349,9 179 855,2
Wynagrodzenia cywilnoprawne 8 904,5 9 654,1 10 912,7
Sktadka ZUS 28 212,5 31503,6 35 642,1
Odpisy na ZFS$S 5 460,7 5539,1 5539,1
Podréze stuzbowe 2182,0 5 407,1 6801,1
Razem 270 308,6 306 710,6 352 504,1
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Struktura kosztow rodzajowych w 2023 r.

OdpisynaZFis
SktadkaZUS_ 157%
Wynagrodzenia 10,11% |
oywilnoprawne._ |
3,10% Voo Materiatyi
| _wyposaZenie
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Podroie stuibowe
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| 6,29%
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Wynagrodzenia osobowe w podziale na typ pracownika za lata
2021-2023
(w tys. zi)

42 B52.4
Profesorowie i Profesorowie Uczelni 440835
32 576,6
Docenci, adiunkei i starsi wyktadowcey 36 016,1
40592,0

Asystenci, wyktadowcey, lektorzy i 19:]2,;
instruktorzy ?Bﬂ?:z

30,7
Nienauczyciele 735880
853735

148 339,8
Razem wynagrodzenia osobowe 161 349,9
179 B55,2

B Rok 2021 mRok 2022 m Rok 2023
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Tabela 25

Fundusz wsparcia 0s6b niepelnosprawnych w 2023 r. (w tys. zl)

Wyszczegélnienie Rok 2023
Stan funduszu na poczatek roku 149,1
Zwickszenia ogétem 200,4
Zmniejszenia ogélem 213,6
Stan funduszu na koniec roku 135,9
Tabela 26
Fundusz stypendialny w 2023 r. (w tys. z1)
Wyszczegélnienie Rok 2023
Stan funduszu na poczatek roku 2 345,5
Zwickszenia ogétem, w tym: 9518,8
dotacja z budzetu paristwa 8627,8
$rodki na stypendia ministra 891,0
Zmniejszenia ogéltem, w tym: 9390,0
stypendia socjalne - studenci 2919,2
- doktoranci 0,0
stypendia rektora - studenci 4 435,1
- doktoranci 81,9
styp. dla niepelnosprawnych - studenci 9423
- doktoranci 0,0
zapomogi - studenci 120,5
- doktoranci 0,0
stypendia ministra - studenci 34,0
- mlodzi naukowcy 857,0
Zmiany funduszu z tytulu korekt z lat ubiegtych (+/-) 0,0
Stan funduszu na koniec roku 2 4743
w tym z dotacji budzetu panstwa 2 474,3
Tabela 27
Fundusz wsparcia badai naukowych w 2023 r. (w tys. z1)
Wyszczegélnienie Rok 2023
Stan funduszu na poczatek roku 2041,7
Zwickszenia ogétem 3 924,8
Zmniejszenia ogélem, w tym: 4120,9
Young Minds Project 117,4
Wsparcie Wiodacych Zespoléw Badawczych 226,3
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SCIEZKA I — Innowacyjny Doktorat 865,6
SCIEZKAII - Innowacyjny Naukowiec 732,3
SCIEZKA TII — Pomost 42,8
SCIEZKA IV — Mistrz 993,5
Dziatalnos$¢ naukowa doktorantéw Szkoly Doktorskiej 220,1
Bon Doktoranta 633,9
Studenckie Kota Naukowe 80,4
Pozostalo$é — fundusz 208,6
Stan funduszu na koniec roku 1 845,6

Tabela 28
Fundusz wsparcia innowacyjnej dydaktyki w 2023 r. (w tys. z1)
Wyszczegélnienie Rok 2023
Stan funduszu na poczatek roku 43883
Zwickszenia ogétem 0,0
Zmniejszenia ogélem 4388,3
Stan funduszu na koniec roku 0,0
Tabela 29
IDUB - rozliczenie roku 2023
L.p. Przeznaczenie Plan 2023 | Wykonanie |Srodki do
2023 wykorzystania
w roku
nastepnym
1. Wsparcie Wiodacych Zespoléw 625,0 151,3 4737
Badawczych
2. "Mlode umysty — Young Minds 88,8 48,8 40,0
Project”
3. Szkola Doktorska 1339,6 895,8 390,2
w tym | Wsparcie dzialalnosci naukowej 4383 220,1 218,2
doktorantéw szkoly doktorskiej
Bon doktoranta Szkoly Doktorskiej 539,9 367,9 172,0
w UPWr
Szkota Doktorska — utrzymanie 361,4 307,8 0,0
potencjalu biezacego
4, Staft Academy 720,0 629,3 0,0
5. Wsparcie proprojektowe 656,0 655,4 0,0
RAZEM dofinansowanie z IDUB 3 429,4 2 380,6 903,9
6. dofinansowanie z IDUB 3112,9
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7. dofinansowanie z subwencji 316,5

podstawowej

Tabela 30

Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych w 2023 r. (w tys. z})
Stan $rodkéw na 01.01.2023 r. 766,0
WPLYWY
Odpisy na fundusz swiadczen socjalnych 5539,1
w tym: odpis dla emerytéw 1 654,8
Odsetki od pozyczek mieszkaniowych 15,1
Odsetki od lokat 70,0
Splata pozyczek mieszkaniowych 1500,0
Razem wplywy 7 124,2
WYDATKI
Dofinansowanie wypoczynku pracownikéw oraz emerytéw i rencistow 3764,5
Dofinansowanie do wypoczynku dzieci 778,0
Pozyczki mieszkaniowe wraz z odsetkami 1580,5
Dofinansowanie aktywnosci kulturalno-sportowej 55,9
Zapomogi 901,7
Emeryci; bony towarowe, obiady 0,0
Razem wydatki 7 080,6
korekta -5,2
Stan §rodkéw na 31.12.2023 r. 804,4

2. Nieruchomosci i inwestycje

Wiekszos$¢ nieruchomosci niewykorzystywanych do celéw statutowych stanowig grunty rolne.
Ich efektywne wykorzystanie jest realizowane poprzez oddanie tych gruntéw w dzierzawy rolne, a taki
spos6b zagospodarowania wynika bezpo$rednio z ich przeznaczenia. Nieznaczna czgéé nieruchomosci

stanowia grunty przeznaczone pod zabudowe mieszkaniowa lub/i ustugi, ktére moga zostaé

przeznaczone na sprzedaz.

W 2023 r. oferowane na sprzedaz byly dzialki budowlane w Ramiszowie, niemniej

jednak zainteresowanie  przedmiotowymi gruntami nie bylo

wystawianych na aukcjach  dzialek  nabywcéw  znalazly  dwie.
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lecz bez powodzenia, kolejne  préby  sprzedazy = duzego terenu  przeznaczonego na cele
ustugowo-mieszkaniowe-komercyjne w Kobierzycach.

Zbywanie nieruchomosci znajdujacych si¢ w bezpo$rednim zarzadzaniu UPWr prowadzone
jest w trybie publicznych aukcji w formie ustnych licytacji, stanowiacych od lat najlepsza formula
sprzedazy nieruchomosci. W 2023 r. doprowadzono do przeniesienia wlasnosci czgéci nieruchomosci
UPWr polozonych w obrebie Swojczyce, miasto Wroctaw oraz w obrebie Ramiszéw, gmina
Dtugoleka. Eaczne przychody uzyskane ze sprzedazy w 2023 r. osiagnely 1,14 mln zt.

W listopadzie 2023 r., po dlugich staraniach, Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu nabyt
na wlasnos$¢ z zasobu nieruchomosci rolnych Skarbu Paristwa niezabudowana dziatke nr 14/9 AM 3
obreb Jerzmanowo, o powierzchni 3,72 ha na realizacje projektu pn. ,Las Pamieci” — miejsca
upamietniajacego zgtadzonych przez Gestapo w sierpniu 1941 r. przedstawicieli polskiej inteligencji ze
Stanistawowa (dzi$ Iwano-Frankowska) na Ukrainie.

W lipcu 2023 r. Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu, po uzyskaniu zgody Prezesa
Prokuratorii Generalnej RDP, realizujac zobowiazania wynikajace z Umowy zawartej w dniu 19 grudnia
2019 r. z Gmina Kobierzyce, przekazal na wlasnoé¢ Gminy Kobierzyce w trybie art. 902" KC
niezabudowane dzialki nr 4/23, 4/26, 4/29 obr¢b Magnice o lacznej powierzchni 2,1295 ha
przeznaczone w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego na teren zieleni izolacyjnej
(ostona wsi Ksigginice od terenéw inwestycyjnych).

Ponadto w wyniku negocjacji prowadzonych przez zarzad spétki Dolnoslaska Zielona
Dolina z wladzami Uczelni doszto do podpisania porozumienia w sprawie rozwiazania umowy
dzierzawy gruntéw polozonych w Ramiszowie (dzialki 140/69 i 897 o lacznej powierzchni 30,2626
ha). Rezygnacja z kontynuowania innowacyjnego projektu zintegrowanego systemu produkcji
rolniczej powiazanej z produkcja energii odnawialnej i systemem oszczednosci wody zwanym
AgroHydroEnergy (AHE, opatentowany system produkcji rolniczej z mozliwo$cia wytwarzania
energii OZE), zostala wymuszona bezskutecznymi staraniami o uzyskanie pozwolen niezb¢dnych do
realizacji projektu przez Spétke.

W 2023 r. czgé¢ gruntéw Uczelni potozonych w gminie Diugoleka (obreb Kietczéw, Sliwice,
Piecowiece) wywlaszczono na cele publiczne pod realizacje inwestycji drogowych. Z tytulu
odszkodowani za wywlaszczone grunty UPWr otrzymal dotychczas 12 852 zt. Cze$¢ procedur
odszkodowawczych za grunty wywlaszczone w 2023 r. jest w toku.

Dominujaca forma zagospodarowania wigkszosci gruntéw bylych rolniczych zaktadach
do$wiadczalnych niewykorzystywanych na cele statutowe pozostaje od wielu lat dzierzawa, ktéra
w przypadku uméw dzierzaw rolnych zawierana jest standardowo na okres pigcioletni. Wykorzystanie
nieruchomosci na cele rolnicze przynosi korzysci ekonomiczne, spoleczne i érodowiskowe, co stanowi
istotny aspekt dziatalnosci Uniwersytetu. W zwiazku z koriczacymi si¢ terminami duzej liczby uméw
w roku 2023 przeprowadzono aukgcje i zawarto nowe umowy na 23 przedmioty dzierzaw uzyskujac
istotnie wyzsze stawki czynszéw. Dwie sposréd zawieranych uméw wymagaly przeprowadzenia

procedury uzyskania zgody Prokuratorii Generalne;j.
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Liczba aktywnych uméw dzierzaw gruntéw rolnych na koniec roku wyniosta 70, $rednia
powierzchnia przedmiotu umowy ksztattowata si¢ na poziomie okoto 33 ha. Wysoko$¢ $redniego
czynszu dzierzawnego uzyskiwanego przez Uczelnie w 2023 r. w stosunku do roku poprzedniego lekko
wzrosta i stanowita réwnowartos¢ okoto 33,8 dt pszenicy za jednostkowy hektar rocznie.

Eacznie w roku 2023 uzyskano z tego zrédia kwote blisko 9 mln zi.

Zmiany powierzchni w poszczegélnych obrebach ewidencyjnych oraz sumaryczna strukture

uzytkowania gruntéw bylych RZD przedstawia tabela ponizej.

Tabela 31

Nazwa obre¢bu Stan na poczatku Sprzedaz i zmiany | Stan na koniec roku
roku 2023 (ha) powierzchni (ha) 2023 (ha)

1 2 3 4
BIELAWA 23,85 0 23,85
BRZEZIA LAKA 82,71 0 82,71
BUKOWINA 176,58 0 176,58
BYKOW 101,36 0 101,36
KAMIEN 415,00 0 415,00
KIEECZOW 4278 0 4278
EOSICE 128,12 0 128,12
MIRKOW 0,54 0 0,54
PIECOWICE 291,86 -1,30 290,56
PIETRZYKOWICE 47,62 0 47,62
PRUSZOWICE 81,21 0 81,21
RAMISZOW 123,83 -0,32 123,51
SZCZODRE 226,59 0 226,59
SLIWICE 110,09 0 110,09
KRZEPTOW 20,64 0 20,64
SAMOTWOR 18,67 0 18,67
MAGNICE 316,96 2,13 314,83
KOBIERZYCE 62,26 0,02 62,28
WILCZKOW 6,39 0 6,39
SWOJCZYCE 273,27 -0,10 273,17
STRACHOCIN 22,22 -0,34 21,87
WOJNOW 18,65 0 18,65
JARNOETOW 4,02 0 4,02
PAWEOWICE 87,03 0 87,03
JERZMANOWO 0,00 3,72 3,72
PSARY 9,12 0 9,12
RADOMIERZ 308,31 0 308,31
RAZEM 2999,67 -0,45 2999,22
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2.1. Inwestycje budowlane

> Realizacja inwestycji z udzialem $rodkéw zewngtrznych w ramach dofinansowania MNiSW:

m przebudowa DS. ARKA — w roku 2023 wydatkowano lacznie 7.729,7 tys. zt, w tym
5.536,4 tys. zl ze Srodkéw ww. programu o dofinansowanie.

m  budowa stacji elektroenergetycznej na terenie Biskupina — w roku 2023 wydatkowano
tacznie 299,1 tys. zt, w tym 292,3 tys. zt ze rodkéw ww. programu o dofinansowanie.

m przebudowa laboratorium wodnego — w roku 2023 wydatkowano lacznie 224,1 tys. zl,
w tym 224,1 tys. zl ze rodkéw ww. programu o dofinansowanie.

W roku 2023 wydatkowano lacznie 8.252,92 tys. zl, w tym 6.052,76 zt ze srodkéw ww.

programu.

> Realizacja zadania inwestycyjnego pn.: ,,Wykonanie instalacji klimatyzacji skrzydta zachodniego

budynku C1 ,,Geodezji”, ul. Grunwaldzka 53” o tacznej wartosci 564,13 tys. zl, w tym w ramach

dofinansowania — projekt EPOS System Obserwacji Plyty Europejskiej (EPOS-PL +) — 125,5 tys.

zt, ze Srodkéw whasnych 438,63 tys. zt.

> Inwestycje zrealizowane lub czg$ciowo zrealizowane ze $rodkéw wlasnych o lacznej wartosci

522,35 tys. zt to m.in.:

przebudowa pomieszczert hali sportowej z dostosowaniem do wymagan p.poz oraz oséb
niepetnosprawnych, ul. Chelmoniskiego 41 (roboty w zakresie stolarki drzwiowej)

wymiana stacji transformatorowej SN/nn nr R-9049 przy budynku A4 - Biblioteki Gléwnej
wraz z kablem zasilajacym SN, ul. C.K. Norwida

opracowanie dokumentacji projektowej na potrzeby wykonania instalacji klimatyzacji do pom.
nr 6 w budynku A-1, ul. M. Sktodowskiej-Curie oraz do pom. 140, 149, w Budynku
Gléwnym A-2, ul. C.K. Norwida 25

wykonanie przylacza kanalizacyjnego budynku PS-5 Osrodka Zaawansowanych Technologii
Produkcji Ogrodniczych (CIT), budynku administracyjnego PS-2, budynku PS-4
(pieczarkarnia), ul. Gtéwna 54 Psary, na terenie Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Psarach
przebudowa  elewacji  podwérzowej na  poziomie I  pietra w  budynku
administracyjno-dydaktycznym A-2 UPWr przy ul. C.K. Norwida 25 we Wroctawiu
Przeprowadzono remonty obiektéw uczelni i doméw studenckich o tacznej wartosdei: 1 712
768,26 zl.

2.2. Pozostale zakupy

> Sekcja zamoéwient i uméw

Pracownicy Sekcji Zaméwienn Publicznych i Uméw  przeprowadzili 126 postepowan

o udzielenie zaméwienia publicznego w tym:
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111 — w trybach regulowanych przepisami Prawo zaméwien publicznych

14 — w formie zapytania ofertowego (procedura uproszczona z obowiazkiem publikacji w BIP).
Z postgpowan prowadzonych w trybach ustawy Pzp:

35 w trybie przetargu nieograniczonego art. 132 PZP (w procedurze unijnej pow. progéw UE)
— w tym 16 z podzialem na 2-5 czgsci

76 w trybie podstawowym art. 275 ust. 1 PZP (w procedurze krajowej pow. 130 tys. zt) w tym

19 z podziatem na 2-9 czgéci

= w trybie przetargu nieograniczonego art. 132 PZP (w procedurze unijnej pow. progéw UE)
® w trybie podstawowym art. 275 ust. 1 PZP (w procedurze krajowej pow. 130 tys. zf)

= w formie zapytania ofertowego (procedura uproszczona z obowiazkiem publikacji w BIP)

Z przeprowadzonych postgpowan, przedmiotem byly:
dostawy — 80, w tym 45 postgpowan w ramach CIT
ustugi — 18

roboty budowlane — 13
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® dostawy = uslugi = roboty budowlane

Najbardziej skomplikowane i pracochlonne byly postepowania dotyczace dostaw w ramach
udzielonego dofinansowania projektu ,,Regionalne Centrum Innowacyjnych Technologii Produkdji,
Przetwérstwa i Bezpieczefistwa Zywnosci Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu” w ramach
dzialania 1.1 Wzmacnianie potencjalu B+R i wdrozeniowego uczelni jednostek naukowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslaskiego 2014-2020,
wspolfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego:

m  Centrum Produktu Regionalnego
m  Osrodek Badawczy Technologii Produkcji Roslinnej — Swojczyce
m  Centrum Biologii Stosowanej oraz Innowacyjnych Technologii Produkcji Zywnosci

Wicekszos¢ z tych postepowan podzielono na czeéci, a kazda z czeéci nalezy traktowald jako

oddzielne postgpowanie. W wyniku zakoriczonych postgpowari zawarto umowy o tacznej wartosci:
m  dladostaw — 14 686 215,55 zt netto ( w tym CIT 12 357 725,43 zl netto)
m  dlaustug - 5088 657,73 zl netto
m dlarobét budowlanych — 2 270 879,96 zt netto
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2270 879,96 z!

5088 857,73 2l

14 686 215,55 21

= dla dostaw = dlaustug = dla robdt budowlanych

> Sekcja zakupéw

W minionym roku 2023 Sekcja Zakup6éw dokonata realizacji zakupéw na kwote 9 185 341,83
PLN brutto zamknieta w ilosci 12 182 faktur i IDF w EOD.

Faktur i IDF merytorycznie nadzorowanych (dostawy sukcesywne) w EOD: 24 778 816,3 PLN
brutto.

W kwocie tej sa realizacje zwiazane z utrzymaniem uczelni — dostawy sukcesywne, zakupy na
stany magazynowe, zakupy zwiazane z modulem awarii ZAPMAT, zakupy dla jednostek (WNZK),
zakupy w projektach.

Zakupy zwiazane z utrzymaniem uczelni to przede wszystkim — zakupy materialéw, srodkéw
i artykuléw zwiazanych z biezacym funkcjonowaniem uczelni, w szczegélnosci na potrzeby Centrum
Zarzadzania Budynkami oraz Centrum Eksploatacji i Remontéw Obiektéw Budowlanych. W zakres
tych dzialan wchodza zakupy materialowe w ramach zgloszen przez modul awarii w Intranecie
(ZAPMAT), oraz zakupy awaryjne na wyeliminowanie usterek lub awarii. Sekcja Zakupéw brata
realizowata tez zakupy projektowe — w szczegdlnosci CIT, kilku edycji Doktoratu Wdrozeniowego,
Miniatura 7, Opus 22, Preludium Bis-4, Inglobo, Asparagus oxy, BOVI SORT, Skosztuj UPWr,
Witpol.

Tabela 32

Lp. Kategoria/ rodzaj zakupu Kwota brutto
1. 2300 /Artykuly elektryczne na potrzeby jednostek 415 894,60

2. 2301/Artykuly papiernicze i biurowe 318 532,11

3. 2302/ Alkohole i spirytusy 17 966,12

4. 2303 / Meble na potrzeby jednostek 183 575,76

5. Meble CIT - CBS 484 664,28

6. 2304/ Pasza, siano, karmy, $ciétki dla zwierzat 66 236,53
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. 2305/0dziez robocza i artykuly ochrony osobistej 56 388,26
8. 2306/ Srodki czystosci, 208 284,41
9. Artykuly gospodarcze 128 949,16
10. Papier toaletowy i reczniki papierowe 137 755,59
11. 2307/0dczynniki 5174 081,17
12. 2309 / Materialy rézne (w tym projekty) 472 701,46
13. Woda mineralna 77 933,51
14. Paliwo oraz olej opatowy na potrzeby jednostek UPWr 474 947 42
15. Realizacja ZAPMAT 967 431,45
SUMA | 9185 341,83

Rodzaje zakupow

318532,11 17 966,12

66 236,53

77 933,51 56 388,26
- 474 947,42 > 208 284,41

128 949,16
137 755,59

183 575,76
]

g

5174 081,17
» 2300 fArtykuly elektryczne na potrzeby jednostek w 2301/Artykuly papiernicze i biurowe » 2302/ Alkohole i spirytusy
2303 / Meble na potrzeby jednostek = Meble CIT - CBS = 2304/ Pasza, siano, karmy, scidtki dla zwierzat
= 2305/0dziez robocza i artykuly ochrony osobistej = 2306/ Srodki czystosci, = Artykuly gospodarcze
= Papier toaletowy i reczniki papierowe w 2307 /Odczynniki = 2309 / Materialy rézne (w tym projekty)
Woda mineralna Paliwo oraz olej opalowy na potrzeby jednostek UPWr » Realizacja ZAPMAT

W 2023 roku Sekcja Zakupéw przygotowywala i zainicjowala wnioski wraz z pelna
dokumentacja oraz OPZ (opis przedmiotu zaméwienia) dotyczace:
m 3 postgpowania trybie podstawowym — 2 na wyposazenie meblowe (w tym CIT-CBS) oraz na
artykuty biurowe
m 9 postgpowan w trybie nieograniczonym — odczynniki specjalistyczne na potrzeby jednostek
UPWr

m 20 zapytania ofertowe bez ogloszenia na BIP — rézne artykuly , réwniez realizacja projektéw
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Tabela 33
Sekcja Zakupéw w liczbach (1 stycznia — 31 grudnia 2023)

1. wydania magazynowe (RW, RWW, RWD) |2981
2. przyjecia magazynowe (PZ) 224

3. zrealizowane ZAPMAT 1407
4. zrealizowane WNZK 836

5. ilos¢ faktur 12182

e

12182

» wydania magazynowe (RW, RWW, RWD) = przyjecia magazynowe (PZ)
u zrealizowane ZAPMAT zrealizowane WNZK

m ilo$¢ faktur

Realizacja ZAPMAT - ilo$¢ zrealizowanych awarii i zgloszeri — zleconych przez modul
zgloszenia awarii:

Tabela 34

Zestawienie dokumentéw obrotowych za 2023 rok
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DOKUMENT
DOKUMENT-
DOKUMENT- DOKUMENT PRZYJECIE NA
WYDANIE ZWROT NA WYDANIE-DRUKH DOKUMENT DOKUMENT MAGAZYN DOKUMENT
M N- PR. IE NA
AGAZY KORYGUJACY- ZYIECIE ALKOHOLE -
MAGAZYN- 1
RW Zw RWD PR PZ PZ WYDANIA
MIESIAC ALKOHOLU
- RW
STYCZEN 238 4 5 1 23 1 3
LUTY 283 14 1 3 18 0 4
MARZEC 289 5 1 0 26 0 6
KWIECIEN 171 5 < 2 10 0 4
MAJ 232 6 5 0 14 1 9
CZERWIEC 147 5 < 0 10 0 1
LIPIEC 195 9 2 1 19 1 5
SIERPIEN 139 4 0 0 8 ] 9
WRZESIEN 252 11 0 1 29 1 8
PAZDZIERNIK 323 9 0 1 25 0 11
LISTOPAD 270 10 0 0 21 1 12
GRUDZIEN 248 5 0 0 15 1 4
Zestawienie dokumentow obrotowych za 2023 rok
350
200
250
200
150
100
50
0 = I _in 0. L I - . . B 0w — ] « 0. - mm [ I m lm I n s I [ | - 0.
STYCZEN LUTY MARZEC KWIECIEN MAJ CZERWIEC UPIEC SIERPIEN WRZESIEN  PAZDZIERNIK LISTOPAD GRUDZIEN
= DOKUMENT-WYDANIE  RW m DOKUMENT-ZWROT NA MAGAZYN- ZW DOKUMENT WYDANIE-DRUKI- RWD
DOKUMENT KORYGUIACY- PR W DOKUMENT PRZYIECIE NA MAGAZYN- - PZ ® DOKUMENT PRZYJECIE NA MAGAZYN ALKOHOLE - P2

H DOKUMENT WYDANIA ALKOHOLU - RW

> Sekcja zakupéw aparatury
W 2023 roku Sekcja Zakupéw Aparatury przygotowala dokumenty do wszczecia 213
postepowan w tym:

m 168 postgpowan (bez CIT) w podziale na:

® 134 zaméwienia o wartosci do 130 000 zt netto (w tym 5 postepowan — procedura
uproszczona z obowiazkiem publikacji na BIP)

® 28 przetargéw krajowych — tryb podstawowy art. 275 ust. 1 PZP
® 6 przetargéw nieograniczonych — art. 132 PZP (pow. progéw UE)

m 45 postgpowan w ramach CIT z realizacja w 2023 r. w tym:
® 35 przetargéw nieograniczonych — art. 132 PZP (pow. progéw UE),
® 10 przetargéw krajowych — tryb podstawowy art. 275 ust. 1 PZP
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W sumie zakupiono dla Uczelni aparature naukowo-badawcza, dydaktyczna oraz inny sprzet
zaliczony do $rodkéw trwalych tj. o cenie jednostkowej zakupu powyzej 10 000 zt brutto na taczna
kwote 58 838 585 zt.

Aparature i sprzet zakupiono korzystajac z nastgpujacych Zrédet finansowania:

1. Fundusz Zasadniczy Uczelni, Wydziatéw, Katedr i Instytutéw, w tym: 16 662 084 z
m  Fundusz Zasadniczy jednostek, wplywy wlasne, pozostalos¢ z 2022 2015 502 zt

roku
m  Sprzet dydaktyczny 2 580 400 zt
m  Aparatura badawcza 12 066 182 zt
2. Aparatura zakupiona z subwencji 2700 920 zt
3. Aparatura zakupiona z dzialalno$ci badawczej NCN i NCBR 1225398 zt
4. Aparatura zakupiona z uméw z partnerami zewngtrznymi 1421 827 zt
S. Aparatura i sprzet zakupiona z dotacji UE, w tym: 36773 483 zt
e CIT 30 435 132 zt
e EPOS, PLUS 5985 618 zt
e UNIWERSYTET PRZYRODNICZY  DOSTEPNY DLA 352733z
WSZYSTKICH
6. Darowizna 54 873 zt

Udziat zrédet finansowania w zakupach
apartury

® 1. Fundusz Zasadniczy Uczelni,
Wydziatow, Katedr i Instytutow,
Darowizna

® 2. Aparatura zakupiona z
subwencji

= 3. Aparatura zakupiona z
dziafalnosci badawczej NCN i
NCBR

® 4. Aparatura zakupiona z umow z
partnerami zewnetrznymi

® 5. Aparatura i sprzet zakupiona z
dotacji UE (EPOS PLUS,
UP DOSTEPNY DLA WSZYSTKICH)

= 6. Aparatura i sprzet zakupiona z
dotacjiUE- CIT

130



Tabela 35

Zrédlo finansowania /rok 2020 2021 2022 2023

Wartos¢ aparatury zakupionej 11179762 | 2888125 10931 894 | 16662084
z funduszy zasadniczych Uczelni

Wartos¢ aparatury zakupionejz | 1998 563 2095 746 1857 220 1225398
projektéw badawczych (granty
NCN, NCBR)

Warto$¢ zakupionej aparatury 6702749 4771501 17713327 | 40951103
z pozostalych Zrédet

finansowania —
w tym: CIT, EPOS PLUS,
Subwencja
SUMA 19881074 | 9755372 30502 441 | S8838585
Wydatki za zakup apatury w poszczegdlnych
latach z podziatem na Zrodta finasowania
- 45
=
2
S 40 —
B Wartos¢ aparatury zakupionej z
35 | funduszy zasadniczych Uczelni
30 —
B Wartos¢ aparatury zakupionej z
75 | dziatalnosci badawczej (granty
NCN, NCBR)
20 —
Wartos¢ zakupionej aparatury z
15 | pozostatych Zrodet
finansowania —w tym: CIT, EPOS
10 | PLUS, Subwencja
5 - —
0 | 1
2020 2021 2022 2023

Lacznie w roku 2023 zakupiono dla Uczelni aparatur¢ naukowo-badawcza, dydaktyczna oraz
sprzet zaliczony do srodkéw trwalych w liczbie 669 sztuk, w tym 98 aparatéw i urzadzern o wartosci

powyzej 100 000 zt za kwote wynoszaca w sumie 41 790 755 zt.
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Tabela 36

Lp. |Zrédlo finansowania  |Jednostka Nazwa aparatury Wartos¢ zakupu

organizacyjna (w tys. zl)

1. | Fundusz zasadniczy Katedra Technologii Kalorymetr 211032zt
Uczelni, Rolnej
Wydziatéw/Katedr/Inst. | i Przechowalnictwa

2. | Fundusz zasadniczy Katedra Technologii Spektrometr FI-NIR 439105 zt
Uczelni, Rolnej
Wydzialéw/Katedr/Inst.  |iPrzechowalnictwa

3. Fundusz zasadniczy Katedra Biotechnologii | Automatyczna stacja 1438 244z}
Uczelni, i Mikrobiologii pipetujaca
Wydziatéw/Katedr/Inst. Zywnos’ci

4, Fundusz zasadniczy Katedra Technologii System do analizy 1549 428 zt
Uczelni, Owocéw, Warzyw biodost¢pnosci
Wydzialéw/Katedr/Inst.  |i Nutraceutykéw

Roslinnych

5. Fundusz zasadniczy Katedra Genetyki Zintegrowany system 318 483 zt
Uczelni, do precyzyjnego
Wydzialéw/Katedr/Inst. okreslania liczby kopii

badanych genéw

6. Fundusz zasadniczy Katedra Genetyki Zestaw do analizy 177 565 zt
Uczelni, ekspresji genéw
Wydzialéw/Katedr/Inst.

7. Fundusz zasadniczy Instytut Biologii Zestaw do 376 689 zt
Uczelni, Srodowiskowej wysokosprawnej
Wydziatéw/Katedr/Inst. chromatografii cieczowej

HPLC

8. Fundusz zasadniczy Instytut Inzynierii Stacja renderujaca 463 736 zt
Uczelni, Srodowiska
Wydzialéw/Katedr/Inst.

9. | Fundusz zasadniczy Instytut Inzynierii Zestaw do obrazowania | 104 550 zt

Uczelni,

Wydziatéw/Katedr/Inst.

Srodowiska

proceséw
hydromorfologicznych
w ciekach plynacych
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10. | Fundusz zasadniczy Instytut Geodezji Serwer z 367 600 z
Uczelni, i Geoinformatyki oprogramowaniem
Wydziatéw/Katedr/Inst.

11. [ Fundusz zasadniczy Katedra Rozrodu Stanowisko do analizy 1677 843zl
Uczelni, z Klinika Zwierzat proteomicznej
Wydzialéw/Katedr/Inst. | Gospodarskich pojedynczej komérki

12. | Fundusz zasadniczy Katedra Choréb Aparat USG 314269 zt
Uczelni, Wewnetrznych
Wydzialéw/Katedr/Inst. |z Klinika Koni, Pséw

i Kotéw

13. | Fundusz zasadniczy Katedra Choréb Zestaw endoskopéw 103 283 zt
Uczelni, Wewnetrznych stomatologicznych
Wydzialéw/Katedr/Inst. |z Klinika Koni, Pséw

i Kotow

14. |Fundusz zasadniczy Katedra i Klinika Symulator hybrydowy 517 568 zt
Uczelni, Chirurgii do treningu
Wydzialéw/Katedr/Inst. laparoskopowego

15. | Fundusz zasadniczy Katedra i Klinika Aparat anestezjologiczny | 178 999 zt
Uczelni, Chirurgii
Wydzialéw/Katedr/Inst.

16. | Fundusz zasadniczy Katedra i Klinika Zestaw do operagji 247100 zt
Uczelni, Chirurgii ortopedycznych
Wydziatéw/Katedr/Inst.

17. | Fundusz zasadniczy Uczelniane Centrum Serwer 844 800 zt
Uczelni, Informatyzagji
Wydziatéw/Katedr/Inst.

18. | Fundusz zasadniczy Centrum Realizacji Mikrotomograf 1968 693 zl
Uczelni, i Rozliczania Projektéw | komputerowy
Wydziatéw/Katedr/Inst.

19. |Fundusz zasadniczy Centrum Realizacji System detekgji 1875217zt
Uczelni, i Rozliczania Projektéw | i obrazowania matych
Wydziatéw/Katedr/Inst. zwierzat laboratoryjnych

20. | Fundusz zasadniczy Centrum Realizacji Spektrometr 709 564 zt
Uczelni, i Rozliczania Projektéw | fluorescencji
Wydziatéw/Katedr/Inst. rentgenowskiej (XRF)
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21. | Fundusz zasadniczy Centrum Realizacji Dyfraktometr 483 159 zt
Uczelni, i Rozliczania Projektéw | Rentgenowski
Wydziatéw/Katedr/Inst.

22. | Fundusz zasadniczy Centrum Realizacji Zestaw do 599 895 zt
Uczelni, i Rozliczania Projektéw | zintegrowanego pomiaru
Wydziatéw/Katedr/Inst. aktywnosci

23. | Subwengcja Katedra Genetyki Symulator dystocji bydta | 184 416 zt

24. | Subwencja Katedra Choréb Symulator do endoskopii | 338 250 zt

Wewnetrznych
z Klinika Koni, Pséw
i Kotow
25. |NCN Katedra Biogospodarki | Zestaw do pomiaru 168 357 zt
Stosowanej potengcjatu produkgji
metanu
26. |NCN Katedra Farmakologii Zestaw do qPCR 230 920 zt
i Toksykologii
27. |NCN Katedra Farmakologii Analizator do mierzenia | 388 253 zt
i Toksykologii poziomu metabolizmu
komérkowego
28. |NCN Centrum Realizacji Inkubator do hodowli 115 873 zt
i Rozliczania Projektéw | myszy
29. | UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji System 758 176 z
i Geoinformatyki nadawczo-odbiorczy
synchronizagji czasu
Z Wzorca atomowego
30. |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer 1548 850 zt
i Geoinformatyki
31. |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer 687 740 zt
i Geoinformatyki
32. |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer obliczeniowy 283396 zt
i Geoinformatyki
33. |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer obliczeniowy 279212zt
i Geoinformatyki
34, |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer obliczeniowy 285 665 zt

i Geoinformatyki
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35. |UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Serwer obliczeniowy 288112zt
i Geoinformatyki

36. | UE - EPOS PLUS Instytut Geodezji Robot przemystowy 536776zt
i Geoinformatyki

37. |UE-CIT Centrum Realizacji Linia serowarska 427317 zt
i Rozliczania Projektéw

38. |UE-CIT Centrum Realizacji Urzadzenie do 245221zt
i Rozliczania Projektéw | oznaczania jakosci

glutenu

39. |UE-CIT Centrum Realizacji Zestaw do automatycznej [ 196 138 zt

i Rozliczania Projektéw | analizy kwaséw
nukleinowych

40. |UE-CIT Centrum Realizacji Analizator 399517 zt
i Rozliczania Projektéw | termograwimetryczny

41. |UE-CIT Centrum Realizacji Analizator przenosny 120 789 zt
i Rozliczania Projektéw | XRF

42. |UE-CIT Centrum Realizacji Liofilizator 277 595 zt
i Rozliczania Projektéw

43, |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf gazowy 1153521z
i Rozliczania Projektéw

44, |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf gazowy 374092 zt
i Rozliczania Projektéw

45. |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf cieczowy | 347 210 zt
i Rozliczania Projektéow

46. |UE-CIT Centrum Realizacji Spektrometr ICP-MS 11531187z
i Rozliczania Projektow

47. |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf gazowy 247 462 z1
i Rozliczania Projektow

48. |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf gazowy 662 835 zt
i Rozliczania Projektow

49. |UE-CIT Centrum Realizacji Przelacznik modularny 146 440 zt
i Rozliczania Projektéw

50. |UE-CIT Centrum Realizacji Przelacznik modularny | 146 440 zt

i Rozliczania Projektéw
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51 |UE-CIT Centrum Realizacji Przetacznik modularny 146 440 zt
i Rozliczania Projektéw

52. |UE-CIT Centrum Realizacji Przetacznik modularny | 246 190 zt
i Rozliczania Projektéw

53. |UE-CIT Centrum Realizacji Serwer 103 150 zt
i Rozliczania Projektéw

54. |UE-CIT Centrum Realizacji Mikroskop 262501 zt
i Rozliczania Projektéw | epifluorescencyjny

55. |UE-CIT Centrum Realizacji Aparat do oznaczania 199 090 zt
i Rozliczania Projektéw | stabilnosci oksydacyjnej

thuszczéw

56. |UE-CIT Centrum Realizacji Analizator wina 478 303 zt
i Rozliczania Projektéw

57. |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf 414910 zt
i Rozliczania Projektéw | cieczowo-zelowy

58. |UE-CIT Centrum Realizacji Reometr 416 391 zt
i Rozliczania Projektéw

59. |UE-CIT Centrum Realizacji Analizator rteci 199 090 zt
i Rozliczania Projektéow

60. |UE-CIT Centrum Realizacji Myjka do warzyw 108 001 zt
i Rozliczania Projektow

61. |UE-CIT Centrum Realizacji Suszarka 115 848 zt
i Rozliczania Projektow

62. |UE-CIT Centrum Realizacji Pakowaczka 186532zt
i Rozliczania Projektéw

63. |UE-CIT Centrum Realizacji Prazalnik elektryczny 167 421 zt
i Rozliczania Projektéw

64. |UE -CIT Centrum Realizacji Chlodziarka 110755 zt
i Rozliczania Projektéw

65. |UE-CIT Centrum Realizacji Smazalnik prézniowy 290 652 zt
i Rozliczania Projektéw

66. |UE -CIT Centrum Realizacji Zamrazarka kriogeniczna | 135 981 zt

i Rozliczania Projektéow
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67. |UE-CIT Centrum Realizacji Aparat do detekgji 401 183 zt
i Rozliczania Projektéw | polimorfizmu
genomowego DNA
68. |UE-CIT Centrum Realizacji Reaktor jednokomorowy | 463 736 zt
i Rozliczania Projektéw | do modyfikacji skrobi
69. |UE-CIT Centrum Realizacji Suszarka mikrofalowo- 727 060 zt
i Rozliczania Projektéw | podcisnieniowa
70. |UE - CIT Centrum Realizacji Termocykler 166325 zt
i Rozliczania Projektow
71. |UE-CIT Centrum Realizacji Aparat MacFadyena 104 704 zt
i Rozliczania Projektow
72. |UE - CIT Centrum Realizacji Analizator zawartosci 126 859 zt
i Rozliczania Projektéw | wiékna automatyczny
73. |UE - CIT Centrum Realizacji Minibrowar - stacja 776 940 zt
i Rozliczania Projektéw | pilotowa
74, |UE - CIT Centrum Realizacji Ekstruder 1687 416zt
i Rozliczania Projektéw | dwuslimakowy
75. |UE - CIT Centrum Realizacji Urzadzenie do szybkiej 103 793 zt
i Rozliczania Projektéw | destylacji
76. |UE - CIT Centrum Realizacji Respirometr glebowy 135 964 zt
i Rozliczania Projektéw
77. |UE - CIT Centrum Realizacji Urzadzenie do 124 067 zt
i Rozliczania Projektéw | oznaczania skrobi
uszkodzonej
mechanicznie
78. |UE - CIT Centrum Realizacji Analizator rozrostu 124 067 zt
i Rozliczania Projektéw | ciasta
79. |UE-CIT Centrum Realizacji Urzadzenie do pomiaru | 185 099 zt
i Rozliczania Projektéw | aktywnosci fizycznej
80. |UE-CIT Centrum Realizacji Czytnik wielodetekcyjny | 160 102 zt
i Rozliczania Projektow
81. |UE-CIT Centrum Realizacji System do ekstrakcji 263 309 zt

i Rozliczania Projektéw
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82. |UE-CIT Centrum Realizacji Aparat z blokiem do 381 442 71
i Rozliczania Projektéw | mineralizacji

83. |UE-CIT Centrum Realizacji Inkubator 117 346 zt
i Rozliczania Projektéw

84. |UE-CIT Centrum Realizacji Inkubator 117 346 zt
i Rozliczania Projektéw

85. |UE-CIT Centrum Realizacji Inkubator 117 346 zt
i Rozliczania Projektow

86. |UE -CIT Centrum Realizacji Wiréwka laboratoryjna | 293 962 zi
i Rozliczania Projektow

87. |UE -CIT Centrum Realizacji Wiréwka laboratoryjna | 265 480 z
i Rozliczania Projektow

88. |UE-CIT Centrum Realizacji Chromatograf gazowy 667 682 zt
i Rozliczania Projektéw

89. |UE-CIT Centrum Realizacji Maszyna 217179 zt
i Rozliczania Projektéw | wytrzymalosciowa

90. |UE-CIT Centrum Realizacji Analizator-luminometr | 178 793 zt
i Rozliczania Projektéw

91. |UE -CIT Centrum Realizacji Sekwenator 111199zt
i Rozliczania Projektéw

92. |UE-CIT Centrum Realizacji Tomograf akustyczny 168 741 zt
i Rozliczania Projektéw

93. |UE-CIT Centrum Realizacji Systemu detekgji i 127 811 zt
i Rozliczania Projektéw | obrazowania kwaséw

nukleinowych

94, |UE - CIT Centrum Realizacji Zbiornik procesowy 119 454 zt
i Rozliczania Projektéw | mobilny

95. |UE -CIT Centrum Realizacji Zbiornik procesowy 179 181 zt
i Rozliczania Projektéw | mobilny

96. |UE-CIT Centrum Realizacji Ekstraktor SFE 1451 633 z1
i Rozliczania Projektéow

97. |UE-CIT Centrum Realizacji Siewnik samobiezny 1032 480 zt

i Rozliczania Projektéow
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98. |UE - UNIWERSYTET Biblioteka Gléwna Ksiazkomat 153 251 zt
DOSTEPNY DLA
WSZYSTKICH

3. Uslugi i komercjalizacja - wspoélpraca z otoczeniem gospodarczym

> Uslugi badawcze §wiadczone na rzecz przedsigbiorcéw
Uniwersytet zrealizowal w 2023 r. 68 ustug badawczych o tacznej wartosci 4 899 036,92 zt
netto. Zawarcie uméw na wszystkie ustugi badawcze bylo koordynowane przez Centrum
Badawczo-Rozwojowe.
> Komercjalizacja rezultatéw badan
W 2023 r. zawarto dwie umowy licencyjne:

m 31.05.23 r. — umowa nr AOCBR000.7117.PW.23/Ri0/2023 (UM/UP/2023/05/00035)
na korzystanie z know-how uczelni dotyczacego podloza ogrodniczego opracowanego
w ramach realizacji prac przedwdrozeniowych w niniejszym Projekcie (Dziatanie nr 6)

m  30.10.2023 r. — umowa nr AOCBR000.7117.L1.1/TZZ/2023 (UM/UP/2023/11/00012) na
korzystanie z know-how wuczelni dotyczacego procesu przetwarzania jaj i blon
podskorupowych

W wyniku zawarcia tych uméw Uczelnia uzyskata w 2023 r. pierwsze przychody z tytutu optat
licencyjnych o facznej wartosci 45 000 z.

W 2023 r. Uniwersytet odnotowat przychody z tytulu oplat licencyjnych wynikajacych
z dwoch innych uméw licencyjnych (zawartych przed 2021) o tacznej wartosci 19 262, 61 zi.

> Wspotpraca Uniwersytetu z Urzgdem Miasta Wroctaw w celu odpowiadania na wyzwania
spoleczno-gospodarcze

W ramach nawiazywania relacji z otoczeniem spoleczno-gospodarczym i spoleczna
odpowiedzialnoscia CBR uczestniczyl w warsztatach organizowanych w ramach projektu Fair Local
Green Deals, przez Wydzial Klimatu i Energii Urzegdu Miejskiego Wroclawia we wspétpracy
z organizacja Greenhat Innovation. Celem warsztatéw bylo usieciowienie naukowcéw, fundagji,
przedsigbiorstw i NGOséw dziatajacych w obszarze bezpieczeristwa Zywnosci i zywnosciowego.

W warsztatach brat udziat CBR (dr Joanna Wicinska) oraz wybrani naukowcy (dr Marta Sylla,
dr Marek Szottysik, prof. Anna Dabrowska, dr Anna Zoinierczyk, dr Joanna Miedzianka, prof. Joanna
Wyka).

Fair Local Green Deals to program pilotazowy, ktérego celem jest préba wdrozenia
postanowiert Europejskiego Zielonego Ladu na poziomie lokalnym przez wybrane miasta. Warsztaty
zostaly zwieiczone 17.11.2023 r., podpisaniem Wroclawskiego Manifestu Zywnosciowego —
zobowiazania, dotyczacego postanowienn zwigzanych z Zywnoscia wypracowanych w trakcie calego

cyklu warsztatéw.
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Dr Marta Sylla wraz z zespolem zrealizowata na rzecz Urzgdu Miasta Wroctaw zadanie
publiczne pn.: ,,Potencjalna samowystarczalnos¢ zywno$ciowa miasta Wroclawia w scenariuszu
business a s usual, w sytuacji kryzysowej i w dobie zmian klimatycznych” w ramach dotacji celowej
z budzetu Gminy Wroctaw o lacznej wartosci 130 000 zt, nr umowy dotacyjnej WKE-DE-1/2023.

Ponadto przedstawiciele CBR  nawiazywali liczne wspdlprace z Dbiznesem w celu
aplikowania o wspdlne srodki na realizacj¢ projektéw B+R, co opisano w czesci poswieconej

pozyskiwaniu projektéw.
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IX. DZIAELALNOSC INFORMACYJNA

I PROMOCYJNA

W 2023 r. Dzial Promocji wraz z rzeczniczka prasowa uczelni wzmocnil obecno$é
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu w mediach regionalnych i ogélnopolskich, jak réwniez
rozwinal i usystematyzowal komunikacje wewnetrzna na uczelni.

Serwis internetowy uczelni zanotowal ponad 2,6 mln odwiedzin i ponad 6,8 mln odston.
Intranet odwiedzono ponad 198 tys. razy, a odwiedziny te zlozyly si¢ na ponad 601 tys. wyswietleri
stron.

Liczba fanéw UPWr na portalu Facebook wynosi 28,2 tys. Rekordowy pod wzgledem zasiegu
post widzialo niecate 70 tys. odbiorcéw a najatrakcyjniejszy post odnotowal 13 068 reakji.

Pracownicy dzialu organizowali lub wspélorganizowali szereg imprez i wydarzen, w tym
pierwsze majowe obchody swieta uczelni polaczone z jarmarkiem w Pawlowicach, inauguracje roku
akademickiego, Swigto sera i wina oraz jubileuszowy koncert noworoczny. Dzial Promocji koordynuje
réwniez prace zespolu rankingowego — zbieranie oraz zglaszanie danych, mapowanie dyscyplin do

rankingéw polskich i migdzynarodowych.

Media zewngtrzne

W 2023 r. konsekwentnie realizowano strategic budowy wizerunku uczelni poprzez
inicjowanie i podtrzymywanie zainteresowania dziennikarzy aktywnosciami UPWr. Efektem
jestponad 15,5 tysiaca (10,5 tys. w 2021 r.,, 11,3 tys. w 2022 r.) publikacji o charakterze
niekomercyjnym, tzw. redakcyjnych, w radiu, telewizji i prasie (w tym w wydaniach elektronicznych)
oraz na portalach internetowych.

Wartos¢ tych 15 524 publikacji monitorowanych za pomoca specjalnych narzedzi szacuje si¢ na
ponad 54 miliony ztotych (11 mln wiecej niz rok wezesniej).

W 2023 r. rzeczniczka prasowa przygotowala i udostepnita mediom 44 wiasnych informacji
prasowych; kilkaset razy po$redniczyta w dotarciu dziennikarzy do rozméwcéw na UPWr;
zorganizowala 5 tematycznych wizyt dziennikarzy na uczelni (m.in. przy okazji podpisania umowy na
opieke nad psami ratownicze GOPR-u, WOPR-u i OSP czy spotkania z ekspertami UPWr, kt6rzy

opowiadali o tematach dotyczacych $wiat).
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Promocja i budowa wizerunku

Na polskiej stronie internetowej w 2023 r. ukazalo si¢ 258 artykuléw, w tym 62 o tematyce
naukowej, 42 w kategorii ,,Eksperci UPWr”, a 29 po$wigconych bylo zréwnowazonemu rozwojowi. Na
stronie angielskiej w 2023 r. ukazalo si¢ 115 artykuléw, w tym ok. potowe stanowily teksty o tematyce
naukowej.

Intranet stanowi Zrédlo obiegu informacji wewnetrznej na UPWr. W 2023 r. odwiedzono go
ponad 240 tys. razy — odwiedziny te zlozyly si¢ na ponad 735 tys. wyswietleri stron. Sredni czas
spedzany w serwisie to 6,4 min., liczba wyszukiwan w serwisie to 108 tys., a pobran plikéw blisko 57
tys.

Uczelnia prowadzi konta na portalach spolecznosciowych Facebook (918 tys. unikalnych
odbiorcéw), Twitter (ponad 3,5 tys. obserwatoréw), Instagram (44 tys. odbiorcéw), LinkedIn (ponad
13 tys. obserwujacych), YouTube (ponad 1,5 mln wyswietlen filméw) i TikTok (22 tys. obserwujacych,
1,2 mln polubieri).

Podcasty ,,Mamy zielone pojecie”

W 2023 roku zakonczylismy emisj¢ pierwszego sezonu podcastéw, zostal zrealizowany
i opublikowany drugi sezon i wystartowal sezon trzeci, w ktérym pojawily si¢ odcinki po angielsku
realizowane z zagranicznymi naukowcami pracujacymi na UPWr.

Podcasty ,,Mamy zielone pojecie” posiadaja dedykowana strong internetows
www.podcasty.upwr.edu.pl. Dostepne s3 réwniez na platformach Spotify, Google i Apple Podcasts,
You Tube. W 2023 roku liczba pobran podcastu ze strony spreaker.com wyniosta 9133

m  podcast najczesciej stuchany jest, oprécz Polski, w Niemczech, Niderlandach, Wielkiej Brytanii,

Hiszpanii i USA

m  podcast stuchany jest na platformach:
e Spotify — 74% (6750)
e Apple Podcasts — 12% (1090)
m prowadzony jest mailing informujacy o nowych odcinkach

Do tej pory (od 2022 roku) podcasty zostaly odstuchane ponad 100 tys. razy — daje to jedna

z wysokich pozycji w obszarze tematycznym ,promocja nauki”, stawiajac UPWr w jednym rzedzie

z najwickszymi uniwersytetami w Polsce.

Rankingi

W 2023 roku Dzial Promocji koordynowal prace zespolu rankingowego zwiazane
z uczestnictwem uczelni w rankingach krajowych oraz mig¢dzynarodowych. Uczelnia byta obecna
w najwickszych rankingach miedzynarodowych: THE World University Rankings (w dyscyplinach:
Life Sciences, Physical Sciences, Social Sciences, Engineering & Technology), ShanghaiRanking's
Global Ranking of Academic Subjects (w dyscyplinach: Veterinary Sciences, Food Science &
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Technology oraz Agricultural Sciences), US News Best Global Universities (w dyscyplinie Food
Science & Technology), Nature Index (w dyscyplinach Environmental & Earth i Natural Sciences)
i THE Impact Rankings (w Celach Zréwnowazonego Rozwoju 2, 8, 11, 15 i 17), a takze QS World
University Rankings (w dyscyplinie Agriculture & Forestry) oraz edycji regionalnej QS Europe i QS
Sustainability, mierzacej zaangazowanie uczelni w realizacjg¢ Celéw Zréwnowazonego Rozwoju.

W 2023 roku uczelnia byla takze notowana w Rankingu Uczelni Akademickich (1. miejsce
wéréd uczelni przyrodniczo-rolniczych, 30. miejsce w kraju) i Rankingu Kierunkéw Studiéw

Perspektyw (14 kierunkéw w zestawieniu, 4 kierunki w top 3 w kraju w swoich kategoriach).

Gadzety promocyjne

Rok 2023 to przede wszystkim nowa odstona produktéw wlasnych UPWr. Cieszace si¢ duza
popularnoscia przetwory owocowe i miody zostaly zamkni¢te w robionych na wymiar drewnianych
skrzyneczkach z grawerem UPWr. Nowym gadzetem byl hydrobox, czyli magazyn wody dla roélin
doniczkowych, réwniez spakowany w drewniang skrzynke. Idea wykorzystania drewna nie byla
przypadkowa. Poza prezentem, opakowanie zawiera instrukcje w jaki sposéb mozna je ponownie
wykorzystaé, przerabiajac na hotel dla owadéw. Hydrobox posiada réwniez instrukcje obstugi,
a wszystko to na papierze ekologicznym, ktéry powstat z resztek kiwi.

W ubiegtym roku pojawity si¢ tez gadzety wykorzystujace motyw muralu — torba bawelniana
oraz jako edycja limitowana — puzzle (1000 elementéw). Ta grafika cieszy si¢ tak duza popularnoscia,
ze zostala tez wprowadzona w zewnetrznym sklepie prowadzacym sprzedaz licencjonowanych
produktéw UPWr. W asortymencie dostepnym dla 0séb prywatnych pojawity si¢: torba bawelniana
i t-shirt ze wspomnianym muralem.

W III kwartale 2023 roku oferta zostala poszerzona o nowo$¢ na polskim rynku, czyli zeszyt
wykonany z kamienia. Jest on odporny na wod¢ i rozdarcia, co stanowi o jego unikatowosci.
Dopetnieniem tego wyjatkowego zestawu jest wieczny oléwek nie wymagajacy temperowania, ktérego
zywotnos¢ jest okreslana jako 100 tradycyjnych oléwkow.

Warto$¢ materialéw promocyjnych wydanych w ubiegtym roku to ponad 105 tysiecy zlotych.

m  Wroctawskie Centrum Akademickie na rzecz promocji konferencji, seminariéw, imprez
i inicjatyw podejmowanych przez UPWr

m  miasto Wroclaw oraz Agencja Rozwoju Aglomeracji Wroclawskiej

m  Hydropolis

m  Fundagje i stowarzyszenia: Fundacja Wroctawskie Hospicjum dla Dzieci, Fundacja Edukacyjna
»Perspektywy”

m sluzby ratownicze GOPR, WOPR, OSP Wroctaw, Siechnice i Watbrzych

m  instytucje miejskie i regionalnie, np. Opera i NFM, Wroctawski Teatr Wspétczesny
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X. REALIZACJA CELOW STRATEGII

ROZWOJU UCZELNI W 2023 ROKU

1. Cele strategiczne/ cele operacyjne

1.1. Wprowadzenie

»dtrategia Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu do 2030 roku” zostala
przyjeta przez Senat w 2018 roku (uchwata nr 85/2018 z dnia 28 wrzesnia 2018 roku). Stanowita
ona kontynuacj¢ oraz rozwinigcie wczesniejszych dokumentéw strategicznych Uczelni: z 2010 roku
(uchwata nr 90/2010) oraz 2013 roku (uchwala nr 59/2013). Integralna czescia Strategii jest réwniez
zalacznik nr 1, w ktérym wskazano: cele strategiczne z wyszczegélnionymi celami operacyjnymi,
sposéb ich realizacji, jednostki wdrazajace, a takze wskazniki okreslajace stan realizacji. Zgodnie
z zapisami Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r., zadaniem rektora jest
skladanie sprawozdania z realizacji strategii (art. 23 ust. 2 pkt 4), ktére jest opiniowane przez rade
uczelni (art. 18 ust 1. pkt 6), a nastgpnie zatwierdzane przez senat (art. 28 ust. 1 pkt 3). Ponizsze
zestawienie obrazuje realizacje w roku 2023 poszczegdlnych celéw operacyjnych Strategii
z uwzglednieniem wybranych wskaznikéw, co w zestawieniu z danymi i podsumowaniami z rocznego
sprawozdania rektora pokazuje rzeczywista skale strategicznych dzialari Uniwersytetu Przyrodniczego

we Wroclawiu i systemowych prorozwojowych zmian.

1.2. Realizacja poszczegdlnych celéw strategicznych

CEL STRATEGICZNY 1

WZMOCNIENIE DOSKONALOSCI NAUKOWEJ PRACOWNIKOW UCZELNI
ORAZ DOKTORANTOW I STUDENTOW, OPARTEJ NA MIEDZYNARODOWEJ
WYMIANIE I WSPOLPRACY NAUKOWE]
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CEL OPERACYJNY 1a

ZWIEKSZENIE MOBILNOSCI PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNO-NAUKOWYCH
UCZELNI

> liczba pracownikéw wysylanych na staze — 88

> przykladowe migdzynarodowe aktywnosci pracownikéw poszczegdlnych wydziatow:
WMW:

® realizacja projektéw miedzynarodowych:

2020-2022 Visegrad Fund, projekt naukowy finansowany przez Stowackie Ministerstwo
Nauki: pt.,,Czynniki determinujace wystepowanie zapalenia wymienia u bydta w gospodarstwach
mlecznych potozonych w marginalnych regionach”, przy wspétpracy uniwersytetow na Stowacji,

w Czechach, na Wegrzech oraz w Polsce — przedstawiciel strony polskiej dr hab. inz. Ewa Pecka- Kietb,
profesor uczelni

2023-2024 projekt finansowany przez NAWA pt. ,Wplyw korzenia mydlnicy lekarskiej
(Saponaria officinalis) na aktywno$¢ mikrobiomu tresci zwacza kréw oraz jakos¢ biologiczna siary
i odchéw cielat”, realizowany przy wspétpracy z Sumy State University, Department of Public Health,
Ukraina, koordynator dr hab. Ewa Pecka-Kielb, profesor uczelni, wykonawcy z WMW: dr hab. Bozena
Kroliczewska, profesor uczelni, dr hab. Dorota Mista, profesor uczelni, dr Jolanta Bujok

2024-2026 projekt naukowy finansowany przez NAWA pt. ,,Wptyw sktadnikéw odzywczych
o dziataniu przeciwutleniajacym iimmunostymulujacym na status antyoksydacyjny oraz zdrowie
gruczotu mlekowego kréw i owiec, realizowany przy wspétpracy z Department of Animal Breeding,
University of Veterinary Medicine and Pharmacy, Slovak Republic, koordynator: dr hab. inz. Ewa
Pecka-Kielb, profesor uczelni, wykonawcy z WMW: dr hab. Bozena Kréliczewska, profesor uczelni

® staze zagraniczne pracownikéw WMW: lek. wet. Marcin Jasiak — 1-30.08.2023 r. — The Royal
Veterinary College, UK

WIKSiG:

® staze zagraniczne pracownikéw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych:
IGiG: 6 0s6b na stazach zagranicznych

o IIS: - realizacja dwéch stazy krétkoterminowych (Ceskd zemédélskd univerzita v Praze
Kamyck4 129 165 00 Praha — Suchdol) — 1 osoba (K. Paweska)

o realizacja krétkoterminowego stazu w ramach projektu SMART-WaterDomain — 4 osoby
(K. Paweska, A. Bawiec, W. Fialkiewicz, E. Burszta-Adamiak); staz dlugoterminowy
University of Waterloo — 1 osoba (B. Malczewska)

o 1pracownik — staz z programu wymiany bilateralnej NAWA na Slovak University

of Technology in Bratislava, Stowacja
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WGPiAK:

zrealizowane staze zagraniczne: 1 osoba - Anna Bochenska-Skatecka, European Culture
Academy, pt. ,,Sustainable, Healthy Cities: Building for the Future”, staz szkoleniowy, 06.2023
r., Wlochy

WBiHZ:

>

S naukowcéw na stazach zagranicznych: prof. dr hab. Cezary Mitrus — Nigde University,
Turcja, 20-28.05.2023 r., oraz Academy of Sciences of the Republic of Kazahstan,
23.08-1.09.2023 r.; dr hab. Pawetl Migdat — Freie Universitat Berlin, Niemcy, 20-26.02.2023 r.
oraz stypendium fundacji Alexandra von Humboldta na Freie Universitit Berlin — listopad
2023 r. do listopada 2024 r.; prof. dr hab. Krzysztof Marycz — National Science Fundation San
Francisco, USA, 4.05-15.09.2023 r.; dr hab. inz. Magdalena Zatori-Dobrowolska — University
College London, Wielka Brytania. 19-25.02.2023 r.; dr Ewa Popiela — Uniwersytet w Turynie,
Wrtochy, 24.06-30.07.2023 r.
praktykach zagranicznych w ramach wspélpracy z Zachodnioczeskim Uniwersytetem w PilZnie
(Zipadoteski  univerzita v  Plzni, ZCU) oraz urzedem konserwatorskim
w pétnocno-zachodnich Czechach (Ustav archeologické pamdtkové péce severozipadnich
Cech) uczestniczyli pracownicy badawczo-dydaktyczni: dr Pawet Konczewski, dr hab. Barbara
Kwiatkowska, prof. uczelni, dr Katarzyna Graja, mgr Katarzyna Biernacka, dr hab.
Anna Lipowicz, prof. uczelni, dr Lukasz Pawelec oraz doktorantka mgr Agnieszka Witek
w projekcie ,,Zréwnowazony rozwéj uczelni w celu realizacji programu Dolny Slask. Zielona
Dolina Zywnoéci i Zdrowia” 17 pracownikéw naukowo-dydaktycznych w okresie
01.09-30.11.2023 r. wzigto udzial w migdzynarodowych konferencjach: m.in: EAAP + WAAP
+ Interbull Congress 2023 (Francja, Lyon), XIV International symposium and filed workshop.
Soils as memory of contemporary and paleo environments (Las Cruces, Nowy Meksyk, USA),
ESAR Conference 2023 Symposium on Animal Reproduction (Nantes, Francja), 10TH
SUSTAINABLE DEVELOPMENT CONFERENCE [SDC2023] (Tajlandia, Bangkok) i in.;
byli to: z WMW: dr hab. Malgorzata Ochota, dr Natalia Siwiniska, prof. dr hab. Artur
Niedzwiedz, dr Agnieszka Zak-Bochenek, dr hab. Agnieszka Smieszek; z WGPiAK: dr hab. inz.
Jan Kazak, dr Marta Sylla; z WBiHZ: dr Magda Mielczarek, prof. dr hab. inz. Joanna Szyda;
z WP-T: dr hab. inz. Szopka Katarzyna, prof. dr hab. inz. Arkadiusz Dyjakon, prof. dr hab. inz.
Cezary Kabata, dr hab. inz. Agnieszka Medyriska-Juraszek; z WIKSiG: dr hab. inz. Joanna
Kaminska, dr hab. Krzysztof Lejcus, dr inz. Pawet Hordyniec; z WBiNoZ: dr hab. inz. Filip
Boratynski
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CEL OPERACYJNY 1b

WYKORZYSTANIE ISTNIEJACYCH ZASOBOW NAUKOWYCH
ORAZ INFRASTRUKTURY BADAWCZEJ DO PROWADZENIA BADAN
W PARTNERSTWIE W PROJEKTACH MIEDZYNARODOWYCH

> liczba udostgpnionych zasobéw naukowych:
m Biblioteka — 116 baz naukowych (79 baz zagranicznych, 37 baz polskich)
® 38 baz w ramach licencji krajowe;j
® 7 baz w ramach licencji konsorcyjnej
® 71 baz pelnoptatnych
m zbiory drukowane bibliotek systemu biblioteczno-informacyjnego: 237 023 woluminéw
® wykorzystanie zasobéw elektronicznych:
o liczba sesji — 170 803
o liczba pobranych dokumentéw — 446 106
> wykorzystanie zbioréw drukowanych:
m  wypozyczenia — 16218 wol., w tym:
® pracownicy i doktoranci UPWr — 4326 wol.
e studenci UPWr — 11808 wol.
m udostgpnienia na miejscu w czytelniach: 3679 wol., w tym:
e pracownicy i doktoranci UPWr — 303 wol.
e studenci UPWr - 3170 wol.
> liczba mi¢dzynarodowych projektéw z wykorzystaniem potencjalu naukowego UPWr:
23 (Erasmus +, NAWA, NCBR).
Przyklady realizowanych projektéw:
® projekty realizowane na WIKSiG:

SYMBIOREM Symbiotic, circular bioremediation systems and biotechnology solutions for
improved environmental, economic and social sustainability in pollution
controlHORIZON-CL6-2021-ZEROPOLLUTION-01  (kierownik  zespotu W. Fiatkiewicz);
Zréwnowazone nawozenia azotem dla upraw rolnych w oparciu o otwarte do$wiadczenia
laboratoryjne i polowe ze zintegrowanym modelowaniem hydrologicznym w czasie zblizonym do
rzeczywistego SUNIMO (NCN OPUS LAP) (kierownik zespotu W. Fialkiewicz); Przysztosciowe
zarzadzanie zasobami rolniczymi i innowacje w zakresie wody narzecz zréwnowazonej Europy
FARMWISE (HORYZONT EUROPA) (kierownik zespotu W. Fiatkiewicz); Badania zmian jakosci
wod w systemach rzecznych wykorzystywanych hydroenergetycznie — modelowanie zmian elementéw
stanu ekologicznego wéd (kierownik P. Tomczyk)

® projekty realizowane z wsparciem Centrum Zasobéw i Wsparcia Dydaktyki, m.in.: ,,Power na
UPWr-kompleksowy program rozwoju Uczelni” — popularyzacja nauk przyrodniczych
i dorobku naukowego UPWr oraz jego marki — produkcja i opracowanie graficzne Otwartych

Zasobéw Edukacyjnych wzbogacajacych system Bazy Wiedzy UPWr; ,,Atlas zasobéw Otwartej
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Nauki 2.0”; przedsiewziecia wydawnicze, jak wydanie tomu pokonferencyjnego na
miedzynarodowa konferencje biotechnologiczna: Procedings of the 9th International
Conference on the Quality and Safet in Food Production Chain; monografia , Illustrated
Handbook of WRB SoilClassification”, praca zbiorowa: Marcin Switoniak, Cezary Kabata,
Przemystaw Charzyniski i inni w 2022r., w jezyku angielskim, jest wykorzystywana
w dydaktyce, jak do tej pory w trzech przedmiotach studiéw dla studentéw anglojezycznych
oraz w trakcie zaje¢ terenowych oraz zdalnych w Erasmus+ BIP (Blended Intensive

Programme)

CEL OPERACYJNY 1c

STWORZENIE OFERTY PRZYJAZDOWE] DLA NAUKOWCOW PRZEBYWAJACYCH

>

ZA GRANICA

Liczba naukowcéw, ktdrzy skorzystali z oferty przyjazdowej: 11

Sa to: Mehdi Rahimmalek, Ebrahim, Taghinezhad, Maya Ilieva, Luca Demarchi, Dusan Misic,

El Sayed Ali, Lynda Bourebaba, Saied Haji Aghajany, Chinenye Igwegbe, Rengin Aslanoglu, Habiba

Khalid

CEL OPERACYJNY 1d

WZMOCNIENIE POTENCJALU ORGANIZACYJNEGO UCZELNI POPRZEZ
STWORZENIE NARZEDZI DO ZARZADZANIA WIEDZA

Podjeto nastepujace dziatania:

uruchomienie repozytorium danych badawczych

rozszerzenie wyszukiwania ekspertow dziedzinowych w Bazie Wiedzy UPWr

wdrozenie w ramach repozytorium danych dydaktycznych narzedzia analizy on-line danych
przestrzennych 3D (Potree)

wdrozenie formularza Karty Kompetencji Dydaktycznych

wprowadzono Regulamin postepowania w zakresie pozyskiwania na Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu §rodkéw finansowanych ze zrdédet zewnetrznych
(Zarzadzenie nr 127/2023 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu z dnia

2 pazdziernika 2023 roku)
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CEL OPERACYJNY le
DOSTOSOWANIE SYSTEMU AWANSU NAUKOWEGO DO STRATEGII LOGO HR

Liczba awanséw naukowych zgodnych z realizacja przyjetych zalozeri Logo HR: 29 awanséw

CEL OPERACYJNY 1f
STWORZENIE I WDROZENIE SYSTEMU PROMOC]I WZB

Aktualizowanie 17 profili WZB w Bazie Wiedzy UPWr. Wdrozono mozliwos¢ samodzielnego
przypisywania dorobku naukowego przez czlonkéw zespotu.
Liczba powiazanych rekordéw za rok 2023 z profilami WZB w Bazie Wiedzy:
m publikacje: 120
m patenty: 4
m  projekty: 38

CEL STRATEGICZNY 2

UMIEDZYNARODOWIENIE STUDIOW ORAZ STWORZENIE SRODOWISKA
SPRZYJAJACEGO ROZWOJOWI PROGRAMOW MIEDZYNARODOWYCH

CEL OPERACYJNY 2a

OPRACOWANIE MIEDZYNARODOWYCH PROGRAMOW STUDIOW
DOKTORANCKICH

> 1 Migdzynarodowa Interdyscyplinarna Szkota Doktorska realizowana w ramach projektu
POWER 3.5 ,UPWr 2.0: miedzynarodowy i interdyscyplinarny program rozwoju
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu”

> 21 promotoréw i promotoréw pomocniczych prac doktorskich z uczelni zagranicznych
wspotpracujacych z UPWr w ramach Szkoly Doktorskiej

> 14 promotoréw z zagranicy w ramach Interdyscyplinarnej Miedzynarodowej Szkoty
Doktorskiej

> 3 promotoréw z zagranicy w ramach studiéw doktoranckich (2 - Wydzial Inzynierii

Ksztattowania Srodowiska i Geodezji, 1- Wydzial Biotechnologii i Nauk o Zywnosci)

149



CEL OPERACYJNY 2b

TWORZENIE I UPOWSZECHNIANIE ATRAKCYJNEJ DLA CUDZOZIEMCOW OFERTY
STUDIOW ANGLOJEZYCZNYCH ZGODNE] Z MIEDZYNARODOWYMI TRENDAMI
I OCZEKIWANIAMI KANDYDATOW

> Szkolenie biblioteczne dla I roku English Division: 48 os6b
> Liczba zagranicznych nauczycieli dydaktycznych przyjezdzajacych do UPWr: 33 osoby
> Liczba programéw studiéw I i II stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich w jezyku
angielskim: 3, tj.:
m  Food Technology — program stacjonarnych studiéw wspdlnych drugiego stopnia na kierunku
Food Technology prowadzonych wspdlnie z Miguel Hernandez University w Elche
w Hiszpanii — uruchomiony w 2021 r.
m  Weterynaria (Veterinary Medicine) program stacjonarnych jednolitych studiéw magisterskich
prowadzonych w jezyku angielskim (English Division)
m Bioeconomy - nowy program stacjonarnych studiéw wspdlnych pierwszego stopnia
prowadzonych w jezyku angielskim wspdlnie z Politechnika Wroctawska uruchomionych
w 2022 1.
> Liczba udostgpnionych kurséw w jezyku angielskim i gamifikacji: 5
Opis: Przygotowanie angielskiej wersji kursu BHK (2019/2020 odpowiedzialna
Iza Krasniewska, dla wszystkich anglojezycznych studentéw uczelni); przygotowanie angielskiej wersji
kursu online z technologii dla kierunku Bioeconomy w 2022/23 roku (odpowiedzialna Oksana
Vovkodav, 16 studentéw + 2 prowadzacych). Przygotowanie i wdrozenie gamifikacji (gry powaznej) do
kursu technologia informacyjna dla kierunku Bioeconomy 2023/2024 — inicjatywa SKnO (CZiWD)
(odpowiedzialna Kamila Pawlowska, 31 studentéw + 1 prowadzacy). Opracowanie kursu wakacyjnego
w ramach programu EU GREEN (wspdétpraca z prof. Szopka) w jezyku angielskim z ochrony gleb
(odpowiedzialna Joanna Borowiec-Jaskdlska, 28 studentéw + 15 prowadzacych). Przygotowanie
instrukcji metodycznejdla nauczycieli (Joanna Markowska, Joanna Borowiec-Jaskélska). Soil
protection and  management of degraded and industrial lands. Soil = BIPa
https://upwr.edu.pl/en/university/about-university/eu-green/announcements
> Liczba wspdlnych projektéw: 1
Opis: Wspolorganizacja miedzynarodowej szkoly letniej z e-learningu z Uniwersytetem
Pedagogicznym w Krakowie: VIRTUAL INTERNATIONAL SUMMER SCHOOL, Remote
Education — Modern Forms, Methods and Tools, 12-14 czerwca 2023 (szkola letnia online), ponad 80

uczestnikéw.

> Liczba kurséw/szkoleri organizowanych w ramach pozyskanych projektéw: 7, w tym:
m 3 ,Doskonalos¢ w naukach klinicznych — projekt podniesienia kompetencji klinicznych
studentéw Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej UPWr”, projekt realizowany w ramach

Programu Spinaker — Intensywne Miedzynarodowe Programy Ksztalcenia (Narodowa Agencja
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Wymiany Akademickiej — NAWA) w zakresie choréb wybranych gatunkéw zwierzat: konie,
zwierzgta gospodarskie, psy i koty; programy ksztalcenia prowadzone byly przez 6 nauczycieli
z zagranicy, po dwéch do kazdego programu ksztalcenia

m 2 kursy — w ramach projektu: International Interdisciplinary Doctoral School — at the
HEART of BioBased University finansowanego przez Narodowa Agencj¢ Wymiany
Akademickiej: kurs jezyka polskiego — uruchomiono dwie grupy szkoleniowe dla 16
doktorantéw (grupa 1 —30 h szkoleniowych, grupa 2 — 24 h szkoleniowych); kurs jezyka
angielskiego z certyfikowanym egzaminem IELTS — uruchomiono dwie grupy szkoleniowe dla
30 doktorantéw (grupa 1 — 30h, uczestnicy przystapili do egzaminu; grupa 2 - 8h
szkoleniowych)

m  WIKSiG: Instytut Geodezji i Geoinformatyki oraz Instytut Inzynierii Srodowiska (UPWr)
wraz z Europejska Agencja Kosmiczna (ESA) zorganizowaly w dniach 25-29 wrze$nia 2023 r.
na UPWr zaawansowany kurs szkoleniowy z zakresu teledetekcji $rodowiska ze szczegdlnym
uwzglednieniem hydrologii i zjawisk niebezpiecznych zwiazanych z woda (ESA Land Training
2023 - 2th Advanced Training Course On Land Remote Sensing Hydrology and Hazards)
(okoto 50 uczestnikéw z 18 krajéw)

m organizacja hackatonu w ramach projektu ,,GATHERS - Integration of Geodetic and
imAging TecHniques for monitoring and modelling the Earth’s surface defoRmations and
Seismic risk”, 13-14 kwietnia 2023 r., Departament Geodezji i Geoinformatyki Uniwersytetu
Technicznego w Wiedniu (TU Wien) we wspélpracy z Instytutem Geodezji i Geoinformatyki
(UPWr)

CEL OPERACYJNY 2c

DOSTOSOWANIE OBSEUGI ADMINISTRACYJNE] DO POTRZEB STUDENTOW
ZAGRANICZNYCH

Wzory wnioskéw dla studentéw sa dostepne w wersji angielskiej jak réwniez wnioskowanie
w USOS o stypendia socjalne dla 0séb niepelnosprawnych i stypendium rektora jest mozliwe w jezyku
angielskim (ostateczny wniosek drukowany jest w j. polskim). Wersja mobilna USOS istnieje w wersji
angielskiej.

Studenci programu Erasmus+ moga uczestniczyé w darmowych lekcjach j. polskiego (okoto

150 przyjazdéw w roku 2023), a pracownicy podnosi¢ znajomos¢ jezyka angielskiego m.in. w ramach

Staff Academy.
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CEL OPERACYJNY 2d

TWORZENIE SYSTEMU WSPIERAJACEGO UDZIAL PRACOWNIKOW UCZELNI
W MIEDZYNARODOWYCH PROGRAMACH NAUKOWYCH I EDUKACYJNYCH

682 wyjazdy kadry akademickiej
104 wyjazdy studentéw
150 przyjazdéw studentéw

liczba realizowanych uméw z partnerami zagranicznymi o wspdlnych projektach badawczych: 38

YV VYV VY

umowa o wspotpracy z Narodowym Przyrodniczym Uniwersytetem Ukrainy: 1
Na realizacj¢ tego celu operacyjnego znaczacy wplyw bedzie mie¢ przystapienie UPWr
do konsorcjum EU Green i program uniwersytetu europejskiego realizowany wspdlnie przez 9 uczelni

tworzacych EU Green.

CEL OPERACYJNY 2e

WSPIER ANIE STUDENTOW I KADRY NAUKOWEJ W WYJAZDACH ZA GRANICE ORAZ
POWROTACH DO POLSKI

> Dane dotyczace wyjazdow i przyjazdéw j.w.
> Liczba realizowanych projektéw naukowych umozliwiajace wymiane studentéw i kadry

naukowej: 23

CEL OPERACY]JNY 2f

ROZWOJ PROGRAMOW KSZTAECENIA PROWADZONYCH WSPOLNIE Z UCZELNIAMI
ZAGRANICZNYMI, W TYM ZWIEKSZENIE OFERTY WSPOLNYCH/PODWOJNYCH
DYPLOMOW

> 1 kierunek: studia Food Technology realizowane wspdlnie z Miquel Hernandez University
w Elche (Hiszpania), obejmujacy 4 grupy na poziomie B1, 1 grupa na poziomie B2, 2 grupy na
poziomie C1

> Liczba absolwentéw z podwéjnym dyplomem: 6

CEL OPERACY]JNY 2g

POZYSKANIE AKREDYTACJI MIEDZYNARODOWYCH DLA NAJLEPSZYCH
KIERUNKOW STUDIOW

> Migdzynarodowe akredytacje:
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m EAEVE

m  wyrdznienie Logo HR Excellence in Research

> WGPIiAK - Architektura krajobrazu proceduje akredytacje International Federation
of Landscape Architects Europe (IFLA Europe). Wniosek akredytacyjny zostal zlozony
do zaopiniowania Komisji Akredytacyjnej Stowarzyszenia Architektury Krajobrazu (zgodnie

z procedura).

CEL OPERACY]JNY 2i

POSZERZANIE UMIEJETNOSCI JEZYKOWYCH I INTERKULTURALNYCH
PRACOWNIKOW UCZELNI

> kurs jezyka angielskiego dla kadry zarzadzajacej i administracyjnej organizowany w ramach
projektu pn. L,UPWR 2.0: miedzynarodowy i interdyscyplinarny program rozwoju
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu”; kurs realizowany w podziale na 8 grup ze
wzgledu na poziom znajomosci jezyka (A2, B1 i B2)

> organizacja wydarzenia interkulturowego: VIII konferencji miedzynarodowej (DEEU)
zprelekcja dr Ewy Chwatko (pierwsza kobieta, ktéra samodzielnie przeszta tuk Karpat)
poswiecona spotkaniu z ,innoécia” (80 uczestnikéw); dr Chwalko dzielita si¢ takze
do$wiadczeniami i spostrzezeniami z wyprawy podczas wyktadéw i zaje¢ ze studentami UPWr
(SKN ,,Termodynamiczni”, SKN ,,Geodeci”)

> jednym z zadan w projekcie programu NAWA pt. ,,E-zasoby narzedziem umi¢dzynarodowienia
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu” jest przygotowanie materiatéw e-learningowych
do nauki jezyka angielskiego kierowanych do pracownikéw obstugi i administracji w celu
wzmocnienia potencjalu UPWr w obstudze kadry i studentéw z zagranicy; zadanie jest w toku,

przewidywana realizacja zadania 2024-2025

CEL STRATEGICZNY 3
PROMOC]JA UCZELNI JAKO JEDNOSTKI O ATRAKCYJNYCH MOZLIWOSCIACH

EDUKACYJNYCH I NAUKOWYCH

CEL OPERACYJNY 3a

PROMOCJA UCZELNI JAKO JEDNOSTKI O ATRAKCYJNYCH MOZLIWOSCIACH
EDUKACYJNYCH I NAUKOWYCH

Realizacji tego celu stuza miedzy innymi:
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> konsekwentna dbalos¢ o obecno$¢é UPWr w rankingach miedzynarodowych (np. w Rankingu
szanghajskim w 2023 roku Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu utrzymat pierwsze miejsce
w Polsce i 151-200 na swiecie w dziedzinie Food Science & Technology, a takze awansowal
w dziedzinie Veterinary Sciences — z czwartego miejsca w roku 2022 na trzecie w kraju
i z miejsc 201-300 az na 151-200 na $wiecie; po raz pierwszy w historii rankingu UPWr pojawia
sie¢ w zestawieniu Agricultural Sciences, zajmujac od szdste miejsce w Polsce i 201-300 na
$wiecie)

> uczestnictwo w sieciach realizujacych wspdlne projekty (w 2023 UPWr m.in.: byl
organizatorem spotkan roboczych EU Green, oraz poszerzyt o nowe inicjatywy wspodtprace
z Europejska Agencja Kosmiczna o nowe laboratorium ESA w Polsce — ESA_Lab@UPWr)

> wizyty naukowcow zagranicznych na UPWr, m.in.:

m na WIKSiG: Instytut Geodezji i Geoinformatyki — 2 wizyty: Instytut Inzynierii Srodowiska —
wizyta prof. Peter Huck z University of Waterloo (opiekun wizyty B. Malczewska);

m na WBiHZ: 2 profesoréw z zagranicy uczestniczacych w zajeciach dydaktycznych (w tym prof.
Luca Pandolfi z Uniwersytet Bazylikata Via dell'Ateneo Lucano, od 22 pazdziernika do 18
listopada 2023 roku)

m na WGPiAK - prof. Joost van Hoof — The Hague University of Applied Sciences, The Hague,
The Netherlands;

m na WMW: prof. dr Kiyoshi Okuda z Obihiro University of Agriculture and Veterinary
Medicine (Japonia), visiting professor w Katedrze Rozrodu z Klinika Zwierzat Gospodarskich,
prof. Michael Hewetson, The Royal Veterinary College, UK — wizyta w Katedrze Choréb
Wewnegtrznych z Klinika Koni Pséw i Kotéw w ramach projektu Spianker, prof. Dr. Alexander
Starke, Faculty of Veterinary Medicine, Leipzig University — w Katedrze Rozrodu z Klinika

Zwierzat Gospodarskich w ramach projektu Spinaker

CEL OPERACYJNY 3b
OFERTA STYPENDIALNA DLA STUDENTOW Z ZAGRANICY

> Okoto 110 studentéw wyjezdzajacych
> Okoto 150 studentéw przyjezdzajacych
> Uczestnictwo w sieciach:
m EUA
BUP
Magna Charta Observatory
ICA
IROICA
EU GREEN
5 sieci CEEPUS
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CEL OPERACYJNY 3¢
REALIZACJE UMOW BILATER ALNYCH MIEDZYNARODOWYCH

> Liczba uméw realizowanych/koordynowanych przez Dzial Wspétpracy z Zagranica: 23
> Przyktady niektérych uméw bilateralnych i projektéw realizowanych w oparciu o takie umowy
na wydzialach:

m na WIKSiG: Projekt (umowa o wspélpracy) ,,Nowe horyzonty obserwacji troposferycznych
zwykorzystaniem nowej generacji satelitdéw GNSS, sieci konstelacji satelitow i sztucznej
inteligencji” realizowany przez IGiG i China University of Mining and Technology;

m na WGPiAK: projekt w ramach programu HORIZON 2020 “Economy bY spacE — Impact of
Covid-19 outbreak on European economies” (EYE); projekt naukowy Beethoven ,,Znaczenie
miejsca i mobilnos¢ w kontekécie transgranicznym — perspektywa esencjalistyczna
i progresywna”, projekt naukowy ,,Zielone korytarze miejskie — klimatyczne przebudzenie
w Koninie”; konferencja CEE Loc — ,,Local Government Studies in Central and Eastern
Europe” 1-22 wrzesnia 2023 r, zorganizowana przez Instytut Gospodarki Przestrzennejs
projekt ,,FOODSHIFT2030” (Jan Kazak, Katarzyna Tokarczyk-Dorociak, Chrzegorz
Chrobak, Marta Sylla) w Ostend i Brukseli nakonferencji — Tuesday October 24th —
Roundtable & Oostende FAL Showcase FoodSHIFT 2030 Policy Conference, October 26,
2023; 4th international ESP Latin America and Caribbean Conference, La Serena, Chile; th
International Conference on New Energy and Future Energy Systems (NEFES 2023) in
Matsue, Japan; International Conference, Closed cycles and the Circular Society 2023: The
power of ecological engineering” 1-5.10.2023 r., Chania, Grecja, https://www.iees.tuc.gr/
Uczestnik — dr hab inz. Jan Kazak, prof. UPWr; projekt badawczy ,,Koncepcja europeizacji
absorpcyjnej i transformacyjnej podmiotéw subnarodowych na przyktadzie lokalnych grup
dziatania w Polsce” i in.

m na WBiHZ: w ramach Programéw Miedzynarodowych [International Programs] projekt prof.
Krzysztofa Marycza ,,Innowacyjna technologia doustnego dostarczania matych fragmentéw
nickodujacego RNA (microRNA) jako czynnika aktywnego w klinicznych dodatkach

paszowych, dla koni cierpiacych na syndrom metaboliczny i ochwat
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CEL STRATEGICZNY 4

ROZWOJ OFERTY DYDAKTYCZNEJ ORAZ DOSKONALENIE PROCESU KSZTALCENIA
W KONTEKSCIE POTRZEB RYNKU PRACY ORAZ SPOLECZENSTWA OPARTEGO NA

WIEDZY, Z UWZGLEDNIENIEM IDEI UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE

CEL OPERACYJNY 4a

DOSKONALENIE KSZTALCENIA ZGODNEGO Z PROFILEM NAUKOWO-BADAWCZYM

UCZELNI

Jednym z bardziej efektywnych sposobéw realizacji tego celu jest wlaczanie studentéw

w realizacje projektéw badawczych i naukowych prowadzonych na uczelni oraz wspieranie form

ksztalcenia poprzez realizacje wlasnych projektéw studenckich. Ponizej wybrane przyktady takich

przedsigwzie¢ w roku 2023 raportowanych przez wydzialy oraz SKN.

WIKSiG:
m IGG: platne trzymiesicczne staze wakacyjne dla studentéw (7 studentéw UPWr i PWr)
m IIS: Badania zmian jakosci wéd w systemach rzecznych wykorzystywanych hydroenergetycznie
— modelowanie zmian elementéw stanu ekologicznego wéd (kierownik P. Tomczyk, student
Aydin Ibrahim)
m IIS: Optymalizacja dzialania stacji pomp w celu poprawy jakosci wody w zbiorniku
zaporowym (kierownik L. Gruss, student A. Pisarek)
WBiHZ:

Studenci uczestniczacych w projektach naukowych:

m Joanna Rubczyriska, Jakub Afanasewicz, Julia Nowak, Sara Garnczarska — prace dyplomowe

realizowane w ramach projektu NCN OPUS 18 ,Rola i potencjal terapeutyczny biatka
wiazacego hormony plciowe (SHBG) w przebiegu insulinoopornosci, zapalenia,
lipotoksyczno$ci w komoérkach progenitorowych tkanki tluszczowej oraz w adipocytach
u klaczy z zespotem metabolicznym (EMS)” / kierownik prof. Krzysztof Marycz

Daria Mykhailova — ,Innowacyjna technologia doustnego dostarczania matych fragmentéw
niekodujacego RNA (microRNA) jako czynnika aktywnego w klinicznych dodatkach
paszowych, dla koni cierpiacych na syndrom metaboliczny i ochwat” /kierownik projektu

prof. Krzysztof Marycz

WBiNoZ:
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m  Bartosz Wasik, Aleksandra Bartusiak, Krzysztof Filimoniak, Anna Smulska - oPUS 19 pt.
»Wykorzystanie lotnych kwaséw ttuszczowych do biosyntezy woskéw przez drozdze Yarrowia
lipolytica”

m Agnieszka Tkaczyfiska — Preludium bis-1 pt.: ,Wykorzystanie sokéw owocowych
i warzywnych do stabilizacji barwy antocjanéw wyizolowanych z ziemniakéw odmian
o fioletowym miazszu”

m  Magdalena Pietrzak —- POLONEZ BIS pt. ,,Unlocking Bioactivity of Forest Plants Associated
Mycobiome as Sources of Novel Carotenoids and other Biopigments: Intensifying their
Potential using Nanotechnology”

m  Julia Morgata, Michalina Nawrot, Weronika Szorc, Wiktoria Szczepaniak, Anna Nowacka —
projekt w ramach PROW pt. ,,Produkcja ogrodnicza na zaspokojenie potrzeb odbiorcéw
lokalnych w oparciu o standardy, krétkiego laricucha dostaw zywnosci i zmodyfikowany
model RWS”

m Hanna Werner, Oktawia Korcz, Paulina Piwowarczyk, Sylwia Koziol — Horyzont 2020
pt. ,,Synthetic microbial consortia-based platform for flavonoids production using synthetic
biology” (SynBio4Flav)

> Projekty studenckiego ruchu naukowego, wpisujace si¢ w realizacje celu 4a:

Projekt Interdyscyplinarnego Kota Naukowego Biomedykéw: ,Rola biatka SHBG w regulagji
multipotencja koriskich komérek stromalnych” — okres realizacji 1.06-31.12.2023 r., Studenci
zaangazowani w realizacje projektu: Natalia Rogosch, Karolina Wéjcik, Magdalena Mikolajek, Piotr
Szpak, Szymon Gieszcz, Zofia Dusiriska.

W ramach wspétpracy z Zachodnioczeskim Uniwersytetem w PilZnie (Zdpadocdeskd univerzita
v Plzni, ZCU) oraz urzgdem konserwatorskim w pétnocno-zachodnich Czechach (Ustav archeologické
pamitkové péle severozdpadnich Cech) — w badaniach archeologiczno-antropologicznych oraz
praktykach terenowych w Libkovicach: na 2- miesiecznych praktykach w ramach programu Erasmus +
praktyki — 1 student kierunku biologia czlowieka, na praktykach 1-miesigcznych — 9 studentéw
kierunku biologia cztowieka. Réwniez w zwigzku z umows z ZCU w Pilznie dwoje absolwentéw
WBiHZ w 2023 r. wzi¢lo udzial w badaniach terenowych w Kirgistanie.

> Program MEIN Studenckie kota naukowe tworza innowacje (w realizacji projektéw wzicto
udzial facznie 28 studentéw):

m  Ocena dynamiki zmian wybranych parametréw obrazowania MR-DTI w chorobach rdzenia
kregowego u pséw; studenci bioracy udziat w projekcie to: Mateusz Stolarz, Julia Rafalska,
Oliwia Wylezot, Kinga Tumula

m Innowacyjny sposéb wykorzystania odpadu z produkcji pomidoréw do celéw

energetycznych; studenci bioracy udzial w projekcie to: Bryan Romankiewicz, Rafat

157



Rézariski, Aleksander Rodak, Kamil Nowak, Michal Reguta, Magdalena Szarek, Mateusz
Jajezyk

m  Optymalizacja procesu kompostowania osadéw sciekowych z mleczarni w warunkach
hiperbarycznych; studenci bioracy udzial w projekcie to: Bryan Romankiewicz, Rafat
Rézariski, Aleksander Rodak, Kamil Nowak, Michal Reguta, Marta Potempska, Katarzyna
Sielawska

m  Optymalizacja warunkéw hodowli Galleria mellonella w celu uzyskania powtarzalnego
modelu in vivo w badaniach mikrobiologicznych; studenci bioracy udzial w projekcie to:
Daria Bedkowska, Julia Andruszkiewicz, Natalia Ozierariska, Weronika Bialczyk, Sara
Al-Ameri, Jan Baran

m Przebieg zakazenia oraz siewstwa paleczek z rodzaju Salmonella po doswiadczalnym
zakazeniu u $wierszcza domowego; studenci bioracy udzial w projekcie to: Witold Walczak,
Karolina Samodur, Adam Sawicz, Jakub Chelpa-Glowacki

> Dofinansowanie projektéw studenckich dla két naukowych, organizacji lub grup studenckich,
dziatajacych w uczelniach ze $rodkéw Wroclawskiego Centrum Akademickiego z Funduszu

Aktywnosci Studenckiej — FAST 2023: w realizacji 2 projektéw wziglo udziat 3 studentéw

z SKN Geodetéw: Hanna Romaniuk, Julia Piszak, z SKN Choréb Zakainych Zwierzat

AnthraX: Zuzanna Czekaj

> Wewnetrzny konkurs na realizacj¢ projektéw badawczych zgloszonych przez Studenckie Kota

Naukowe dzialajace w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu - w realizacji projektéw

wzielo udzial 75 studentéw:

m  SKN Biologéw Roslin ,,Mlecz”— Okreslenie zmiennosci genetycznej neofitycznego dla flory
Polski gatunku watrobowca-ksiezyczki krzyzowej Lunularia cruciata (L.) Lindb. oraz analiza
materialu genetycznego w celu poznania Zrédla rozprzestrzeniania. Okreslenie zmiennosci
genetycznej neofitycznego dla flory Polski gatunku watrobowca-ksigzyczki krzyzowej
lunularia cruciata (L.); studenci, czlonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Beata
Olesik, Paulina Pacek, Natalia Malecka, Anita Skorus, Olga Luczak

m SKN Medykéw Weterynaryjnych ,,Chiron”— Wptyw korekcji zgbéw na dobrostan konis
studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Marta Marcinek, Anna Fortuna,
Zuzanna Trzebuniak

m  SKN Geodetéw — NaviUP — nawigacja wewnatrz budynkéw Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu — etap. 2; studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Wiktoria
Kowalczyk, Konrad Kostrzanowski, Maria Pick, Mikolaj Janas, Michaela Sztapa, Maurycy
Hechmann, Mitosz Olszewski, Wiktor Cholewa, Karol Btaszczok, Adrianna Kieres, Julia
Piszak

m SKN Ichtiologéw ,,Skrzydlica”— Wrazliwo$¢ na antybiotyki i ekstrakty ziolowe szczepéw
Aeromonas spp. izolowanych od ryb; studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie
to: Weronika Wolska, Tomasz Gawlik
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SKN Teriologéw — Zimowa dieta nietoperzy — nocka rudego (Myotis daubentonii) i mopka
zachodniego (Barbastella barbastellus); studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie
to: Wojciech Godlewski, Jakub Ryczek, Olga Luczak, Martyna Bak, Kinga Golost

SKN Refectio — Opracowanie metody decelaluryzacji kosci gabczastej konia; studenci,
cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Nikola Hauzer, Dawid Jezewski, Weronika
Golabek, Emilia Kamiriska, Kacper Szturo, Martyna Stawinoga, Julia Niegowska

SKN Chirurgii Weterynaryjnej ,,Lancet” — Badanie guzéw i zmian guzopodobnych na skérze
u pséw na terenie miasta Wroctawiu; studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie
to: Marta Marcinek, Jedrzej Pamula, Szymon Hausman, Joanna Woliriska, Iga Wisniewska,
Sandra Mulica, Bartosz Wolny

SKN Dobrostanu Zwierzat Gospodarskich i Towarzyszacych ,,Artemis” — Ocena poziomu
dobrostanu lemurowatych na przykladzie Lemuréw katta (Lemur catta) oraz Wari rudych
(Varecia rubra) w ogrodach zoologicznych w Polsce na podstawie behawioru, wskaznikéw
termicznych oraz stezenia kortyzolu w slinie i pochodnych kortykosteroidéw w kale;
studenci, czlonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Zuzanna Czekaj, Magdalena
Szortyka, Julia Habrzyk, Natalia Srodoni

SKN ,,EZA” — Charakterystyka wybranych czynnikéw zakaznych powodujacych choroby
wektorowe pséw i kotéw; studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Sara
Al.-Ameri, Jan Baran, Weronika Bialczyk, Julia Andruszkiewicz, Ashley Delmar

SKN Interdyscyplinarne Koto Naukowe Biomedykéw — Rola biatka SHBG w regulagji
multipotencji konskich komérek stromalnych; studenci, cztonkowie SKN, bioracy udzial
w projekcie to: Karolina Wéjcik, Magdalena Mikolajek, Natalia Rogosch, Piotr Szpak,
Szymon Gieszcz, Zofia Dusiniska

SKN Gallus — Wpltyw wybranych bodzcéw akustycznych jako potencjalnego urozmaicenia
srodowiska na zachowania przepiérek chirniskich (Synoicus chinensis); studenci, cztonkowie
SKN bioracy udzial w projekcie to: Regina Grugel, Oliwia Taras, Weronika Plaskociriska
SKN AnthraX - Charakterystyka cech opornosci gram ujemnych paleczek jelitowych
w wodach oczyszczalni sciekéw we Wroctawiu; studenci, czlonkowie SKN, bioracy udzial
w projekcie to: Adrianna Neczyniska, Zuzanna Czekaj, Dominika Zbroja, Szymon Hausman
SKN Entomologéw Skorek — Ocena spasozytowania komaréw przez nicienie
entomopatogeniczne w warunkach Dolnego Sla‘ska; studenci, czlonkowie SKN, bioracy
udzial w projekcie to: Joanna Barton, Emilia Zatgska, Kamila Kluczek

SKN Planowania Przestrzennego PUZZLE — Clear Waste — Mobilna Odra; studenci,
cztonkowie SKN, bioracy udzial w projekcie to: Nicola Stanistawska, Wiktoria Zarebska,
Agata Krysciak, Mateusz Mochniak, Aleksandra Matuszak, Luisa Gazur, Bartosz

Urbanowicz, Mariusz Stepieni, Dominika Eyczko, Karolina Pusiewicz.
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CEL OPERACYJNY 4b

SYSTEMATYCZNE DOSTOSOWYWANIE OFERTY STUDIOW DO POTRZEB RYNKU
PRACY, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Przyktady dzialani podejmowanych w 2023 na wydziatach:
WIKSiG:

m  5.04.2023 r. zostal powolany i rozpoczal pracg Zespét ds. opracowania nowego kierunku
studiéw ,,adaptacje do zmiany klimatu”; celem tego kierunku jest poszerzenie i dostosowanie
oferty dydaktycznej Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji do aktualnej
sytuacji w srodowisku naturalnym jak i potrzeb otoczenia spoleczno-gospodarczego w tym
zakresie; w przygotowaniu oferty nowego kierunku duza wage mialy konsultacje
z otoczeniem gospodarczym przy tworzeniu programu

m organizacja szkolen branzowych z przedstawicielami przemystu (m.in. wykorzystanie
instalacji szkoleniowej w zakresie szkolert réwnowazenia hydraulicznego i projektowania
instalacji ~do wykrywania  ponadnormatywnych  stezen  gazéw, detekcji = gazéw
niebezpiecznych)

m  whaczenie wizyt studyjnych na obiektach inzynierskich w tresci przedmiotéw realizowanych

na kursach magisterskich (np. na kier. Inzynieria Srodowiska)
WGPiAK:

m prace nad nowymi specjalnosciami dla studiéw II stopnia na architekturze krajobrazu
i gospodarce przestrzennej

m  inicjatywy CZiWD w zakresie ksztalcenia praktycznego: gra powazna w ramach przedmiotéw
hydrologia oraz hydraulika ihydrologia; gra umozliwia studentom poznanie charakteru
przyszlej pracy, uczy przedmiotu w kontekscie potencjalnych zadan wykonywanych w ramach
pracy w firmie (liczba uczestnikéw gry: 67 studentéw — 32 studentéw ochrony $rodowiska,
35 studentéw budownictwa niestacjonarnego) oraz warsztaty ,,Vectorworks poznaj narzedzie
rozwijajace umiejetnosci zawodowe w ramach cyfrowego nauczania” - aplikacja do

projektowania (skorzystato 30 studentéw i doktorantéw)
WBIiHZ:

m w 2023 r. kierunek biologia zostal gruntownie reformowany programowo i pod katem

efektéw uczenia si¢ — przyjete zmiany wejda w zycie w roku akademickim 2024/2025
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CEL OPERACY]NY 4c
DOSKONALENIE SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA

W roku 2023 rektor UPWr zainicjowal szerokie srodowiskowe konsultacje dotyczace
zasadnosci i mozliwosci wprowadzenia szerszych zmian struktury organizacyjnej uczelni, ktére
moglyby ulatwi¢ glebsze zmiany jakosciowe w ofercie dydaktycznej uczelni. W efekcie w nowy statut
uczelni wpisano model uniwersytetu oparty na silnych dyscyplinowych wydzialach, ktére skuteczniej
beda mogty ksztatltowad i wdrazaé wlasne strategie dydaktyczne.

W zalozeniu zaréwno te zmiany strukturalne UPWr, jak i np. wykorzystanie wynikéw badania
potrzeb dydaktykéw na uczelni, oraz inwestycje w podniesienie kompetencji pracownikéw (w ramach
Staff Academy i Eu Green) - powinny w kolejnych latach, sprzyja¢ wypracowaniu nowego, bardziej
efektywnego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia.

Niezaleznie od tych nastawionych na dlugofalowy efekt dziata, w 2023 kontynuowano
sprawdzone w latach poprzednich dzialania. Ich efekty to m.in.:

> odsetek studentéw wypelniajacych ankiete oceniajaca proces ksztalcenia w roku akademickim

2022/2023 ogétem dla uczelni: 30,43% (najwigcej na WIKSiG: 42,90%, najmniej na WMW:
17,85%)

> liczba kurséw obstugiwanych w okresie 2020-2023: 3489 kurséw (w tym m.in. udostepniane

przez CZiWD ,,Cyfrowy niezbednik nauczyciela akademickiego”, ,,Zaawansowane funkcje

aplikacji ZOOM sposéb na wzbogacenie zaje¢ dydaktycznych”); CZiW udostgpnia i prowadzi

wspierajace jako$¢ ksztalcenia e-platformy np. ksztalcenia zdalnego, jezykéw obcéw, szkoleniowsa

dla pracownikéw, e-Repozytoria itp.

CEL OPERACYJNY 4d

ZWIEKSZENIE ROZPOZNAWALNOSCI MARKI UPWR I UZYSKANIE POZYCJI LIDER A
WSROD UCZELNI PRZYRODNICZYCH

W rankingu Fundacji Edukacyjnej ,Perspektywy” opublikowanym w czerwcu 2023 roku,
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu zostal ponownie uznany przez kapitulg za najlepsza uczelnig
rolnicza w kraju, ex aequo z SGGW i Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu. W Rankingu
Kierunkéw Studiéw najlepsze kierunki UPWr to: kierunki o zZywieniu i zywnosci (2. miejsce w kraju),
weterynaria (2. miejsce ex aequo z Uniwersytetem Warmirisko-Mazurskim w Olsztynie) i geodezja

i kartografia (3. miejsce ex aequo z Politechnika Gdariska), architektura krajobrazu (3. miejsce).
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CEL OPERACY]NY 4e

ROZWIJANIE USEUG EDUKACYJNYCH DLA DOROSEYCH, WSPIER AJACYCH UCZENIE
SIE PRZEZ CALE ZYCIE ORAZ AKUMULOWANIE OSIAGNIEC W RAMACH
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU KWALIFIKACJI

Na realizacj¢ tego celu wplyw mialy m.in.:

> dzialalno$¢ Otwartego Uniwersytetu Trzeciego Wieku prowadzacego wyklady i zajgcia
praktyczne dostosowane do potrzeb oséb po 50. roku zycia: w 2023 w zajeciach OUTW
uczestniczyly ltacznie 354 osoby, a wczesniejsza oferta zostala poszerzona o zajgcia
z j. hiszpaniskiego i j. francuskiego oraz zajecia rekodzielnicze

> ushugi, w tym szkolenia i ustugi edukacyjne (ponad 40 zrealizowanych w 2023 roku), w tym np.
szkolenia ,,Szkolenie z zakresu pielegnacji, opieki, zywienia i aspektéw prawnych przy hodowli
owiec i k6z”; szkolenia pozwalajace studentom zootechniki uzyska¢ uprawnienia inseminatora
kréw i macior, oraz certyfikaty uprawniajace do obecnosci przy procedurach zwiazanych

z badaniami na zwierzetach

CEL OPERACY]JNY 4f

POSZERZENIE OFERTY EDUKACYJNEJ DLA DZIECI I MEODZIEZY, POPULARYZUJACEJ
NAUKI PRZYRODNICZE I MARKE UCZELNI

> 26 uslug edukacyjnych zrealizowanych przez CZiWD (przykltadowo na zlecenia réznych
podmiotéw - firm, szkét, samorzadéw w 2023 realizowano szkolenia: ,,Co nam daja owce?” -
warsztaty z obrébki welny i zwiedzanie owczarni; ,Chromatografia kolumnowa
i cienkowarstwowa”; ,A ty wiej wietrze méj, jam przyjaciel twdj” - badanie paneli
fotowoltaicznych; ,Motyle — wszystko co o nich wiemy”; ,Zbuduj owada”; ,Badanie
endoskopowe pséw i kotéw”; ,Szkodniki zywnosci”; Zajecia gastronomiczne: 1. Ocena
zawartosci soli w zywnosci 2. Ocena czekolady isokéw jabtkowych wg polskich norm; ,Jak
zachowa¢ réznorodno$¢ §wiata matych zwierzat™; ,,O co chodzi z tym DNA? Czy GMO jest nam
potrzebne?”; ,Alternatywy dla zdrowego u$miechu, czyli kwasowos¢ popularnych napojéw
i sposoby jej okreslania”

> UPWr wspélpracuje z Fundacja Uniwersytet Dzieci organizujac wyklady i warsztaty dla
najmlodszych (w 2023 roku byt to m.in wyklad prof. Wojciecha Nizarniskiego poswiecony
ratowaniu gatunkéw); w 2023 roku dr Anna Zotnierczyk zostala uhonorowana prestizows
Nagroda Uniwersytetu Dzieci (przyznawana przez Fundacj¢ najlepszym sposréd kilkuset
naukowcéw i specjalistw za rozbudzenie w dzieciach pasji do zdobywania wiedzy
i przekazywanie wiedzy w eksperymentalny sposdb)

> inicjatywy (spotkania, warsztaty, szkolenia, wspdlne ze szkotami przedsigwziecia cykliczne, itp.)

zrealizowane na poszczegSlnych wydziatach, przykladowo:
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na WIKSiG:

m X Wroclawski GISDay zorganizowany pod hastem ., Swiat jest w Twoich rekach”; gtéwnym
celem wydarzenia jest popularyzacja GISu, a takze dyskusja, dlaczego systemy informagji
przestrzennej s tak wazne dla kazdego czlowieka

m zajecia dotyczace pomiaréw satelitarnych oraz skaningu laserowego dla mlodziezy z Zespotu
Szk6t Zawodowych w Wolowie z kierunku Technik Geodeta

m  warsztat w ramach Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki ,,Mobile Mapping” - (dla uczniéw klas
1-8 oraz szkot)

m  warsztaty dla uczniéw z Zespotu Szkét Ogélnoksztatcacych i Zawodowych w Lwéwku Slaskim
(27 uczniéw) realizowane przez zespét z Katedry Zastosowan Matematyki pt. ,,Przez ruch do
porzadku — potega réwnoczesnego dzialania. Sieci sortujace.”

m w 2023 r. zesp6t nauczycieli akademickich, przy wsparciu doktorantéw i pracownikéw
technicznych uczestniczyt w spotkaniach z uczniami szkét érednich ze Strzelina, Lwéwka
Slaskiego, Rakowic Wielkich oraz Jeleniej Géry

m porozumienie o wspdlpracy w zakresie wspolnych przedsiewzie¢ dydaktyczno-edukacyjnych
z Liceum Ogolnoksztatcacym nr XIII we Wroctawiu; w ramach porozumienia realizowano
projekt finansowany przez Rotary Hands Across Water skrét: RHAW, w laboratorium
wodnym przez jeden semestr w 2023 r.

m na XXVI Dolnoslaskim Festiwalu Nauki w 2023 r. pod hastem NAUKA PORUSZA!;
wydzialowa oferta obejmowata 17 imprez tj. wyklady, warsztaty, laboratoria oraz gry
realizowane z wykorzystaniem zaplecza dydaktycznego Wydziatu; zgloszono i zrealizowano
takze zajgcia w Ponadregionalnym Centrum Onkologii Dziecigcej we Wroctawiu — Przyladek
Nadziei

m  22.03.2023 r. odbyly sic wyklady i prezentacje praktyczne w ramach Swiatowego Dnia Wody
2023 — ,Przyspieszenie zmian”; dla ponad 100 uczestnikéw wydarzenia, wyktady wyglosili: dr
inz. Lukasz Gruss, dr inz. Pawel Tomczyk, Prezes Studenckiego Kota Naukowego Hydrologéw
i Hydrotechnikéw p. Marcelina Strup, dr inz. Maciej Gruszczyniski, dr hab. inz. Robert
Glowski, prof. UPWr, zaprezentowano tematyke zzakresu probleméw inzynierii wodnej,
efutrofizacji zbiornikéw jako problemu ogélnoswiatowego, sposobéw oczyszczania akwendw
wodnych, na koniec zaprezentowano aktywno$¢ studentéw WIKSiG w ramach Kota
Naukowego Hydrologéw i Hydrotechnikéw; czes¢ praktyczna, pokaz rozprzestrzeniania
si¢ zanieczyszczei w plynacej wodzie na fizycznym modelu rzeki Odry, poprowadzit kierownik

Laboratorium Wodnego IIS dr inz. Maciej Gruszczynski
na WBiHZ:
m w ramach programu ,Dolny S’lqsk. Zielona Dolina Zywnos’ci i Zdrowia” opracowano

i przygotowano programy kilku kurséw kwalifikacyjnych i podnoszacych kompetencje dla
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pszczelarzy i oséb chcacych zalozyé pasiecke, w tym takze studentéw — kursy zostang
uruchomione jesienia 2024 r.
> Wykorzystanie e-narzedzi do promowania i popularyzacji nauki, w tym:

realizacia w ramach programu NAWA projektu ,,Miedzynarodowa promocja oferty
dydaktycznej UPWr wséréd kandydatéw na studia zzagranicy poprzez efektywne nauczanie na
odleglos¢, jako sposéb budowania marki nowoczesnego uniwersytetu”, wramach projektu sa
prowadzone kursy e-learningowe z biologii i chemii dla zagranicznych kandydatéw na studia na
UPWr.

CEL OPERACYJNY 4h

OPTYMALIZACJA PROCESOW POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA
REALIZACJE PROJEKTOW EDUKACYJNYCH ORAZ DOSKONALENIE PRZEBIEGU ICH
REALIZACJII UTRZYMANIA TRWALOSCI

Liczba przedsiewzig¢ edukacyjnych: 10

Opis: uzyskanie srodkéw w ramach programu Uniwersytet Europejski na zakup licencji
oprogramowania do gamifikacji do opracowanie zasad gamifkacji w postaci gry powaznej i jej pilotaz
na nastepujacych kierunkach: budownictwo, architektura krajobrazu, inzynieria sSrodowiska,
bioekonomia na przedmiocie technologia informacyjna oraz na kierunku ochrona $§rodowiska na
przedmiocie hydrologia, na kierunku budownictwo (studia niestacjonarne) na przedmiocie hydraulika
i hydrologia (cz¢$¢ hydrologiczna) oraz na kierunku inZynieria bezpieczeristwa na przedmiocie

organizacja szkoleri i edukacja w BHP.

CEL OPERACY]NY 4i

WZROST AKTYWNOSCI SPOLECZNOSCI AKADEMICKIEJ] ORAZ ZROZNICOWANIE JEJ
FORMY

> Przyktady realizacji celu na poszczegdlnych wydziatach:
WIKSiG:

m konkurs fotograficzny ,,Na tropach matematyki w przestrzeni publicznej” zorganizowany
przez Zaktad Dydaktyki Katedry Zastosowart Matematyki dla studentéw kierunku AK

m projekt BIM we Wroclawiu https://bim.pwr.edu.pl/.
Dwa osrodki naukowe: Katedra Budownictwa Ogélnego, Wydzialu Budownictwa Ladowego
i Wodnego Politechniki Wroclawskiej i Katedra Budownictwa, Wydzialu Inzynierii

Ksztaltowania Srodowiska iGeodezji Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu oraz
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Dolnoslaska Okregowa Izba Inzynieréw Budownictwa polaczyly sily i nawiazaly wspétprace
w zakresie technologii BIM.

m udzial studentéw Inzynierii Bezpieczeristwa z SKN Bezpiecznik w warsztatach i szkoleniach
w firmach i zaktadach pracy, m. in. Volvo, Skanska, Bosch w celu promowania bezpieczeristwa
iergonomii pracy, a takze pierwszej pomocy; uczestnictwo i aktywne wsparcie w projektach
podnoszacych poziom bezpieczefistwa pracy iergonomii; wyjazdy w ramach zajeé
dydaktycznych do zakladéw pracy i rozwigzywanie aktualnych probleméw tych jednostek

m artykul naukowy napisany ze studentka, cztonkinia ~ kota naukowego
»Wspornik” opublikowany ~w  jednym z  najlepszych  czasopism na  $wiecie:
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0301479723013452
Jolanta Dabrowska, Ana Eugenia Menéndez Orellana, Wojciech Kilian, Andrzej Moryl,
Natalia Cielecka, Krystyna Michatowska, Agnieszka Policht-Latawiec, Adam Michalski,
Agnieszka Bednarek, Agata Wiéka. Between flood and drought: How cities are facing water
surplus and scarcity, Journal of Environmental Management, Volume 345, 2023,118557.
WGPiAK:

m  konkurs ,,Choinka Dobrych Mysli” dla studentéw pod patronatem prorektora ds. studenckich
i edukagji prof. dr. hab. inz. Damiana Knechta:

o wprowadzenie akcji ,Rézowa skrzynka” w budynku GIH przy udziale Wydzialowego
Samorzadu Studenckiego

o udzial wydzialu oraz studentéw w DFN
WBiHZ:

m studenci WBiHZ uczestnicza w wielu akcjach realizowanych na uczelni, m.in. promowania
krwiodawstwa, bazy dawcéw szpiku, zbidrkach karmy i rzeczy na legowiska dla zwierzat
w schroniskach; aktywnie uczestnicza tez w Dniach Przyrodnikéw, Drzwiach Otwartych,

Nocy Biologéw, Szalonej Nocy Naukowej, Dolnoslaskim Festiwalu Nauki

WMW:

m uroczysto$¢ wreczenia Ztotych Dyploméw z okazji 50-lecia ukoriczenia studiéw na kierunku
weterynaria

m  wymiana grup studenckich, cztonkéw International Veterinary Students Association, udziat
cztonkéw Zrzeszenia Studentéw Weterynarii-IVSA Wroclaw w gremiach kolegialnych IVSA na
poziomie krajowym i zagranicznym

> W realizacje celu wpisuje si¢ takze wzrost zaangazowania studentéw i pracownikéw w budzet
partycypacyjny na UPWr; w 2023 roku, w drugiej edycji programu w glosowaniu na zgloszone
projekty wzielo udzial 1285 oséb, tj. 17 proc. wigcej niz w pierwszej edycji (zwycieskie projekty
to ,,Bee-therapy garden. Apiterapia i wypoczynek na kampusie Biskupin” oraz ,,Strefa work &

chillout”)
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> w roku 2023 pracownicy i studenci UPWr aktywnie uczestniczyli w nowych inicjatywach
zwiazanych ze zréwnowazonym rozwojem, m.in. przystapili do globalnej kampanii Race to

Zero, ktérej celem jest gospodarka zeroemisyjna

CEL STRATEGICZNY 5

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY WE WROCLAWIU JEST ROZPOZNAWALNYM
PARTNEREM BIZNESOWYM W KRAJU I POZA JEGO GRANICAMI

CEL OPERACYJNY 5a

WSPOLPRACA UCZELNI Z BIZNESEM I TWORZENIA PARTNERSTW NA RZECZ
ROZWOJU GOSPODARCZEGO REGIONU I KRAJU

> Uniwersytet zrealizowal w 2023 r. 68 ustug badawczych o tacznej wartosci 4 899 036,92 zl netto;
CBR pozyskato finansowanie dla 2 projektéw NUTRITECH realizowanych we wspétpracy
z przedsiebiorstwami:

m NCBR NUTRITECH I, akronim: VEGEpast, kierownik projektu: prof. dr hab. inz.
Agnieszka Kita, Whniosek pt.: ,,Opracowanie zywnosci funkcjonalnej stosowanej m.in.
w profilaktyce choréb cywilizacyjnych”, warto$¢ dofinansowania dla UPWr: 763373,43 PLN

m NCBR NUTRITECH I, akronim: ZFwPCC, kierownik projektu: prof. dr hab. inz.
Aneta Wojdylo, Whniosek pt.: ,Opracowanie funkcjonalnych, wysokobialkowych past
warzywnych przelomem na rynku zywnoéci dedykowanej osobom zagrozonym chorobami
dietozaleznymi i stanami zapalnymi organizmu”, Warto$¢ dofinansowania dla UPWr:
1093174,06 PLN

> CBR udzielilo wsparcia réznym zespolom naukowym w przygotowaniu 8 projektéw B+R,
w tym takze w ramach konsorcjéw z firmami lub w celu przyszlej komercjalizacji; w 2023 r.
ztozono nast¢pujace wnioski:

m  konkurs Proof of Concept, ztozono wniosek pt.: ,,Opracowanie i walidacja wielokryterialnego
modelu funkcjonowania instalacji przeptywowej do hydrotermalnej waloryzacji bioodpadéw
o wysokiej wilgotnosci w celu otrzymania wysokojakosciowych produktéw stalych i pltynnych
jako innowacyjne rozwiazanie dla biogospodarki o obiegu zamknietym”

m konkurs ,,BADANIA NA RZECZ ROLNICTWA EKOLOGICZNEGO W 2024 ROKU?”,
ztozono wniosek pt. ,,Usprawnienie strategii Zywienia tucznikéw w systemie ekologicznym
oraz jej wplyw na parametry odchowu i jakosciowe migsa”

m konkurs HYDROSTRATEG 1II, zlozono wniosek pt. ,Innowacyjne rozwiazanie
hydroinformatyczne jako zintegrowane narzedzie poprawy jakosci i zachowania

bioréznorodnosci woéd powierzchniowych”
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m zlozono 3 wnioski w konkursie LIDER XIV w tym jeden otrzymat dofinansowanie, jest to
projekt, w ktérym kierownikiem jest dr. Agnieszka Krawczyk-Eebek pt.,,Glikozydy
flawonoidowe z atomem chloru jako wielofunkcyjne, naturalne substancje konserwujace
w formulacjach kosmetycznych”, warto$¢ projektu to 1798463.75 PLN

m UPWr wspéttworzyl projekt badawczy w ramach sieci uczelni przyrodniczych i pozyskat
finansowanie na realizacj¢ projektu pt. ,,Sie¢ badawcza uczelni przyrodniczych na rzecz rozwoju
polskiego sektora mleczarskiego — projekt badawczy”

m konkurs WIB o finansowanie Zespolu Badawczego ze $rodkéw Funduszu Polskiej Nauki:
ztozono wniosek pt. ,,Opracowanie platformy terapeutycznej do przyspieszonej augmentacji
tkanki kostnej w tym u pacjentéw osteoporotycznych, opartej o nanometryczny
hydroksyapatyt wapnia domieszkowany supermagnetycznymi tlenkami Zelaza oraz
sfunkcjonalizowany czasteczkami RNA”.

> Realizacja 30 rozpraw doktorskich realizowanych wspdlnie z przedsigbiorstwami, podmiotami
oraz jednostkami administracji samorzadowej i rzadowej w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu w ramach programu Ministerstwa Edukacji i Nauki ,Doktorat
wdrozeniowy” w ramach III, IV, V i VI edycji (30 doktoratéw wdrozeniowych)

> 64 wynalazki zgloszone do opatentowania z czego 20 wynalazkéw zgtoszonych wspdlnie
z innymi podmiotami

> realizacja uméw partnerskich przez poszczegélne jednostki organizacyjne, w tym przykladowo:

m partnerstwo Instytutu Geodezji i Geoinformatyki z infoSolutions Sp. z o.0. - cel: wspdlna
realizacja projektéw badawczo-rozwojowych, zleceri oraz stazy studenckich

m IGIG i firma Scan 3D: wspélpraca naukowo-badawcza, dydaktyczna i stazowa w zakresie
fotogrametrii, skaningu laserowego i BIM

m  projekt IGiG z firma Orange Juice w ramach konkursu Bon na Innowacje pt. ,,Opracowanie

innowacyjnego narzedzia optymalizujacego ustugi e-marketingu”

CEL OPERACYJNY 5b
PROMOCJA OFERTY UCZELNI DOTYCZACE] WSPOLPRACY B+R

W 2023 r. wykonano 31 analiz rezultatéw prac badawczych prowadzonych
na uniwersytecie (28 wycen, 3 analizy stanu techniki) oraz opracowano 22 oferty technologiczne
i udostepniono je na stronie internetowej Uczelni:

https://upwr.edu.pl/wspolpraca/oferta-dla-biznesu/oferta-technologiczna.
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CEL OPERACYJNY 5c¢

UPOWSZECHNIENIE I KOMERCJALIZACJA WYNIKOW BADAN B+R
ORAZ ZWIEKSZENIE OBECNOSCI UCZELNI W KRAJOWYCH
I MIEDZYNARODOWYCH PROGRAMACH I PROJEKTACH BADAWCZYCH

W 2023 r. zawarto dwie umowy licencyjne:

umowa nr AOCBR000.7117.PW.23/Ri0/2023 na korzystanie z know-how uczelni
dotyczacego  podloza  ogrodniczego  opracowanego  wramach  realizacji  prac
przedwdrozeniowych

umowa nr AOCBR000.7117.L1.1/TZZ/2023 na korzystanie z know-how uczelni dotyczacego
procesu przetwarzania jaj i blon podskorupowych

w wyniku zawarcia tych uméw Uczelnia uzyskata w 2023 r. pierwsze przychody z tytutu oplat

licencyjnych o facznej wartosci 45 000 zl.

W 2023 r. Uniwersytet odnotowal tez przychody z tytulu optat licencyjnych wynikajacych

z dwéch innych uméw licencyjnych o facznej wartosci 19 262, 61 zl.

26 decyzji warunkowych o udzieleniu patentéw na wynalazki i 2 decyzje warunkowe

o udzieleniu praw ochronnych na wzory uzytkowe, 36 informacji o udzieleniu patentéw na wynalazki
opublikowanych w WUP.

CEL OPERACYJNY 5d

WSPIER ANIE PRZEDSIEBIORCZOSCI AKADEMICKIE] ORAZ WYKORZYSTYWANIE
POTENCJALU INTELEKTUALNEGO I TECHNICZNEGO UCZELNI DO INICJOWANIA

AKTYWNOSCI W ZAKRESIE ZAKEADANIA FIRM

> zespét CBR prowadzil kilka rozméw na temat mozliwosci utworzenia spélek przez

pracownikéw uczelni w ramach projektu Inkubator 4.0 w oparciu o wyniki prowadzonych
badat m.in. dot. myszy transgenicznych; geokompozytu wraz zinteligentnym systemem
pomiaru wilgotnosci gleby; dla ostatniego z rozwiazan opracowano plan biznesowy wraz
z wycena wlasnosci intelektualnej; ostatecznie Zaden z naukowcéw nie zdecydowat si¢ zatozy¢

spotki

> wspolpraca z Wroctawskim Parkiem Technologicznym (WPT):

organizacja konferencji Science & Business MeetUp dla studentéw, doktorantéw
i pracownikéw naukowych, podczas ktérej praktycy ze swiata biznesu i nauki dyskutowali na
temat wspolpracy oraz sposobdéw, jak startupy moga pozyskiwaé partneréw i budowaé swoja
marke; konferencja stanowita okazj¢ do networkingu i spotkar z ekspertami réznych obszaréw

wspierania biznesu.
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m  konsultacje dla studentéw i doktorantéw dotyczace mozliwosci wspdtpracy i korzystania ze
wsparcia oferowanego przez Dolnoslaski Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci, dziatajacy
przy WPT

> konkurs na prace naukowe:

Opracowanie i realizacja konkursu na najlepsze prace naukowe z zakresu rolnictwa i obszaréw
wiejskich, we wspélpracy z instytucjami branzowymi, celem promowania badar naukowych
i innowacyjnych rozwiazan w sektorze rolniczym.

> w roku 2023 prowadzono konsultacje bezposrednie (37 oséb), mailowo (25), telefonicznie
oraz spotkania online ze studentami, doktorantami i pracownikami Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z zakresu zakladania firmy i pozyskiwania funduszy
na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, prawidlowego konstruowania biznesplanu, a takze
mozliwosci korzystania ze wsparcia oferowanego w Dolnoslaskim Akademickim Inkubatorze

Przedsigbiorczosci

CEL STRATEGICZNY 6

PROJEKTY BADAWCZO-ROZWOJOWE REALIZOWANE NA UPWR SA UZYTECZNE
SPOLECZNIE W SKALI REGIONALNE], KRAJOWE]J I MIEDZYNARODOWE]

CEL OPERACY]JNY 6a

REALIZACJA PROGRAMU ,DOLNY SLASK - ZIELONA DOLINA ZYWNOSCI
I ZDROWIA” WSPOMAGAJACEGO ROZWOJ REGIONU

W 2023 r. pozyskano finansowanie projektéw:

m NCBR NUTRITECH I, akronim: VEGEpast, kierownik projektu: prof. dr hab. inz.
Agnieszka Kita, tytul projektu: Opracowanie zywnosci funkcjonalnej stosowanej
m.in. w profilaktyce choréb cywilizacyjnych, warto$¢ dofinansowania dla UPWr: 763 373,43
PLN

m NCBR NUTRITECH I, akronim: ZFwPCC, kierownik projektu: prof. dr hab. inz.
Aneta Wojdylo, tytul projektu: Opracowanie funkcjonalnych, wysokobiatkowych past
warzywnych przelomem na rynku Zywnoéci dedykowanej osobom zagrozonym chorobami
dietozaleznymi i stanami zapalnymi organizmu, wartos¢ dofinansowania dla UPWr: 1 093
174,06 PLN

m NCBR LIDER XIV, akronim: Flavocos, kierownik projektu: dr inz. Agnieszka
Krawczyk-Lebek, tytul projektu: Glikozydy flawonoidowe z atomem chloru jako
wielofunkcyjne, naturalne substancje konserwujace w formulacjach kosmetycznych, Wartos¢
dofinansowania dla UPWr: 1 798 463.75 PLN
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31.12.2023 r. zakoriczono realizacj¢ projektu CBR ,,Inkubator Innowacyjnosci 4.0” (w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, projektu pozakonkursowego pn. ,Wsparcie
zarzadzania badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikéw prac B+R w jednostkach naukowych
i przedsiebiorstwach”. Dziatanie 4.4 Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj 2014-2020); umowa nr
MNiSW/2020/334/DIR z dnia 28.09.2020 r., catkowity budzet projektu: 2 110 488,00 PLN.

W 2023 roku podpisano 30 uméw o wspdlpracy z réznymi podmiotami z sektora
rolno-spozywczego oraz zajmujacych si¢ bioodpadami, sa to nast¢pujace podmioty:

m ENERIS Ekologiczne Centrum Utylizagji Sp. z o.0.
MYCELA S.A.
BEST-EKO Sp. z o.0.
VARITEX Sp. z o.0.
SELENA Industrial Technologies
SELMACO Sp. z o.o0.
PROBIOS Sp. z o0.0.
Healthcann S.A.
Green Zebras S.A.
Holistic Medica Sp. z o.0.
Technox Sp. z o.0.
IKO Kompania Drobiarska Sp. z o. o.
Tymbark-MWS Sp. z o.0.
Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe ,,Sady-Trzebnica” Sp. z o. o.
Food 4 Future Technologies Sp. z o. o.
Gospodarstwo Rolne Lubnéw Jézef Pucitowski
InfoSolutions Sp. z o.0.
Polskiej Federacji Hodowcéw Bydta i Producentéw Mleka
Wroctawski Instytut Zastosowan Informacji Przestrzennej i Sztucznej Inteligencji
Sweco Polska Sp. z o. o.
AdiFeed Sp. z 0. 0.
DHI Polska Sp. z o. o.
AGROCOM Polska Jerzy Koronczok
Szkotki i Ogrody Przemystaw Babelewski
Szkoétka Drzew i Krzewéw Ozdobnych Robert Jarski
AGROCHEM SERWIS Daniel Mikta
Global Agro Innovations Sp. z o.0.
Szkoétka Drzew i Krzew6éw Ozdobnych Anna Matusiak
EKOPAR Sp. z o.0.
SANTE Sp.zo.0
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CEL OPERACYJNY 6b

WSPIERANIE PROJEKTU ,ROLNICTWO WSPIER ANE SPOLECZNIE” (RWS) MAJACEGO
WPLYW NA ZMNIEJSZENIE BARIER WEJSCIA NA RYNEK DLA DOLNOSLASKICH
I KRAJOWYCH PRODUKTOW ZYWNOSCI WYSOKIEJ JAKOSCI

Rolnictwo Wspierane Spolecznie (RWS) jako wspdlny, odpowiedzialny i zréwnowazony
sposéb produkowania Zywnosci na terenach podmiejskich, jest przedmiotem zaréwno badan
naukowych na UPWr, jak i praktycznych dzialai. Stworzenie spolecznosci konsumenckiej dla
krétkiego taiicucha dostaw zywnosci to inicjatywa pracownikéw Instytutu Gospodarki Przestrzennej
zaangazowanych w projekt Horyzont 2020 FoodSHIFT2030 oraz Katedry Ogrodnictwa.

w 2023 roku na uczelni ponad stu pracownikéw uczestniczylo w projekcie RWS, polegajacym
na wykupieniu abonamentu na cotygodniowe dostawy Zywno$ci produkowanej w Stacjach
Badawczo-Dydaktycznych w Samotworze i w Psarach (w ktérych produkcja odbywa si¢ zgodnie

z zasadami zréwnowazonego rozwoju).

CEL OPERACY]NY 6¢

WSPOELPRACA Z FIRMAMI W RAMACH SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI
BIZNESU (CSR) ORAZ SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI NAUKI W ORGANIZAC]I
NA PLASZCZYZNIE NAUKA-BIZNES

Przyktadowe dzialania:

m uczestnictwo w warsztatach organizowanych w ramach projektu Fair Local Green Deals, przez
Wydzial Klimatu i Energii Urzedu Miejskiego Wroclawia we wspdlpracy z organizacja
Greenhat Innovation - UPWr reprezentowali pracownicy CBR oraz naukowcy: dr Marta
Sylla, dr Marek Szottysik, prof. Anna Dabrowska, dr Anna Zolnierczyk, dr Joanna Miedzianka,
prof. Joanna Wyka.

m udzial w Fair Local Green Deals. To program pilotazowy, ktérego celem jest préba wdrozenia
postanowiert Europejskiego Zielonego Ladu na poziomie lokalnym przez wybrane miasta,
warsztaty z udzialem UPWr zakoficzono podpisaniem Wroctawskiego Manifestu
Zywnos’ciowego

m dr Marta Sylla wraz z zespolem zrealizowala na rzecz Urzgdu Miasta Wroctaw zadanie
publiczne pn.: ,,Potencjalna samowystarczalnos¢ zywnosciowa miasta Wroctawia w scenariuszu

business as usual, w sytuacji kryzysowej i w dobie zmian klimatycznych”
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CEL OPERACYJNY 6d
UDZIAEL W PROGRAMIE ,,ODRA”

W okresie od kwietnia 2023 do marca 2024 zrealizowano zakrojone na szeroka skale badania
stanu rzeki Odry. Badania prowadzono na calym polskim odcinku rzeki. UPWr prowadzit badania na
terenie woj. dolnoslaskiego. Dr hab. Krzysztof Lejcus, prof. uczelni pelni funkcj¢ koordynatora calosci
tych badani. Raport z czgéci dolnoslaskiej zostal wykonany i przyjety przez Zamawiajacego.

Przygotowany zostat program odbudowy rzeki Odry wraz z wytycznymi jego realizacji.

CEL STRATEGICZNY 7

ZAPEWNIENIE NOWOCZESNEGO ZAPLECZA BADAWCZEGO I DYDAKTYCZNEGO
ORAZ SOCJALNEGO DLA STUDENTOW

CEL OPERACYJNY 7a
BUDOWA REGIONALNEGO CENTRUM INNOWACYJNYCH TECHNOLOGII

Roboty budowlane w szesciu lokalizacjach CIT zakoriczono w latach wczesniejszych. W roku
2023 kontynuowano wyposazanie CIT w niezbedna aparatur¢ (w tym unikatowa aparaturg
badawczg), a w Centrum Biologii Stosowanej oraz Innowacyjnych Technologii Produkcji Zywnosci
(Biskupin) dokonano rozbudowy instalacji pod potrzeby instalowania dodatkowej izamiennej

aparatury.

CEL OPERACYJNY 7b

BUDOWA CENTRUM ZASOBOW UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO,
OBEJMUJACEGO BIBLIOTEKE I WYDAWNICTWO W REJONIE PLACU
GRUNWALDZKIEGO

Brak w planie inwestycji budowlanych w 2023 r.

CEL OPERACYJNY 7¢
BUDOWA KLINIKI DUZYCH ZWIERZAT (W REJONIE SWOJCZYC)

Inwestycja zostala ujgta w planie inwestycji budowlanych na rok 2023. Zawarto umowe
na opracowanie programu funkcjonalno-uzytkowego dla zadania: ,,Budowa Krajowego Centrum

Weterynarii, Edukacji Weterynaryjnej i Dobrostanu — Weterynaryjna Klinika Uniwersytecka (Klinika
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Duzych Zwierzat)”. WMW wspétpracowat z wykonawca Planu Funkcjonalno Uzytkowego (PFU) w
celu kompleksowego opracowania PFU i przygotowania do dalszych etapéw budowy KDZ.

CEL OPERACYJNY 7d

PRZYSTOSOWANIE LABORATORIUM WODNEGO IM. PROF. JULIANA
WOLOSZCZYZNA DO POTRZEB PROGRAMU ,,ODRA” W INSTYTUCIE INZYNIERII
SRODOWISKA

Inwestycja zostala ujeta w planie inwestycji budowlanych na rok 2023.

W roku 2023 realizacja inwestycji pn.: Przebudowa laboratorium wodnego fizycznych
i numerycznych badari modelowych im. prof. Juliana Woloszyna w zakresie prac projektowych i robét
rozbiérkowych, odbywala si¢ na podstawie zawartych uméw z podmiotami zewnetrznymi. Na
realizacj¢ niniejszej inwestycji otrzymano w roku 2023 dotacje celowa z Ministerstwa Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego o wartosci 5 794 851,20 zl.

CEL OPERACY]JNY 7e

ORGANIZACJA STACJI BADAWCZO-DYDAKTYCZNEJ W SWOJCZYCACH
Z POLACZONYCH JEDNOSTEK: ROLNICZEGO ZAKEADU DOSWIADCZALNEGO
SWOJEC, ROLNICZEGO CENTRUM WIEDZY I KSZTAECENIA PRAKTYCZNEGO,
STACJI BADAWCZO-DYDAKTYCZNEJ INSTYTUTU AGROEKOLOGII I PRODUKCJI
ROSLINNEJ

Cel zrealizowany wczesniej - przeksztalcenie RZD Swojec na SBD Swojczyce z dniem 1 stycznia
2020 r. (zarzadzenie rektora nr 180/2019).

CEL OPERACYJNY 7f

ROZBUDOWA CENTRUM EDUKACYJNO-ROZWOJOWEGO PAEAC WROCEAW
PAWEOWICE, MAJACA NA CELU ZWIEKSZENIE MOZLIWOSCI PROWADZENIA
DZIAEALNOSCI EDUKACYJNE]J, WYSTAWIENNICZEJ ORAZ KULTURALNEJ

Oczekiwany rezultat:

Idea projektu jest stworzenie zespotu restauracji, ktére promowa¢ beda wartoéci przyswiecajace
uczelni: zdrowy styl Zycia i odzywiania si¢, wykorzystanie nowoczesnych rozwiazan technologicznych
i organizacyjnych przy jednoczesnym poszanowaniu tradycji, promowaniu dziedzictwa kulturowego

i lokalnych tradycji.
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Stworzenie pod egida Uczelni centrum promujacego nowoczesng sztuke kulinarna
i innowacyjne rozwiazania w branzy bedzie takze stanowito doskonale zaplecze do szkolenia studentéw
kierunkéw Technologia i organizacja gastronomii oraz Zywienie czlowieka i dietetyka — w zakresie
umiejetnosci praktycznych (praktyki studenckie, pokazy, szkolenia).

Zrealizowano dzialania:

Rejestracja spétki, prace organizacyjno-prawne, skompletowanie dokumentacji technicznej
obiektu, przygotowanie Programu Funkcjonalno-Uzytkowego, przeprowadzenie rozeznania rynku
ustug architektonicznych pod katem doswiadczenia w pracy nad obiektami wpisanymi do rejestru
zabytkéw, skierowanie zapytania ofertowego do 9 biur architektonicznych specjalizujacych si¢ w takich
przedsigwzieciach, wybér firmy, z ktéra podpisana bedzie umowa na prace projektowe dla zadania
»Modernizacja wraz z przebudowa wnetrza dla funkcji restauracyjno-hotelowej Patacu Wroctaw
Pawtowice”.

Brak w planie inwestycji budowlanych w 2023 r.

CEL OPERACYJNY 7g

DOSTOSOWANIE OSRODKA WYPOCZYNKOWEGO W DABKACH DO
WSPOLCZESNYCH STANDARDOW ORAZ CALOROCZNYCH FUNKC]JI
WYPOCZYNKOWO-SANITARNO-REHABILITACYJNYCH

W roku 2023 zawarto umowe na prace projektowe w zakresie: ,,Wykonanie dokumentacji
projektowej rozbiérki budynkéw A, B, C, D, E oraz pawilonu gastronomicznego ciagéw
komunikacyjnych, elementéw malej architektury, ogrodzenia wraz z uzyskaniem wszelkich decyzji
administracyjnych niezbednych do realizacji przedmiotu zaméwienia (w szczegdlnosci pozwolenia,
uzgodnienia, opinie) wraz z pelnieniem nadzoru autorskiego w Osrodku Wczasowym Wodnik

w Dabkach nalezacym do Uniwersytetu Przyrodniczego”.

CEL OPERACY]JNY 7h

POPRAWA WARUNKOW SANITARNYCH STUDENTOW, POPRZEZ PODWYZSZENIE
STANDARDOW DOMOW AKADEMICKICH

Realizacja robét budowlanych w zakresie Przebudowy Domu Studenckiego ,,Arka”,
ul. Olszewskiego 25 we Wroctawiu — zaawansowanie robét do 31.12.2023 r. — ok. 85%.

W roku 2023 na wniosek UPWr otrzymano dalsze finansowanie ww. inwestycji w kwocie
3 424 039 z1, co facznie daje wysoko$¢ udzielonej dotacji z MNISW: 25 424 039 zt.
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CEL OPERACYJNY 7i

BUDOWA DOMU STUDENCKIEGO NOWE] GENERACJI, WYPOSAZONEGO W POKOJE
1-OSOBOWE Z LAZIENKA I ANEKSEM KUCHENNYM, POD WARUNKIEM REALIZAC]JI
KONCEPCJI SPRZEDAZY AKADEMIKOW CENTAUR I TALISMAN

Brak w planie inwestycji budowlanych w 2023 r.

175



XI. PODSUMOWANIE

Rok 2023 w kadencji 2020-2024 byl pierwszym, w ktérym mogliémy pracowaé planowo, bez
koniecznosci zmian trybu pracy wymuszonych jeszcze rok wczesniej pandemia i bez nagle
pojawiajacych si¢ dramatycznych wyzwan jak te, w pierwszym roku po wybuchu wojny w Ukrainie.
Jako spoleczno$¢ wykazalismy si¢ tez dojrzaloscia i nie pozwoliliémy politycznych sporéw roku
wyborczego w Polsce wprowadzi¢ w mury uczelni.

Dobrze i swiadomie wykorzystaliSmy ten rok do przeprowadzenia waznych systemowych
zmian (nowa organizacja uczelni zapisana w statucie, aktualizacja strategii rozwoju, wypracowanie
zalozenn dla lepszego systemu wynagradzania), by uczelnia mogla w kolejnym roku wejs¢ w nowa
kadencj¢ rektorska z silnym potencjalem: wzmocniona pozycja naukowa, umocowaniem w sieciach
miedzynarodowych i krajowych, funkcjonalng struktura i wysokimi kompetencjami kadr.

Skutecznos¢ konsekwentnego budowania srodowiska rozwoju na UPWr ilustruje sukces Szkoty
doktorskiej: wszyscy jej wychowankowie z pierwszego naboru, po 4 latach studiéw doktoranckich
skutecznie, bez opéznieri w 2023 roku obronili doktoraty.

2023 to rok licznych osobistych sukceséw wielu studentéw, doktorantéw i pracownikéw. To

dla nich wspélnie doskonalimy UPWr — Uniwersytet Przysztosci Wiedzy & rozwoju.

176



