Zatgcznik nr 3 do Regulaminu konkursu na stanowiska nauczycieli akademickich

w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu

Przewodnik dobrych praktyk w procesie rekrutacji i zatrudniania

1. Komisja konkursowa w swoich dziataniach powinna:

1) kierowac si¢ prawda, sprawiedliwoscia i obiektywizmem;

2) zapewnia¢ jawno$¢ 1 przejrzysto$¢ procesu rekrutacji oraz rowne traktowanie
wszystkich kandydatow;

3) odrzuca¢ wszelkg dyskryminacj¢ bezposrednig lub posrednia, w szczegdlnosci
ze wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, religie, narodowos¢,
przekonania polityczne, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng,
status spoteczny badz materialny.

2. Komisja konkursowa nie moze zadawac zadnych pytan, ktore ingerowalyby w strefe

prywatnos$ci kandydata oraz w jakikolwiek sposéb go dyskryminowaty.



