
Załącznik nr 5 do Regulaminu pracy
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu

Regulamin indywidualnego ustalania wysokości rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych dla

kierownika projektu badawczego

§ 1

1. O zmianę rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych mogą wnioskować kierownicy projektów

finansowanych ze źródeł zewnętrznych typu: Komisja Europejska (HORYZONT EUROPA,

HORYZONT 2020), NCN (nie dotyczy projektów SONATA i SONATA BIS,

MINIATURA-działanie naukowe, PRELUDIUM BIS i PRELUDIUM)), NCBR, FNP.

2. Kierownik projektu ERC może na swój wniosek zostać zwolniony z obowiązku prowadzenia

zajęć dydaktycznych na czas realizacji projektu, a także ubiegać się o przeniesienie do grupy

pracowników badawczych.

3. Środki finansowe wypracowane przez uczelnię na pokrycie kosztów różnicy między

obowiązującym na danym stanowisku rocznym wymiarem zajęć dydaktycznych nauczyciela

akademickiego a indywidualnie ustalonym rocznym wymiarem zajęć dydaktycznych, można

zaplanować dla kierownika projektu, który jest zatrudniony w uczelni jako pracownik

badawczo-dydaktyczny na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy.

4. Maksymalna liczba godzin dydaktycznych do obniżenia pensum, o które może wnioskować

kierownik projektu, uwarunkowana jest wysokością budżetu realizowanego/-nych

projektu/-ów.

Maksymalne obniżenie liczby godzin dydaktycznych

Środki finansowe do

dyspozycji projektu

(tysiące)

Projekt w ramach Horyzont

2020/Horyzont Europa;

ERC

Projekty NCN/NCBR/FNP

100-200 60 30

200-300 90 60

300-400 120 90

powyżej 400 120 120
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5. Kwoty, o których mowa w ust. 4, oblicza się w następujący sposób: całkowita wysokość

budżetu przyznana na realizację projektu badawczego w UPWr dzielona jest przez czas trwania

projektu wyrażony w miesiącach w zaakceptowanym wniosku o finansowanie projektu, a

następnie mnożona przez 12. Wyliczona kwota zaokrąglana jest do pełnych złotych.

6. W przypadku, gdy kierownik projektu kieruje kilkoma projektami badawczymi, środki

uzyskane na realizację tych projektów są sumowane.

7. W przypadku, gdy projekt zostanie przedłużony, liczba miesięcy, o które został przedłużony,

nie zostaje uwzględniona w przeliczniku do dofinansowania indywidualnego rocznego

wymiaru zajęć dydaktycznych w stosunku do obowiązującego na danym stanowisku rocznego

wymiaru zajęć dydaktycznych.

8. Indywidualne ustalenie rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych wyklucza możliwość przyjęcia

do realizacji zajęć w godzinach ponadwymiarowych.

§ 2

1. Środki, o których mowa w § 1 ust. 3, przeznacza się na finansowanie zajęć dydaktycznych

prowadzonych w zastępstwie za kierownika.

2. Za każdą zrealizowaną godzinę zastępstwa, przypadającą w godzinach ponadwymiarowych,

przysługuje wynagrodzenie wg stawek jak za godziny ponadwymiarowe.

3. Łączna liczba obniżenia godzin dydaktycznych kierownika projektu nie może przekroczyć 120

godzin.

4. Jeżeli projekt zostanie przyznany w trakcie trwania roku akademickiego to zmiana

obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych przysługuje od nowego semestru.

5. Dofinansowanie indywidualnego rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych w stosunku do

obowiązującego na danym stanowisku rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych przysługuje

tylko kierownikowi projektu badawczego.

6. Do rozliczenia godzin zajęć dydaktycznych i wypłaty wynagrodzenia zastosowanie mają

postanowienia Regulaminu pracy UPWr i Regulaminu wynagradzania UPWr.
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§ 3

1. Wniosek o wyrażenie zgody na indywidualne ustalenie rocznego wymiaru zajęć

dydaktycznych, kierownik projektu składa do Rektora po uzyskaniu zgody właściwego

prorektora według kompetencji.

2. We wniosku należy wskazać osobę/osoby zastępujące, stanowisko tej osoby/osób, kierunek i

przedmioty przekazywane do realizacji przez osobę zastępującą w roku akademickim,

informacje uzupełniające dotyczące projektu między innymi: numer, tytuł projektu, data

rozpoczęcia i zakończenia oraz kierownika, który wnioskuje o ustalenie indywidualnego

rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych w stosunku do obowiązującego na danym stanowisku

rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych.

3. Obliczenia kwoty dofinansowania dokonuje Dział Kadr i Płac na wniosek kierownika projektu.

4. Wniosek należy złożyć najpóźniej dwa tygodnie przed rozpoczęciem roku akademickiego lub

semestru – tylko w przypadku, kiedy projekt został przyznany w trakcie trwania roku

akademickiego.

5. Wzór wniosku o indywidualne ustalenie rocznego wymiaru zajęć dydaktycznych stanowi

załącznik nr 1 do niniejszego załącznika.


