
Uchwała nr 179/2012 

Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu  

z dnia 20 grudnia  2012 roku 

 

 

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu  

 

 

Na podstawie art. 56 oraz art. 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyŜszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 poz. 572) uchwala się co następuje: 

 

§ 1 

Wprowadza się następujące zmiany do  Statutu  Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu:  

 

1) § 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

2. Na dyrektora instytutu nie moŜe być powołany nauczyciel akademicki, który w trakcie 

kadencji osiągnie wiek określony w art. 127 ust. 2 ustawy.  

 

2) § 36 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

2. Na kierownika katedry nie moŜe być powołany nauczyciel akademicki, który w trakcie 

kadencji osiągnie wiek określony w art. 127 ust. 2 ustawy.  

 

3) § 40 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

4. Na kierownika studium nie moŜe być powołany nauczyciel akademicki, który w trakcie 

kadencji osiągnie wiek określony w art. 127 ust. 2 ustawy.  

 

4) § 73 otrzymuje brzmienie:  

1. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego następuje na wniosek dziekana lub kierownika 

jednostki międzywydziałowej. Wniosek wymaga opinii rady wydziału lub właściwego 

prorektora, z zastrzeŜeniem ust. 2, 3 oraz § 83 ust. 2.  

2. Zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego i nadzwyczajnego wymaga 

dodatkowo zasięgnięcia opinii senatu, z zastrzeŜeniem § 83 ust. 2.   

3. Zatrudnienie na stanowiskach wymienionych w § 71 ust. 6 następuje na zaopiniowany 

przez radę biblioteczną wniosek dyrektora Biblioteki Głównej.   

 

 5) § 77 otrzymuje brzmienie: 

1. Na stanowisku adiunkta zatrudnia się na czas określony do końca roku akademickiego w 

którym ukończy on 65. rok Ŝycia, z zastrzeŜeniem ust. 2.  

2. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadającej stopnia naukowego 

doktora habilitowanego nie moŜe trwać dłuŜej niŜ osiem lat, z zastrzeŜeniem § 136. 

3. Do okresu, o którym mowa w ust. 2, nie wlicza się czasu nieobecności w pracy 

wynikającej z przebywania na urlopie macierzyńskim, urlopie wychowawczym lub 

urlopie dla poratowania zdrowia oraz okresu słuŜby wojskowej lub słuŜby zastępczej. 

4. Na stanowisku adiunkta moŜna zatrudnić osobę, która: 

1) posiada co najmniej stopień naukowy doktora;  

2) odbyła zagraniczny staŜ naukowy, z zastrzeŜeniem ust. 6; 

3) ma w swoim dorobku oryginalne prace twórcze;  

4) wykazuje znajomość języka obcego.  

5. Szczegółowe wymagania, o których mowa w ust. 4 określa regulamin zatwierdzony 

przez senat.  



6. Kandydat, który nie spełnia warunku określonego w ust. 4 pkt 2, moŜe być zatrudniony 

na okres 2 lat.  

 

6) W § 78 dodaje się ust. 5 o brzmieniu:  

5. Osoba posiadająca stopień naukowy doktora moŜe być zatrudniona na stanowisku 

asystenta nie dłuŜej niŜ 3 lata.  

 

7) § 97 otrzymuje brzmienie:  

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich powoływana jest 

przez senat na okres kadencji władz Uczelni.  

2. W skład komisji wchodzą: 

1) przewodniczący wybrany przez senat spośród profesorów i doktorów habilitowanych; 

2) wiceprzewodniczący wybrany przez senat spośród profesorów i doktorów habilitowanych; 

3) pięciu nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy profesora lub stopień 

naukowy doktora habilitowanego, wybranych przez rady wydziałów; 

4) pięciu pozostałych nauczycieli akademickich, wybranych przez rady wydziałów; 

5) pięciu studentów wybranych przez zarząd samorządu studenckiego.  

3. Funkcji członka komisji nie moŜna łączyć z funkcją: rektora, prorektora, dziekana, 

prodziekana oraz rzecznika dyscyplinarnego.  

4. Do obowiązków przewodniczącego komisji naleŜy kierowanie jej pracami i 

wyznaczanie składów orzekających. W składzie orzekającym komisji co najmniej jeden 

z członków powinien być studentem.  

5. Komisja orzeka w składzie trzyosobowym, za wyjątkiem spraw gdy rzecznik 

dyscyplinarny wniósł o pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela 

akademickiego, które są rozpatrywane w składzie pięcioosobowym. JeŜeli w toku 

postępowania ujawniają się okoliczności uzasadniające rozpoznanie sprawy w składzie 

pięcioosobowym, komisja orzekająca wydaje postanowienie w takim składzie.  

6. Komisja wszczyna postępowanie dyscyplinarne na wniosek rzecznika dyscyplinarnego, 

powoływanego przez rektora na okres kadencji spośród nauczycieli akademickich 

posiadających co najmniej stopień naukowy doktora habilitowanego.  

7. Obwiniony ma prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy.  

8. Komisja jest niezawisła w zakresie orzekania. Od orzeczenia komisji przysługuje 

odwołanie do komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich przy Radzie 

Głównej Nauki i Szkolnictwa WyŜszego.   

 

8) § 112 otrzymuje brzmienie:  

1. Za naruszenie przepisów obowiązujących w Uczelni oraz za czyny uchybiające 

godności studenta, ponosi on odpowiedzialność dyscyplinarną przed komisją 

dyscyplinarną lub sądem koleŜeńskim samorządu studenckiego.  

2. Komisję dyscyplinarną powołuje senat w składzie: 

1) przewodniczący, wybrany przez senat spośród profesorów i doktorów habilitowanych; 

2) wiceprzewodniczący, wybrany przez senat spośród profesorów i doktorów 

habilitowanych; 

3) pięciu nauczycieli akademickich, wybranych przez rady wydziałów; 

4) pięciu studentów, wybranych przez zarząd samorządu studenckiego. 

3. Do obowiązków przewodniczącego komisji naleŜy kierowanie jej pracami i 

wyznaczanie składów orzekających. Komisja orzeka w składzie złoŜonym z 

przewodniczącego składu orzekającego, którym jest nauczyciel akademicki, oraz 

równej liczby nauczycieli akademickich i studentów. 



4. Komisja wszczyna postępowanie dyscyplinarne na wniosek rzecznika dyscyplinarnego 

do spraw studentów, powoływanego dla kaŜdego wydziału. Rzecznik dyscyplinarny 

powoływany jest przez rektora spośród nauczycieli akademickich.   

5. Obwiniony student ma prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy. 

W przypadku, gdy rzecznik dyscyplinarny wnosi o zastosowanie kary wydalenia z 

Uczelni, a obwiniony nie ma obrońcy z wyboru, przewodniczący składu orzekającego 

wyznacza obrońcę spośród nauczycieli akademickich lub studentów Uczelni 

6. Komisje dyscyplinarne są niezawisłe w orzekaniu. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej 

lub orzeczenia sądu koleŜeńskiego stronom przysługuje odwołanie do odwoławczej 

komisji dyscyplinarnej lub sądu koleŜeńskiego drugiej instancji, wniesione w terminie 

czternastu dni od doręczenia orzeczenia. 

7. Do odwoławczej komisji dyscyplinarnej stosują się przepisy ust. 2, 3 oraz 5.  

8. Od prawomocnego orzeczenia odwoławczej komisji dyscyplinarnej przysługuje skarga 

do sądu administracyjnego 

 

9) § 113 ust. 2 oraz 3 otrzymują brzmienie:  

2. Kadencja komisji rozpoczyna się 1 stycznia roku następującego po wyborze organów 

Uczelni i trwa cztery lata.  

3. Do wyborów uzupełniających skład komisji w trakcie kadencji stosuje się odpowiednio 

tryb określony w § 112 ust. 2. 

 

§ 2 

Pozostałe postanowienia Statutu nie ulegają zmianie.  

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem ogłoszenia, za wyjątkiem przepisów § 97, które wchodzą 

w Ŝycie z dniem 1 lutego 2013 r.   

 

 

 

Przewodniczący Senatu  

prof. dr hab. Roman Kołacz  

 


