
REGULAMIN

wyłaniania, powoływania oraz funkcjonowania Wiodących Zespołów Badawczych

(WZB)

§ 1

1. W Uniwersytecie Przyrodniczym we Wrocławiu zostają powołane zespoły badawcze,

zwane dalej Wiodące Zespoły Badawcze (WZB), w ramach ewaluowanych

i nieewaluowanych dyscyplin naukowych:

1) inżynieria lądowa i transport,

2) inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka,

3) nauki biologiczne,

4) rolnictwo i ogrodnictwo,

5) technologia żywności i żywienia,

6) weterynaria,

7) zootechnika i rybactwo,

8) geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna

w celu prowadzenia badań naukowych.

2. Nadzór na procesem wyłaniania, powoływania oraz funkcjonowania WZB sprawuje Rada

Wiodących Zespołów Badawczych (Rada WZB).

Do zadań Rady WZB należy:

1) ocena ewaluacyjna pracy WZB;

2) monitorowanie wysokiego poziomu naukowego, wdrożeniowego,

interdyscyplinarności oraz współpracy na poziomie międzynarodowym wiodących dyscyplin

naukowych uczelni;



3) weryfikacja spełnienia przez potencjalnych Liderów oraz już funkcjonujących

Liderów kryteriów predestynujących ich do roli Liderów WZB;

4) powoływanie Liderów wyłonionych na bazie doskonałości naukowej;

5) zatwierdzanie procedur dot. wyłaniania, powoływania i funkcjonowania WZB;

6) ocena przygotowywanych projektów badawczych w konsultacji z ekspertkami

zewnętrznymi.

3. WZB powołuje/odwołuje Rektor w drodze zarządzenia.

Zasady wyłaniania Liderów WZB

§ 2

1. Z grupy pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych zatrudnionych

w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wrocławiu, na podstawie wskaźników

bibliometrycznych i innych osiągnięć, ze szczególnym uwzględnieniem 4 ostatnich lat,

sporządzana jest lista kandydatów na Liderów wyłonionych na bazie doskonałości naukowej.

Osiągnięcia brane pod uwagę:

• sumaryczny IF oraz liczba publikacji z IF, liczba cytowań oraz indeks H,

• patenty, w tym o zasięgu międzynarodowym,

• pozyskane środki finansowe na projekty badawcze i badawczo-rozwojowe,

• pozyskane środki finansowe z wdrożeń,

• mobilność międzynarodowa,

• pozyskane środki ze źródeł zewnętrznych,

• inne znaczące osiągnięcia np. nagrody.

2. Ocena potencjału kandydatów na Liderów WZB jest dokonywana przez Radę  WZB.



Powoływanie WZB

§ 3

1. Rada WZB przeprowadza analizę kandydatów na Liderów zgodnie z § 2 ust. 1 w

ramach ewaluowanych i nieewaluowanych dyscyplin naukowych uczelni.

2. Główne kryteria podlegające ocenie:

1) liczba publikacji w czasopismach naukowych lub w materiałach konferencyjnych,

o wysokich wskaźnikach cytowań w poszczególnych dyscyplinach naukowych (nie mniej niż

8 w ostatnich 4 latach),

2) uzyskane środki finansowe przyznawane w trybie konkursowym przez instytucje

zagraniczne lub organizacje międzynarodowe na realizację projektów badawczych, w  tym

aktywność w ostatnich 4 latach we wnioskowaniu o projekty badawcze o wyżej wskazane

projekty. Dodatkowym atutem jest:

a) liczba patentów na wynalazki udzielonych w państwach należących do Organizacji

Współpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) albo w procedurze zgodnej z Układem

o Współpracy Patentowej (Patent Cooperation Treaty),

b) doświadczenie kandydata w zrządzaniu grupą badawczą i kierowaniu zespołem

projektowym.

3. Rada WZB wyłania Liderów spośród kandydatów spełniających kryteria wskazane

w § 3 ust. 2.

4. Zadaniem Liderów wyłonionych na bazie doskonałości naukowej jest zorganizowanie

i przedstawienie składu WZB po otrzymaniu pisemnej informacji od Przewodniczącego Rady

WZB.

5. Rektor podejmie decyzję o powołaniu WZB na wniosek Przewodniczącego Rady

WZB.

6. WZB są powoływane na okres 4 lat.



Funkcjonowanie WZB

§ 4

1. Do zadań WZB należą:

1) interdyscyplinarna współpraca naukowo-badawcza,

2) utrzymanie wysokiego poziomu naukowego,

3) reprezentowanie jednostki w kraju i zagranicą,

4) rozwijanie współpracy naukowej z uczelniami w Polsce i zagranicą,

5) intensywne pozyskiwania środków zewnętrznych na działania o charakterze

naukowo-badawczym.

2. WZB podlegają ewaluacji naukowej co 2 lata przez Radę WZB oraz

zewnętrznych międzynarodowych ekspertów. W szczególnie uzasadnionych przypadkach

termin ewaluacji naukowej WZB, może zostać przesunięty przez Rektora. W przypadku

otrzymania negatywnej oceny, na wniosek Przewodniczącego Rady WZB, Rektorowi

przysługuje prawo do odwołania WZB.

§ 5

Regulamin i zmiany do regulaminu wprowadza się w życie zarządzeniem Rektora.


