
Załącznik nr 6 do zarządzenia  nr 329/2020 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu 
z dnia 26 października 2020 r. 

PROCEDURA DLA PRACOWNIKA, KTÓRY OTRZYMAŁ DODATNI WYNIK 

TESTU NA COVID-19 

1. Pracownik UPWr, u którego zdiagnozowano COVID-19, po wykonaniu odpowiedniego 

testu zobowiązany jest poinformować swojego bezpośredniego przełożonego (albo 

właściwego sobie kanclerza lub dziekana). 

2. Osoba poinformowana zobowiązana jest do przeprowadzenia z chorym wywiadu 

dotyczącego kontaktów (załącznik nr 1). 

3. Bezpośredni przełożony (albo właściwy pracownikowi kanclerz lub dziekan) 

po otrzymaniu informacji przekazuje wywiad dotyczący kontaktów do Działu Kadr i Płac, 

a w przypadku nauczyciela akademickiego do Centrum Spraw Studenckich, zaś informację 

o użytkowanych pomieszczeniach do Działu Administracyjno-Gospodarczego. 

4. Dział Administracyjno-Gospodarczy lub inny zarządzający obiektem, w którym przebywał 

pracownik (w porozumieniu z Prorektorem ds. organizacji i rozwoju uczelni/Zastępcą 

kanclerza ds. administracyjno-gospodarczych), podejmuje działania mające na celu 

zabezpieczenie pomieszczeń, w których przebywał zakażony pracownik 

(dezynfekcja/wyłączenie z użytkowania). 

5. Dział Kadr i Płac informuje pracowników UPWr, którzy mieli kontakt z chorym 

pracownikiem oraz przekazuje informację o konieczności skontaktowania się pracownika 

z właściwym sobie POZ i zastosowaniem się do wytycznych podanych przez lekarza POZ, 

zalecając do tego czasu izolację społeczną. 

6. Centrum Spraw Studenckich informuje studentów UPWr, którzy zostali wymienieni 

w wywiadzie kontaktów pracownika z dodatnim wynikiem i przekazuje informację 

o konieczności skontaktowania się pracownika z właściwym sobie 

lekarzem POZ i zastosowaniem się do wytycznych podanych przez lekarza POZ, zalecając 

do tego czasu izolację społeczną. 

7. Pracownik chory na COVID-19 pozostaje na zwolnieniu lekarskim zgodnie z zaleceniami 

lekarza POZ. 

8. Pracownik może wrócić do pracy tylko po wyzdrowieniu i otrzymaniu zgody od swojego 

lekarza POZ. 
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Załączniki: 

1. Wywiad dotyczący kontaktów  

 


