Załącznik nr 2 
do zarządzenia nr 138/2011
Umowa
o wypłatę stypendium doktorskiego
Zawarta w dniu .   ...............we Wrocławiu pomiędzy:
Uniwersytetem Przyrodniczym we Wrocławiu, 50-375 Wrocław, ul. C.K. Norwida 25, reprezentowaną przez: Prorektora ds. Nauki  ......................................................................................................................................................
a :  …………………..............................................................................................
§ 1
Prorektor ds. Nauki przyznaje stypendium w wysokości ....................................
……………….. zł (słownie złotych:  ..........................................................................................
…………………………………………………………………………………. ).
W przypadku zmiany stawki stypendium wysokość kwoty stypendium zostanie naliczona zgodnie z zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu w sprawie ustalania wysokości stawek stypendiów naukowych.
§ 2

Stypendium przyznane jest na okres od  .................................... do  .....................................  
§ 3
Stypendium jest wypłacane z góry w okresach miesięcznych, w terminie wypłat wynagrodzeń nauczycielom akademickim.

§ 4
Prorektor ds. Nauki cofa stypendium doktorskie, jeżeli osoba pobierająca stypendium doktorskie nie wykazuje dostatecznych postępów.
§ 5

1.Osoba, której stypendium zostało cofnięte ze względu na brak dostatecznych postępów w pracy naukowej albo w okresie dwóch lat od dnia zaprzestania pobierania tego stypendium nie przystąpiła do obrony rozprawy doktorskiej, jest zobowiązana  do zwrotu całej kwoty pobranego stypendium.
2. Przepisu ust.1 nie stosuje się do osoby, która nie osiągnęła dostatecznych postępów w pracy naukowej albo nie przystąpiła do obrony rozprawy doktorskiej z przyczyn od niej niezależnych, w szczególności z powodu:
1) braku możliwości osiągnięcia zakładanych celów naukowych i badawczych, potwierdzonych opinią promotora;

2) czasowej niezdolności do realizacji rozprawy doktorskiej spowodowanej chorobą;

3) sprawowania osobistej opieki nad chorym członkiem rodziny;

4) sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4.roku życia lub dzieckiem o orzeczonej niepełnosprawności.

3.Rektor, po rozpatrzeniu wyjaśnień osoby zobowiązanej do zwrotu pobranego stypendium doktorskiego, może obniżyć kwotę pobranego stypendium, rozłożyć spłatę na raty lub w sytuacji wyjątkowej oraz jeśli zachodzą przesłanki określone w § 8 ust.2 pkt.1-4 zarządzenia Rektora -  umorzyć. 

§ 6
Niniejsza umowa wiąże strony od dnia jej podpisania przez obie strony.
§ 7
Powstałe w trakcie realizacji umowy spory będą w pierwszej kolejności rozpatrywane na drodze polubownej, a przypadku niemożności ich rozstrzygnięcia, mogą być skierowane na drogę postępowania sądowego w sądzie właściwym dla siedziby Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu.
§ 8
Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem ich nieważności.
§ 9
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz otrzymuje pracownik, drugi – Dział Nauki, trzeci – Dział Płac i Spraw Socjalnych.
Prorektor ds. Nauk                                                         Osoba, która otrzymała

                                                                                                   stypendium 



